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PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

EDITAL N.° 01

Concurso Publico n. 001/2012

Murilo Zauith, Prefeito Municipal de Dourados/MS e o Diretor Presidente da Agéncia Municipal de Transporte e Transito de Dourados — AGETRAN, no uso de suas
atribui¢des, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigdes para a realizagao de Concurso Publico de Provas para provimento de cargos pertencentes
ao Quadro Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Dourados e para provimento de cargos pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal da Agéncia Municipal de
Transporte e Transito de Dourados —AGETRAN.

1-DOS CARGOS

1.1 - Os cargos, atribuigdes, requisitos, carga horaria semanal de trabalho, nimero de vagas e vencimento base, sio os estabelecidos na tabela que segue:

1.1.1 - Cargos com exigibilidade do Ensino Médio:

. = .. Carga Vencimento
Cod. Cargo Fungao Requisitos Horaria Vagas Base
Agente de Fiscalizagao Agente de Fiscalizagao de Ensino Médio Completo, permissao para dirigir e/ou CNH
101 N o A " N 40 R$ 1.165,00
de Transito Municipal Transito Municipal categoria “AB
Técnico de Servigos Técnico de Servicos Ensino Médio Completo e capacitagéo profissional
102 - - . . - 04 R$ 1.375,00
Semaféricos Semaféricos especifica em Técnico em Eletrénica 0h
103 | AgentedeProtegioda | Agente de Protecdo da Ensino Médio Completo 15 | R$1.37533
Aviagao Civil Aviagao Civil
Analista Técnico de . . - A )
104 Projetos Topografo Ensino Médio Completo e Curso Técnico em Topografia 01 R$1.375,33
1.1.2 - Cargos com exigibilidade do Ensino Superior:
. = . Carga Vencimento
Caod. | C F R t \'
o argo ungao equisitos Horaria agas Base
201 Ges_tor de Obrase Arquiteto EnS|~no _Supgrlor Completo em Arquitetura e Registro no 10 R$ 1.947.94
Projetos Orgéo fiscalizador competente
202 Ges.tor de Obrase Engenheiro Civi Ensmo.Supenor'Co[‘an eto em Engenharia Civil e Registro 05 R$ 1.947 94
Projetos Profissional no Orgdo competente
Engenheiro Civil com . . A .
. E et E h |, Regist
203 Ge§ or de Obras e Conhecimentos Técnicos nS|.no.Super|or,Co[np eto em Engenharia Civil, Registro o1 RS 1.947 94
Projetos ; s Profissional no Orgdo competente.
em Projetos Elétricos 20h
Gestor de Obrase Engenheiro Civil com Ensino Superior Completo em Engenharia Civil, Registro
204 s Conhecimentos Técnicos no superfor, .omp 9 - Reg 01 | R$1.94794
Projetos ; - Profissional no Orgéo competente.
em Projetos Hidraulicos
Gestor de Obrase Engenheiro Civil com Ensino Superior Completo em Engenharia Civil, Registro
205 . Conhecimentos Técnicos . P ’ 01 R$ 1.947,94
Projetos ; . Profissional no Orgdo competente.
em Projetos Estruturais
Ensino Superior Completo em Pedagogia, Psicologia,
Gestor de Educagéo e Gestor de Educagéo e ' UP. \ r. P QOQI I .gl. =
206 N . Letras ou Licenciatura em qualquer area e especializacdo| 40h 01 R$3.219,03
Seguranga no Transito Seguranga no Transito = P
em Educagéo para o Transito.
Prefeito Murilo Zauith 3411-7664
Vice-Prefeita Dinaci Vieira Marques Ranzi............ccc.cocvoeveeeenneennreerennes 3411-7665
" . Agencia Municipal de Transportes e Transito de Dourados. ............c..ccocuveeres Nelson Azambuja Almirao 3424-2005
Prefeitura Municipal de Dourados - Mato Grosso do Sul | assessoria de Comunicagéo e de Imprensa Helio Ramires de Freita 3411-7626

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E DE IMPRENSA

Rua Coronel Ponciano, 1.700
Parque dos Jequitibas
Fone: (67) 3411-7626

E-mail: assecom@dourados.ms.gov.br

CEP.: 79.830-220

Visite o Diario Oficial na Internet:
http://www.dourados.ms.gov.br

Chefe de Gabinete
Fundagcéo de Esportes de Dourados
Fundagéo Municipal de Satide e Administragdo Hospitalar de Dourados ........ Silvia Regina Bosso Souza
Guarda Municipal
Instituto do Meio Ambiente de Dourados
Procuradoria Geral do Municipio
Secretaria Municipal de Administragéo
Secretaria Municipal de Agricultura IndUstria @ COMErCiO ............cc.covverrreeancd
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Secretaria Municipal de Cultura
Secretaria Municipal de Educagéo
Secretaria Municipal de Finangas e Receita
Secretaria Municipal de Governo
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Secretaria Municipal de Obras Publicas
Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos

Antonio Carlos de Aratjo Cruz
José Antonio Coca do Nascimento .

3410-3000
Jonecir dos Santos FEITeira ...........ccccounriseriinssrinnnes 3424-2309
Valdenise Carbonari Barboza 3424-2309
Orlando Rodrigues Zani 3411-7761
Marinisa Kiyomi Mizoguchi 3411-7105
Neire Aparecida Colman de OliVeIra............coowevreerererennes 3411-7104
Ledi Ferla 3411-7710

Carlos Fabio Selhorst dos Santos... 3411-7702
Walteir Luiz Betoni 3411-7158
Walter Benedito Carneiro JUnior ..o 3411-7722
José Jorge Filho 3411-7672
Valdenise Carbonari Barboza 3428-4970
Jorge Luis De Lucia 3411-7788
Ant6nio Luiz Nogueira 3411-7112
Silvia Regina Bosso Souza 3425-1580
Luis Roberto Martins de Aratjo...........ccccc..ccuevievnecriiennaas 3411-7149
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1.1.3 — Os cargos de Agente de Fiscalizagdo de Transito Municipal, Técnico de
Servigos Semaforicos, Agente de Prote¢do da Aviagao Civil, Gestor de Educagao e
Seguranga no Transito sdo integrantes da Administragdo Municipal Indireta, da
autarquia—AGETRAN.

1.1.4 — Os cargos de Arquiteto, Topografo, Engenheiro Civil, Engenheiro Civil
com Conhecimentos Técnicos em Projetos Elétricos, Engenheiro Civil com
Conhecimentos Técnicos em Projetos Hidraulicos, Engenheiro Civil com
Conhecimentos Técnicos em Projetos Estruturais sdo integrantes da Administragao
Municipal Direta.

1.1.5 - O ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Protegdo da
Aviagdo Civil devera frequentar curso especifico indicado pela administragdo
municipal, bem como submeter-se a prova realizada pela Agéncia Nacional de
Aviagdo Civil para o exercicio das fungdes descritas no Anexo I da Lei 196/2012.

1.2 - Oregime juridico é tnico e de natureza estatutaria para cargos da Prefeitura.

1.3 - Sdo requisitos basicos para o provimento do cargo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar em gozo dos direitos politicos;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (sexo masculino);

d) ter aidade minima de 18 (dezoito) anos completos;

e) comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para o cargo;

f) apresentar declaragdo de ndo acimulo de cargos (ver item 7.7 deste Edital);

g) ser considerado apto em exame médico-pericial realizado por junta médica da
Prefeitura Municipal de Dourados/MS;

h) no caso do cargo de Agente de Fiscalizagao de Transito Municipal possuir
Carteira Nacional de Habilitagdo ou “Permissdo para Dirigir Veiculo”, nos termos do
art. 148, §2°da Lei 9.503/97, na categoria “AB”, comprovado no ato da posse.

1.4 - O candidato aprovado e nomeado devera prestar servigos dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser, conforme o caso, em regime de
plantdo, diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados e domingos, respeitada a
jornada semanal de trabalho, e estara sujeito ao cumprimento do estagio probatorio.

1.4.1 - Os cargos de Codigo 101, 102 e 103 estdo sujeitos ao Regime de Escala de
Servigos.

1.5 - As vagas que porventura forem criadas ou abertas durante o prazo de validade
do presente concurso poderao ser preenchidas por candidatos habilitados, obedecida a
ordem de classificagao.

1.6 - Aos candidatos portadores de deficiéncia serdo destinadas 10% (dez por cento
por cento) do total das vagas oferecidas, desde que as atribui¢des sejam compativeis
com o grau de deficiéncia apresentado, observados os dispositivos constantes nos
artigos 3°,4°,5° 37,41 do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1.999 e no
artigo 6° da Lei Complementar Municipal n® 107, de 27 de dezembro de 2006.

1.6.1 - Quando o calculo para o nimero de vagas, mencionado no item 1.6, resultar
em niimero fracionario, serd adotado o critério de arredondamento estipulado em lei.

1.6.2 - As vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia e nao preenchidas serdo
destinadas aos candidatos ndo portadores de deficiéncia, obedecendo a ordem de
classificagao.

1.6.3 - Quando da admissao, a junta médica oficial tera decisdo terminativa sobre o
grau de deficiéncia e as condi¢des capacitantes ou nao para o exercicio do cargo.

1.6.3.1 - Apos a nomeagdo do candidato portador de deficiéncia, esta nao podera
ser arguida para justificar a concessdo de readaptacao do cargo e de aposentadoria por
invalidez.

1.6.4 - Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos, conforme o
artigo 4° do Decreto Federal n®. 3.298, de 20 de dezembro de 1.999.

1.6.5 - Nio serdo considerados, como deficiéncia visual, os disturbios de acuidade
visual passiveis de corregao.

1.6.6 - Os candidatos portadores de deficiéncia que forem aprovados participardo
da relacdo geral de candidatos, para publicagdo dos resultados e respectiva
classificagdo, além de figurarem, tdo somente para efeito de conhecimento, em relagio
aparte com sua classificacao.

1.6.7 - O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes do
cargo, especificadas no Anexo I deste Edital, sdo compativeis com a deficiéncia de que
¢ portador.

1.6.8 - O candidato portador de deficiéncia, conforme artigo 4° do Decreto n.°
3.298/99, devera especificar, na ficha de inscri¢do, o tipo de deficiéncia de que ¢
portador.

1.6.9 - O candidato devera, ainda, até o dia 11 de abril de 2012, encaminhar, por
Sedex, ou entregar pessoalmente, 8 FADEMS — Rua Francisco Alves Castelo, 241,
CEP 79.080-770 — Vila Ipiranga — Campo Grande/MS — Ref.: Concurso Publico
Prefeitura de Dourados/MS, a seguinte documentagao:

1.6.9.1 - requerimento com a sua qualificacdo completa, especificacdo do
Concurso Publico para o qual esté inscrito, o cargo para o qual esta concorrendo ¢ a
necessidade ou ndo de prova em braille ou ampliada ou de condigdes especiais para a
realizago da prova. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido; e

1.6.9.2 - laudo médico original que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag¢@o Internacional de
Doenga — CID, e a PVC provavel causa da deficiéncia. O laudo médico deve ser
expedido até 90 (noventa) dias antes do inicio do periodo de inscri¢des e deve constar
data, assinatura do médico e carimbo legiveis contendo nome e niimero de inscri¢ao
no CRM.

1.6.10 - Caso haja necessidade de tempo adicional para a realizagdo das provas, o
candidato devera requeré-lo no mesmo documento citado no subitem 1.6.9.1, com
justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

1.6.10.1 - O tempo adicional previsto no item 1.6.10 sera de até 2 (duas) horas e o
tamanho da letra da prova ampliada sera numero 24 (vinte e quatro).

1.6.10.2 - Os candidatos que solicitarem a Prova em Braille deverdo levar, para
esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo, ainda, utilizar-se de
soroban.

1.6.10.3 - Os deficientes auditivos que necessitarem de Intérprete de Libras

deverao solicita-lo, por escrito, conforme item 1.6.9.

1.6.10.4 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso
Publico e ndo sera devolvido.

1.6.11 - O candidato que ndo atender ao solicitado no item 1.6.9 ndo sera
considerado pessoa com deficiéncia, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
situagdo, e ndo tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

1.6.12 - Para efeito do prazo estipulado no item 1.6.9 sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou, no caso
de entregar pessoalmente, a data do protocolo da Fadems.

1.6.13 - Antes da posse dos candidatos a Prefeitura Municipal indicara Junta
Médica para analisar o efetivo enquadramento na legislagdo propria, daqueles que se
declararam portadores de deficiéncia. Caso a decisdo da Junta seja pelo ndo
enquadramento, o candidato sera excluido como portador de deficiéncia para efeitos
dos beneficios da lei neste concurso e passara a constar da relagdo geral dos
candidatos, observada a ordem de classificagao.

2.DASINSCRICOES

2.1 - A inscri¢do do candidato implicara o completo conhecimento e a tacita
aceitagdo das normas legais pertinentes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus
Anexos, bem como as condi¢des previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento, visto que, ninguém se escusa de cumprir a lei, alegando que nao a
conhece (art. 3°, do Decreto-Lein. °4657/42 - LICC).

2.2 - Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as
informagdes fornecidas na ficha de inscri¢@o. O candidato que néo satisfizer todas as
condigdes estabelecidas neste Edital nao tomara posse do cargo.

2.3 - As inscrigdes efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste Edital serao
indeferidas.

2.4-Asinscricoes ficarao abertas das 10 horas de 26 de margo até as 23h59min
do dia 10 de abril 2012, devendo ser efetuadas somente pela internet no site
www.fadems.org.br.

2.5 - Nao sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do pelo correio, fac-simile,
deposito em caixa eletronico, transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletronico, ordem
de pagamento ou depdsito em conta corrente, condicional ou fora do periodo
estabelecido de 26 de margo até 10 de abril 2012, ou por qualquer outro meio nao
especificado neste Edital.

2.6 -Nao sera aceita inscrigdo condicional, por fac simile ou por correspondéncia.

2.7 - O pagamento da importancia correspondente a taxa de inscri¢do podera ser
efetuado em dinheiro, conforme segue:

ESCOLARIDADE

Ensino Médio Completo

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO
R$ 50,00
R$ 70,00

2.7.1 - O agendamento do pagamento so sera aceito se comprovada a sua
efetivacao dentro do periodo de inscrigao.

2.7.2 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias
bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o pagamento devera ser
efetuado antecipadamente.

2.7.3 - Nao havera devolugo, parcial, integral ou mesmo que efetuada a maior, da
importancia paga, seja qual for o motivo alegado.

2.7.3.1 - Adevolugao da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico
nao se realizar, sendo que a responsabilidade da devolugao recaira sobre a FADEMS.

2.8 - Parainscrever-se, o candidato devera:

2.8.1 - acessar o site www.fadems.org.br, durante o periodo de inscrigdo, das 10
horas de 26 de margo até as 23h59min do dia 10 de abril 2012 (horario de Mato Grosso
do Sul);

2.8.2 - localizar no site o "link" correlato ao Concurso Publico, quando o candidato
devera:

a) ler o Edital na integra e preencher a ficha de inscrigao;

b) imprimir o boleto bancério;

¢) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, de acordo com a tabela do item 2.7, em
qualquer agéncia bancaria, até o dia util subsequente a data limite para encerramento
das inscrigoes, observadas as instrugdes do item 2.7.2. Atengdo para o horario
bancario.

2.8.3 - Para o pagamento da taxa de inscri¢do, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado no ato da inscrigdo, até a data limite do encerramento das
inscrigoes.

2.8.4 - A efetivag@o da inscricdo ocorrera apds a confirmacdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo. A pesquisa para acompanhar a
situacdo da inscri¢do podera ser feita no site www.fadems.org.br, na pagina do
Concurso Publico, 5 (cinco) dias uteis apds o encerramento do periodo de inscrigdes.
Caso seja detectado algum problema, o candidato devera entrar em contato com a
FADEMS, pelo telefone 0800-602-8696, das 7h30min as 11h30min e das 13 as 17
horas (horario de Mato Grosso do Sul), exceto sabados, domingos e feriados, para
verificar o ocorrido.

2.8.4.1 - O tinico comprovante de inscri¢do on line aceito é o boleto bancario com a
autenticagao mecanica ou o respectivo comprovante de pagamento, referente a taxa de
inscrigao.

2.9 - A partir da Oh (horario de Mato Grosso do Sul) do dia 11 de abril de 2012, a
ficha de inscri¢do ndo estard mais disponivel na internet.

2.10 - O candidato podera requerer a isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢ao, de
acordo com itens abaixo:

a) o candidato devera proceder o cadastro de sua inscri¢do no site da FADEMS, no
periodo 26 229 de margo de 2012;

2.10.1 - Estaré isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) comprovar inscri¢do no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, de que trata o Decreto Federal n® 6.135/2007, sendo considerado membro de
“familia de baixarenda”; ou

b) tiver doado sangue no minimo 4 (quatro) vezes em um periodo de 2 (dois) anos,
nos termos da Lei Municipal n®2.635/2004.

2.10.2 - A isencdo devera ser solicitada mediante preenchimento do

Ensino Superior Completo
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requerimento pelo candidato, disponivel no periodo entre 10 horas do dia 26 de
marco de 2012 e 16 horas do dia 29 de marco de 2012 (horario de MS), no
endereco eletronico www.fadems.org.br, e entrega dos seguintes documentos:

a) certidao expedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou
documento comprobatdrio emitido por érgdo competente do Municipio do candidato,
de que atende a condigdo estabelecida na letra “a” do subitem anterior; ou

b) documento expedido pela unidade coletora, conforme previsto no Art. 1° da Lei
Municipal n° 2.635/2004, em que conste a condi¢do estabelecida na letra “b” do
subitem anterior; e

¢) copia do requerimento de inscrigdo emitido pelo site www.fadems.org.br.

2.10.2.1 - O candidato devera entregar um dos documentos citados nas letras “a” e
“b” e o documento citado na letra “c” do subitem anterior pessoalmente, por
procuragdo com firma reconhecida por autenticidade ou via correspondéncia com
servigo tipo SEDEX, para a FADEMS, localizada na Rua Francisco Alves Castelo,
241, CEP 79.080-770 — Vila Ipiranga — Campo Grande/MS, no periodo de 26 a 29 de
marco de 2012 - o horario de atendimento sera das 9 as 12 horas e das 14 as 17
horas, apenas nos dias uteis.

2.10.3 - As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do concurso, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo nico do artigo 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

2.10.4 - Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao
candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

¢)ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 2.10.2.

2.10.5 - Nao sera aceita solicitacdo de isengdo de pagamento de valor de inscri¢do
via fax ou via correio eletronico.

2.10.6 - Cada pedido de isencgdo sera analisado e julgado pela Comissdo do
Concurso Publico.

2.10.7 - A relag@o dos pedidos de isen¢do de taxa deferidos e indeferidos sera
divulgada até o dia 03 de abril de 2012, nos enderecos eletronicos www.fadems.org.br
e www.dourados.ms.gov.br.

2.10.7.1 - O candidato dispora de 2 (dois) dias uteis a partir da data de divulgacao
da relagdo citada no subitem anterior para interpor recurso contra o indeferimento do
pedido de isengdo de taxa, conforme procedimentos divulgados Capitulo 6 — DOS
RECURSOS. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

2.10.8 - Arelagao do julgamento dos recursos sera divulgada no dia 09 de abril de
2012 nos enderegos eletronicos www.fadems.org.br ¢ www.dourados.ms.gov.br. O
interessado que nao tiver seu pedido de isengdo deferido podera recolher a taxa de
inscri¢do, no prazo de 2 (dois) dias uteis a contar da divulgagdo do resultado do
julgamento dos recursos, mediante impressdo do boleto que serd disponibilizado no
site www.fadems.org.br.

2.11 - O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a nao efetivacao
damesma.

2.12 - O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas
informagdes prestadas no requerimento de inscrigao.

2.13 - O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao
possa satisfazer a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo
cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado nas provas e que o fato seja constatado posteriormente e assim perdendo o
direito de qualquer ressarcimento pecuniario.

2.14 - O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das
provas devera, até o dia 11 de abril de 2012, encaminhar, por Sedex, ou entregar
pessoalmente, 8 FADEMS — Rua Francisco Alves Castelo, 241, CEP 79.080-770 —
Vila Ipiranga — Campo Grande/MS — Ref.: Concurso Publico Prefeitura de
Dourados/MS, — solicitagdo com a sua qualificagdo completa e detalhamento dos
recursos necessarios.

2.14.1 - O candidato que ndo o fizer durante o periodo de inscri¢ao ou com a devida
antecedéncia, para que possa ser providenciada a solicitagdo, e conforme o
estabelecido no item anterior, ndo tera as condi¢des especiais providenciadas, seja
qual for o motivo alegado.

2.14.2 - O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de
viabilidade do pedido.

2.14.3 - Para efeito do prazo estipulado sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou, no caso de entregar
pessoalmente, a data do protocolo da Fadems.

2.14.4 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da
prova podera fazé-lo, desde que o solicite.

2.14.4.1 - Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

2.14.4.2 - A crianga devera permanecer em local designado, acompanhada de
familiar ou terceiro, adulto responsavel, indicado pela candidata.

2.15 - A FADEMS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS nao se
responsabilizam por solicitagdo de inscrigao pela internet nao recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagido bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
atransferéncia de dados.

2.16 - A relacao dos candidatos inscritos ¢ homologados para o Concurso sera
publicada no enderego eletrénico da Prefeitura: www.dourados.ms.gov.br, no jornal
Diario Oficial do Municipio e no endereco eletronico www.fadems.org.br, e
facultativamente, em outros 6rgdos da imprensa.

3.DASPROVAS

3.1 - O concurso constara de Provas Escritas Objetivas, Teste de Aptiddo Fisica e
Avaliagdo Psicologica, dependendo do caso.

3.1.1- O Concurso constara das seguintes provas, de acordo com a especificidade e
onivel de escolaridade que cada cargo/fungao exige:

N.° DE
CARGOS/FUNGOES PROVAS QUESTOES
Agente de Protegdo da Aviagdo Civil, Arquiteto, PP
Engenheiro  Civi, Engenheiro Civil  (Projetos Prova Objetiva:
Estrutura@s), quenheir(_) Civil (Projetos Hidraulicos), Lingua Portuguesa 20
Engenheiro Civil (Projetos Elétricos), Gestor de
Educagdo e Seguranga no Transito, Técnico de| Conhecimentos
Servigos Semaforicos, Topografo E specificos 40
Prova Objetiva:
Lingua Portuguesa 20
Conhecimentos
Agente de Fiscalizacio de Transito Municipal Especificos 40
gente de Fiscalizagdo de Transito Municipal Teste de Aptidso
Fisica .
Avaliacao
Psicolégica ]

3.1.2 - AProva Escrita Objetiva tera carater classificatorio e eliminatorio.

3.1.2.1 - A Prova Escrita Objetiva, para todos os cargos, visa avaliar o grau de
conhecimento do candidato para o desempenho das atribui¢des do cargo.

3.1.3- O Teste de Aptidao Fisica tera carater eliminatorio.

3.1.3.1 - O Teste de Aptiddo Fisica sera realizado em época posterior, a ser
divulgado oportunamente, conforme previsto no Capitulo 3.4 deste Edital.

3.1.4- A Avaliagao Psicologica tera carater eliminatorio.

3.1.4.1 - A Avaliagdo Psicologica sera realizada em época posterior ao Teste de
Aptidao Fisica, a ser divulgada oportunamente, conforme previsto no Capitulo 3.5
deste Edital.

3.2-DAPRESTACAO DAS PROVAS

3.2.1 - As informagdes sobre datas, horario(s) e local(is) para a realizagdo das
provas serdo divulgadas, por meio de Edital de Convocacdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes, por meio dos sites
www.dourados.ms.gov.br e www.fadems.org.br.

3.2.2 - Somente sera permitida a realizag@o das provas na respectiva data, horario e
no local constantes no Edital de Convocagao.

3.2.3 - Para convocagao das provas o candidato devera observar o item 3.2.1, ndo
podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

3.2.4 - O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

3.2.4.1 - caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n.° 2 e borracha, para a realizagao
daProva Escrita;

3.2.4.2 - laudo médico original, de acordo com item 3.4.3.1, para a realiza¢do do
Teste de Aptidao Fisica; e

3.2.4.3 - original de um dos seguintes documentos de identificacdo, para a
realizagdo de todas as provas:

- Cédula de Identidade (RG);

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Permissdo para dirigir e/ou Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo
coma LeiFederaln®9.503/97,

- Passaporte.

3.2.4.4 - Nao serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos,
inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

3.2.4.5 - Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial,
expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar das provas,
sendo, entdo, submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de impressao
digital e assinaturas em formulario proprio.

3.2.4.5 - Somente sera admitido na sala ou no local das provas o candidato que
apresentar um dos documentos discriminados no item 3.2.4.3, desde que permita, com
clareza, a sua identificago.

3.2.4.6 - Durante a realizagdo das provas o fiscal identificard rigorosamente o
candidato, conferira seus dados e colhera sua assinatura na Lista de Presenca.

3.2.5 - No caso do item 3.2.4.5, o candidato somente fard a prova caso conste da
lista de candidatos do respectivo local da prova.

3.2.6 - Nao sera admitido no local das provas o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido para o seu inicio.

3.2.7 - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar
o0 atraso ou a auséncia do candidato, nem aplica¢ao da(s) prova(s) fora do local, data e
horério preestabelecidos.

3.2.8 - Durante as provas, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de
qualquer espécie, e utilizagdo de maquina calculadora, agendas eletronicas ou
similares, telefone celular, BIP, walkman ou de qualquer material que nao seja o
estritamente necessario a realizagao das provas.

3.2.8.1 - O candidato que estiver portando equipamento eletronico, dentre os
mencionados no item 3.2.8, devera, ao identificar-se na entrada da sala, entregar o
respectivo aparelho desligado ao fiscal que o recolhera em saco plastico lacrado,
ficando sob a guarda do proprio candidato, em local visivel, podendo somente rompé-
lo apos a saida do prédio onde estiver realizando a prova.

3.2.8.2 - Nao sera permitido, no(s) local(is) de realizacdo das provas, ingestdo de
bebidas alcoolicas, consumo de cigarro ou similar, dculos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro) ou outros materiais similares.

3.2.9 - A FADEMS néo se responsabilizara por danos, perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorridos no local das provas.

3.2.10 - O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, por erro de
digitagdo constante na convocagao, devera solicitar a corregao ao fiscal da prova, ou
caso queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo, devera procurar a sala de
coordenagdo no local em que estiver prestando a prova.
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3.2.10.1 - O candidato que ndo solicitar as corre¢oes dos dados pessoais, nos
termos deste item, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de
sua omissdo.

3.2.11 - Néao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo, em virtude de
afastamento do candidato, por qualquer motivo, do local de prova.

3.2.12 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a)ndo se apresentar em local, data ou apos o horario estabelecidos;

b) ndo comparecer as provas, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo
alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto no subitem
3242,

d) ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal,
antes de ter concluido as mesmas;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se
calculadora, livros, notas ou impressos ndo permitidos, durante a realizagdo das
provas;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de
comunicagao, tendo em vista o ndo cumprimento do item 3.2.8;

g) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

h) fizer anota¢do de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material
que ndo o fornecido pela FADEMS;

1) nao devolver ao fiscal o Cartdo-resposta ou qualquer outro material de aplicagao
das provas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido ou descortés para com qualquer dos aplicadores, seus
auxiliares ou autoridades;

m) apos as provas, for constatado, por meio de pericia, ter-se utilizado de processos
ilicitos na realizagdo das mesmas;

n) no caso do Teste de Aptidao Fisica, ndo apresentar laudo conforme exigéncias
do Edital.

3.2.13 - A Comissao de Concurso Publico - CCP reserva-se o direito de, a qualquer
momento, mandar colher a impressdo digital para analise por especialistas em
identificagdo ou fazer uma vistoria no candidato.

3.2.14 - Para realizagdo das provas o candidato devera observar o item 3.2.1, ndo
podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

3.3.DAAPLICACAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

3.3.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Dourados/MS e a previsdo para
realizagdo das mesmas ¢ 13 de maio de 2012 (domingo).

3.3.1.1 - Caso o niimero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de
lugares nas escolas disponiveis na cidade de Dourados/MS, a FADEMS podera aplicar
as provas em horarios e/ou dias diferentes, a serem definidos em Edital especifico.

3.3.4 - A Prova Objetiva tera duragdo de 04 (quatro) horas e sera composta de
questdes de multipla escolha que terd 05 (cinco) alternativas cada, sendo somente uma
alternativa correta, e versara sobre os conteudos programaticos estabelecidos no
Anexo I deste Edital.

3.3.5-Aprovaobjetiva sera avaliadana escala de 0 (zero) a 100 (cem).

3.3.5.1 - A nota de cada candidato sera calculada pela soma das notas obtidas em
cadamodalidade que compde a prova.

3.3.5.2-Naavaliagdo e corre¢do da prova sera utilizado o escore bruto.

3.3.5.2.1 -0 escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém
naprova.

3.3.6 - Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinquenta).

3.3.6.1 - Sera eliminado do concurso o candidato que nao obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) de aproveitamento em qualquer um dos itens a seguir: Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Especificos.

3.3.6.2 - O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso.

3.3.7 - O horario de inicio das provas em cada sala ou local de aplicagdo ocorrera
apds completados os devidos procedimentos e instrugdes.

3.3.8 - Eventualmente, por qualquer que seja o motivo, se o nome do candidato ndo
constar do Edital de Convocagao para a prova objetiva, mas for apresentado por ele o
respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscrigao, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, podera o candidato participar deste Concurso, devendo
preencher, para tanto, formulario especifico no dia da prova objetiva.

3.3.8.1 - Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificagdo da regularidade da referida inscri¢ao.

3.3.8.2 - Constatada a irregularidade da inscricdo de que trata o item 3.3.8, a
inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem direito a reclamagao ou
ressarcimento da taxa de inscri¢do, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

3.3.9 - Antes do inicio das provas, 2 (dois) candidatos fardo conferéncia e
rompimento do pacote das provas.

3.3.10 - O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova
objetiva, depois de transcorridas 2 (duas) horas do seu inicio, podendo levar o Caderno
de Questdes.

3.3.10.1 - Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo
liberados somente quando todos tiverem concluido a prova e assinado a Ata de Sala.

3.3.11 - O candidato nido podera ausentar-se da sala das provas sem o
acompanhamento de um fiscal. i B

3.3.12 - Aaplicagdo da prova objetiva serano PERIODO DA MANHA.

3.3.13 - No ato da realiza¢ao da prova objetiva, para todos os cargos, o candidato
recebera o Caderno de Questdes e o Cartao-resposta.

3.3.13.1 - O candidato devera transcrever as respostas no Cartao-resposta, com
caneta de tinta azul ou preta, bem como assinar no campo apropriado.

3.3.13.2 - O Cartdo-resposta, cujo preenchimento ¢ de responsabilidade do
candidato, ¢ o inico documento valido para a corregdo eletronica e devera ser entregue
no final da prova ao fiscal de sala.

3.3.14.3 - Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,

nem questio nao respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

3.3.14.4 - Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

3.3.14.5 - Em hipotese alguma havera substitui¢do do Cartao-resposta por erro do
candidato.

3.4.DOTESTE DEAPTIDAO FiSICA (TAF)

3.4.1 - Realizara Teste de Aptidao Fisica apenas os candidatos ao cargo de Agente
de Fiscalizacao de Transito Municipal que se enquadrarem nos itens 3.4.1.1e¢3.4.1.2.

3.4.1.1 - Para o Teste de Aptiddo Fisica serdo convocados os candidatos melhor
classificados na prova escrita objetiva, e havendo empate na ultima colocagio, todos
os candidatos nestas condigdes serdo convocados.

3.4.1.2 - A convocagdo para o Teste de Aptidao Fisica sera feita apenas para os
candidatos aprovados na prova escrita objetiva, na propor¢do de 3 (trés) candidatos
por vaga oferecida.

3.4.1.3 - A convocagao sera feita por Edital que informara o dia, a hora e o local de
sua realiza¢do, bem como o local de entrega de laudo médico original e sera publicado
nos sites www.dourados.ms.gov.br e www.fadems.org.br, obedecendo rigorosamente
aordem de classifica¢@o dos candidatos aprovados.

3.4.2 - O Teste de Aptidao Fisica ndo sera realizado fora do local, da data e horario
estabelecidos no Edital de Convocagao, para cada candidato.

3.4.3 - Para participar do Teste de Aptidao Fisica, o candidato convocado devera
apresentar-se com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado
para seu inicio, munido do documento oficial discriminado no item 3.2.4.3 e do laudo
médico original, conforme item 3.4.3.1.

3.4.3.1 - O laudo médico devera ser apresentado em original, datado, no maximo,
de 40 (quarenta) dias da data de realizag@o do Teste de Aptidao Fisica, e conter a data
de emissdo, carimbo com o nome do médico e niimero de inscri¢do no CRM e sua
assinatura, além da declaragdo de que o candidato possui condigdes de saude para
participar da avaliacao fisica a que sera submetido durante o teste.

3.4.4 - Somente sera admitido no local das provas o candidato que apresentar um
dos documentos discriminados no item 3.4.3, desde que permita, com clareza, a sua
identificagao.

3.4.5 - O Teste de Aptidao Fisica tera por finalidade avaliar a capacidade do
candidato para suportar fisica e organicamente (fisiologicamente) as condi¢des e
exigéncias de exercicio das tarefas rotineiras do cargo de Agente de Fiscalizacdo de
Transito Municipal.

3.4.6 - O aquecimento e a preparagdo para o Teste de Aptidao Fisica sdo de
responsabilidade do proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento da
avaliagdo.

3.4.7 - Nao havera repeticao do Teste de Aptidao Fisica, exceto nos casos em que a
banca examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo
provocados pelo candidato, que tenham prejudicado o seu desempenho.

3.4.8 - Em razdo de condig¢des climaticas ou de for¢a maior, a critério da banca
examinadora, o Teste de Aptiddo Fisica poderd ser adiado ou interrompido,
importando na fixagdo de novo horario e ou data que serao divulgados aos candidatos
presentes que ainda ndo fizeram o teste.

3.4.9 - O Teste de Aptidao Fisica sera de acordo com as exigibilidades e os critérios
de avaliagdo constantes no Anexo I1I deste Edital.

3.4.10 - O traje para a realizac@o do Teste de Aptidao Fisica devera ser o esportivo
(camiseta/top, cal¢do/cal¢a de agasalho ou seus equivalentes e ténis).

3.4.11 - O Teste de Aptidao Fisica sera realizado por profissionais credenciados
especificamente para este fim.

3.4.12 - Nao havera segunda chamada, independente de motivo alegado pelo
candidato, nem realizagdo do TAF fora da data e horario estabelecidos no edital de
convocagio para o teste.

3.4.13 - O resultado do Teste de Aptidao Fisica sera expresso em Apto ou Inapto.

3.4.13.1 - Sera considerado Apto o candidato que realizar o TAF atendendo 100%
(cem por cento) dos critérios estabelecidos.

3.4.14 - Sera considerado Inapto o candidato que ndo atingir o desempenho
referido no item anterior e, também, o que receber ou dar qualquer tipo de auxilio
externo durante a execugdo do TAF.

3.4.15 - O candidato considerado Inapto no Teste de Aptidao Fisica sera eliminado
do Concurso.

3.5-DAAVALIACAO PSICOLOGICA

3.5.1 - Serdo convocados para participarem da terceira etapa, que sera de carater
eliminatorio, somente os candidatos considerados Aptos no Teste de Aptidao Fisica.

3.5.2 - O candidato, para fazer a Avaliagdo Psicologica, devera apresentar-se, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para seu inicio,
munido do documento oficial de identidade discriminado no item 3.2.4.3.

3.5.3 - A Avaliagdo Psicologica sera realizada em data, local e horario a serem
divulgados por Edital, publicado nos sites www.dourados.ms.gov.br e
www.fadems.org.br.

3.5.4 - A Avaliagdo Psicologica, observando as caracteristicas destacadas no
Anexo IV, tem como finalidade mensurar, de forma objetiva e padronizada,
identificando e quantificando escores, caracteristicas e habilidades psicologicas do
candidato para exercer o cargo de Agente de Fiscalizacdo de Transito Municipal, de
acordo com o perfil estabelecido, por um conjunto de instrumentos e técnicas
cientificas, que favorecam um progndstico a respeito do desempenho, adaptagio e
adequagao as atribui¢des do cargo.

3.5.5 - Na Avaliagdo Psicologica serdo utilizados testes psicologicos, como
medidas psicométricas para aferir habilidades especificas (aptidoes variadas, como:
atenc@0, memoria, percepgao, etc.) e inteligéncia geral, bem como caracteristicas de
estrutura de personalidade, que sdo indicadores que permitem ao Psicologo avaliar,
em termos de probabilidade, o potencial latente apresentado pelo candidato em
questdo, naquele momento da avaliagdo, sua capacidade para solugao de problemas,
além de verificar se demonstra tragos de personalidade, condi¢des de equilibrio e
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ajuste psicossocial adequados ao desempenho das atribuigdes do cargo de Agente de
Fiscalizagdo de Transito Municipal, subsidiando assim a decisdo da Junta de
Psicologos.

3.5.6 - A Avaliagao Psicologica sera feita por meio de aplicagdo coletiva da bateria
de testes psicologicos por um ou mais Psicologos.

3.5.7 - A Avaliagao Psicolégica sera realizada por profissionais credenciados
especificamente para este fim.

3.5.8 - Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicologico do candidato e
verificar sua capacidade de adaptagdo e seu potencial de desempenho positivo serdo
definidos segundo os parametros estabelecidos para o perfil psicologico do ocupante
do cargo de Agente de Fiscalizagdo de Transito Municipal, por meio das seguintes
caracteristicas e dimensdes (nivel) respectivas: controle emocional (elevado);
ansiedade (diminuido); impulsividade (diminuido); dominio psicomotor (adequado);
autoconfianca (bom); resisténcia a frustragdo (elevado); potencial de
desenvolvimento cognitivo (bom); memorias auditiva e visual (bom); controle e
canalizagdo produtiva da agressividade (elevados); disposi¢do para o trabalho
(elevado); resisténcia a fadiga psicofisica (bom); iniciativa (adequado); potencial de
lideranga (adequado); capacidade de cooperar e trabalhar em grupo (bom);
relacionamento interpessoal (bom); flexibilidade de conduta (adequado); criatividade
(adequado); fluéncia verbal (bom); sinais fobicos e disritmicos (ausentes), atengao
concentrada (bom), percep¢ao de detalhes (bom), conforme constante do Anexo IV
deste Edital.

3.5.9 - O resultado da Avaliacao Psicologica sera expresso em Qualificado e Nao
Qualificado.

3.5.9.1 - Sera considerado Qualificado o candidato que apresentou no concurso
perfil de competéncias e habilidades pessoais compativeis com o descrito no presente
Edital.

3.5.9.2 - Seré considerado Nao Qualificado o candidato que ndo apresentou no
concurso perfil de competéncias e habilidades pessoais compativeis com o descrito no
presente Edital.

3.5.9.3 - Ando qualificagdo na Avaliagdo Psicologica ndo pressupde a existéncia de
transtornos mentais, aponta, tdo-somente, que o avaliado nao atende aos parametros
exigidos para o exercicio das atribuigdes do cargo de Agente de Fiscalizagdo de
Transito Municipal.

3.5.10 - A nao qualificagdo para o cargo de Agente de Fiscalizagdo de Transito
Municipal, quando ocorrer, produz efeitos apenas para o Concurso objeto deste Edital,
referindo-se aos padrdes de adaptagdo e desempenho das atribuicdes a serem
exercidas, em nada interferindo no que se diz respeito ao exercicio da sua profissao.

3.5.11 - Nenhum candidato considerado Nao Qualificado sera submetido a nova
avaliagdo psicoldgica no presente Concurso Publico.

3.5.12 - Nao se realizara qualquer teste ou etapa da Avaliagdo Psicologica, ou
segunda chamada, fora dos espagos fisicos, data e horarios estabelecidos para esse
exame, bem como ndo sera dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em
consideragao qualquer alteragdo, psicologica ou fisiologica passageira, independente
do motivo alegado pelo candidato.

3.5.13 - Nao serdo aceitos testes psicologicos e laudos realizados por outros
Psicologos.

3.5.14 - Serao eliminados do Concurso Publico os candidatos considerados Nao
Qualificados na Avaliagdo Psicologica, que ndo demonstrarem ajuste ao perfil
estabelecido para o cargo, bem como aqueles que ndo realizarem a avaliagdo conforme
convocagao.

4.DAPONTUACAO FINAL
4.1-Apontuacio final do candidato sera a nota da Prova Objetiva.

5.DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 - Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuagdo final, por cargo/funcdo, em duas listas, sendo uma geral (todos os
candidatos aprovados) e outra especial (portadores de deficiéncia aprovados).

5.2 -Nahipotese de igualdade de nota final, o desempate dar-se-a com observancia
dos seguintes critérios, pela ordem e respectivamente:

a) idade mais elevada, desde que o candidato complete 60 (sessenta) anos até o
ultimo dia de inscrigdo do Concurso, nos termos da Lei Federal n.® 10.741/03;

b) obtiver maior nota na modalidade de Conhecimento Especifico;

¢) obtiver maior nota na modalidade de Lingua Portuguesa;

d) for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

5.3 - O resultado do Concurso sera homologado pelo Chefe do Executivo
Municipal de Dourados/MS e publicado no jornal Diario Oficial do Municipio, nos
murais da Prefeitura e nos enderegos eletronicos www.dourados.ms.gov.br e
www.fadems.org.br.

6.DOS RECURSOS

6.1 - O candidato podera recorrer nos 02 (dois) dias uteis subsequentes a data de
publicacdo dos Editais:

a) Face a omissdo de seu nome ou para retificagdo de dados na publicacdo da
relac@o de candidatos inscritos;

b) Ao indeferimento do seu requerimento de isengéo do recolhimento da inscrigao;

¢) Sendo concordar com o Gabarito Oficial Preliminar;

d) Se ndo concordar com o resultado do Teste de Aptidao Fisica;

¢) Se ndo concordar com o resultado da Avaliagdo Psicologica;

f) Sendo concordar com a Pontuagao Final.

6.2 - No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma prova, o
candidato participara condicionalmente da prova seguinte.

6.3 - Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo ¢ de forma individualizada,
quando for sobre o gabarito, e em 3 (trés) vias de igual teor (original e copias).

6.4 - O candidato podera interpor recurso, utilizando formulario especifico (Anexo
V) e entregando-o pessoalmente na Prefeitura Municipal de Dourados, Secretaria de
Administragdo, Bloco C, Protocolo Geral, localizada na Rua Coronel Ponciano, 1700,
Parque dos Jequitibas, em Dourados/MS, com atendimento no horario das 8has 11he
das 13h as 17h, exceto sabados, domingos e feriados, ou pessoalmente 8 FADEMS,

com as seguintes especificagdes:

-nome do candidato;

-numero do documento de identidade;

- nimero de inscri¢ao;

- cargo para o qual se inscreveu;

- enderego completo;

- telefones de contato;

-afundamentagdo ou 0 embasamento, com as devidas razdes do recurso;

-local, data ¢ assinatura.

6.5 - Para cada recurso, sobre o gabarito, deverdo constar o nimero da questo, a
alternativa assinalada pelo candidato e o gabarito divulgado, em folha individual, com
argumentacao logica e consistente.

6.6 - O recurso devera estar, preferencialmente, digitado ou datilografado ou em
letra de forma, e assinado pelo candidato, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-
simile (fax), telex, internet, telegrama, sedex ou outro meio ndo especificado neste
Edital.

6.7 - A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera
atribuida a todos candidatos presentes a prova objetiva.

6.8 - Os recursos entregues na Prefeitura de Dourados/MS, serdo encaminhados a
FADEMS para analise e manifestagdo a proposito do arguido, apdés o que serdo
devolvidos a Prefeitura para decisao.

6.9 - As respostas aos recursos interpostos serdo objeto de publicagdo nos murais
da Prefeitura e nos enderegos eletronicos www.dourados.ms.gov.br e
www.fadems.org.br.

6.10 - No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes
podera, eventualmente, alterar a nota/classificac¢ao inicial obtida pelo candidato para
uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

6.11 - Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados
neste Edital, e aqueles que ndo apresentarem fundamentagao e embasamento.

6.12 - A Comissdao de Concurso Publico — CPP ficara instalada na Prefeitura
Municipal de Dourados, localizada na Rua Coronel Ponciano, 1700, Parque dos
Jequitibas, em Dourados/MS, com atendimento no horario das 8h as 11h e das 13h as
17h, exceto sabados, domingos e feriados.

7.DANOMEACAO E POSSE

7.1 - Os candidatos aprovados no Concurso serdo convocados, através de Edital
publicados na forma do disposto no item 6.3, para entrega dos comprovantes dos
requisitos exigidos para provimento de cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

7.1.1 - A aprovagdo e a classificagdo definitiva geram para o candidato apenas a
expectativa de direito a nomeagao.

7.2 - A convocacao dos candidatos aprovados dar-se-4 de acordo com as
necessidades da Administragdo Municipal, de acordo com sua disponibilidade
orcamentaria, ndo havendo obrigatoriedade do preenchimento imediato de quaisquer
das vagas oferecidas.

7.3 - Anomeacdo dos candidatos que se apresentarem e comprovarem os requisitos
exigidos sera efetivada por ato do Chefe do Poder Executivo.

7.4 - Para efeitos de nomeagdo, o candidato aprovado, classificado e convocado
fica sujeito a aprovagao em exame médico-pericial a ser realizado por junta médica da
Prefeitura Municipal de Dourados/MS.

7.5 - Depois de nomeado, o candidato sera lotado de acordo com as necessidades da
Prefeitura.

7.6 - A posse ocorrera no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da publicagao do ato
de nomeagao.

7.7 - No ato da posse o candidato devera apresentar declaragdo, sob as penas da lei,
de que nao detém cargo ou fungdo publica ou privada que cause incompatibilidade
com o cargo a que foi nomeado (Art. 37, incisos XVI e XVII da Constitui¢ao Federal
de 1988), bem como documentos pessoais validos nos termos da lei.

7.8 - O ingresso no servigo publico municipal, do candidato aprovado, far-se-4 na
classe inicial do respectivo cargo.

7.9 - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o candidato
aprovado que deixar de:

a) apresentar-se no prazo fixado pelo Edital de convocagao;

b) apresentar-se para tomar posse fora do prazo fixado;

¢) comprovar os requisitos exigidos para provimento do cargo;

d) apresentar a documentacdo comprobatdria necessaria para provimento do
cargo.

7.10 - Os candidatos nomeados s6 adquiriro a estabilidade apds a avaliagdo
especial de desempenho ao final do periodo do Estagio Probatério de acordo com a
legislacdo vigente.

8.DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - O Concurso Publico objeto deste Edital sera executado pela Fundagdo de
Apoio ao Desenvolvimento da Educagao de Mato Grosso do Sul - FADEMS, sendo a
ela delegadas as atribui¢des referentes ao Concurso, pela Comissdo de Concurso
Publico— CCP.

8.2 - A inscri¢do implicara ao candidato conhecimento e tacita aceitagdo das
condigodes estabelecidas neste edital e demais instrumentos normativos do Concurso,
dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

8.3 - O candidato sera o unico responsavel pela tomada de conhecimento das datas,
locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do Concurso Publico.

8.4 - O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da
homologac¢ao do seu resultado, podendo ser prorrogado por periodo igual, a critério da
Administra¢do Municipal.

8.5 - As vagas que porventura se abrirem ou que forem criadas por lei, durante o
prazo de validade do presente concurso, poderdo ser preenchidas por candidatos
aprovados e habilitados para o cargo/fung¢do, obedecida a ordem de classificagéo.

8.6 - O candidato sera responsavel pelo preenchimento, exatidao e atualizagao,
junto a Prefeitura Municipal de Dourados/MS, dos dados constantes em sua Ficha de
Inscrigdo, durante a validade do Concurso, em especial do enderego residencial.
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8.7 - Nao sera fornecido documento comprobatorio de participagdo ou
classificagdo no Concurso, valendo para esse fim a publicagao previstano item 5.3.

8.8 - A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentagdo de
documentos falsos ou a pratica de atos dolosos pelo candidato, importara a anulagao
de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros
procedimentos legais.

8.9 - Nao sera efetivada a posse de candidato aprovado que tenha sido condenado
por sentenga transitada em julgado ou exonerado a bem do servigo publico de qualquer
Poder, Orgdo e Entidades Estatais dos trés niveis de governo e respectivos poderes.

8.10 - A Administragdo Municipal propiciara as entidades representativas dos
servidores, legalmente reconhecidas, todos os meios necessarios ao acompanhamento
earealizagao do Concurso.

8.11 - Os candidatos poderao dirimir duvidas relativas ao concurso junto a Fadems,
através dos telefones 0800-602-8696 ¢ 67-3346-8177 ou ainda pelo endereco
eletrénico www.fadems.org.br.

8.11.1 - A FADEMS funciona das 7h30min as 11h30min e das 13 as 17 horas
(horario de Mato Grosso do Sul), exceto sabados, domingos e feriados.

8.12 - As disposicoes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas,
enquanto ndo efetivado o fato respectivo, através da publicagio do Edital
correspondente.

8.13 - Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretagdo deste Edital
serdo apreciados pela CCP.

Dourados-MS, 22 de margo de 2012.

Murilo Zauith
Prefeito Municipal

COMISSAO CONCURSO PUBLICO:

VIVIANE CARVALHO EICH - PRESIDENTE
NELSON AZAMBUJA ALMIRAO - MEMBRO
ROSA HELENA CATELAN - MEMBRO

ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGOS ATRIBUIGOES

Agente da autoridade de Transito exercera a fiscalizagdo, controle,
AGENTE DE FISCALIZACAO organizagéo e operagédo de_ transito. I_.avrar?do auto de |nfragao_e
DE TRANSITO MUNICIPAL adotando demais procedimentos, inclusive a documentagéo
necessaria ao efetivo cumprimento da Lei Federal 9.503/1997 -
Codigo de Transito Brasileiro.

Prestar servicos de implantagéo, instalagdo, manutengcdo da rede
semaforica e de tecnologias que sirvam de controle, operagdo e
fiscalizagdo de trafego, bem como da sinalizacgéo aérea.

TECNICO DE SERVIGOS
SEMAFORICOS

AGENTE DE PROTEGAO DA |Controle de fluxo, operar raio-x, desembarque, fiscalizagéo de patio,
AVIAGAO CIVIL inspecdo manual.

Executar servigos gerais de topografia; Efetuar o reconhecimento
basico da éarea programada, analisando as caracteristicas do
terreno; Executar os trabalhos topograficos relativos a balizamento,
colocagéo de estacas, pontos de georreferenciamento, referéncia de
nivel, poligonal e outros; Realizar levantamentos topograficos na
area demarcada, utilizando-se de equipamentos proprios; Registrar]
os dados obtidos nos levantamentos topogréaficos, anotando e ou
transferindo dados de um equipamento para outro; Elaborar célculos
topogréficos, plantas, desenhos, esbogos, relatérios técnicos, cartas
topogréficas, aerofotogrametria e georreferenciamento, indicando e
anotando pontos e convengdes para o desenvolvimento de plantas e
projetos; Providenciar o aferimento dos instrumentos utilizados;
Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando
pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais
problemas; Executar tarefas pertinentes a area de atuagéo,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Auto
Cad, Aparelho de navegacgéo por satélite. Estacao Total.

TOPOGRAFO

Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as
suas etapas definindo materiais, acabamento e informagdes.
Fiscaliza e executa obras e servicos, desenvolve estudos de
viabilidade financeira, econdmica, ambiental. Assessoramento no
estudo e estabelecimento de politicas de gestao

ARQUITETO

Coordenagdo, supervisdo, planejamento, orientagédo, vistoria,
fiscalizagdo e execugdo de tarefas inerentes as atividades de
construgédo, restauragdo, reparo, reforma, operagdo conservagéo,
manutengdo das vias publicas; Elaboragdo de projetos de
construgédo e reforma de prédios municipais, fiscalizagdo e medigdo
de obras publicas, realizagéo de pericias, avaliacdes e emissoes de
laudos de obras civis em geral; Planejamento e coordenagdo de
implantacdo de conjuntos habitacionais e de medidas visando ao
desenvolvimento de politica habitacional; de Fiscalizagdo e
execucdo de servigos técnicos concernentes aos problemas de
erosdo, recuperagdo de solos, conservagdo e recuperagdo da
cobertura florestal para prote¢céo de nascentes e matas ciliares e de
saneamento; Controle, avaliagdo e fiscalizagdo dos custos
operacionais do setor de obras publicas.

ENGENHEIRO CIVIL

Coordenagao, supervisdo, planejamento, orientagédo, vistoria,
fiscalizacdo e execucdo de tarefas inerentes as atividades de
construgdo, restauragdo, reparo, reforma, operagdo conservagéo,
manutencdo das vias publicas; Elaboragdo de projetos de
construgéo e reforma de prédios municipais, fiscalizacdo e medigéo
de obras publicas, realizagéo de pericias, avaliagdes e emissdes de
laudos de obras civis em geral; Planejamento e coordenagéo de
implantagédo de conjuntos habitacionais e de medidas visando ao
desenvolvimento de politica habitacional; de Fiscalizagdo e
execugio de servigos técnicos concernentes aos de sua drea de
atuacdo; Fiscalizagdo e execugdo de servigos técnicos aos
problemas de erosdo, recuperagcdo de solos, conservagdo e
recuperagdo da cobertura florestal para protegdo de nascentes e
matas ciliares e de saneamento; Controle, avaliacéo e fiscalizagéo
dos custos operacionais do setor de obras publicas.

ENGENHEIRO CIVIL COM
CONHECIMENTO TECNICO
EM PROJETOS ELETRICOS

Coordenagdo, supervisdo, planejamento, orientagdo, Vvistoria,
fiscalizagdo e execugdo de tarefas inerentes as atividades de
construgdo, restauragdo, reparo, reforma, operagdo conservagao,
manutengdo das vias publicas; Elaboracdo de projetos de
construgao e reforma de prédios municipais, fiscalizagdo e medigdo
de obras publicas, realizagéo de pericias, avaliagdes e emissdes de

ENGENHEIRO CIVIL COM |laudos de obras civis em geral; Planejamento e coordenagdo de
CONHECIMENTOS TECNICOS|implantagdo de conjuntos habitacionais e de medidas visando ao
EM PROJETOS HIDRAULICOS |desenvolvimento de politica habitacional; de Fiscalizagdo e
execugdo de servicos técnicos concernentes aos de sua drea de
atuacdo; Fiscalizagdo e execugdo de servigos técnicos aos
problemas de erosdo, recuperagdo de solos, conservagdo e
recuperagdo da cobertura florestal para protecdo de nascentes e
matas ciliares e de saneamento; Controle, avaliagéo e fiscalizagéo
dos custos operacionais do setor de obras publicas.

Coordenagdo, supervisdo, planejamento, orientagdo, vistoria,
fiscalizacdo e execucdo de tarefas inerentes as atividades de
construgdo, restauragdo, reparo, reforma, operagdo conservagéo,
manutengdo das vias publicas; Elaboragdo de projetos de
construgao e reforma de prédios municipais, fiscalizacdo e medigcdo
de obras publicas, realizagéo de pericias, avaliagdes e emissdes de
laudos de obras civis em geral; Planejamento e coordenagdo de
implantagdo de conjuntos habitacionais e de medidas visando ao
desenvolvimento de politica habitacional; de Fiscalizagdo e
execugio de servios técnicos concernentes aos de sua drea de
atuacdo; Fiscalizagdo e execugdo de servigos técnicos aos
problemas de erosdo, recuperagdo de solos, conservagdo e
recuperagdo da cobertura florestal para protegdo de nascentes e
matas ciliares e de saneamento; Controle, avaliagéo e fiscalizagéo
dos custos operacionais do setor de obras publicas.

ENGENHEIRO CIVIL COM
CONHECIMENTO TECNICO
EM PROJETOS
ESTRUTURAIS

Diagnosticar, elaborar projetos, campanhas educativas e executar|
GESTOR DE EDUCAGAO E |atividades de transito voltadas a implantagdo de politicas publicas e
SEGURANGA NO TRANSITO |a programas socioeducativos que visem & redugéo de acidentes e
promovam a educagdo e a seguranga no transito.

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO MEDIO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacao de texto. Acentuagdo grafica. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungao:
emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e
passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Sinénimos, anténimos e paronimos. Sentido proprio e figurado das
palavras. A elaboragdo das provas de Lingua Portuguesa contemplara a resolucao de
questdes com base nas Normas Ortograficas atuais - tanto em tempo anterior como
apds a entrada em vigor das disposi¢des editadas por meio do Decreto Federal n®
6.583,de29.09.2008, que promulgou o Acordo Ortografico assinado em Lisboaem 16
de dezembro de 1.990 - considerando a observancia ao periodo de transi¢do de 1° de
janeiro de 2009 a 31 de dezembro de 2012 - conforme dispde o paragrafo unico do
artigo 2° do referido Decreto -, durante o qual coexistirdo a Norma atual e a nova
Norma estabelecida.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1.AGENTE DE PROTECAO DAAVIACAO CIVIL

Sistema de Aviagdo Civil; Ameagas contra a Aviagdo Civil; Organizagdo da
Seguranga no Aeroporto; Controle de Acesso; Procedimentos de Radiocomunicagao;
Emergéncia e Prevencdo de Incéndios; Itens proibidos; Equipamentos de Inspegao;
Interpretagdo de Imagens de equipamentos de Raios-X; Identificagdo de Passageiros;
Embarque de passageiros armados; Inspe¢do e Revista de Passageiros; Inspe¢do
Fisica de Bagagem de maio; Situagdes Especiais de inspe¢do; Reconciliagao de
passageiros e bagagens; Protecao de Aeronaves; Varredura de Aeronaves; Transporte
Aéreo de Valores; Ameaga de Bomba-Processo de Notificagdo e Procedimentos
quanto a Volumes Suspeitos em Area Publica; Inspegdo e Prote¢do de Area Estéril;
Nogdes Basicas de Agdes de Contingéncia. Nogdes Gerais de Direito Administrativo:
Principios Constitucionais da Administragdo Publica (art. 37, CF). Nogdes Gerais
sobre Atos Administrativos. Nogoes de Processo Administrativo (Lei n. 9.784/1999 e
alteragdes posteriores).

2.AGENTE DE FISCALIZACAO DE TRANSITO MUNICIPAL

Codigo de Transito Brasileiro — Lei 9.503 e suas alteragdes; Resolugdes de
Transito; Crimes de Transito e Nog¢des de Primeiros Socorros. Nog¢des Gerais de
Direito Administrativo: Principios Constitucionais da Administragéo Publica (art. 37,
CF). Nogdes Gerais sobre Atos Administrativos. Nogdes de Processo Administrativo
(Lein. 9.784/1999 e alteragdes posteriores).

3.TECNICO DE SERVICOS SEMAFORICOS

Sinalizag¢ao semaforica: defini¢ao, tipos, materiais, arranjo fisico. Controladores
semaforicos. Plano viario. Contagem volumétrica e classificatoria do fluxo através de
implantagao de lagos indutivos. Programagdo e sincronizagdo remota da rede
semaforica. Otimizagdo dos tempos e dos ciclos da rede semaforica. Monitoramento
on-line das redes de semaforos, permitindo a detec¢do automatica de falhas e de
lampadas queimadas. Manutengdo preventiva e corretiva da rede semaforica. Tipos de
semaforos e lampadas utilizadas. Coleta de dados e estatistica. ABNT NBR
15889:2010 (Norma Técnica - Focos dos Semaforos). Calculo dos Tempos
Semaforicos. Nogdes de seguranga no trabalho. Equipamentos de protegao. Prevengao
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e combate a incéndios. Primeiros socorros no transito. Nogdes Gerais de Direito
Administrativo: Principios Constitucionais da Administragao Publica (art. 37, CF).
Nogdes Gerais sobre Atos Administrativos. Nog¢des de Processo Administrativo (Lei
n.9.784/1999 e alteragdes posteriores).

4.TOPOGRAFO

Efetuar o reconhecimento basico da area programada, analisando as caracteristicas
do terreno; Executar os trabalhos topograficos relativos a balizamento, colocagdo de
estacas, pontos de georreferenciamento, referéncia de nivel, poligonal e outros;
Realizar levantamentos topograficos na area demarcada, utilizando-se de
equipamentos proprios; Registrar os dados obtidos nos levantamentos topograficos,
anotando e ou transferindo dados de um equipamento para outro; Elaborar calculos
topograficos, plantas, desenhos, esbogos, relatorios técnicos, cartas topograficas,
aerofotogrametria e georreferenciamento, indicando e anotando pontos e convengdes
para o desenvolvimento de plantas e projetos; Providenciar o aferimento dos
instrumentos utilizados; Manter equipamentos ¢ a unidade de trabalho organizada,
zelando pela sua conservacdo e comunicando ao superior eventuais problemas;
Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; Auto Cad, Aparelho de navegacao por satélite. Estagdo
Total. Nogdes Gerais de Direito Administrativo: Principios Constitucionais da
Administracdo Publica (art. 37, CF). Nogdes Gerais sobre Atos Administrativos.
Nogdes de Processo Administrativo (Lein. 9.784/1999 e alteragdes posteriores).

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretagdo de textos. Coesdo textual. Ortografia e acentuagio,
incluindo conhecimentos sobre as novas normas. Emprego de parénimos, homénimos
e formas variantes. Emprego das classes de palavras. Periodos compostos por
coordenacdo e subordinagdo. Regéncia (verbal e nominal) e crase. Concordancia
nominal e verbal. Emprego dos tempos e modos verbais. Pontuagdo. Oragdes
reduzidas. A elaboragdo das questdes da prova de Lingua Portuguesa obedecera as
normas ortograficas em vigor desde 1° de janeiro de 2009, editadas por meio do
Decreto Federal n® 6.583, de 29.09.2008, que promulgou o Acordo Ortografico
assinado em Lisboa em 16 de dezembro de 1.990, respeitando-se, porém, a
observancia ao periodo de transi¢do de 1° de janeiro de 2009 a 31 de dezembro de
2012, - conforme dispde o paragrafo unico do artigo 2° do referido Decreto, durante o
qual coexistirdo anorma atual e anova norma estabelecida.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1.ARQUITETO

Lei de uso, ocupagdo e parcelamento do solo de Dourados; Plano Diretor do
Municipio de Dourados; Lei Federal n. © 10.098/00 e NBR 9050/04. Lei n° 6.766/79
(Parcelamento do solo urbano); Leis n. ° 898/75 e 1172/76 (Lei de Protecdo aos
Mananciais). Resolugdo CONAMA n° 237/1997: licenciamento ambiental (licenga
prévia, licenca de instalagdo, licenga de operagdo). Resoluggo CONAMA n°
001/1986: estudo de impacto ambiental e relatorio de impacto ambiental.- Unidades
de conservacao (Lein® 9985/2000). Lein® 9.605/1998. Lei de Crimes Ambientais. Lei
n° 3924/1961. Lei das Areas Tombadas. Decreto-lei n® 25/1937 (Organiza a protegio
do patriménio histdrico e artistico nacional). Zoneamento: zonas e categorias de uso,
taxas, coeficientes e recuos. Parcelamento do solo - loteamentos, desmembramentos e
desdobros. Meio Ambiente: areas protegidas, controle da poluicdo, preservacdo dos
recursos naturais, restauracdo dos elementos destruidos. Crimes ambientais. A¢ao
civil publica para a protecdo ambiental, infragdes penais e administrativas contra o
meio ambiente; a dindmica ambiental (relagdo entre vegeta¢do, geomorfologia,
preservagao e urbanizagdo) em nivel da legislacdo. Ruidos urbanos, infraestrutura
sanitaria, lixo urbano. Relagoes entre as legislagdes federal, estadual e municipal
sobre o mesmo assunto (Estado e Municipio de Dourados). A legislagdo como
condicionante da estrutura da paisagem urbana; comparagdes de situagdes sujeitas a
restrigdes diferentes. Bens publicos: conceito, classificagdo (uso comum ou do
dominio publico, uso especial ou do patriménio administrativo, dominiais ou do
patrimonio disponivel), administracdo e uso dos bens municipais (uso comum e uso
especial: autorizac@o, permissao e concessao de uso, concessao de direito real de uso e
direito de superficie, concessdo especial de uso, e cessdo de uso), alienagdo de bens
municipais (venda, doago, doagdo em pagamento, permuta, enfiteuse, investimento,
concessdo de dominio, legitimacdo de posse), imprescritibilidade,
impenhorabilidade, ndo oneragdo, aquisicdo de bens pelo municipio (forma e
requisitos). Estatuto da Cidade. PLANEJAMENTO: programas para espagos
urbanos. Areas de renovagao e de preservagao urbana. Estimativa de areas associadas
aprogramas para equipamentos e espagos publicos em fungdo de projecdes e analises
de demanda. Estimativa de densidade populacional em fun¢do de tipologias de
ocupagdo, formagao geomorfoldgica do sitio, uso do solo, faixa de renda e relagao
custo-beneficio para a cidade. Localizagdo de equipamentos urbanos. Sistema viario:
circulagdo urbana em fungéo do uso e ocupagdo do solo. Dimensionamento de vias
urbanas: caracteristicas geométricas. Infraestrutura urbana: prioridades,
dimensionamento e viabilidade. A dindmica ambiental: as relagdes entre clima,
vegetacdo, urbanizagio, geomorfologia. O controle da erosdo, drenagem de aguas
superficiais, infraestrutura sanitaria e técnicas de movimento da terra. Topografia:
interpretagdo do levantamento planialtimétrico e uso adequado de seus dados para
planejamento. Implantagdo de equipamentos publicos, conjuntos habitacionais,
loteamentos com relagdo a: acessos e circulacdo, clima, topografia, geomorfologia e
integragdo com o entorno. Conhecimentos graficos para representagdo dos dados,
analises e propostas em nivel de planejamento. Direito urbanistico: conceito e
objetivos, natureza juridica das limitagdes urbanisticas. Competéncia estatal em
assuntos urbanisticos. Competéncia da Unido. Normas gerais de urbanismo.
Diretrizes para o desenvolvimento urbano. Estatuto da Cidade: instrumentos da
politica urbana; parcelamento, edificagdo ou utilizagdo compulsérios; IPTU
progressivo no tempo; desapropriagdo com pagamento em titulos; usucapido especial

para fins de moradia; direito de superficie; direito de preempgao; outorga oneroso do
direito de construir e de alteragdo de uso; operacdes urbanas consorciadas;
transferéncia do direito de construir; estudo de impacto de vizinhanga; gestdo
democratica da cidade. Competéncia dos Estados Membros e do Distrito Federal
(Plano Estadual e normas regionais de urbanismo); competéncia dos Municipios:
Plano Diretor de Ordenamento Urbano. DESAPROPRIACOES: elementos técnicos e
dispositivos legais para propositura de uma agao expropriatoria. Avaliagao de imoveis.
HABITACAO POPULAR: urbanizagdo de favelas. Intervengdo nas areas de
ocupagdo em encostas e fundos de vale. Infraestrutura: rede de distribuigdo de aguas,
coleta e destinagdo de esgotos sanitarios, coleta de lixo, drenagem, contengdo de
encostas, circulagdo de veiculos e de pedestres, pavimentagdo; integragdo com o
entorno; parcelamento do solo; alternativas construtivas e de material; prevengao de
riscos: deslizamento, solapamento, alagamento; unidade habitacional: areas minimas,
composicdo de unidades. Intervengdo em cortigos: conceito de habitag¢@o coletiva;
propostas de solu¢do; compartimento e espagos comuns. Provisdo de habitagao: lotes
urbanizados; diretrizes de ocupagdo, de parcelamento e infraestrutura; unidade
habitacional; conjuntos habitacionais; Obras: acompanhamento de obras; organizagao
de canteiro e de etapas de trabalho para obras em mutirdo; racionalizagio de processos
e elementos construtivos; orientagdo de mao de obra ndo especializada; obras de auto-
construgdo. Conhecimentos Basicos de Informatica: Auto Cad, Corel, Arcview, Excel,
Access. Nogdes Gerais de Direito Administrativo: Principios Constitucionais da
Administragdo Publica (art. 37, CF). Nogdes Gerais sobre Atos Administrativos.
Nogdes de Licitagdes Publicas (Leis n. 8.666/93 ¢ 10.520/2002 com alteragdes
posteriores). Nogdes de Processo Administrativo (Lei n. 9.784/1999 e alteragoes
posteriores).

2. ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento de obras; Materiais de construgdo civil; Alvenaria e revestimentos,
Mecanica dos solos; Fundagdes e obras de terra; Topografia; Estradas; Analise
estrutural; Estruturas de concreto; Estruturas metalicas e de madeira; Patologia das
construgdes; Instalagdes hidrosanitarias; Engenharia de seguranga; Meio ambiente;
Instalagdes elétricas: Instalagdes prediais de luz e forga, prote¢do e controle dos
circuitos, luminotécnica, instalagdes para for¢a motriz, circuitos de sinalizag@o,
instalagdes de para-raios prediais, melhoramento do fator de poténcia e instalagdes de
capacitores, técnica da execug@o das instalagdes elétricas, entrada de energia elétrica
nos prédios. Nogdes Gerais de Direito Administrativo: Principios Constitucionais da
Administragdo Publica (art. 37, CF). Nogdes Gerais sobre Atos Administrativos.
Nogodes de Licitagdes Publicas (Leis n. 8.666/93 e 10.520/2002 com altera¢des
posteriores). Nogdes de Processo Administrativo (Lei n. 9.784/1999 e alteracdes
posteriores).

3.ENGENHEIRO CIVIL (Conhecimentos em PROJETOS ESTRUTURAIS)

Planejamento de obras; Materiais de construgdo civil; Alvenaria e revestimentos,
Mecanica dos solos; Topografia; Estradas; Patologia das construgoes; Instalagdes
hidrosanitarias; Instalagdes elétricas; Fundagdes rasas, profundas, e capacidade de
carga; Obras de terra; Engenharia de seguranga; Meio ambiente; Analise estrutural:
estatica, vinculos, cargas, reagdes, solicitacdes, flexdes, tensdes, cisalhamento,
deformagdes, flambagem; Projeto de estrutura de concreto armado: pilares, elementos
lineares a flexdo e a forga cortante, lajes macicas retangulares, verificagdes aos estados
limites de servi¢o; Estruturas metalicas e de madeira: propriedades fisicas e
mecanicas, ligagdes de pecas estruturais, pegas tracionadas-emendas, pecas
comprimidas axialmente-flambagem, vigas, treligas planas. Nog¢des Gerais sobre Atos
Administrativos. Nogdes de Licitagdes Publicas (Leis n. 8.666/93 ¢ 10.520/2002 com
alteragdes posteriores). Nogdes de Processo Administrativo (Lei n. 9.784/1999 e
alteragdes posteriores).

4. ENGENHEIRO CIVIL (Conhecimentos em PROJETOS HIDRAULICOS)

Planejamento de obras; Materiais de construgdo civil; Alvenaria e revestimentos,
Mecénica dos solos; Fundagdes ¢ obras de terra; Topografia; Estradas; Analise
estrutural; Estruturas de concreto; Estruturas metalicas e de madeira, Instalagdes
elétricas; Patologia das constru¢des; Engenharia de seguranga; Meio ambiente;
Instalagdes hidrosanitarias: projeto, execugao, tecnologia dos materiais de instalagdes
hidraulicas e sanitarias, instalagdes prediais de agua, instalagdes prediais de gas,
instalagdes prediais de esgotos sanitarios e de aguas pluviais, instalagdes para
portadores de necessidades especiais, combate a Incéndio. Nogdes Gerais de Direito
Administrativo: Principios Constitucionais da Administragdo Publica (art. 37, CF).
Nogoes Gerais sobre Atos Administrativos. Nog¢des de Licitagdes Publicas (Leis n.
8.666/93 e 10.520/2002 com alteragcdes posteriores). Nog¢des de Processo
Administrativo (Lein. 9.784/1999 e alteragdes posteriores).

5.ENGENHEIRO CIVIL (Conhecimentos em PROJETOS ELETRICOS)

Planejamento de obras; Materiais de construgdo civil; Alvenaria e revestimentos,
Mecanica dos solos; Fundagdes e obras de terra; Topografia; Estradas; Analise
estrutural; Estruturas de concreto; Estruturas metalicas e de madeira; Patologia das
construgdes; Instalagdes hidrosanitarias; Engenharia de seguranga; Meio ambiente;
Instalagdes elétricas: Instalagdes prediais de luz e forga, prote¢do e controle dos
circuitos, luminotécnica, instalagdes para forga motriz, circuitos de sinalizagdo,
instalagdes de para-raios prediais, melhoramento do fator de poténcia e instalagdes de
capacitores, técnica da execucdo das instalagdes elétricas, entrada de energia elétrica
nos prédios. Nogdes Gerais sobre Atos Administrativos. Nogdes de Licitagdes
Publicas (Leis n. 8.666/93 e 10.520/2002 com alteragdes posteriores). Nogdes de
Processo Administrativo (Lein. 9.784/1999 e alteragdes posteriores).

6.GESTOR DE EDUCACAO ESEGURANCANO TRANSITO

Codigo brasileiro de transito. Programas de prevengdo e promogao da saude no
transito. Circulagdo humana. Conceito de transito. A¢des para um trabalho de
educacdo no transito interdisciplinar. Psicopedagogia do transito. Teorias da
aprendizagem. Ambiente e transito. Metodologia de pesquisa no transito. Transito e
comunidade. Os deveres dos orgdos de transito e de educagdo e os programas de
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EDITAIS

Educagdo de transito no Brasil. A formagdo de condutores como ferramenta
educacional, a educagdo de transito infantil. O Sistema Nacional de Transito, com
enfoque para a municipalizagdo de transito e o desenvolvimento das atividades
gestoras. Nogdes Gerais de Direito Administrativo: Principios Constitucionais da
Administracdo Publica (art. 37, CF). Nogdes Gerais sobre Atos Administrativos.
Nogdes de Processo Administrativo (Lein. 9.784/1999 e altera¢des posteriores).

ANEXO 111

EXERCICIOS, ESPECIFICACOES, EXIGIBILIDADES E CRITERIOS
DO TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF

1.DOTESTE DE APTIDAO FiSICA:

1.1. O Teste de Aptidao Fisica sera realizado em Dourados/MS, em dia, horario a
serem divulgados em Edital publicado nos sites www.dourados.ms.gov.br e
www.fadems.org.br.

1.2. O Teste de Aptidao Fisica, sera realizado por profissionais contratados pela
FADEMS e visa avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica e
organicamente (biologicamente) as exigéncias para o exercicio do cargo.

1.2.1. O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem
determinados no edital de convocagdo para o Teste, com roupa apropriada para a
pratica de educagdo fisica, munido do documento de identidade original e de laudo
meédico original especifico para tal fim.

1.2.2. O laudo médico devera conter, expressamente, a informagdo de que o
candidato esta apto para submeter-se a prova de capacidade fisica do referido
Concurso.

1.2.3. O laudo médico devera ser entregue no momento da identificagdo do
candidato para o inicio da prova.

1.2.4. Nao sera aceita a entrega de laudo médico em outro momento ou em que néo
conste a autorizagdo expressa nos termos do subitem 3.4.3.1 deste edital.

1.2.5. O candidato que deixar de apresentar o laudo médico sera impedido de
realizar o teste, sendo, conseqiientemente, eliminado do concurso.

1.3. O Teste de Aptidao Fisica compreendera a modalidade de corrida, para ambos
0s sexos, de acordo com as seguintes regras:

a) pista propria para atletismo, em Dourados/MS e em lugar a ser especificado por
edital proprio;

b) o candidato devera realizar o teste de Cooper andando ou correndo partindo do
inicio da sua raia podendo, posteriormente, continuar o teste na raia que melhor lhe
convier;

¢)ao término do tempo de 12 (doze) minutos, ou 720 (setecentos e vinte segundos),
adistancia percorrida devera estar de acordo com a tabela a seguir:

7 - Potencial de desenvolvimento cognitivo

7.1 - grau de inteligéncia geral (fator G), dentro de faixa mediana padronizada para a anélise, aliado &
receptividade para incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos j& estabelecidos, a fim de
dirigir adequadamente seu comportamento;

8 - Memoria auditiva e visual

8.1 - capacidade para memorizar sons e imagens, tornando-os disponiveis a consciéncia, para a
lembrancga imediata, a partir de um estimulo atual;

9 - Controle e canalizagdo produtiva da agressividade

9.1 - capacidade do candidato de controlar a manifestagdo da energia agressiva a fim de que a
mesma nao surja de forma inadequada em seu comportamento, e para que, a mesmo tempo, possa
direciona-la a realizagao de atividades que sejam benéficas para si e para a sociedade, mostrando-se
uma pessoa combativa;

10 - Disposigdo para o trabalho

10.1 - capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua responsabilidade,
participando delas de maneira construtiva;

11 - Resisténcia a fadiga psicofisica

11.1 - aptiddo psiquica e somatica do candidato para suportar uma longa exposicdo a agentes
estressores, sem sofrer danos importantes em seu organismo e sem que tais agentes interfiram na
sua capacidade cognitiva;

12 - Iniciativa

12.1 - capacidade de influenciar o curso dos acontecimentos, colocando-se de forma atuante, ndo
passiva, diante das necessidades de tarefas ou situacdes. Tal capacidade implica uma disposigdo
para agir ou empreender uma ac¢éo, tomando a frente em uma determinada situacéo;

13 - Potencial de lideranga

13.1 - habilidade para agregar as forgas latentes existentes em um grupo, canalizando-as no sentido
de trabalharem de modo harménico e coeso na solugdo de problemas comuns, visando atingir
objetivos pré-definidos. Facilidade para conduzir, coordenar e dirigir as agdes das pessoas, para que
atuem com exceléncia e motivacdo, estando o futuro lider disponivel para ser treinado em sua
potencialidade;

14 - Capacidade de cooperar e trabalhar em grupo

14.1 - disposi¢do do candidato para ceder as exigéncias do grupo, a0 mesmo tempo em que se
propde a atender as solicitagdes de apoio, emprestando suas habilidades em prol da realizagdo de
agdes para a conclusado das tarefas, visando atingir os objetivos definidos pelos seus componentes;

15 - Relacionamento interpessoal

15.1 - capacidade de perceber e reagir adequadamente as necessidades, sentimentos e
comportamentos dos outros;

16 - Flexibilidade de conduta

16.1 - capacidade de diversificar seu comportamento, de modo adaptativo, atuando adequadamente,
de acordo com as exigéncias de cada situacdo em que estiver inserido;

17 - Criatividade

17.1 - habilidade do candidato para tirar conclusdes e revitalizar solugbes antigas a que chegou pela
propria experiéncia anterior e vivéncia interna, apresentando entdo novas solugdes para os problemas
existentes, procurando assim buscar formas cada vez mais eficazes de realizar agbes e atingir
objetivos, valendo-se dos meios disponiveis no momento;

18 - Fluéncia verbal

Obs.: Ndo serdo admitidas novas tentativas para este exercicio.

O candidato devera comprovar a idade na data da realizagdo do TAF.

1.4. O resultado sera expresso em “Apto” ou “Inapto”, e sera divulgado em Edital
publicado nos sites www.dourados.ms.gov.br e www.fadems.org.br.

1.5. Demais informagdes a respeito do exame de capacidade fisica constardo de
edital especifico de convocagao para essa fase.

ANEXO IV
AVALIAGAO PSICOLOGICA

CARACTERISTICAS AVALIADAS

1 - Controle emocional

1.1 - habilidade do candidato para reconhecer as proprias emogdes, diante de um estimulo qualquer,
antes que as mesmas interfiram em seu comportamento, controlando-as, a fim de que sejam
manifestadas de maneira adequada no meio em que estiver inserido, devendo o candidato adaptar-se
as exigéncias ambientais, mantendo intacta a capacidade de raciocinio;

2 - Ansiedade

2.1 - aceleragdo das fungdes organicas, causando agitagdo emocional que possa afetar a capacidade
cognitiva do candidato, devido a antecipagdo de conseqléncias futuras. A preocupacgédo antecipada
leva a um estado de preparagao fisica e psicolégica para defender a incolumidade pessoal contra
uma possivel adversidade, o que deixa o individuo em constante estado de alerta (fase 1 do ciclo de
estresse);

3 - Impulsividade

3.1 - falta de capacidade para governar as proprias emogdes, caracterizando-se pela surpresa as
reacdes e pela tendéncia em reagir de forma involuntaria, inesperada, intensa e brusca diante de um
estimulo interno ou externo sem a possibilidade de haver prévio raciocinio sobre o fator motivante do
|ato impulsionado;

4 - Dominio psicomotor

4.1 - habilidade cinestésica, por meio da qual o corpo movimenta-se com eficiéncia, atendendo com
presteza as solicitagdes psiquicas e/ou emocionais;

5 — Autoconfianga

5.1 - atitude de autodominio do candidato, presenca de espirito e confianga nos préprios recursos,
estabelecendo contatos de forma resoluta e decidida. Capacidade de reconhecer suas caracteristicas
pessoais dominantes e acreditar em simesmo;

6 - Resisténcia a frustragdo

6.1 - habilidade do candidato em manter suas atividades em bom nivel qualitativo e quantitativo,
quando privado da satisfagdo de uma necessidade pessoal, em uma dada situagdo de trabalho ou
particular;

FEMININO MASCULINO
L | . i 18.1 - facilidade para utilizar as construgdes lingliisticas na express@o do pensamento, por meio de
Idade Disténcia percorrida Idade Distancia percorrida verbalizagdo clara e eficiente, manifestando-se com desembarago, sendo eficaz na comunicagao;
Até 25 anos 1.600m Até 25 anos 2.000m 19 - Sinais fébicos e disritmicos

De 26 a 30 anos 1.500m De 26 a 30 anos 1.900m 19.1 - o primeiro termo diz respeito & presenga de sinais de medo irracional ou patolégico. O termo
De 31 a 35 anos 1.400m De 31 a 35 anos 1.800m seguinte refere-se a presenca de tracos de disritmia cerebral;
De 36 a 40 anos 1.300m De 36 a 40 anos 1.700m 20 - Percepgao de detalhes
De 41 a 45 anos 1.200m De 41 a 45 anos 1.600m 20.1 - capacidade que o individuo tem na preocupagdo com minucias e detalhes;
De 46 a 50 anos 1.100m De 46 a 50 anos 1.500m 21 - Atengdo concentrada
51 anos acima 1.000m 51 anos acima 1.300m 21.1 - capacidade de centralizar suas aten¢des durante toda a duragéo da tarefa.

OBS.: As caracteristicas terdo as seguintes Dimensdes (Niveis):
a) elevado: muito acima dos niveis medianos;

b) bom: acima dos niveis medianos;

c) adequado: dentro dos niveis medianos;

d) diminuido: abaixo dos niveis medianos;

e) ausente: ndo apresenta as caracteristicas elencadas.

ANEXO V
MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

A Comissao do Concurso Publico,

Nome:

N.° de inscrigéo:

Numero do Documento de Identidade:

Cargo para o qual se inscreveu:

Enderego Completo:

Telefones:

Questionamento:

Embasamento:

de 2012.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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RESOLUCOES

RESOLUCAO/SEMED N°. 014 de 21 de marco de 2012.

“Dispée sobre REMOCAO dos servidores do Grupo de Apoio a Gestio
Educacional, na Rede Municipal de Ensino e da outras providéncias”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando o Artigo 37, inciso IX da Constitui¢do Federal e Lei
Complementarn® 118, de 31 de dezembro de 2007.

Art. 1°. Publicar, para efeito de regulariza¢do da vida funcional, as remogdes dos
servidores do Grupo de Apoio a Gestao Educacional conforme Anexo unico desta
Resolugao.

Art. 2°. Esta Resolugdo tem efeitos retroativos a partir do ano de 2011, revogando
as disposi¢des em contrario.

Dourados/MS, 21 de margo de 2012.

Walteir Luiz Betoni
RESOLVE: Secretario Municipal de Educacio
ANEXO - UNICO -RESOLUGAO N.°014/2012SEMED
Ne. NOME MATRICULA CARGO LOTAGAO ATUAL PARA A PARTIR DE
01 |Alice Mitie Tomonaga 82881-1 Assistente de Apoio Educacional | SCMED ~Nucleo dTeéE::::s"ca e Supenvisdo Biblioteca do SESI 222 01/02/2012
02 |Ana Carla Martins Alves 501762-1 Agente de Apoio Institucional E.M. Januario Pereira de Araujo E.M. Bernardina Corréa de Almeida 07/02/2012
03 |Angela Menezes dos Santos 114761922-1 Agente de Apoio Educacional CEIM Maria de Nazaré CEIM Maria do Rozario Moreira Sechi 27/03/2012
04 |Aparecida de Cassia Ortega Riquelme 114761649-1 Agente de Apoio Educacional CEIM Prof. Guilherne Silveira Gomes E.M. Neil Fioravanti 19/03/2012
05 |Cilene da Silva Moreira 114761915-1 Ausxiliar de Apoio Educacional CEIM Elena Efigénia Pereira EM. Veread"ramz'&esm"a Pereirade | 430212012
06 |Débora dos Santos Gueiros 501892-1 Auxiliar de Apoio Educacional CEIM Recanto Raizes E.M. Léide Bonfim de Andrade 01/03/2012
07 |Evani Soares 114761518-1 Assistente de Apoio Institucional E.M. Armando Campos Belo E.M. Iria Lucia W. Konzen 01/02/2012
08 |Karoline Andrade Souza 114765163-1 Agente de Apoio Educacional CEIM Vitério Fedrizzi CEIM Frutos do Amanha 13/02/2012
09 |Lucilene Oliveira de Araujo Paiva 114762578-1 Auxiliar de Apoio Institucional E.M. Maria Conceigdo Angélica E.M. Frei Eucario Schimitt 06/02/2012
10 |Marcia Aquino Magalhaes 77391-2 Assistente de Apoio Educacional E.M. Clarice Bastos Rosa E.M. Maria da Rgs;n’::;“”es da Silveira [ 5312012
11 |Mércia da Silva Borges Prates de Abreu 114762129-1 Agente de Apoio Educacional CEIM Djanira Queiroz Teixeira E .M. Izab el Muzzi Fioravanti 01/02/2012
12 |Marcia Viana de Souza 90476-1 Agente de Apoio Educacional E.M. Bernardina Corréa de Almeida E.M. Maria Conceigdo Angélica 13/02/2012
13 |Maria Rodrigues de Lima da Silva 114760594-1 Agente de Apoio Educacional E.M. Bernardina Correa de Almeida CEIUFGD 12/03/2012
14 |Mauricio Soares de Magalhaes 501872-1 Auxiliar de Apoio Institucional E.M. Januario Pereira Araujo CEIM Paulo Gabiatti 01/04/2012
15 |Nilma Xavier do Nascimento 114760573-1 Auxiliar de Apoio Educacional CEIM Prof. Mario Kumagai CEIM Maria do Rozario Moreira Sechi 13/02/2012
16 |Rogério Aparecido Serafim 114760647-1 Auxiliar de Apoio Educacional Nucleo de Almo xarifado e Merenda Escolar CEIM Prof®. Djanira Queiroz Teixeira 15/09/2011
17 |Valéria Castilho de Andrade Souza 114761944-1 Agente de Apoio Educacional CEIM Frutos do Amanha CEIM Maria do Rozario Moreira Sechi 13/02/2012

LICITAGCOES

TERMO DE CANCELAMENTO

Em decorréncia da solicitagdo da Secretaria Municipal de Governo através da CI
n.° 207/2012/SEGOV, fica Cancelado o processo de Dispensa de Licitagdo n.°
028/2012, bem como todos os procedimentos ali realizados, gerando nenhum efeito

legal.
Dourados/MS, 21 de margo de 2012.

MARINISA KIYOMI MIZOGUCHI
Secretaria Municipal de Administracao

EXTRATOS

EXTRATO DO 1° APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
065/2011/DL/PMD

LOCADOR: Centro Espirita Bezerra de Menezes
LOCATARIO: Prefeitura Municipal de Dourados

PROCESSO: Dispensa de Licitagaon® 028/2011.

OBJETO: Faz-se necessario o reajuste de valores constantes do contrato
originario, conforme indice do INPC (IBGE), passando o valor mensal do aluguel a ser
R$2.429,44 (dois mil quatrocentos e vinte e nove reais e quarenta e quatro centavos).

O novo valor sera praticado a partir de 16 de fevereiro de 2012.

As despesas com execugdo da presente Apostila de Reajuste de Valores correra por
conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria do exercicio de 2012.

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.365.104 —Programa de Aprimoramento e Oferta de Ensino de Qualidade

1.025 — Implementagdo e Manutengao da Educagao Infantil

33.90.39.00—Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

33.90.39.03 — Locagao de Imoveis

Fonte: 1 5

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 e Alteragdes Posteriores.

DATA DEASSINATURA: 09 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administracao

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
443/2011/DL/PMD

CONTRATADA:
Aparecido Silva dos Santos

PROCESSO: Pregéo Presencial n® 131/2011.

OBJETO: Faz-se necessario a mudanca de Dotagdo Orgamentaria de parte do
Contrato, que passa a ser a seguinte:

11.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.241.500 — Programa de Gestao das A¢des Sociais e Prevencao de Risco

2.035—Atendimento ao Idoso—PSB

33.90.30—Material de Consumo

Ficha: 395 —Fonte: 29

Valor: R$ 4.541,86

08.242.500 - Programa de Gestao das A¢des Sociais e Prevengao de Risco

2.036—Atendimento a Pessoa Com Deficiéncia - PSB

33.90.30—Material de Consumo

Ficha: 1856 —Fonte: 29

Valor: R$ 1.738,65

8.243.500. — Programa de Gestao das A¢des Sociais e Prevengao de Risco

2.045 —Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil— PSE

33.90.30—Material de Consumo

Ficha: 607 —Fonte: 29

Valor:R$4.649,86

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 e Alteragdes Posteriores.

DATADE ASSINATURA: 08 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administracao

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
600/2011/DL/PMD

CONTRATADA:
Juarez Moreira da Silva & Cia Ltda - ME.

PROCESSO: Pregao Presencial n® 191/2011.

OBJETO: Faz-se necessario a mudanga de Dotagdo Orgamentaria de parte do|
Contrato, que passa a ser a seguinte:

11.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.242.500 - Programa de Gestao das A¢des Sociais e Prevencdo de Risco

2.036—Atendimento a Pessoa Com Deficiéncia - PSB

33.90.30—Material de Consumo

Ficha: 1856 —Fonte: 29

Valor:R$ 553,20

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 e Alteragdes Posteriores.

DATADEASSINATURA: 12 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administragao

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
601/2011/DL/PMD

CONTRATADA:
Salim Artigos Esportivos Ltda.

PROCESSO: Pregdo Presencialn® 191/2011.

OBJETO: Faz-se necessario a mudanga de Dotagdo Orcamentdria de parte do
Contrato, que passa a ser a seguinte:

11.02 —Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.242.500 - Programa de Gestao das Agdes Sociais e Prevencao de Risco

2.036—Atendimento a Pessoa Com Deficiéncia - PSB

33.90.30—Material de Consumo

Ficha: 1856 —Fonte: 29

Valor: R$ 566,50

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 ¢ Alteragdes Posteriores.

DATADEASSINATURA: 12 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administragdo

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
602/2011/DL/PMD

CONTRATADA:
Mallone Artigos Esportivos Ltda - ME.

PROCESSO: Pregao Presencialn® 191/2011.

OBJETO: Faz-se necessario a mudanga de Dotagdo Orgamentaria de parte doj
Contrato, que passa a ser a seguinte:

11.02 —Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.242.500 - Programa de Gestao das A¢des Sociais e Prevengao de Risco

2.036—Atendimento a Pessoa Com Deficiéncia - PSB
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33.90.30—Material de Consumo

Ficha: 1856 —Fonte: 29

Valor:R$208,50

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 e Alteragdes Posteriores.
DATADE ASSINATURA: 12 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administragdo

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
608/2011/DL/PMD

CONTRATADA:
Panificadora Pdo Bom Ltda.

PROCESSO: Pregao Presencial n® 185/2011.

OBJETO: Faz-se necessario a mudanga de Dotagdo Orgamentaria de parte do
Contrato, que passa a ser a seguinte:

11.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.500—Programa de Gestao das A¢des Sociais e Prevengao de Risco

2.033 —Atendimento Integral a Familia (sociofamiliar) - PSB.

33.90.30—Material de Consumo

Ficha: 361 —Fonte: 29

Valor: R$ 8.198,70

08.244.500 - Programa de Gestao das A¢des Sociais e Prevengao de Risco

2.057—Apoio aos Programas Redistributivos de Renda - PSB

33.90.30—Material de Consumo

Ficha: 419—Fonte: 29

Valor:R$9.959,80 _

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 e Alteragdes Posteriores.

DATADEASSINATURA: 19 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administragdo

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
004/2012/DL/PMD

CONTRATADA:
Comercial T & C Ltda - EPP.

PROCESSO: Pregao Presencial n® 189/2011.

OBJETO: Faz-se necessario a mudanga de Dotagdo Orgamentaria de parte do
Contrato, que passa a ser a seguinte:

11.02 —Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.500 — Programa de Gestao das A¢des Sociais e Prevengao de Risco

2.043 —Servigos de CREAS - PSE

44.90.52 — Equipamento e Material Permanente

Ficha: 505 —Fonte: 80

Valor: R$ 1.778,00

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 e Alteragdes Posteriores.

DATADE ASSINATURA: 08 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administragao

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
005/2012/DL/PMD

CONTRATADA:
F.A. Pereira & Cia Ltda.

PROCESSO: Pregao Presencial n® 189/2011.

OBJETO: Faz-se necessario a mudanga de Dotagdo Orgamentaria de parte do
Contrato, que passa a ser a seguinte:

11.02—Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.500—Programa de Gestao das Agdes Sociais e Prevengao de Risco

2.043 —Servigos de CREAS - PSE

44.90.52 — Equipamento e Material Permanente

Ficha: 505 —Fonte: 80

Valor: R$ 801,20

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 e Alteragdes Posteriores.

DATADEASSINATURA: 08 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administragao

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N°
006/2012/DL/PMD

CONTRATADA:
Reis & Vasconcelos Ltda.

PROCESSO: Pregao Presencialn® 189/2011.

OBJETO: Faz-se necessario a mudanga de Dotagdo Orgamentaria de parte do
Contrato, que passa a ser a seguinte:

11.02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.243.500—Programa de Gestao das Agdes Sociais e Prevengao de Risco

2.043 —Servigos de CREAS - PSE

44.90.52 — Equipamento e Material Permanente

Ficha: 505 —Fonte: 80

Valor: R$ 1.154,00

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lein. °8.666/93 e Alteracdes Posteriores.

DATADE ASSINATURA: 08 de margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administragao

EXTRATO DO CONVENIO N° 011/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 -

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 ~

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO DE
ATENCAO INTEGRAL A CRIANCA EADOLESCENTE-CAIC

CNPJN°:01.335.531/0001-06

Responsavel Legal: Ademar Cabral de Araujo

CPFN°:807.291.341-72

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres do Centro de Atengdo Integral a Crianga e Adolescente-CAIC, para atender
as despesas com manutengao e desenvolvimento do Ensino Fundamental do Centro de
Atencao Integral a Crianca e Adolescente-CAIC.

3. VALOR: R$29.260,00 (vinte e nove mil e duzentos e sessenta reais), transferido
em 02 (duas) parcelas de R$ 14.630,00 (quatorze mil e seiscentos e trinta reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064—Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1035

6. VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 012/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO DE
EDUCACAO, TRABALHO E CIDADANIA 20 DE DEZEMBRO-CETRAC

CNPJN°: 08.898.317/0001-07

Responsavel Legal: Lucimeire de Aratjo Martins

CPFN®:500.874.101-25

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres do Centro de Educagao, Trabalho ¢ Cidadania 20 de Dezembro-CETRAC,
para atender as despesas com manutengao e desenvolvimento do Ensino Fundamental
do Centro de Educacao, Trabalho e Cidadania 20 de Dezembro-CETRAC.

3. VALOR: R$ 16.720,00 (dezesseis mil e setecentos ¢ vinte reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 8.360,00 (oito mil e trezentos e sessenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104—Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHON°®: 1036

6. VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 013/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 -

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALAGROTECNICAPADREANDRE CAPELLI

CNPJN°®:01.292.581/0001-45

Responsavel Legal: Claudio Danielson de Oliveira

CPEFN°®:273.960.021-68

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Agrotécnica Padre André Capélli, para atender as
despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Agrotécnica Padre André Capélli.

3. VALOR: R$ 21.600,00 (vinte ¢ um mil e seiscentos reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao




Diario Oficial - ANO XIV - N° 3.209

11

DOURADOS, MS | SEXTA-FEIRA, 23 DE MARGO DE 2012

EXTRATOS

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade
2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1037

6. VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educagio

EXTRATO DO CONVENIO N° 014/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°®:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALARMANDO CAMPOS BELO

CNPJN°®:26.856.922/0001-99

Responsavel Legal: Rosemeire Silva de Oliveira Bezerra

CPFN®:636.557.641-20

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Armando Campos Belo, para atender as despesas com
manuten¢do e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Armando Campos Belo.

3.VALOR: R$20.240,00 (vinte mil e duzentos e quarenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 10.120,00 (dez mil e cento e vinte reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagdo

12.361.104 —Programa de aprimoramento ¢ oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHON°®: 1038

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 015/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPALDE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALARTHUR CAMPOS MELLO

CNPJN®:00.671.551/0001-87

Responsavel Legal: Anderson Ferreira da Silva

CPFN®:851.253.691-87

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Arthur Campos Mello, para atender as despesas com
manutengio e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Arthur
Campos Mello.

3. VALOR: R$ 16.940,00 (dezesseis mil e novecentos e quarenta reais), transferido
em 02 (duas) parcelas de RS 8.470,00 (oito mil e quatrocentos e setenta reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educacao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1039

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 016/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN®:03.155.926/0001-44 N

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALAURORA PEDROSO DE CAMARGO

CNPJN°:00.671.542/0001-96
Responsavel Legal: Angela Cristina Nogueira dos Santos Reiter
CPFN°:480.726.801-53

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
¢ Mestres da Escola Municipal Aurora Pedroso de Camargo, para atender as despesas
com manutengao e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Aurora Pedroso de Camargo.

3. VALOR: R$ 18.040,00 (dezoito mil e quarenta reais), transferido em 02 (duas)
parcelas de R$ 9.020,00 (nove mil e vinte reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educacao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1040

6. VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretiario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 017/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALBERNARDINA CORREADE ALMEIDA

CNPJN°:00.671.543/0001-30

Responsavel Legal: Carlos Alberto Pereira

CPFN®:662.270.891-68

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Bernardina Corréa de Almeida, para atender as
despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Bernardina Corréa de Almeida.

3. VALOR: R$ 10.340,00 (dez mil e trezentos e quarenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 5.170,00 (cinco mil e cento e setenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01—Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1041

6.VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 018/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 -

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL CLARICE BASTOS ROSA

CNPJN°:26.857.029/0001-88

Responsavel Legal: Messias Felicio dos Santos

CPFN°:017.687.718-55

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Clarice Bastos Rosa, para atender as despesas com
manutenc¢ao e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Clarice
Bastos Rosa.

3. VALOR: R$ 31.680,00 (trinta e um mil e seiscentos e oitenta reais), transferido
em 02 (duas) parcelas de R$ 15.840,00 (quinze mil e oitocentos e quarenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educacao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 - Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1042

6.VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educagido
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EXTRATO DO CONVENIO N° 019/2012 13.01 —Secretaria Municipal de Educagao
12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade
1.PARTES 2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 ~

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL CORONEL FIRMINO VIEIRA DE MATOS

CNPJN°®:33.120.759/0001-67

Responsavel Legal: Rogerio Braga Caetano

CPFN®:842.601.651-00

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Coronel Firmino Vieira de Matos, para atender as
despesas com manutengdo ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Coronel Firmino Vieira de Matos.

3. VALOR: R$ 14.360,00 (quatorze mil e trezentos e sessenta reais), transferido
em 02 (duas) parcelas de R$ 7.180,00 (sete mil e cento e oitenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1043

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 020/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°®:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL DR. CAMILO HERMELINDO DA SILVA-POLO

CNPJN°:15.394.562/0001-34

Responsavel Legal: Moacir da Silva Araujo

CPFN®:436.732.011-15

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Dr. Camilo Hermelindo da Silva—Polo, para atender as
despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Dr. Camilo Hermelindo da Silva—Polo.

3. VALOR: R$ 2.720,00 (dois mil e setecentos e vinte reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 1.360,00 (um mil e trezentos e sessenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTA DE EMPENHO N°: 1044

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacgao

EXTRATO DO CONVENIO N° 021/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 _

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL ETAL{VIO PENZO

CNPJN°:00.671.562/0001-67

Responsavel Legal: Rosimar Rosa Vieira

CPFN®:652.451.131-04

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Etalivio Penzo, para atender as despesas com
manutengio e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Etalivio
Penzo.

3. VALOR: R$ 24.860,00 (vinte e quatro mil ¢ oitocentos e sessenta reais),
transferido em 02 (duas) parcelas de R$ 12.430,00 (doze mil e quatrocentos e trinta
reais). N )

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1045

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012
Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educagio

EXTRATO DO CONVENIO N° 022/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 -

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 ~

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALFAZENDA MIYA-POLO

CNPJN°:00.671.549/0001-08

Responsavel Legal: Edina Aparecida Poloni Goes

CPFN°: 882.047.151-53

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
e Mestres da Escola Municipal Fazenda Miya-Polo, para atender as despesas com
manuten¢do e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Fazenda
Miya-Polo.

3. VALOR: R$ 4.620,00 (quatro mil e seiscentos ¢ vinte reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 2.310,00 (dois mil e trezentos e dez reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00—Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1046

6. VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 023/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 R

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN°:249.296.381-00 _

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL FRANCISCO MEIRELES

CNPJN°:01.814.232/0001-46

Responsavel Legal: Osvaldo Soares da Silva

CPFN°:101.563.608-02

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Francisco Meireles, para atender as despesas com
manuten¢do e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Francisco Meireles.

3. VALOR: R$20.240,00 (vinte mil e duzentos e quarenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 10.120,00 (dez mil e cento e vinte reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1047

6.VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 024/2012

1. PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS
CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~
INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN°®:249.296.381-00 ~

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
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MUNICIPAL FRANKLIN LUIZAZAMBUJA EXTRATO DO CONVENIO N° 027/2012
CNPJN°®:36.817.401/0001-86
Responsavel Legal: 1zildinha Silva Rodrigues 1. PARTES
CPFN®:562.135.571-72 CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS
2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais ICI\II\II"PEIII{\IVE(%\?IIIE?\IST%%]%%%]—E?ARI AMUNICIPAL DE EDUCACAO

¢ Mestres da Escola Municipal Franklin Luiz Azambuja, para atender as despesas com Secretario: Walteir Luiz Betoni

manuteng¢ao e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Franklin CPEN°: 249.296.381-00

LuizAzambuja. o ) . CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
3. VALOR: R$ 16.940,00 (dezesseis mil e novecentos e quarenta reais), transferido MUNICIPAL INDIGENAAGUSTINHO

em 02 (duas) parcelas de R$ 8.470,00 (oito mil e quatrocentos e setenta reais). CNPJN®: 07.998.571/0001-06
4. DOTACAO ORCAMENTARIA: Responsével Legal: Jacenir Freitas Souza
13.00— Secretaria Municipal de Educagao CPF N®: 025.890.931-52
13.01 —Secretaria Municipal de Educagao
12.361.104 —Programa deaprimoramento ¢ oferta de ensino de qualidade 2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
2.064—Manutengao e encargos do Ensino Fundamental e Mestres da Escola Municipal Indigena Agustinho, para atender as despesas com
li?cligf %)21 —Conveénios manutengdo e . desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Fonte— 1 Indigena Agustinho.

3. VALOR: R$ 12.320,00 (doze mil e trezentos e vinte reais), transferido em 02
6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012 (duas) parcelas de R$ 6.160,00 (seis mil e cento e sessenta reais).
Dourados-MS, 23 de margo de 2012. 4. DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.00— Secretaria Municipal de Educagao
Prof. Walteir Luiz Betoni 13.01 —Secretaria Municipal de Educagao
Secret:i(:‘io N?“neil:ip;ll(zle E(‘i)llllclaqﬁo 12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade
2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental
33.50.41.01 —Convénios

5.NOTADE EMPENHO N°: 1048

EXTRATO DO CONVENIO N° 025/2012 Egﬂgf 7192
1.PARTES 5.NOTADE EMPENHON°®: 1051
CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS 6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012
CNPJN®:03.155.926/0001-44 N Dourados-MS, 23 de margo de 2012.
INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Secretario: Walteir Luiz Betoni Prof. Walteir Luiz Betoni
CPFN°®:249.296.381-00 N Secretario Municipal de Educacio
CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL FREI EUCARIO SCHMITT .
CNPJN°:33.121.294/0001-69 EXTRATO DO CONVENIO N° 028/2012
Responsavel Legal: Nadir Lidia Perez de Souza
CPFN®:404.981.401-30 1.PARTES
CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS
2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais CNPJN°®:03.155.926/0001-44
e Mestres da Escola Municipal Frei Eucario Schmitt, para atender as despesas com INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Frei Secretario: Walteir Luiz Betoni
Eucario Schmitt. ) ) . CPFN®:249.296.381-00
3. VALOR: R$ 11.440,00 (onze mil e quatrocentos ¢ quarenta reais), transferido CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
em 02 (duas) parcelas de R$ 5.720,00 (cinco mil e setecentos e vinte reais). f A
4.DOTACAO ORCAMENTARIA: M%&%}%&éﬁg;g?%%%ggg RA

13.00— Secretaria Municipal de Educacao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagdo

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade
2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

Responsavel Legal: Andréia Cristina Silva de Jesus
CPFN°:942.978.271-15

33.50.41.01 — Convénios 2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associa¢do de Pais
Ficha—792 e Mestres da Escola Municipal Indigena Arapord, para atender as despesas com
Fonte—1 manuten¢do e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
5.NOTA DE EMPENHO N°: 1049 Indigena Arapora.

6. VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012 3. VALOR: RS 14.080,00 (quatorze mil e oitenta reais), transferido em 02 (duas)
Dourados-MS, 23 de margo de 2012. parcelas de R$ 7.040,00 (sete mil e quarenta reais).

Prof. Walteir Luiz Betoni 4. DOTACAO ORCAMENTARIA:
Secretario Municipal de Educagéo 13.00 - Secretaria Municipal de Educagio

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade
2.064—Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

EXTRATO DO CONVENIO N° 026/2012

1.PARTES :

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS Ficha—792

CNPJN®:03.155.926/0001-44 3 Fonte— 1

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 5.NOTADE EMPENHON°: 1052

Secretéorloz Walteir Luiz Betoni 6. VIGENCIA:01/03/2012a31/12/2012

CPF N 249.296.381-00 . Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA

MUNICIPAL GERALDINO NEVES CORREA-POLO L .

CNPJN®: 03.897.125/0001-54 Prof. Walteir Luiz Betoni

Secretirio Municipal de Educacio

Responsavel Legal: Lidia de Jesus Bento Moreira
CPFN®:600.442.921-04

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais EXTRATO DO CONVENIO N° 029/2012
e Mestres da Escola Municipal Geraldino Neves Corréa-Polo, para atender as
despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola 1. PARTES
Municipal Geraldino Neves Corréa-Polo. CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS
3. VALOR: R$ 4.620,00 (quatro mil e seiscentos e vinte reais), transferido em 02 CNPJN°: 03.155.926/0001-44
(duas) parcelas de R$2.310,00 (dois mil e trezentos e dez reais). INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
4. DOTACAO QRCAMEN TARIA: N Secretario: Walteir Luiz Betoni
13.00 - Secretaria Municipal de Educagao CPFN°: 249.296.381-00
%3.(3)%17lsgéclrfgl:(l)ag?:rl;glglep:]lgfn%?:r?rglat?) e oferta de ensino de qualidade CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental MUNICIP AOL INDIGENALACU'TROQUEISNARD
_ éni CNPJN°:13.446.187/0001-01
33.50.41.01 — Convénios ; g
Ficha—792 Responsavel Legal: Ricardo Arce Isnard
Fonte—1 CPFN®:636.648.951-34
2 ggélebcefl\g%glggga;l%g /2012 2.0OBJETO: Repasse_d_e TeCursos ﬁnanceirps pelo Municipio a Associac@o de Pais
Dourados-MS, 23 de margo de 2012. e Mestres da Escola Municipal Indigena Lacu’i Roque Isnard, para atender as despesas
com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Prof. Walteir Luiz Betoni Indigena Lacu’i Roque Isnard.

Secretario Municipal de Educacgao 3. VALOR: R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos reais), transferido em 02 (duas)
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parcelas de R$4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).
4. DOTACAO ORCAMENTARIA:
13.00 — Secretaria Municipal de Educagao
13.01 — Secretaria Municipal de Educagao
12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade
2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental
33.50.41.01 - Convénios
Ficha—792
Fonte—1
5.NOTADE EMPENHO N°: 1053
6.VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012
Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretiario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 030/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°®:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL INDIGENA PA’I CHIQUITO — CHIQUITO PEDRO

CNPJN°:08.007.545/0001-31

Responsavel Legal: Cleide da Silva Pedro

CPFN®:722.064.701-87

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Indigena Pa’i Chiquito — Chiquito Pedro, para atender
as despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Indigena Pa’i Chiquito — Chiquito Pedro.

3. VALOR: R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos reais), transferido em 02 (duas)
parcelas de R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagdo

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1054

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacao

EXTRATO DO CONVENIO N° 032/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 N

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DEEDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN°®:249.296.381-00 5

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL IZABELMUZZI FIORAVANTI

CNPJN°:00.671.555/0001-65

Responsavel Legal: Edson Eliel Estigarribia Paes e Barros

CPFN®:436.781.651-68

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associacéo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Izabel Muzzi Fioravanti, para atender as despesas com
manutencao e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Izabel
Muzzi Fioravanti.

3. VALOR: R$ 10.340,00 (dez mil e trezentos e quarenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 5.170,00 (cinco mil e cento e setenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagdo

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1055

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educagdo

EXTRATO DO CONVENIO N° 033/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS
CNPJN®:03.155.926/0001-44 -
INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA

MUNICIPAL JANUARIO PEREIRA DEARAUJO
CNPJN°:33.175.779/0001-35
Responsavel Legal: Porfirio Arguelho Riveiro Junior
CPFN°®:542.770.191-53

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
¢ Mestres da Escola Municipal Januario Pereira de Aratijo, para atender as despesas
com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Januario Pereira de Aratjo.

3. VALOR: R$ 18.040,00 (dezoito mil e quarenta reais), transferido em 02 (duas)
parcelas de R$ 9.020,00 (nove mil e vinte reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.00—Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104—Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1056

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretiario Municipal de Educacdo

EXTRATO DO CONVENIO N° 034/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 N

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALJOAQUIM MURTINHO

CNPJN°:01.104.769/0001-12

Responsavel Legal: Ethel Eleonora Miguel Fernando Zavariza

CPF N®:256.480.968-52

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Joaquim Murtinho, para atender as despesas com
manutengao e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Joaquim
Murtinho.

3. VALOR: RS 13.640,00 (treze mil e seiscentos e quarenta reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 6.820,00 (seis mil e oitocentos e vinte reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencio e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1057

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 035/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 N

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALJOSE EDUARDO CANUTO ESTOLANO-PEREQUETE

CNPJN°:08.741.235/0001-46

Responsavel Legal: Kely Aparecida Lozano de Azambuja

CPFN°:931.434.351-00

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
e Mestres da Escola Municipal José Eduardo Canuto Estolano-Perequeté, para atender
as despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal José Eduardo Canuto Estolano-Perequeté.

3. VALOR: R$ 10.120,00 (dez mil e cento e vinte reais), transferido em 02 (duas)
parcelas de R$ 5.060,00 (cinco mil e sessenta reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 - Convénios

Ficha—-792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1058

6.VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio
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EXTRATO DO CONVENIO N° 036/2012 13.01 —Secretaria Municipal de Educagao
12.361.104—Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade
1.PARTES 2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 ~

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALLAUDEMIRA COUTINHO DE MELO

CNPJN°:37.212.941/0001-07

Responsavel Legal: [lda Martinez Ortiz da Silva

CPFN®:827.297.601-30

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Laudemira Coutinho de Melo, para atender as despesas
com manuten¢do ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Laudemira Coutinho de Melo.

3. VALOR: R$ 16.940,00 (dezesseis mil e novecentos e quarenta reais), transferido
em 02 (duas) parcelas de R$ 8.470,00 (oito mil e quatrocentos e setenta reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1059

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 037/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN®:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN°:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL LOIDE BONFIM ANDRADE

CNPJN®:00.670.365/0001-23

Responsavel Legal: Lindalva Pinheiro de Andrade

CPFN°:653.895.571-15

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Loide Bonfim Andrade, para atender as despesas com
manuten¢do e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Loide
Bonfim Andrade.

3. VALOR: RS 27.060,00 (vinte e sete mil e sessenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 13.530,00 (treze mil e quinhentos e trinta reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104—Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1060

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 038/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 B

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 ~

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALMARIA DAROSAANTUNES DA SILVEIRACAMARA

CNPJN°:33.752.346/0001-03

Responsavel Legal: Izabel Cristina Pereira Dias

CPFN°:436.598.291-53

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
¢ Mestres da Escola Municipal Maria da Rosa Antunes da Silveira Camara, para
atender as despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da
Escola Municipal Maria da Rosa Antunes da Silveira Camara.

3. VALOR: R$ 19.140,00 (dezenove mil e cento e quarenta reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 9.570,00 (nove mil e quinhentos e setenta reais) .

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHON®: 1061

6. VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012
Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educagio

EXTRATO DO CONVENIO N° 039/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 -

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N°®:249.296.381-00 R

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL PADRE ANCHIETA

CNPJN°:24.664.377/0001-03

Responsavel Legal: Magno Luizito Saraiva Sampaio

CPFN®:265.828.591-53

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Padre Anchieta, para atender as despesas com
manutencdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Padre
Anchieta.

3. VALOR: R$ 13.640,00 (treze mil e seiscentos e quarenta reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 6.820,00 (seis mil e oitocentos e vinte reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1062

6. VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 041/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN®:03.155.926/0001-44 N

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL PREFEITO ALVARO BRANDAO

CNPJN°:33.752.270/0001-08

Responsavel Legal: Maria das Gragas Mauricio de Lima

CPFN®:294.529.021-91

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
¢ Mestres da Escola Municipal Prefeito Alvaro Branddo, para atender as despesas com
manutengdo ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Prefeito
Alvaro Brandao.

3. VALOR: R$20.240,00 (vinte mil e duzentos e quarenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 10.120,00 (dez mil e cento e vinte reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064—Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1063

6.VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 042/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS
CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~
INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N°:249.296.381-00




Diario Oficial - ANO XIV - N° 3.209

16

DOURADOS, MS | SEXTA-FEIRA, 23 DE MARGO DE 2012

EXTRATOS

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL PREFEITO LUIZ ANTONIO ALVARES GONCALVES

CNPJN°:13.425.518/0001-19

Responsavel Legal: Maria Concei¢do Brum Magalhaes

CPFN®:020.867.311-32

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagéo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Prefeito Luiz Antonio Alvares Gongalves, para atender
as despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Prefeito Luiz Antonio Alvares Gongalves.

3. VALOR: R$ 13.640,00 (treze mil e seiscentos e quarenta reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 6.820,00 (seis mil e oitocentos e vinte reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1064

6. VIGENCIA:01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 043/2012

1. PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPALDE DOURADOS

CNPJN°®:03.155.926/0001-44

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALPREFEITO RUY GOMES

CNPJN°:24.664.278/0001-21

Responsavel Legal: Idissui Mendes Rocha

CPFN®:562.091.851-34

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Prefeito Ruy Gomes, para atender as despesas com
manuten¢ao e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Prefeito
Ruy Gomes.

3. VALOR: R$ 10.340,00 (dez mil e trezentos e quarenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 5.170,00 (cinco mil e cento e setenta reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagdo

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento ¢ oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1065

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 044/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN®:03.155.926/0001-44

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSORA ANTONIA CANDIDA DE MELO

CNPJN°:15.469.141/0001-25

Responsavel Legal: Deniz Gimenes da Silva Reis

CPFN®:853.729.511-68

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
¢ Mestres da Escola Municipal Professora Antonia Candida de Melo, para atender as
despesas com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Professora Antonia Candida de Melo.

3. VALOR: R$ 15.840,00 (quinze mil e oitocentos e quarenta reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 7.920,00 (sete mil e novecentos e vinte reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1066

6. VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012
Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacdo

EXTRATO DO CONVENIO N° 045/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN®:03.155.926/0001-44

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALPROFESSORA CLORIBENEDETTIDE FREITAS

CNPJN°:00.671.547/0001-19

Responsavel Legal: Marinéz Felizardo Bartolomeu

CPFN°®:596.377.731-34

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
¢ Mestres da Escola Municipal Professora Clori Benedetti de Freitas, para atender as
despesas com manutenc¢do e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Professora Clori Benedetti de Freitas.

3. VALOR: R$ 27.060,00 (vinte e sete mil e sessenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 13.530,00 (treze mil e quinhentos e trinta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—-792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1067

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacao

EXTRATO DO CONVENIO N° 046/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN®:03.155.926/0001-44 N

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSORA EFANTINA DE QUADROS

CNPJN°:03.271.849/0001-98

Responsavel Legal: Michele Terezinha Zardo de Araujo

CPFN®:005.700.319-07

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
e Mestres da Escola Municipal Professora Efantina de Quadros, para atender as
despesas com manutengdo ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Professora Efantina de Quadros.

3. VALOR: R$ 19.140,00 (dezenove mil e cento e quarenta reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 9.570,00 (nove mil ¢ quinhentos e setenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 —Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1068

6. VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educacgdo

EXTRATO DO CONVENIO N° 047/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N°:249.296.381-00 _

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALPROFESSORA ELZAFARIAS KINTSCHEV REAL

CNPJN°:24.644.437/0001-26
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Responsavel Legal: Izabel Moreno Brites
CPEN°®:511.534.081-04

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Professora Elza Farias Kintschev Real, para atender as
despesas com manutengdo ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Professora Elza Farias Kintschev Real.

3. VALOR: R$ 16.940,00 (dezesseis mil e novecentos e quarenta reais), transferido
em 02 (duas) parcelas de R$ 8.470,00 (oito mil e quatrocentos e setenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1069

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educagio

EXTRATO DO CONVENIO N° 048/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 N

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DEEDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN°®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSORA IRIALUCIA WILHELM KONZEN

CNPJN°:09.911.897/0001-80

Responsavel Legal: Jodo Menezes Paes

CPFN°®:408.344.500-97

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Professora Iria Lucia Wilhelm Konzen, para atender as
despesas com manutengdo ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Professora Iria Lucia Wilhelm Konzen.

3. VALOR: RS 11.660,00 (onze mil e seiscentos e sessenta reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 5.830,00 (cinco mil e oitocentos e trinta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educacao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104—Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHON°: 1071

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacao

EXTRATO DO CONVENIO N° 049/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 N

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN°®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSORA MARIA DA CONCEICAO ANGELICA

CNPJN°:09.676.170/0001-65

Responsavel Legal: Jucirey Simdes Ferreira Melo

CPFN®:592.417.051-91

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagao de Pais
¢ Mestres da Escola Municipal Professora Maria da Concei¢ao Angélica, para atender
as despesas com manutencdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Professora Maria da Conceigao Angélica.

3. VALOR: RS 13.640,00 (treze mil e seiscentos e quarenta reais), transferido em
02 (duas) parcelas de R$ 6.820,00 (seis mil e oitocentos e vinte reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104—Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHON®: 1072

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educagio

EXTRATO DO CONVENIO N° 050/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 -

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 ~

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL PROFESSOR MANOEL SANTIAGO DE OLIVEIRA

CNPJN°:24.664.682/0001-03

Responsavel Legal: Debora da Silva Pereira

CPFN°:947.912.281-20

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Professor Manoel Santiago de Oliveira, para atender as
despesas com manutengdo ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Professor Manoel Santiago de Oliveira.

3. VALOR: R$ 11.660,00 (onze mil e seiscentos e sessenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 5.830,00 (cinco mil e oitocentos e trinta reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064—Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1073

6. VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 051/2012

1. PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N°:249.296.381-00 R

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL SOCRATES CAMARA

CNPJIN°®:00.687.055/0001-11

Responsavel Legal: Katia Silene do Nascimento

CPF N°: 844.185.671-00

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associago de Pais
e Mestres da Escola Municipal Socrates Camara, para atender as despesas com
manuten¢ao e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal Socrates
Camara.

3. VALOR: R$ 16.940,00 (dezesseis mil e novecentos e quarenta reais), transferido
em 02 (duas) parcelas de R$ 8.470,00 (oito mil e quatrocentos e setenta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00 — Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 —Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064—Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHON°®: 1074

6.VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 052/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 R

INTERVENIENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN°®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPALTENGATUIMARANGATU-POLO

CNPJN°:01.863.447/0001-57

Responsavel Legal: Elizabete Valério

CPFN°®:389.966.691-72

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Tengatui Marangatu-Polo, para atender as despesas
com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Tengatui Marangatu-Polo.

3. VALOR: R$29.260,00 (vinte ¢ nove mil e duzentos e sessenta reais), transferido
em 02 (duas) parcelas de R$ 14.630,00 (quatorze mil e seiscentos e trinta reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00—Secretaria Municipal de Educagio

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao
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12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade
2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHON°: 1075

6. VIGENCIA: 01/03/2012a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educagio

EXTRATO DO CONVENIO N° 053/2012

1.PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS

CNPJN°:03.155.926/0001-44 -

INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO

Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPF N®:249.296.381-00 -

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL VEREADORA ALBERTINA PEREIRA DE MATOS

CNPJN°:33.175.191/0001-81

Responsavel Legal: Carlos Wagner Rezende Magalhaes Brasil

CPFN®554.231.671-91

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagdo de Pais
e Mestres da Escola Municipal Vereadora Albertina Pereira de Matos, para atender as
despesas com manutengdo ¢ desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola
Municipal Vereadora Albertina Pereira de Matos.

3. VALOR: R$ 10.780,00 (dez mil e setecentos e oitenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 5.390,00 (cinco mil e trezentos e noventa reais).

4.DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00—Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104 — Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutengao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 —Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1076

6.VIGENCIA: 01/03/20122a31/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONVENIO N° 054/2012

1. PARTES

CONCEDENTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE DOURADOS
CNPJN°:03.155.926/0001-44 ~
INTERVENIENTE: SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO
Secretario: Walteir Luiz Betoni

CPFN®:249.296.381-00 N

CONVENENTE: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA
MUNICIPAL WEIMAR GONCALVES TORRES

CNPJN°:00.671.558/0001-07

Responsavel Legal: Luciana de Souza

CPFN®:001.908.901-50

2. OBJETO: Repasse de recursos financeiros pelo Municipio a Associagio de Pais
e Mestres da Escola Municipal Weimar Gongalves Torres, para atender as despesas
com manutengdo e desenvolvimento do Ensino Fundamental da Escola Municipal
Weimar Gongalves Torres.

3. VALOR: RS$ 27.060,00 (vinte e sete mil e sessenta reais), transferido em 02
(duas) parcelas de R$ 13.530,00 (treze mil e quinhentos e trinta reais).

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00— Secretaria Municipal de Educagao

13.01 —Secretaria Municipal de Educagio

12.361.104—Programa de aprimoramento e oferta de ensino de qualidade

2.064 —Manutencao e encargos do Ensino Fundamental

33.50.41.01 — Convénios

Ficha—792

Fonte—1

5.NOTADE EMPENHO N°: 1078

6. VIGENCIA: 01/03/2012231/12/2012

Dourados-MS, 23 de margo de 2012.

Prof. Walteir Luiz Betoni
Secretirio Municipal de Educacio

EXTRATO DO CONTRATO N° 112/2012/DL/PMD

PARTES:
Municipio de Dourados
Rausinei Lauristone Motta - ME.

PROCESSO: Pregao Presencialn®213/2011.

OBJETO: Contratacao de empresa especializada para execugdo de servigos de
lavagem de veiculos pertencentes a frota da Secretaria Municipal de Educagao.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Lein. °8.666/93 ¢ Alteragdes Posteriores.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

13.00.—Secretaria Municipal de Educagao

13.01.—Secretaria Municipal de Educagao

12.361.104. - Programa de Aprimoramento e Oferta de Ensino de Qualidade Na

2064. —Manutengao e Encargos do Ensino Fundamental

33.90.39.00. — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

33.90.39.08. — Manutencdo de Veiculos, Méquinas, Equipamentos e Implementos

VIGENCIA CONTRATUAL: 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contados a
partir da data de assinatura do Contrato.

VALOR DO CONTRATO: RS 15.000,00 (quinze mil reais).

DATADE ASSINATURA: 22 de Margo de 2012.

Secretaria Municipal de Administragao.

BALANCETES / DEMONSTRATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS
FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO E
VALORIZAGAO DOS PROFICIONAIS DA AREA - FUNDEB - LEI 9.424/96
DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA
Conforme Instrugdo Nommativa N° 01/95 - TC/MS

ESPECIFICAGAO

BIMESTRE ATE

1° BIMESTRE/2012

janifev

RECEITA

11.562.530,46 11.562.530,46

RECEITAS CORRENTES

11.562.530,46 11.562.530,46

Re ceita Patrimonial

35.554,15 35554,15

Receita de Valores Mobiliarios

35.554,15 35554,15

Transferéncias Correntes

11.526.976,31 11.526.976,31

Transferéncias - EC N°. 53

11.526.976,31 11.526.976,31

Qutras Receitas Correntes

TOTAL DAS RECEITAS

11.562.530,46 11.562.530,46

DESPESAS 8.756.154,10 8.756.154,10
DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CUSTEIO 7.592.128,26 7.592.128,26
Qutros beneficios previdénciarios - -
Salario Familia 1.520,25 1.520,25
Vencimentos e vantagens fixas - pessoal civil 5.733.589,34 5.733.589,34
Obrigagdes patronais 899.224 55 899.224,55
Ressarcimento despesas pessoal requisitado 252.408 24 252.408,24

Material de consumo
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Premiagoes culturais, art., cient., desp. Outras - -

Outros servigcos de terceiros - pessoa fisica - -

QOutros servigos de terceiros - pessoa juridica 704.892,61 704.892,61
Contratagdo por Tempo Detemminado 493,27 493,27
Equipamentos e material permanente 1.044.500,00 1.044.500,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.164.025,84 1.164.025,84
INVESTIMENTOS 1.164.025,84 1.164.025,84
Obras e Instalacoes 119.525,84 119.525,84
Equipamentos e Material Permanente 1.044.500,00 1.044 500,00
TOTAL DAS DESPESAS 8.756.154,10 8.756.154,10

Dourados (MS), 22 de Margo de 2012

_ Leo L. >
Antonio Carlos Queque
CPF 572.705.971-20

Cont. CRC/MS 007778/0-6

Waliteir Luiz Betoni
Secretario Municipal de Educacéio

PODER LEGISLATIVO

EXTRATO
EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 020/2011/CMD

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE DOURADOS, CNPJ N.°
15.469.091/0001-86; F. A. VASUM-ME CNPJN.° 11.103.343/0001-06.

OBJETO: Prorroga a vigéncia e aplica corre¢do monetaria ao contrato
020/2011/CMD.

VALOR: R$ 67.620,00 (sessenta e setes mil, seiscentos e vinte reais), divididos em
04 (quatro) parcelas mensais iguais de R$ 16.905,00 (dezesseis mil novecentos e cinco

reais), pagos at¢ o vencimento do contrato.

PRAZO DE EXECUCAO: 18/03/2012a18/07/2012

DATAASSINATURAADITIVO: 16 de margo de 2012

DOTACAO: 01.031.0001.1.002 — 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

LICITACAO: Conviten.°0016/2011.

ORDENADORA DESPESA: Idenor Machado

FUNDAMENTACAO: ART. 57,INC. I, LEI 8.666/93.

PORTARIAS LEGISLATIVAS

PORTARIA N°. 028, de 16 de fevereiro de 2012.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribuigdes e,
considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento Interno de
06 de novembro de 2007, resolve:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares, conf. Art. 126 do
Estatuto do Servidor Publico Municipal, a partir de 01 de margo de 2012, aos seguintes
servidores:

Servidor(a) Periodo Aquisitivo Lotacio
Maria Aparecida de Souza dos Santos
03/2001/11-03/01/2012  Quadro Administrativo

Eliane Ferreira Moreira 24/02/2011-24/02/2012 Gab. Ver. Délia Godoy Razuk
Linda Darl¢ Pacheco Valente 24/02/2011-24/02/2012 Gab. Ver. Délia Godoy Razuk
Rubens de Lima Janior 24/02/2011-24/02/2012 Gab. Ver. Délia Godoy Razuk
Arlindo Aparecido Mauricio 01/03/2011-01/03/2012 Gab. Ver. Délia Godoy Razuk
Severino de Lima Silva 01/03/2011-01/03/2012 Gab. Ver. Délia Godoy Razuk
Carolina Dias de Oliveira 01/03/2011-01/03/2012 Gab. Ver. Gino José¢ Ferreira

Mario Francisco de Brito 01/03/2011-01/03/2012 Gab. Ver. Pedro Alves de Lima

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

IDENOR MACHADO
PRESIDENTE

Republica-se por incorrecio.

PORTARIA N°. 057, de 22 de margo de 2012.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribui¢des e,
considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento Interno de
06 de novembro de 2007, resolve:

Art. 1° - Exonerar AMILTON SALINA do cargo de Diretor de Departamento
(DAS-3), do Quadro de Servidores da Camara Municipal de Dourados, em 22 de
margo de 2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

IDENOR MACHADO
PRESIDENTE

PORTARIA N°. 058, de 22 de margo de 2012.

O Presidente da Camara Municipal de Dourados, no uso de suas atribui¢des e,
considerando ainda, o disposto no art. 20, IV, “b” e art. 21, XI do Regimento Interno de
06 de novembro de 2007, resolve:

Art. 1° - Conceder 8 (oito) dias licenga para o servidor EDER AMARAL
SOBRINHO, nos termos do artigo 168, IV, b, da Lei Complementar n° 107/06
(Estatuto do Servidor Publico Municipal), a partir de 19 de margo de 2012.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

IDENOR MACHADO
PRESIDENTE

OUTROS ATOS

EDITAIS - LICENGCA AMBIENTAL

GUILHERME DA SILVA MINHOS , torna ptblico que recebeu do Instituto de
Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS),a Licenga Ambiental
Simplificada — “LS” N° 054/2012, para atividade de Piscicultura de Engorda
Comercial no Sistema Semi-Intensivo , com validade de 03 anos a partir de 14 de
margo de 2012, localizada na Fazenda Nazaré VIII —Municipio de Dourados(MS),

NASCIMENTO & ZAMPIERION LTDA — ME, torna Publico que requereu do
Instituto de Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS), a Licenga
Ambiental Simplificada - LAS, para Atividade Odontolédgica, localizada na Rua Jodo
Candido Camara, n°. 681 — Andar 01, sala 01,03,04 e 05, Centro, no municipio de
Dourados (MS). Nao foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.

JOSE CARLOS MENDES TORRES , torna publico que recebeu do Instituto de
Meio Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS),a Licenga Ambiental
Simplificada — “LS” N° 049/2012, para atividade de Piscicultura de Engorda
Comercial no Sistema Semi-Intensivo sem Pesque Pague, com validade de 03 anos a
partir de 13 de marco de 2012, localizada na Parte do Lote N° 07 da Quadra N° 38-
Linha do Iguassu —Municipio de Dourados(MS),

RODRIGO LUIGI MARTINO , torna publico que recebeu do Instituto de Meio
Ambiente de Dourados — IMAM de Dourados (MS),a Licenga Ambiental
Simplificada — “LS” N° 041/2012, para atividade de Piscicultura de Engorda
Comercial no Sistema Semi-Intensivo sem Pesque Pague, com validade de 03 anos a
partir de 13 de margo de 2012, localizada no Sitio Nossa Senhora de Fatima-Linha do
Iguassu —Municipio de Dourados(MS),




