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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N2 02/2012.

A Prefeita do Municipio de Jarinu, Estado de S&o Paulo, usando de suas atribui¢cdes legais nos termos do
artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, sob a organizagdo da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda., faz saber que realizara neste Municipio no periodo de 16 de abril a 04 de maio de 2012, inscricoes para o
Concurso Publico visando selecionar candidatos para provimento dos cargos de Médico Cardiologista (20 horas), Médico
Clinico Geral (20 horas), Médico Especialista em Saude Mental (20 horas), Médico Geriatra (20 horas), Médico
Ginecologista (20 horas), Médico Ginecologista Especialista em Adolescentes (20 horas), Médico Hebiatra (20 horas),
Médico Infectologista (20 horas), Médico Neurologista (20 horas), Médico Oncologista (20 horas), Médico Ortopedista
(20 horas), Médico Pediatra (20 horas), Médico Pediatra Socorrista (Plantdao de 12 horas), Médico Psiquiatra (20
horas), Médico Socorrista (Plantdao de 12 horas) e Médico Urologista (20 horas), regidos pela Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 - O presente Concurso Publico sera regido pelas instru¢cdes especiais constantes do presente Edital elaborado em
conformidade com os ditames das Legislagdes Federal e Municipal vigentes e pelas normas cabiveis que vierem a surgir.

1.2 — Os cargos, as vagas, escolaridade/formagao exigida, carga horaria, vencimentos, valor da inscricdo e formas de
avaliacdo sao os estabelecidos no Anexo | deste Edital.

1.3 - As atribuicdes que caracterizam cada cargo estdo descritas na Lei Complementar Municipal n® 122/2010, as quais
encontram-se resumidas no Anexo Il do presente Edital.

1.4 - O Concurso Publico compreendera a aplicagdo de Prova Escrita Objetiva, nos termos do item 4, de carater
classificatério e eliminatério.

1.5 - As provas seréo realizadas no Municipio de Jarinu/SP.

1.6 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagao de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este concurso e/ou a divulgagdao desses documentos no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Jarinu/SP, localizada na Praca Francisco Alves de Siqueira Junior, n? 111 — Jardim da Saude, em jornal de circulagao
no municipio e na Internet nos enderecos eletronicos www.jarinu.sp.gov.br e www.rboconcursos.com.br.

1.7 - Todos os horarios referenciados neste edital terdo por base o horario oficial de Brasilia/DF.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1 — Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera inteirar-se deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera,
até o ato da nomeagao, todos os requisitos exigidos para provimento do cargo.

2.2 — Sao condigbes para inscrigdo/nomeagao:

2.2.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e
demais disposigdes de leis, no caso de estrangeiro;

2.2.2 —Ter no minimo 18 (dezoito) e no maximo 70(setenta) anos completos, até a data da nomeagéo;

2.2.3 — Estar quite com o Servigo Militar, para candidatos do sexo masculino, que devera ser comprovado através de certidao
expedida pelo 6rgdo competente;

2.2.4 — Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

2.2.5 — Estar quite com a Justica Eleitoral, que devera ser comprovado através de certiddo emitida pelo 6rgdo competente;
2.2.6 — Nao registrar antecedentes criminais, que devera ser comprovado através de certidao expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica;

2.2.7 — N&o ter sido exonerado a bem do servigo publico ou justa causa (Federal, Estadual ou Municipal) em conseqiiéncia
de processo administrativo;

2.2.8 — Possuir os requisitos exigidos para as atividades do cargo.

2.2.9 — Possuir inscrigdo no 6rgao de classe competente se aplicavel, nos termos da legislagao pertinente.

2.3 — A apresentagao dos documentos comprobatoérios das condigdes exigidas no subitem 2.2 sera feita no ato da nomeacgao.
A ndo apresentacgao é fator de perda de direito a vaga.

2.4 — O candidato devera ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, bem como nao ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio das atividades que competem ao cargo.

2.5 - Para efetuar a inscricao, o candidato devera proceder da seguinte forma:

2.6 — A inscricao sera feita somente por meio da Internet no endereco eletronico www.rboconcursos.com.br, a partir
do dia 16 de abril de 2012 até as 23h59min do dia 04 de maio de 2012.

2.7 — A Prefeitura Municipal de Jarinu/SP e a empresa RBO nao se responsabilizardo por solicitagédo de inscricdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato
realize sua inscrigdo e respectivo pagamento com a devida antecedéncia.

2.8 — O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscrigdo, unicamente por meio do boleto bancario impresso, em
espécie e em qualquer agéncia bancéria nacional.

2.9 — Apos as 23h59min do dia 04 de maio de 2012 nao sera possivel acessar o formulario de inscrigcao.

2.10 — O pagamento do valor da inscricao devera ser realizado até o dia 07 de maio de 2012.

2.11 — O comprovante de inscrigédo € o boleto bancéario devidamente quitado e devera ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizagédo da Prova Escrita Objetiva.
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2.12 — E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigao
para outros concursos.

2.13 — Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

2.14 — Nao sera aceito, como pagamento do valor da inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

2.15 — A inscrigao podera ser acompanhada e confirmada pelo candidato no site www.rboconcursos.com.br.

2.16 — O candidato que desejar concorrer a vaga reservada para portadores de deficiéncia devera, obrigatoriamente,
no ato da inscricao, informar em campo especifico da Ficha de Inscricado, e proceder conforme estabelece o item 3
deste Edital.

2.17 — Nao havera devolugao do valor de inscrigdo, salvo nos casos de suspensao ou cancelamento do certame.

2.18 — O candidato, ou seu procurador, que preencher incorretamente sua Ficha de Inscricdo ou que fizer qualquer
declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao possa satisfazer todas as condigoes estabelecidas no Edital, tera sua
inscricao cancelada, tendo, em conseqiiéncia, anulados todos os atos decorrentes dela, mesmo que aprovado nas
provas e/ou exames, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.18.1 — O candidato e seu procurador respondem civil, criminal e administrativamente pelas informagdes prestadas na Ficha
de Inscrigéo.

2.19 — Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados no dia da
realizagao da Prova Escrita Objetiva para que o Fiscal da sala faga a devida corregéo.

2.20 — Sera divulgado, juntamente com o Edital de Convocacédo para a Prova Escrita Objetiva, os numeros das inscricoes
indeferidas.

2.21 — Verificando-se, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos exigidos, sera ela
cancelada.

2.22 - Os candidatos poderéo se inscrever para mais de um cargo sob sua responsabilidade, cientes de que somente havera
a possibilidade de realizagdo de mais de uma prova no caso das mesmas serem aplicadas em dias e horarios distintos.

3 - DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA:

3.1 — A pessoa portadora de deficiéncia, que pretender fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII, do
artigo 37, da Constituicdo Federal e na Lei n® 7.853/89, é assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso Publico,
em igualdade de condi¢gdes com o0s demais candidatos, para provimento do cargo descrito no Anexo |, cujas atribuicdes,
detalhadas no Anexo Il, sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

3.2 — Para validar sua inscrigao todos os candidatos portadores de deficiéncia deverao obrigatoriamente preencher a
Declaragao do Anexo IV, e, caso necessitem, deverao requerer tratamento diferenciado indicando as condic6es
diferenciadas que necessitam para realizar a prova, entregando o Laudo Médico juntamente com a Declaracao.

3.2.1 - O Laudo Médico devera ser emitido por especialista na area da qual o candidato é portador de deficiéncia,
atestando-se a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.2.2 - A Declaragao do Anexo IV e o Laudo Médico mencionados nos subitens anteriores, deverdao ser
encaminhados via sedex para a empresa RBO Assessoria Publica e Projeto Municipais Ltda., localizada na Rua
Itaipu, n2 403 — Bairro Mirandopolis, Sao Paulo/SP, CEP 04.052-010, até o ultimo dia do periodo de inscri¢ao, o Laudo
Médico devera ser na via original ou copia reprografica autenticada, e na Declaragao devera haver o reconhecimento
de firma, em cartério.

3.3 — A néo solicitagdo de tratamento diferenciado ou de prova especial, eximira a empresa e a Prefeitura de qualquer
providéncia.

3.4 — Serao indeferidas as inscrigdes, na condigado especial de portador de deficiéncia, dos candidatos que ndo entregarem o
respectivo Laudo Médico dentro da forma prevista nos subitens 3.2, 3.2.1 e 3.2.2 deste Edital.

3.5 — O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricao conforme instrugcoes constantes neste Edital,
nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.6 — Aos deficientes visuais — cegos serao oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungéo,
podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais — ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho
e letra correspondente a fonte n° 24.

3.7 — Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo a todas as vagas, sendo reservado a estes o percentual de 5%
(cinco por cento).

3.7.1 — Néao sera aplicado o disposto no subitem anterior nos casos de provimento de cargo que exija aptidao fisica plena do
candidato.

3.8 — Caso a aplicagéo do percentual que trata o subitem anterior resultar em nimero fracionado, adotar-se-a o seguinte
procedimento:

3.8.1 — Se a fragdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), o nimero podera ser desprezado, nao se reservando vagas
para pessoas portadoras de deficiéncia;

3.8.2 — Se a fragdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), o nimero sera aproximado de modo que o numero
de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia seja igual ao nimero inteiro subsequente.

3.9 - A Prefeitura do Municipio de Jarinu/SP devera efetuar avaliagcao médica prévia no candidato, na forma de exame
adicional, e emitir parecer atestando a saide do candidato, visando constatar a existéncia de alguma doenca ou
agravo. Constatando-se a pré-existéncia de alguma doenca que possa justificar pedido de aposentadoria, o
candidato nao sera admitido.

3.9.1 - Sera emitido parecer observando:
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| - as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

Il - a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo ou da fun¢do a desempenhar;

Il - a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucao das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e

V - a CID e outros padrbes reconhecidos nacional e internacionalmente.
3.10 - O candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo seja constada pelo profissional indicado pela
Prefeitura ndo podera usufruir das prerrogativas descritas neste capitulo, e sua inscricdo sera automaticamente computada
junto as dos demais candidatos.
3.11 - A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato sera avaliada durante o estagio probatério,
conforme disposto no art. 43, § 2%, do Decreto Federal n® 3.298/99, que regulamenta a Lei n® 7.853/89.
3.12 - A nomeagéao da equipe multiprofissional sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Jarinu/SP.
3.13 - A publicacao do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuacao de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda contera somente a pontuacédo dos
candidatos portadores de deficiéncia, conforme o artigo 42 do Decreto 3.298/99.
3.14 — Apéds a investidura do candidato ao cargo, a deficiéncia ndo podera ser argiiida para justificar a concessao de
aposentadoria e readaptagao.

4 — DA PROVA ESCRITA OBJETIVA: |

4.1 — A avaliagido sera realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos pelo
cargo conforme indicagdo do Anexo |, composta de Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Basicos (POCB) e de
Conhecimentos Especificos (POCE).

4.2 — O programa relativo a prova de conhecimentos basicos e especificos, para cada cargo, é o estabelecido no Anexo Ill do
presente Edital.

4.3 — Para todos os cargos, a prova contera 40 (quarenta) questdes, sendo atribuidos 2,5 (dois e meio) pontos para cada
questao, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqiienta) pontos.

POCB POCE
Cargos Quantidade de questoes Quantidade de questoes
(Todas :’:I:,erilggzlidades) 15 de Politica de Saude Publica 25 de Conhecimentos da Area

4.4 - As questdes desenvolver-se-ao em forma de multipla escolha, com quatro opgdes (A, B, C, e D), e uma Unica resposta
correta.

4.5 - Havera, na Folha de Resposta, para cada questao, quatro campos de marcagao correspondentes as quatro opgoes (A,
B, C e D), sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a resposta que julgar correta.

4.6 - Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a realizacao
da prova.

4.7 - A Comissao de Concurso responsavel pela realizagdo do Concurso Publico dara publicidade ao Edital, as convocacoes,
conforme disposto no subitem 1.6.

5 — DA EXECUGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA:

5.1 - A convocagao para a Prova Escrita Objetiva sera afixada no quadro de avisos da Prefeitura, e divulgada nos
sites www.jarinu.sp.gov.br e www.rboconcursos.com.br a partir do dia 11 de maio de 2012, contendo informacoes
quanto ao horario e local de realizacao da prova.

5.2 - A realizacao da Prova Escrita Objetiva esta prevista para o dia 20 de maio de 2012.

5.2.1 - A realizagdo da Prova Escrita Objetiva far-se-a na seguinte forma:

PERIODO 1 PERIODO 2

Médico Especialista em Saude Mental 20
horas

Médico Ginecologista Especialista em
Adolescente 20 horas

Médico Geriatra 20 horas

Médico Cardiologista 20 horas

Médico Clinico Geral 20 horas Médico Hebiatra 20 horas

Médico Ginecologista 20 horas Médico Infectologista 20 horas
Médico Neurologista 20 horas Médico Oncologista 20 horas
Médico Pediatra 20 horas Médico Ortopedista 20 horas
Médico Psiquiatra 20 horas Médico Pediatra Socorrista 12 horas
Médico Urologista 20 horas Médico Socorrista 12 horas

5.3 - Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizagdo da prova, pelo menos 30min (trinta minutos) antes da hora
designada para a abertura dos portdes, munidos do protocolo de inscricdo, documento original oficial de identidade com
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foto original, caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.4 - Nao sera admitido na Sala de Prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o fechamento dos
portdes do prédio ou que ndo estiver de posse dos documentos habeis previstos no subitem 5.3.

5.5 - Durante a prova ndo sera permitida comunicagéo entre os candidatos ou pessoa estranha ao Concurso Publico, bem
como consulta de nenhuma espécie a livros, revistas ou folhetos, nem uso de maquina calculadora, celulares ou qualquer
outro aparelho eletrénico.

5.6 - Os candidatos deverdo manter seus celulares e outros aparelhos eletrdnicos desligados, enquanto permanecerem no
recinto de realiza¢do da prova.

5.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo em caso de extrema necessidade, desde que
acompanhado por Fiscal Credenciado e autorizado pelo Fiscal da Sala.

5.8 - As instrugdes dadas pelos Fiscais, assim como as contidas na prova, deverao ser respeitadas pelos candidatos.

5.9 - A Folha de Respostas sera identificada, em campo especifico, pelo proprio candidato com sua assinatura e sua
identificacéo digital.

5.10 - As respostas deverao ser assinaladas pelos candidatos com caneta esferografica azul ou preta.

5.11 - Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis, ou ainda aquelas respondidas a lapis.

5.12 - Nao havera, em hipétese alguma, substituigdo das Folhas de Respostas.

5.18 - A duragéo das Provas sera de 03h00min (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da Folha de Resposta.
5.14 - O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 30min (trinta minutos) do inicio das mesmas,
devendo entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de Questdes e respectiva Folha de Resposta.

5.15 - Sera automaticamente excluido do concurso o candidato que ndo devolver a Folha de Resposta e o Caderno de
Questobes.

5.15.1 — Todos os candidatos deverao devolver o Caderno de Questées apds a realizacao das provas. O candidato
que se recusar a devolver o Caderno de Questdes ao término da prova sera excluido do certame.

5.16 - Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada, vista, revisdo de provas, seja qual for o motivo alegado.

5.17 - As provas nédo serdo aplicadas em outra data, local e/ou horério, sendo aqueles previstos no Edital de Convocacéo.
5.18 — Havendo candidata lactante, esta podera ausentar-se temporariamente, acompanhada por um fiscal, para amamentar
durante a realizagédo da prova, e permanecera em sala reservada para esta finalidade.

5.18.1 - Nao havera compensacao do tempo de amamentagao em favor da candidata.

5.18.2 - O lactente devera ser acompanhado de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata).

5.18.3 - Na sala reservada para amamentagao ficardo somente a candidata lactante, o lactente e um fiscal, sendo vedada a
permanéncia de baba ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

5.19 - Em casos de comportamentos inadequados, desobediéncia a qualquer regulamento constante deste Edital,
persisténcia em comunicagdo entre os candidatos e consultas vedadas no subitem 5.5, deste Edital, o candidato sera
eliminado do concurso.

6 - DA CLASSIFICAGAO:

6.1 — Para todos os cargos, a Lista de Classificacdo serd em ordem decrescente de acordo com a Nota Final, contendo
apenas a classificacdo dos candidatos considerados habilitados/aprovados.

6.2 - A publicagao do resultado final do concurso sera feita em 02 (duas) listas, contendo a primeira a pontuagao de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda contera somente a pontuagio dos candidatos portadores
de deficiéncia.

6.3 - No momento da nomeacao serdo chamados sequencial e alternadamente os candidatos das duas listas, a que se refere
0 subitem 6.2, devendo ser observado o percentual minimo de 05% (cinco por cento) para garantir a nomeagdo dos
candidatos portadores de deficiéncia em cada bloco de candidatos chamados para a nomeacéo.

6.4 - Os remanescentes formaréo listagem para serem aproveitados, dentro do prazo de validade do Concurso Publico, de
acordo com a necessidade da administracao.

6.5 — Em caso de empate na classificagao tera preferéncia sucessivamente o candidato que:

6.5.1 - Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia da inscricdo neste concurso publico, conforme o
parégrafo Unico do artigo 27, do Estatuto do Idoso;

6.5.2 - Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

6.5.3 - Tiver maior idade.

7 - DOS RECURSOS:

7.1 - O candidato que desejar interpor recurso em face dos atos previstos no presente Edital dispora de 02 (dois) dias Uteis
ininterruptos para fazé-lo, com inicio no dia seguinte a publicacdo do evento, devendo ser enderecado a Comissao
Organizadora do Concurso Publico.

7.2 — O recurso devera ser feito por escrito e em formulério préprio para recursos, conforme Anexo V, devidamente
fundamentado, constando o nome do candidato, a op¢do de cargo, o numero de inscricdo e telefone, dirigido a Comissao
Organizadora do Concurso e protocolado, pelo préprio candidato, junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de
Jarinu/SP, localizada na Praga Francisco Alves de Siqueira Junior, n® 111 — Jardim da Saude.

7.3 - Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo pré-estabelecido e que possuirem
fundamentacao e argumentacao ldgica e consistente, que permita sua adequada avaliacao.
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7.4 - Nao serao aceitos recursos interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado
no subitem 7.2.

7.5 - Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.6 - Recebido o recurso, a Comissdo Organizadora do Concurso decidira pelo provimento ou ndo do ato recorrido, dando-se
ciéncia da referida decisdo ao interessado.

7.7 - Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial
definitivo.

7.8 — Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuacéo
correspondente a questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou néo.

8 - DA NOMEAGAO:

8.1 - Serd nomeado o candidato aprovado em exame médico admissional, realizado por médico oficial da Prefeitura
Municipal de Jarinu/SP, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

8.2 - A convocacéao do candidato sera feita respeitando-se a ordem da Lista de Classificagao Final, conforme disposto no item
6 deste edital.

8.3 - A posse se dara nos termos da legislagao vigente.

8.4 - Os candidatos nomeados estarao sujeitos ao estagio probatdrio, conforme disp6e o artigo 41, da Constituicao
Federal.

8.5 - E facultado & Administracdo, exigir dos candidatos classificados, quando da contratacdo, além da documentacgdo
comprobatérias das exigéncias prevista no subitem 2.2 deste Edital, outros documentos comprobatérios de bons
antecedentes morais, criminais e administrativos.

8.6 - Identificado, a qualquer tempo, irregularidade na apresentagdo dos documentos acima mencionados, o candidato
responsavel sera eliminado do certame.

8.7 - No ato de sua nomeacgéao, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se é ou ja foi funcionario publico (Federal,
Estadual ou Municipal), seja como celetista, estatutario ou contratado.

8.7.1 - Em caso positivo, o candidato devera juntar certiddo comprovando que nao foi anteriormente demitido a bem do
servigo publico, cuja pena implique em vedagao do ingresso em outros cargos/empregos publicos.

8.7.2 - A ndo apresentagdo da declaragdo de que trata o subitem 8.7, ou da conseqliente certiddo, culminara no
indeferimento da posse.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1 — Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacédo do Concurso Publico, e ndo havendo 6bice administrativo, judicial
ou legal, é facultada a incineracdo dos registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso
Publico, os registros eletrdnicos a ele referentes.

9.2 - Os itens deste Edital poderao, eventualmente, sofrer alteracoes, atualizagcbes ou acréscimos enquanto nao
consumado o evento ou providéncia que lhe disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

9.3 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentacdo, ainda que verificada posteriormente, eliminara o
candidato do Concurso Publico, cancelando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo, e conseqlientemente alcangara a
perda do direito a vaga.

9.4 - O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo segundo interesse da Administragao.

9.5 - O Concurso Publico serd homologado pela Senhora Prefeita, nos termos da Legislagao vigente.

9.6 - A Comissao de Concurso e a empresa organizadora nao autorizam a comercializacdo de apostilas e nao se
responsabilizam pelo teor das mesmas.

9.7 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora do Concurso.

9.8 - Nos termos do artigo 37, § 10, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98, é
vedada a percepgdo simultinea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hip6teses de acumulagdo
remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

9.9 - Na falta da cédula de identidade original poderdo ser admitidos na sala de provas, os candidatos que apresentarem
documentos outros, como carteira de trabalho, carteira do 6rgéao de classe, certificado militar, carteira de habilitagédo com foto
original e que permitam com clareza a sua identificacdo. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos diferentes dos
acima definidos.

9.10 - Nao serdo admitidas inscrigbes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario da
empresa contratada para aplicagido e correcdo do presente certame a relagdo de parentesco definida e prevista nos artigos
1591 a 1595 do Codigo Civil, valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a
Administracdo Publica. Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a
homologacao sera o candidato eliminado do concurso, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal e administrativa.

9.11 - Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Comissao Organizadora podera anular a inscri¢ao,
prova, ou admissao do candidato, desde que sejam verificadas fraudes, falsidades de declaragéo ou irregularidade a prova.
9.12 - Os vencimentos dos cargos deste certame sao referentes aos da data do presente Edital.

9.13 — A inscrigdo do candidato implicarda o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagdo das condigées do concurso
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.
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9.14. — E de responsabilidade do candidato manter os dados cadastrais de seu endereco, inclusive o eletrdnico, e telefone
atualizados até que se expire o prazo de validade do concurso, da seguinte forma: até a homologagédo do Concurso
comunicando oficialmente a empresa e apds a homologagéo ao Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Jarinu/SP
9.15- Cabera a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. a responsabilidade pelo grau de dificuldade,
abrangéncia, assuntos da prova, extensao, organizacgao, aplicagédo e corregcdo da Prova Escrita Objetiva.

Jarinu, 13 de abril de 2012.

Maria de Fatima Moura Lorencini
Prefeita Municipal de Jarinu/SP
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Escolaridade e Requisitos Exigidos Valorda | Formas de
Cargo Vagas ML Horas/Semanal e . s
(conforme legislacao vigente) Vencimento Base Inscricao | Avaliacoes
Ensino Superior Completo em R$ 3.301,20
Médico Cardiologista 20 horas 1 Medicina + Registro no CRM + 20 &*) ’ R$ 55,00 | POCB +
Especializagdo em Cardiologia POCE
- - Ensino Superior Completo em R$ 3.301,20 POCB +
Médico Clinico Geral 20 horas 6 Medicina + Registro no CRM 20 *) R$ 55,00 POCE
.- o . Ensino Superior Completo em
Medlcohﬁ:r;‘)teacilggsszrzr: Saide CR Medicina + Registro no CRM + 20 R$ 3(9)01 20 R$ 55,00 | POCB +
Especializagcdo em Saude Mental POCE
Ensino Superior Completo em R$ 3.301,20
Médico Geriatra 20 horas CR Medicina + Registro no CRM + 20 &*) ’ R$ 55,00 | POCB +
Especializacao em Geriatria POCE
Ensino Superior Completo em R$ 3.301.20
Médico Ginecologista 20 horas 2 Medicina + Registro no CRM + 20 i*) ’ R$ 55,00 | POCB +
Especializacdo em Ginecologia POCE
Ensino Superior Completo em
Médico Ginecologista (Especialista 1 Medicina + Registro no CRM + 20 R$ 3.301,20 R$ 55,00
em Adolescente) 20 horas Especializacdo em Ginecologia de ) ’ POCB +
Adolescente POCE
Ensino Superior Completo em R$ 3.301.20
Médico Hebiatra 20 horas CR Medicina + Registro no CRM + 20 i*) ’ R$ 55,00 | POCB +
Especializacdo em Hebiatria POCE
Ensino Superior Completo em R$ 3.301,20
Médico Infectologista 20 horas CR Medicina + Registro no CRM + 20 &*) ’ R$ 55,00 | POCB +
Especializacdo em Infectologia POCE
Ensino Superior Completo em
Medicina + Registro no CRM + R3 3(9)01 20 R$ 55,00 | POCB +
Médico Neurologista 20 horas 1 Especializagdo em Neurologia 20 POCE
Ensino Superior Completo em
Medicina + Registro no CRM + R$ 3(§)01 20| R 55,00 | POCB +
Médico Oncologista 20 horas CR | Especializagdo em Oncologia 20 POCE
Ensino Superior Completo em
Medicina + Registro no CRM + R$ 3(*3)01 20| R 55,00 | POCB +
Médico Ortopedista 20 horas CR | Especializacdo em Ortopedia 20 POCE
Ensino Superior Completo em
Medicina + Registro no CRM + R$ 3(9)01 20 R$ 55,00 | POCB +
Médico Pediatra 20 horas 4 Especializagdo em Pediatria 20 POCE
Plantao
Ensino Superior Completo em de 12 R$ 805,20 R$ 55,00
Medicina + Registro no CRM + horas () ’ POCB +
Médico Pediatra Socorrista 12 horas 5 Especializagdo em Pediatria i POCE
Ensino Superior Completo em
Medicina + Registro no CRM + R3 3(9)01 20 R$ 55,00 | POCB +
Médico Psiquiatra 20 horas 2 Especializagdo em Psiquiatria 20 POCE
Plantao
de 12 R$ 805,20
Ensino Superior Completo em horas (*) R$ 55,00 POCB +
Médico Socorrista 12 horas 10 | Medicina + Registro no CRM i POCE
Ensino Superior Completo em
Medicina + Registro no CRM + R3 Si*3)01 20 R$ 55,00 | POCB +
Médico Urologista 20 horas 1 Especializacdo em Urologia 20 POCE

CR = Cadastro de Reserva

* R$ 3.301,20 = (Salario R$ 2.751,00 + Insalubridade R$ 550,20)

** R$ 805,20 = (Salario R$ 671,00 + Insalubridade R$ 134,20)
*** Carga Horaria: Realizar no minimo 01 (um) plantao de 12 (doze) horas por semana e 04 (quatro) plantdes de 12 (doze) horas no més, limitados no maximo a 12 (doze)

plantdes por més.

Legenda: POCB — Prova Objetiva de Conhecimento Basico.
POCE - Prova Objetiva de Conhecimento Especifico.

CR — Cadastro Reserva
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MEDICO CARDIOLOGISTA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica, de acordo com as
respectivas especialidades. Executar outras tarefas correlatas a funcao.

MEDICO CLINICO GERAL 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica. Executar outras tarefas
correlatas a fungao.

MEDICO ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL 20 HORAS: Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto
atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de saude publica. Executar outras tarefas correlatas a fungéo.

MEDICO GERIATRA 20 HORAS: Prestar assisténcia médica em postos de salde, pronto atendimento e demais unidades
assistenciais da Prefeitura de Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude
publica. Executar atividades relativas a saude do idoso e ao tratamento de suas doencas. Executar outras tarefas correlatas
a fungéao.

MEDICO GINECOLOGISTA ESPECIALISTA EM ADOLESCENTES 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica, de acordo com as
respectivas especialidades. Executar outras tarefas correlatas a funcao.

MEDICO GINECOLOGISTA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de salude publica, de acordo com as
respectivas especialidades. Executar outras tarefas correlatas a fungéo.

MEDICO HEBIATRA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica, de acordo com as
respectivas especialidades. Trabalho profissional que consiste em efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades em especial para adolescentes,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e bem-estar de acordo com sua
especialidade. Executar outras tarefas correlatas a fungao.

MEDICO INFECTOLOGISTA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica. Realizar consultas
médicas ambulatoriais e atendimentos médicos para pacientes HIV/AIDS em acompanhamento no Servigo de Extensédo ao
Atendimento de Pacientes portadores de HIV/AIDS, Moléstias Infecciosas e Parasitarias. Executar outras tarefas correlatas a
funcéo.

MEDICO NEUROLOGISTA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica, de acordo com as
respectivas especialidades. Executar outras tarefas correlatas a funcao.

MEDICO ONCOLOGISTA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de salde publica. Efetuar avaliagao e
tratamento clinico ou cirargico dos tumores (benignos ou malignos). Executar outras tarefas correlatas a fungao.

MEDICO ORTOPEDISTA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de salude publica, de acordo com as
respectivas especialidades. Executar outras tarefas correlatas a fungéo.

MEDICO PEDIATRA SOCORRISTA 12 HORAS:

Prestar assisténcia médica em Pediatria nos postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da
Prefeitura de Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de salde publica. Executar
outras tarefas correlatas a fungéo.
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MEDICO PEDIATRA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica. Examinar os pacientes
utilizando os instrumentos adequados, avaliando as condicées de salde em pediatria e estabelecendo o diagnéstico.
Executar outras tarefas correlatas a funcao.

MEDICO PSIQUIATRA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica. Atender, fazer
diagnostico e aplicar terapia em pacientes. Executar outras tarefas correlatas a funcao.

MEDICO SOCORRISTA 12 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica. Executar outras tarefas
correlatas a fungéo.

MEDICO UROLOGISTA 20 HORAS:

Prestar assisténcia médica em postos de saude, pronto atendimento e demais unidades assistenciais da Prefeitura de
Jarinu, bem como elaborar, executar e avaliar planos, programas e subprogramas de saude publica, tratar afecgcdes do
aparelho geniturinario. Executar outras tarefas correlatas a funcéo.
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MEDICO CARDIOLOGISTA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Salde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. ]

POCE - Conhecimento da Area: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Arritmias cardiacas. Cardiopatias
congénitas cianédticas e acianéticas: diagnostico e tratamento. Cor pulmonal. Diagndstico e tratamento. Diagndstico e
tratamento. Diagnostico e tratamento. Doenca de Chagas. Doenca reumatica. Doencas da aorta. Doengas do
pericardio. Ecocardiografia, medicina nuclear, hemodin&mica, ressonancia magnética, radiologia. Embolia pulmonar.
Endocardite infecciosa. Hipertensdo arterial. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Infecgdes pulmonares. Insuficiéncia
cardiaca congestiva. Isquemia miocardica. Marca-passos..

MEDICO CLINICO GERAL 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das
doengas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica,
tromboses venosas, hipertensao arterial. Insuficiéncia respiratdria aguda e crdnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva
crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera
péptica, colicistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais,
doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular de célon, Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites,
disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, infecgdes urinarias. Hipovitaminoses, desnutrigéo,
diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hipéfise e da adrenal. Anemias hipocronicas,
macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios da coagulagao, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenca reumatdide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite
infecciosa, doengas do colageno; Neurologicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao.
Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide,
hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
lepstopirose, maléria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenga meningocécica, infecgdes por anaerdbicos,
toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticéaria,
anafiloxia, intoxicagdes exdgenas agudas. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e emergéncia do
trauma.

MEDICO ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude - Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Salde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: Sindromes e Transtornos Mentais Organicos. Deméncias na senilidade e pré-
senilidade. Transtornos Mentais Organicos induzidos por substancias psicoativas. Esquizofrenia. Transtorno delirante
parandico. Transtornos Psicoticos S.O.E.. Transtornos afetivos. Transtornos de Ansiedade. Transtornos
Somatomorfos. Transtornos Dissociativos. Transtornos Sexuais. Transtornos do Sono. Transtornos Facticios.
Transtornos de Personalidade. Transtornos da Alimentagcao. Psiquiatria Infantil. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria
Forense. Emergéncias psiquiatricas. Epidemiologia dos Transtornos Mentais. Testes Laboratoriais e outros Testes.
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes. Psicoterapias.

MEDICO GERIATRA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. ]

POCE - Conhecimento da Area: O idoso na sociedade. Estatuto do Idoso. Biologia do Envelhecimento. Teorias do
Envelhecimento. Aspectos biologicos e fisiolégicos do envelhecimento. Prevencdo e promogédo da salde. Geriatria
Béasica. Exames complementares e instrumentos de avaliagdo. Déficit cognitivo. Deméncias. Instabilidade postural e
quedas. Imobilidade e Ulceras de pressdo. Incontinéncia urinéria e fecal. latrogenia e farmacologia em geriatria.
Cardiologia — hipertenséao arterial, sistémica, arritmias, doenca arterial periférica, doencas da carétida. Aterosclerose.
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Fatores de risco cardiovascular. Doencas cerebrovasculares — acidente vascular cerebral isquémico/hemorragico.
Sindromes parkinsonianas. Tremor essencial. Doenca de Parkinson. Pneumologia — pneumonias, doenca pulmonar
obstrutiva crénica e asma. Embolia pulmonar. Tuberculose. Gastroenterologia — doencas do eséfago, gastrites,
Ulceras péptica e gastrica, doengas do figado, doengas dos intestinos. Urologia — hiperplasia prostatica. Prostatite.
Disfuncao erétil. Doengas osteoarticulares: osteoporose, osteomalacia, osteoartrose, artrite rematoéide, doenga de
Paget. Diabetes Mellitus. Doengas da tiredide. Sindrome plurimetabdlica. Obesidade. Neoplasias. Doencas
dermatolégicas. Anemias e doengas mieloproliferativas. Nutricdo. Infecgcbes e imunizagdes. Cirurgia e anestesia.
Doengas dos 6rgéaos dos sentidos. Sono no idoso. Reabilitagdo. Equipe multidisciplinar, modalidades de atendimento.
Cuidados paliativos e ao final da vida.

MEDICO GINECOLOGISTA ESPECIALISTA EM ADOLESCENTES 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagéo da Ateng&o Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de
descentralizagéo e atengdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulsoria no Estado de S&o Paulo. Cddigo
de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos.
Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade
Fisiol6gica e patologica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfungdes menstruais. Doencas
sexualmente transmissiveis. Citogenética. Disminorréia. Tensdo pré-menstrual. Dispotopias genitais. Processos
Inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas genitais.
Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepgdo. Medicina
psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afecgdes da vulva e da vagina. Afecgdes do colo e do corpo
uterino. Afecgbes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias
Ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfuncbes sexuais. Leucorréias estados
hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica.
Abortamento. Ovulacao. Fertilizacdo. Transporte Ovular. Nidagdo. Deciduacao. Placenta. Cordao Umbilical. Sistema
Aminiotico. Estudo do Feto. Modificagbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-
puerperal. Bacia obstétrica. Relagdes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duragéo, diagnostico. Assisténcia pré-natal.
Aspectos psicolégicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades.
Conceitos. Evolugao Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fenébmenos mecanicos do parto. Fenémenos plasticos do
parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactagdo. Doengas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal.
Doenca hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca hemolitica perinatal.
Distocias. Acidentes e complicacdes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patologico. Tocotraumatismos
maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade
pré-natal. Distocias do trajeto e desproporcdo céfalo-pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnédstico e
terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de
membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica

MEDICO GINECOLOGISTA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: Politica de Salde: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagao da
Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagéo.
Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Séo
Paulo. Codigo de Etica Médica. Anamnese ginecoldgica: no¢des basicas da anatomia dos érgaos genitais e da mama.
Disturbios da menstruagao: hemorragia uterina disfuncional, amenorréia, metrorragias. Doenca inflamatéria pélvica.
Doengas sexualmente transmissiveis. Endometriose. Exame clinico em ginecologia. Exames complementares em
ginecologia: colpocitologia oncética e hormonal, colposcopia, radiologia ginecolégica, ultrassonografia, anatomia
patolégica, mamografia e dosagens hormonais. Fatores de risco em oncologia ginecologica. Fisiologia menstrual.
Incontinéncia urinaria de esforgo. Infertilidade conjugal. Mal formagdes genitais mais freqlientes. Patologia tumoral
benigna das mamas. Patologia tumoral maligna das mamas. Patologia urogenitais e enterogenitais mais frequentes.
Patologias tumorais benignas do trato genital. Planejamento familiar: métodos cirurgicos, hormonais, de barreira,
naturais e DIU. Principios de ginecologia preventiva. Problemas éticos em ginecologia. Prolapso genital. Puberdade
normal e patolégica. Sindrome do climatério. Vulvovaginites especificas e inespecificas.

MEDICO HEBIATRA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagéo da Ateng&o Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo
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de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: A abordagem do adolescente na consulta. Puberdade. Adolescéncia: abordagem
Psicossocial. Problemas mais comuns: acne, cefaléia, dor abdominal, problemas ginecoldgicos, varicocele, problemas
endocrinolégicos. Comportamentos de risco: gravidez, uso e abuso de drogas, violéncia. Depressdo e problemas
psiquiatricos mais comuns.

MEDICO INFECTOLOGISTA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: Doengas causadas por bactérias: salmoneloses, shigelose, colera; meningites
agudas, meningite tuberculosa, leptospirose; mycoplasma; epidemiologia; manifestagées clinicas; achados
laboratoriais; diagnéstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. SEPSE: conceito, epidemiologia e
fisiopatogenia; diagndstico; tratamento. Doencas causadas por virus: febre amarela; dengue; herpesvirus hominis;
diarréias virais; gripe; manifestagdes clinicas; achados laboratoriais; diagnoéstico especifico; diagndstico diferencial;
tratamento e profilaxia. Acidentes pés-vacinais: reagdes locais; reacdes neuroldgicas; choque anafilatico e a doenga
do soro. Sindrome da imunodeficiéncia adquirida (aids): caracteristicas gerais do hiv-1; mecanismo de transmissao;
fisiopatologia; aspectos clinicos e evolutivos da aids; diagndstico soroldgico; seguimento laboratorial da infecgéo;
tratamento; tratamento das infecgdes oportunistas; tratamento especifico do hiv; profilaxia. Doengas sexualmente
transmissiveis: manifestagbes clinicas; achados laboratoriais; diagndstico especifico; diagnéstico diferencial;
tratamento e profilaxia. Hepatites agudas a virus: epidemiologia; manifestagdes clinicas; achados laboratoriais;
diagnéstico especifico; diagnostico diferencial; tratamento e profilaxia. Hepatites agudas a virus: manifestagoes
clinicas; achados laboratoriais; diagnostico especifico; diagnéstico diferencial; tratamento e profilaxia. Pneumonias
adquiridas na comunidade e no hospital: manifestacdes clinicas; achados laboratoriais; diagnéstico especifico;
diagnoéstico diferencial; tratamento e profilaxia.

MEDICO NEUROLOGISTA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagéo da Ateng&o Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. . ]
POCE - Conhecimento da Area: Antibioticoterapia. Atendimento ao politraumatizado. Choque.Cédigo de Etica
Médica. Diabetes Mellitus. Disturbios hidro-eletroliticos e &cidos-basicos. Doengas de Notificagdo compulséria.
Hipertensao arterial sistémica. Insuficiéncia coronariana. Legislagdo do Sistema Unico de Saude-SUS. Preenchimento
da declaragdo de O6bito. Sindrome de Imunodeficiéncia adquirida. (Miastenia grave e polimiosite). Deméncias.
Diagnésticos de Traumatismo craniano — encefédlico. Doenga cérebro-vascular, isquemia e hemorragia. Doencas
desmielinizantes. Doengas infecciosas e parasitdrias do SNC. Doencas Neuroldégicas com manifestagoes
extrapiramidais. Epilepsia (etiopatogenia, classificagcdo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal
convulsivo). Fisiopatogenia do sistema nervoso central. Hipertensao intracraniana. Miopatias. Neuropatias periféricas.
Semiologia dos estados alterados da consciéncia. Tumores do SNC.

MEDICO ONCOLOGISTA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagéo da Ateng&o Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. ]

POCE - Conhecimento da Area: Proliferacdo celular. Cinética celular. Principios da biologia molecular de células
malignas. Principios da quimioterapia antineoplasica. Principios e aplicacdo da terapéutica bioldgica: imunologia
tumoral, anticorpos monoclonais imunoterapia. Doenga de Hodgkin. Linfomas n&o-Hodgkin. Mieloma multiplo.
Leucemias agudas e crbnicas. Metastases de primario desconhecido. Tratamento de apoio na doenga neoplasica.
Farmacologia das drogas antiblasticas. Modificadores da resposta biolégica. Fatores de crescimento da medula
Ossea. Avaliacdo das respostas terpéuticas em Oncologia Clinica. Avaliacdo do estado geral em Oncologia Clinica.
Avaliacdo da sobrevida. Emergéncias Oncolédgicas. Tratamento da dor oncolégica. Complicacdes do tramento
quimioterapico. Tratamento de suporte em oncologia. Epidemiologia histéria natural, patologia, diagndstico,
estadiamento, progndstico, indicagbes cirdrgicas, radioterapias e quimioterapia dos seguintes tumores: cancer da
cabecga e pescocgo; cancer do pulméo; tumores do mediastino; cancer do esbtfago; cancer do estdmago; cancer do
pancreas e do sistema hepatobiliar; cancer do colon do reto; cancer do canal anal; cancer do rim e da bexiga; cancer
da préstata; cancer do pénis; cancer do testiculo; tumores ginecolégicos (vulva, vagina, cérvice e endométrio).
Sarcomas uterinos. Doencga trofoblastica gestacional. Cancer do ovario; cancer da mama; Sarcomas das partes
moles; sarcomas 0sseos; cancer de pele; melanoma
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MEDICO ORTOPEDISTA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Salde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: Artrose coxofemoral. Artrose do joelho. Cervicobraquialgias. Doenga de Legg-
Calvé-Perthes. Epifisiolise. Escoliose. Fraturas e luxagdes: cintura escapular, cintura pélvica, membros superiores e
inferiores, raturas e luxagbes da coluna vertebral. Lestes dos nervos periféricos. Lesdes vasculares associadas as
fraturas e luxacbes. Lombalgias e Lombociatalgias. Luxacdo do quadril. M& formagédo congénita dos membros e da
coluna vertebral. Osteomielite hematogénica (aguda e cronica). Osteoporose e osteomalacia. Pé torto congénito.
Pseudo- artrose e retardos da consolidagdo. Tuberculose osteoarticular. Tumores 6sseos benignos e malignos.

MEDICO PEDIATRA SOCORRISTA 12 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantag@o do SUS. Organizagéo da Atengao Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: Puericultura; imunizagédo; calendario nacional de vacinagao; alimentagéo; principais
patologias do recémnascido; problemas de crescimento fisico, de desenvolvimento motor e de nutrigdo;
desenvolvimento neuroldgico; principais patologias oftalmolégicas da infancia; principais problemas de vias aéreas
superiores — nariz, garganta, ouvido, boca e pescogo; principais doengas cardioldgicas; distlrbios respiratérios —
principais doencgas respiratérias; doengas do tubo digestivo e parede abdominal — doengas gastrintestinais; doengas
enddcrinas; doencas exantematicas, doencas de pele mais comuns na infancia; principais doencas ortopédicas;
principais doengas hematoldgicas; principais doengas oncoldgicas; principais doencas infectocontagiosas

da infancia; principais doencas cirlrgicas da infancia; urgéncia e emergéncia.

MEDICO PEDIATRA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagéo da Ateng&o Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. ]

POCE - Conhecimento da Area: Acidentes na infancia: causas mais comuns e prevencao. Afecgbes agudas do
aparelho respiratério. Afecgcdes dermatolégicas mais comuns na infancia. Afecgdes do aparelho cardio-circulatério:
endocardite infecciosa, cardiopatias congénitas, insuficiéncia cardiaca congestiva. Afeccdes do aparelho urinario:
infeccbes do trato urinario, glomerulonefrite aguda, sindrome nefrotica. Afecgbes do sistema nervoso central:
sindrome convulsiva, meningite e encefalite. Afecgdes endocrinolégicas: diabetes mellitus, hipotireoidismo congénito.
Afecgbes ortopédicas na infancia: infecciosas (osteomielite e artrite), congénitas e posturais (pé torto, luxagdo do
quadril, pés planos, escoliose). Aleitamento materno: aspectos nutricionais, imunolégicos, psicoafetivos e sécio-
econdmicos. Alimentacdo: necessidades nutricionais e higiene alimentar. Crescimento e desenvolvimento:
neuropsicomotor, normalidade e distdrbios mais comuns, motorizacdo do crescimento, puberdade. Distrofias:
desnutricdo protéico-caldrica, raquitismo carencial. Distarbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico:
desidratacéo, terapia de reidratacdo oral (TRO), fluidoterapia parental. Afecgdes agudas do aparelho digestivo.
Doengas infecto-contagiosas proprias da infancia e tuberculose, parasitoses mais comuns na infancia: aspectos
clinicos e epidemioldgicos. Estatuto da crianga e do adolescente. Higiene do ambiente fisico: habitagdo, creche,
escola. Imunizacdo: composigado das vacinas, contra-indicagoes e calendario atual da Secretaria de Estado da Salde
de Sao Paulo. Imunopatoloia: AIDS (aspectos epidemioldgicos), asma, febre reumatica, artrite reumatoide juvenil.
Doencas onco-hematolégicas: anemia ferropriva, anemia falciforme, diagnéstico precoce das neoplasias mais
freqlientes na infancia. Morbidade e mortalidade infantil. Recepcdo em sala de parto. Urgéncia e emergéncia em
pediatria: reanimagdo cardiorrespiratoria, choque, insuficiéncia respiratéria, laringite aguda, mal asmatico, mal
convulsivo, politraumatizado. Procedimentos: intubagao traqueal, pungao de liquido céfaloraquidiano e toracocentese.

MEDICO PSIQUIATRA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Organizagdo da Atengédo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. .

POCE - Conhecimento da Area: Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificacao,
quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificacdo e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias,
manifestagdes principais, tratamentos. Transtornos afetivos: conceito, classificagdo e tratamento. Neuroses: histérico,
conceito, classificacdo e tratamento. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos,
desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia — classificacio e indicacdes principais. Psicoterapias:
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conceito, histérico, tipos e formas, indicacdes principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade
psicopatica: conceito, abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Salude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais
evolugdes modernas na consideragdo da doenga mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria
Comunitaria. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democréatica”. Diretrizes da reforma
psiquiatrica brasileira. Conceitos e agbes em psiquiatria infanto-juvenil.

MEDICO SOCORRISTA 12 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. ]

POCE - Conhecimento da Area: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestagdes clinicas e diagnésticas. Tratamento
e prevencdo de doengas: reumatica, hematolégica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato
urinario, cardiovasculares, respiratorias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino,
imunoldgicas, neuroldgicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas

MEDICO UROLOGISTA 20 HORAS:

POCB - Politica de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagéo do SUS. Organizagéo da Atengéo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizag&o e atengéo priméaria a Salde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo
de Etica Médica. ]

POCE - Conhecimento da Area: Técnica Cirdrgica no Transplante Renal. Opgdes cirdrgicas na retirada de enxertos
para Transplante Renal, frente ao tipo de doador e seus resultados. Uso de doadores limitrofes no Transplante Renal.
Complicacdes Uroldgicas do Transplante Renal. Complicagdes Vasculares do Transplante Renal. Acessos Vasculares
para Hemodialises. Transplante Renal Pediatrico: técnicas e resultados. Transplante Renal e Anomalias Uroldgicas do
Receptor. Infecgoes Pds-Transplante Renal. Rejeicdo mediada por células e por anticorpo.
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ANEXO IV

DECLARACAO .
PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: [RG: [

CARGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

DEFICIENCIA DECLARADA: CID

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO NUMERO DO CRM

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? OOSIM COONAO

O SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
O MESA PARA CADEIRANTE

O LEDOR

O PROVA EM BRAILE

O PROVA COM FONTE AMPLIADA — FONTE TAMANHO:

O INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaragdo dever ser encaminhada via sedex para a empresa RBO Assessoria Plblica e Projeto Municipais
Ltda., localizada na Rua lItaipu, n® 403 — Bairro Mirandépolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04.052-010, até o ultimo dia do periodo de
inscricdo, juntamente com o Laudo Médico, original ou copia reprografica autenticada, e nesta Declaragdo devera haver
reconhecimento de firma, em cartério.

Jarinu, de de 2012.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE LAUDO MEDICO E
DA DECLARACAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

NOME:

INSCRICAO: [RG: |

CARGO:

Jarinu, de de 2012.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO
Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: [RG: [
CARGO:

TELEFONE: [CELULAR: [

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA DE TITULOS

CONTRA A CLASSIFICACAO

Justificativa do candidato — Raz6es do Recurso:

Preencher em letra de forma ou a maquina

Jarinu, de de 2012.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO

NOME:

INSCRICAO: [RG: |

CARGO:

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA DE TITULOS

CONTRA A CLASSIFICACAO

Jarinu, de de 2012.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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