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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO, Sr. Vicente Pereira de Souza Neto, no uso de suas atribuicdes
legais, estabelece normas para a realizacdo de Concurso Publico de provas para provimento dos cargos
atualmente vagos, dos que vagarem e dos que forem criados durante o prazo de validade deste Concurso, em
consonancia com as disposi¢cdes constitucionais referentes ao assunto, Instru¢des Normativas do Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais (n° 05/2007, alterada pelas n° 04/2008 e n° 08/2009) e Legislagao
Municipal (em especial com a Lei Organica Municipal; Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
TOLEDO, Lei 669/99, e das Leis: 561/95, 581/95, 671/99, 746/03, 754/04, 795/2005, 816/07, 854/09, 934/11 e
945/11), conforme dispde este Edital.

| 1— DAS DISPOSICBES PRELIMINARES |

1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificagbes, e sera organizado
pela empresa CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS, sediada a Av. do Luiz Paulo Franco
500, 13°. Andar, Bairro Belvedere, Belo Horizonte, inscrita no CRA/MG sob o n° PJ-2919. Telefone: (31)
32640602. Horario de expediente: 8nh30 as 12h e 13h as 17h.

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO esta sediada a Praga Presidente Vargas, 08, CEP 37630-000,
Centro, TOLEDO, Minas Gerais. Telefone: (35) 3436-1144- Horario de expediente: 8h as 11h e 13h as 17h.

3. Toda mengéao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

4. O prazo de validade do presente Concurso Publico € de 02 (dois) anos, contados da data da homologagao
do resultado final, podendo ser prorrogado por uma unica vez, por igual periodo, mediante ato do Prefeito
Municipal.

5. A fiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso Publico caberdo a Comissdo Especial de Concurso
Publico, nomeada pelo Prefeito Municipal.

| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da legislagdo do municipio de TOLEDO (Estatuto dos Servidores
Pablicos do Municipio de TOLEDO).

2. Local de Trabalho: Dependéncias da Administragdo Municipal, em todo territério do municipio
(zonas urbana e rural) ou nas dependéncias de outras Entidades com as quais o Municipio de TOLEDO
mantém convénio.

[ Il - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS |

1. Os cargos, vencimento, nUmero de vagas, requisitos, carga horaria semanal, valor da taxa de inscrigéo e
provas (tipos, n° de questdes, pontos e horario de realizagao) constam do ANEXO | deste Edital.

2. Ao numero de vagas constante do ANEXO | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas que
surgirem, seja por vacancia ou para preenchimento de novas vagas criadas, dentro do prazo de validade do
Concurso Publico.

3. As atribui¢gdes dos cargos constam do ANEXOQ |l deste Edital.

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo se atendidas as
seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
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pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 12, § 1°, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

b) Gozar dos direitos politicos.

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

d) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino.
e) Possuir os requisitos exigidos para o cargo.

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da posse no cargo.

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por avaliagdo médica
realizada por profissional ou junta médica devidamente credenciada pela PREFEITURA MUNICIPAL
DE TOLEDO, cujo atestado devera ser apresentado no ato da posse no cargo.

| V — DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO |

1. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razéo de limitagbes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa
de inscricdo sem que comprometa o sustento préprio e de sua familia, podera requerer a isengao  do
pagamento da taxa de inscrigcéo.

2. A caracterizacao da hipossuficiéncia esta condicionada a declaragao expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

3. O pedido de isengéo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado da seguinte forma:

a) Na BIBLIOTECA PUBLICA MINICIPAL DE TOLEDOQ, localizado na Avenida 15 de Maio, n°. 398,
Centro TOLEDO - MG, a solicitagdo podera ser pessoalmente ou através de procurador devidamente
constituido (modelo de procuragdo constante do ANEXO lll deste Edital), mediante apresentagdo do
Formulario de pedido de isencédo de pagamento do valor da __ taxa de inscricéo, devidamente preenchido e
assinado, acompanhado dos documentos relacionados no referido formulario (modelo constante do

ANEXOQO |V deste Edital); ou

b) Pela internet, no enderecgo eletrénico da empresa organizadora — www.libertas-mg.com.br, mediante
inscrigdo “on line”. Apds, o interessado devera encaminhar o Formulario de pedido de isencdo de
pagamento do valor da taxa de inscricdo, devidamente preenchido e assinado, acompanhado dos
documentos relacionados no referido formulario (constante do ANEXQ |V deste Edital), através dos
Correios, por meio de Sedex com AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem),
dentro  de um envelope devidamente identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO - Concurso
Publico — Edital n°® 01/2012, n° de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado), enderecado ao CENTRO
DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS; ou

c) Através dos Correios, por meio de Sedex com AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da
postagem), mediante encaminhamento do Formulario de pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa
de inscricdo, devidamente preenchido e assinado, acompanhado dos documentos relacionados no referido
formulario (MODELO constante do ANEXQ ]V deste Edital), dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO - Concurso Publico — Edital n°® 01/2012, n° de
inscricdo, nome completo e cargo pleiteado), enderecado ao CENTRO DE CONSULTORIA E
TREINAMENTO LIBERTAS .
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4. O pedido de isengado do pagamento da taxa de inscrigdo e entrega dos documentos exigidos devera ocorrer,
exclusivamente, nos dias 09/04/2012 e 10/04/2012, nao sendo aceitos fora destas datas, seja qual for o
motivo alegado.

5. A andlise dos pedidos de isengdo do pagamento dataxa de inscrigdo € de competéncia da
empresa organizadora do Concurso.

6. Sera divulgado o resultado da analise dos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo no dia
25/04/2012, nos termos do item XV-1 deste Edital — Das Disposi¢cdes Gerais.

7. O interessado que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo deferido, sera
automaticamente inscrito no presente concurso publico e podera imprimir o Comprovante de Inscricdo no
endereco eletrénico  da empresa organizadora — www.libertas-mg.com.br (acessar a “Area do Candidato”
localizada na parte superior do site) ou na Sede da BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DE TOLEDO, a partir
do dia 25/04/2012, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencédo desse documento.

8. Ao interessado que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferido é assegurado
o contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 5° inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, e conforme consta no item Xll deste Edital - Dos Recursos Administrativos.

| VI - DA INSCRIGAO PRESENCIAL |

1. Local: Sede da Biblioteca Publica Municipal de TOLEDO, localizado na Avenida 15 de Maio n°. 398,
Centro, TOLEDO - MG.

2. Periodo: 09/04/2012 a 09/05/2012, exceto sabado, domingo e feriado.
3. Horario: 8h as 11h e 13h as 17h.

4. O candidato devera efetuar o pagamento da importancia relativa a taxa de inscrigdo mediante BOLETO
BANCARIO a ser retirado no local estabelecido para inscrigcdo presencial, munido dos seguintes documentos:

a) Original e fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de
valor legal, sendo que a fotocdpia ficara retida no ato da inscrigao;

b) Original e fotocopia legivel (frente/verso) do CPF, sendo que a fotocodpia ficara retida no ato da inscrigao
(permitido o protocolo);

c) Comprovante de pagamento da importancia relativa a taxa de inscrigao.

5. A inscricdo podera ser realizada pessoalmente ou através de procurador devidamente constituido (modelo
de procuracao constante do ANEXO 11l deste Edital).

6. A prestagdo de informagédo falsa, pelo candidato, quando da inscrigdo, bem como a apresentagdo de
documentos falsos, podera acarretar o cancelamento da inscricdo e a anulagéo de todos os atos decorrentes,
em qualquer época, assegurado o contraditério e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, e conforme consta no item Xll deste Edital -
Dos Recursos Administrativos. Se o candidato for aprovado e classificado para uma das vagas e o ato
perpetrado for descoberto apés a homologagdo do concurso cabera a Administragdo Publica a instauragao
de processo Administrativo objetivando a anulagdo dos atos.

7. O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

8. O Manual do Candidato (Edital, conteudo programatico, sugestéo bibliografica, cronograma do concurso e
outros anexos) podera ser adquirido na BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DE TOLEDO e estara
disponivel para download no endereco eletrénico www.libertas-mg.com.br.
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| VIl — DA INSCRICAO VIA INTERNET |

1. Sera admitida também inscricdo via Internet, através do endereco eletrbnico www.libertas-mg.com.br,
solicitada entre 12:00 hrs. do dia 09/04/2012 até 23h59 do dia 09/05/2012.

2. O pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia 10/05/2012,
no horario de atendimento das agéncias bancarias.

3. Depois de efetuado o pagamento da taxa de inscrigdo (BOLETO BANCARIO), o candidato que optou em
inscrever-se pela internet recebera em seu enderego eletrbnico em, no maximo, 5 (cinco) dias Uteis, a
confirmagéo efetiva de sua inscricdo em nosso sistema.

4. Durante o periodo de inscrigdo, a segunda via do boleto bancario podera ser obtida no enderego eletrdnico
www.libertas-mg.com.br, ficando indisponivel a partir do primeiro dia Util apés a data determinada para
pagamento.

5. A solicitagdo de inscricdo via Internet cujo pagamento for efetuado apds a data estabelecida no subitem
anterior n&o sera aceita.

6. O candidato que se inscrever pela Internet ndo devera enviar  cépia do documento de identidade e CPF,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas
da lei.

7. O CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS nao se responsabiliza por solicitagdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéao,
congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados. Ressalta-se que tal disposicdo so6 sera validase as falhas ocorridas nao forem de
responsabilidade dos organizadores.

[ VIll - OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES |

1. Alnscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. So6 o pagamento da taxa de inscrigdo n&o significa que o candidato esteja inscrito.
3. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos:

a) Cancelamento do concurso;
b) Alteragdo da data de realizagdo das provas;
c) Exclusado de algum cargo oferecido.

4. A devolugédo, nos casos enumerados acima, ocorrera no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar
da data de requerimento do candidato.

5. Nao serao recebidas inscrigdes por via postal, fac-simile, correio eletrénico, condicional ou extemporanea.

6. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo, havendo coincidéncia quanto aos horarios de
provas, devera optar por apenas um deles.

7. Efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida alteragao ou troca de cargo.

8. O Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI dos candidatos inscritos via Internet estara disponivel ~ no
endereco eletrénico www.libertas-mg.com.br e podera ser solicitado também na Sede da BIBLIOTECA PUBLICA
MUNICIPAL DE TOLEDO, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc&o desse documento.

9. Para obter o Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI pela internet, no endereco www.libertas-mg.com.br,
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o candidato devera acessar a “Area do Candidato” localizada na parte superior do site.

10. Sera permitida a inscricdo do candidato que estiver cursando a escolaridade minima exigida como requisito
para o cargo, entretanto, caso seja convocado, o candidato devera apresentar no ato da posse o documento
comprobatério de conclusdo do curso, sem o qual ndo tera direito a investidura no cargo pleiteado, além de ser
eliminado do presente concurso publico.

11. A candidata lactante podera amamentar durante a realizacdo das provas, desde que leve 1 (um)
acompanhante, que ficara em local determinado pela Coordenagao do Concurso Publico e sera responsavel pela
guarda da crianga. Durante o periodo de amamentagao, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal, que
garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢gdes estabelecidos, ndo havendo
compensagao desse periodo no tempo de duragao da prova.

12. Caso necessite de condigbes especiais para se submeter as provas previstas neste edital, o candidato
devera solicita-las por escrito, no prazo de até 10 (dez) dias antes da data de realizagao da prova, encaminhando
através dos Correios por meio de Sedex com AR, dentro de um envelope devidamente identificado
(PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO - Concurso Publico — Edital n® 01/2012, n° de inscrigdo, nome completo
e cargo pleiteado), enderegado ao CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS ou
enviando por e-mail para concursos@libertas-mg.com.br, ou entregando pessoalmente na Sede da
BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DE TOLEDO.

| X —DAS PROVAS |

1. O Concurso Publico constara de provas Objetiva de Mdltipla Escolha e Pratica.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério, sera aplicada a todos os candidatos e
tera duragdo maxima de 2 (duas) horas.

1.1.1 Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha comporta apenas uma resposta correta dentre 05

(cinco) alternativas oferecidas: (A_B. C. D, ou E).

1.1.2 A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que obtiver,
no minimo, 50% (cinqlUenta por cento) dos pontos.

1.1.3 O Programa de Prova para as questdes de multipla escolha e critérios de avaliacdo das provas praticas
constam do ANEXQ V deste Edital.

1.2 A Prova Pratica, de carater eliminatério, sera aplicada somente aos candidatos inscritos nos cargos de
Magarefe, Mecanico/Eletricista de Veiculos Automotores, Motorista de Veiculo Leve, Motorista de Veiculo
Médio, Motorista de Veiculo Pesado e Oficial de Obras e Servigos/Pedreiro.

1.2.1. A Prova Pratica para todos os cargos valera 100 (cem) pontos e sera aprovado o candidato que
obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos.

1.2.2. Avaliar-se-a quanto a prova pratica a capacidade, atencédo e percepgdo dos candidatos no trato das
questbes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de equipamentos, bem como o
conhecimento de normas de seguranga no trabalho.

1.2.3. Apenas serdo classificados para a execugao das provas praticas, quatro vezes o nimero de candidatos
em relagdo as vagas oferecidas por cargo e que obtiverem no minimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos
previstos para a Prova Escrita de Multipla Escolha, sendo observados os critérios de desempate constantes neste
edital, para a classificagao dos candidatos.

1.2.4. As provas préticas serdo realizadas em horarios e locais a serem divulgados. A informagéo quanto
aos locais e horarios das mesmas, serdo divulgadas no Hall da Prefeitura Municipal de Toledo, no DOE e
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nos sites: www.libertas-mg.com.br e www.toledo.mg.qov.br

1.2.5. Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja qual for o motivo
alegado.

1.2.6. O candidato que faltar a Prova Pratica sera eliminado do Concurso Publico.

| X — DA REALIZACAO DAS PROVAS |

1. A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada no Municipio de TOLEDO, no dia 03/06/2012, de acordo
com o previsto no ANEXOQO | deste Edital. A relagdo de candidatos inscritos, o local de realizagdo da Prova
Objetiva de Multipla Escolha e confirmagao de data e horarios de provas, serdo divulgados até 30/05/2012, nos
termos do item XV-1 deste Edital — Das Disposi¢des Gerais.

2. Os portdes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha serao fechados
pontualmente no horario divulgado para realizagdo das mesmas.

3. O candidato devera comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para o
fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicagao das provas, considerado o horario de Brasilia, munido
do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, cédula oficial de identidade (ou boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial) ou outro documento equivalente, original ou copia autenticada, (com foto e assinatura), ndo
sendo aceitos protocolos ou declaragbes, e caneta esferografica azul ou preta.

4. Serao considerados documentos de identidade carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); passaporte brasileiro (ainda valido), certificado
de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas por
o6rgao publico que, por lei federal, valem como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de
habilitagao (somente o Modelo novo, com foto, obedecido o periodo de validade).

5. Na&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento ou casamento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (Modelo antigo ou Modelo novo com o periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6. Os documentos deverao estar em perfeita condi¢des, deforma a permitirem, com clareza, a identificacdo do
candidato e deverao conter, obrigatoriamente, fotografia e data de nascimento.

7. Nao sera permitido o ingresso de candidatos no local de provas, em hip6tese alguma, apds o fechamento
dos portdes.

9. O candidato que comparecer ao local das provas sem documento de identidade ndo podera, em nenhuma
hipétese, participar de sua realizagao, e estara automaticamente eliminado do concurso.

10. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, vedada a aposicéo de rubrica.

11.  Apos instalado em sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguardar o horario de inicio das provas.

12.  Em nenhuma hipotese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou
retardamento do candidato em sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

13. Em nenhuma hipoétese havera aplicagao de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.

14. O horario de inicio das provas podera ser definido dentro de cada sala de aplicagédo, observado o tempo
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de duracdo estabelecido no presente Edital.

15. A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento de rompimento do lacre dos malotes de provas,
na presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicagéo.

16. Nao sera permitido nenhum tipo de consulta durante a realizagédo das provas.

17. Nao havera guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletrénicos ou similares, ndo
possuindo a PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO ou o CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO
LIBERTAS qualquer responsabilidade sobre os mesmos, por eventual extravio, perda, furto, dentre outros. Os
itens perdidos durante a realizagdo das provas escritas, que porventura venham a ser encontrados pelo CENTRO
DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS serao guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias, quando,
entado, serdo encaminhados a Sec¢éo de Achados e Perdidos dos Correios.

18. O candidato devera transcrever suas respostas na folha de respostas, que € o documento valido para
corregao eletrbnica, com caneta esferografica azul ou preta, vedada qualquer colaboragao ou participacdo de
terceiros.

19. Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacgdes feitas incorretamente
na folha de respostas.

20. Na&o serdo computadas questdes nao assinaladas na folha de respostas, ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

21. Nao se podera substituir a folha de respostas por erro do candidato e a auséncia de assinatura na mesma
implicara em sua anulacgio.

22. Aoiniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos.
23. Serao mantidos, no minimo, 02 (dois) candidatos dentro de sala, até que o ultimo termine a prova.

24 O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA, ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA FOLHA DE
RESPOSTAS, DEVIDAMENTE PREENCHIDA E ASSINADA.

25. Nao havera revisdo de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

26. Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao concurso publico no
estabelecimento de aplicagao das provas, exceto quando for acompanhante de candidata lactante, conforme
previsto no presente edital.

27. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) Se apresentar ap6s o horario estabelecido;
b) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
c) Nao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para  obter aprovagdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso publico;

e) Durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com
pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de aparelhos eletrbnicos, maquinas calculadoras
(também em relégios), agendas eletrénicas ou similares, BIP, telefone celular, pager, walkman, maquina
fotografica, receptor, gravador etc, ou ainda que venha tumultuar a sua realizagao;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na
companhia de um fiscal;
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g) Usar de incorregdes ou descortesia para com os coordenadores, membros da Comisséo
Especial de Concurso Publico, fiscais de salas, auxiliares e autoridades presentes;

h) N&o devolver a folha de respostas recebida.

28. O gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha sera divulgado no dia 04/06/2012, as 13h, nos termos do
item XV-1 deste Edital — Das Disposi¢des Gerais.

[ X1 — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE |

1. A classificagao final dos candidatos sera ordenada por cargo, em ordem decrescente, de acordo com a
soma do total de pontos obtidos nas provas Objetiva de Mdltipla Escolha e Pratica (com indicagao de pontos em
cada prova), contemplando todos os candidatos envolvidos, aprovados e reprovados (SENDO QUE OS
CANDIDATOS QUE NO ATO DA INSCRICAO SE DECLARAREM PORTADORES DE DEFICIENCIA, SE
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO, TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA LISTA GERAL DOS
APROVADOS E EM LISTA A PARTE).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuagéao, inclusive os portadores
de necessidades especiais, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, dentre aqueles que tenham idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos
(paragrafo Unico do artigo 27 da lei Federal n® 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do ldoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos na Prova Especifica, se houver;
c) Obtiver o maior niumero de pontos na prova de Portugués;

d) Tiver idade mais elevada, dentre aqueles que tenham idade inferior a 60 (sessenta) anos.

| XIl - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS |

1. Caberdo recursos, a Comissdo Especial de Concurso Publico, em Unica e ultima instancia, desde que
interposto no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao da publicagao no
endereco eletrbnico da empresa organizadora - www.libertas-mg.com.br, esclarecendo- se que a publicagédo
sera feita na mesma data no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO, podendo assim o
candidato valer-se da consulta, contra os seguintes eventos:

a) Indeferimento do pedido de isengao da taxa de inscrigao;

b) Inscrigdes (erro na grafia do nome; omissao do nome; erro no n° de inscricdo; erro no n° da identidade;
erro na nomenclatura do cargo; indeferimento de inscrigao);

c) Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) Questao da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado erro material);

e) Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada);
f) Realizag&o das provas (Objetiva de Multipla Escolha e Pratica);
g) Resultado (erro na pontuagao e/ou classificagéo);

h) Qualquer outra decisao proferida no certame.

2. Os recursos deverdo ser protocolados diretamente na Sede da BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DE
TOLEDO, no horario de expediente, ou encaminhado através dos Correios por meio de Sedex com AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem), dentro de um envelope devidamente identificado
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(PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO - Concurso Publico — Edital n° 01/2012, n° de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado), enderecado a CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS.

3. A anulagao de qualquer questao, seja por recurso administrativo ou decisao judicial, resultara em beneficio de
todos os candidatos, ainda que estes n&o tenham recorrido ou ingressado em juizo.

4. Os recursos deverao ser preenchidos em formulario especifico (Modelo constante do ANEXO 11l deste Edital).

5. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou ndo fundamentado ou ainda aqueles a
que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

6. Os recursos interpostos serdo decididos em unica instancia.
7. Nao serao aceitos recursos interpostos por via fax, internet ou correio eletrénico.

8. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO, através da Comissao Especial de Concurso Publico, enviara os
recursos protocolados pelos candidatos ao CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS.

9. Os recursos interpostos serdo respondidos pelo CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS
e respectivo parecer sera divulgado nos termos do item XV-1 deste Edital — Das Disposi¢cfes Gerais em, no
maximo, até a data do evento subsequente constante do cronograma de concurso.

| Xill - DA IMPUGNACAO DESTE EDITAL |

1. Este Edital podera ser impugnado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do primeiro dia util
subsequente ao da publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais (Jornal “Minas
Gerais”).

2. A apresentagdo de impugnacdo e a solugéo respectiva obedecerdo as mesmas regras estabelecidas no
item Xll deste Edital - Dos Recursos Administrativos.

| XIV - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA |

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, é assegurado o direito de
inscrigdo no presente Concurso Publico.

2. O candidato portador de deficiéncia devera observar a compatibilidade das atribuicbes do cargo ao qual
pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador

3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada cargo aos portadores de
deficiéncia. Porque a aplicacéo do referido percentual resulta em fracdo, fixa-se o critério de arredondamento
da fragdo para o numero inteiro subsequente, desde que o novo valor ndo corresponda a mais de 20% (vinte
por cento). Por analogia, com relagdo ao arredondamento, seguiu os preceitos do Decreto n° 3.298/1999,
que regulamentou a Lei Federal n° 7.853/1989.

4. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, 5% (cinco por
cento) delas serao igualmente reservadas para candidatos portadores de deficiéncia, devidamente comprovados.

5. Nao havendo nomeagdo e posse conjunta de todos os aprovados, o 1° (primeiro) candidato portador de
deficiéncia aprovado no concurso publico, sera nomeado para ocupar a 52 (quinta) vaga aberta, enquanto os
demais serdao nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas, independentemente de sua classificagao
geral, respeitando-se a ordem de classificagado da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

6. O candidato que quiser concorrer como portador de deficiéncia devera declarar, no momento da inscrigao,
essa condicdo e a necessidade especial da qual é portador, apresentando Laudo Médico (original ou cépia
autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, COM EXPRESSA REFERENCIA AQ CODIGO
CORRESPONDENTE DA CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DE DOENCA - CID, bem como a provavel

causa da deficiéncia. Este Laudo ficara retido e sera anexado ao formulario de inscrigéo.
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7. Em caso de inscrigado via internet, o candidato podera entregar o Laudo Médico na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE TOLEDO, até 17h do dia 09/05/2012, no horario de expediente, dentro de um envelope
devidamente identificado (n° de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado); ou devera encaminhar, via postal,
enderecado ao CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS, postado, impreterivelmente, até o
dia 09/05/2012, através dos Correios por meio de Sedex com AR, dentro de um envelope devidamente
identificado (n° de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado).

8. O Laudo Médico (original ou copia autenticada) valera somente para este concurso, ndo podendo ser
devolvido ou dele ser fornecida copia.

9. Caso o candidato nao apresente o laudo médico, nao sera considerado como deficiente apto para concorrer
as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgao no formulario de inscrigdo.

10. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condigdo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua situagao.

11. Caso necessite de condicbes especiais para se submeter as provas previstas neste edital, ao candidato
portador de deficiéncia devera solicita-las por escrito, no prazo de até 10 (dez) dias antes da data de realizagao
da prova, encaminhando através dos Correios por meio de Sedex com AR, dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO - Concurso Publico — Edital n°® 01/2012, n° de inscrigéo,
nome completo e cargo pleiteado), enderegado ao CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO
LIBERTAS, ou enviando por e-mail para concursos@libertas-mg.com.br, com a documentagédo scaneada, ou
entregando pessoalmente na Sede da BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DE TOLEDO.

12. Se necessario, requerer tempo adicional para a realizagdo das provas, apresentando justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

13. O atendimento diferenciado obedecera critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera comunicado
ao candidato caso seja negado o seu requerimento.

14. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
situagdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n. 3.298/1999.

15. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de correcao simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

16. O candidato portador de deficiéncia, se aprovado, quando de sua posse, sera submetido a exames
meédicos e complementares, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo como deficiente ou ndo e o grau
de deficiéncia que nao o incapacite para o exercicio do cargo. Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio do cargo, € assegurado o contraditorio e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, podendo interpor recurso administrativo, em Unica e
Ultima instancia administrativa, ao Senhor Prefeito Municipal, no prazo de 10 (dez) dias contados da data de sua
intimacgao, da decisdo que o desqualificou.

17. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, estas seréo
revertidas aos demais concursados, com a estrita observancia da ordem de classificagao.

18. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliagao e critérios de aprovagao, ao horario e ao local de
aplicagéo das provas e a pontuagdo minima exigida.

19. Os candidatos que no ato da inscrigao se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso
Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

| XV — DAS DISPOSICOES GERAIS |

1. O ato inaugural do presente Concurso Publico (extrato) e o ato de homologagdo do resultado final serdo
publicados no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO, no enderego eletrénico da empresa
organizadora - www.libertas-mg.com.br e em midia impressa (Diario Oficial do Estado — “Jornal Hoje em Dia” e
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Jornal de grande circulagdo da regido/municipio — “Gazeta da Cidade”). Os demais atos do Concurso Publico
serao publicados no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO e no enderego eletrénico da
empresa organizadora - www.libertas-mg.com.br.

2. Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os comunicados a serem divulgados na forma prevista neste edital.

3. Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatoério de 03 (trés) anos,
durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo.

4. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDOeo CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO
LIBERTAS, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a
este Concurso Publico, embora reconhegam sua importancia.

5. O candidato devera manter junto a entidade em que prestou o concurso publico, durante o seu prazo de
validade, seu endereco atualizado, visando eventuais convocacgdes (realizadas através de envio de carta com
aviso de recebimento no enderego indicado pelo candidato), ndo Ihe cabendo qualquer reclamagéo caso esta ndo
seja possivel, por falta da citada atualizagao.

6. A APROVACAONO CONCURSO FICA CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES

LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICAGAO, DO PRAZO DE VALIDADE DO

CONCURSO E LIMITES DE VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A VAGAR OU FOREM CRIADAS

POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS AS VAGAS OFERECIDAS SERAQ OBRIGATORIAMENTE
DEN

ATO M O

7. Caso sejam necessarias contratagdes temporarias para atender situagdes de Excepcional Interesse Publico,
no prazo de validade do Concurso, podera ser utilizada a lista de classificagdo em ordem decrescente da
pontuagao, para o chamamento dos contratados observados a conveniéncia administrativa.

8. No caso de ser criada a vaga, os eventuais contratados temporariamente para atender situagdes de
Excepcional Interesse Publico, teréo prioridade no chamamento para vaga, tendo em vista sua classificagao final,
observadas as prioridades aos deficientes fisicos.

9. O candidato aprovado no presente concurso publico devera tomar posse no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente a data de publicagdo do ato de provimento,
prorrogavel por igual periodo, a requerimento do interessado, de acordo com o Paragrafo 3°. do artigo 25, da
LEI COMPLEMENTAR N°. 669/1999, DE 13 DE MAIO DE 1999, o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Toledo/MG. A convocagéo para posse sera enviada para o enderego indicado pelo candidato
no ato da inscricdo, através dos Correios, por meio de Sedex com AR.

10. Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua nhomeagao sera considerada sem
efeito, implicando no reconhecimento da desisténcia e renuncia quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi
aprovado, reservando-se a administragdo o direito de convocar o proximo candidato.

11. No ato da posse no cargo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:
a) fotocopia de comprovante de residéncia;
b) fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver;

c) fotocopia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional e CPF;

d) fotocédpia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

e) laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente credenciada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO,;
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f) 2 fotografias 3x4 recentes;

g) fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima elei¢ao;

h) fotocopia do Certificado de Reservista, de isengao ou de dispensa (se do sexo masculino);
i) Declaragao de bens que constituam seu patriménio;

j) declaracdo de que nao infringe o art 37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 (Acumulagao de Cargos e Fungdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria,
o disposto no art 37, 810, daConstituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 20/98;

k) fotocopia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo (diploma registrado ou

declaracao ou atestado ou certificado de conclusao do curso emitido pela instituicdo de ensino, carteira de
identidade profissional, registro no 6rgao de fiscalizagdo do exercicio profissional competente).

12. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissado Especial de Concurso Publico e ratificados
pelo Prefeito Municipal.

13. A eliminagado de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico sera realizada apos o(s)
prazo(s) de que trata a Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos).

14. Cabera ao Prefeito Municipal a homologagéo do resultado final.

15. Integra também o presente Edital o Cronograma do Concurso, constante do ANEXQ V| deste Edital.

TOLEDO/MG, 02 de fevereiro de 2012.

VICENTE PEREIRA DE SOUZA NETO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOLEDO
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA

SEMANAL, VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO PROVAS

N° de Vagas Provas
Requisitos (escolaridade, Carga Valor da
. Vencimento categoria profissional e Horaria taxa de
cod. Cargos (R$) Port Demais |  outras exigéncias do Semanal inscrigdo . N° de Pontos
Defic Cand H R$ Tipos uestdes por
: cargo) (Horas) (R$) q questio
Oficial de Obras e . Portugués 13 4,0
01 Servicos 622,00 - ) Alfabetizado 44 32,00 Matematica 1 40
Oficial de Obras e I\/I:I);)tret)lrjm?:t?:a 12 jg
Servigos 622,00 - Alfabetizado 44 32,00
02 A Prova 1 100,00
(Pedreiro) .
2 Prética
Portugués 13 4,0
. Matematica 12 4,0
03 Magarefe 622,00 - 1 Alfabetizado 44 32,00 Prova 1 100,00
Pratica
Auxiliar de 43 Série do ensino Portugués 13 4,0
04 Servigos Gerais 622,00 1 6 Fundamental 44 32,00 Matematica 12 4,0
Mecanico - . . Portugués 13 4,0
- 423, Série do ensino » '
Eletricista de Matematica 12 4,0
05 Veiculos 2.000,00 - Fundacrzler;téa}{ ae agtcj)rso de 44 70,00 Prova 1 100,00
Automotores 1 P ¢ Pratica
Portugués 13 40
Motorista de 42, Série do ensino Matematica 12 4,0
06 Veiculo Leve 622,00 i Fundamental + CNH “C” 4 40,00 Prova 1 100,00
3 Pratica
Portugués 13 4,0
Motorista de 42, Série do ensino Matematica 12 4,0
07 Veiculo Médio 622,00 i 3 Fundamental + CNH “D” a4 40,00 Prova 1 100,00
Pratica
Portugués 13 4,0
Motorista de 43, Série do ensino Matematica 12 4,0
08 Veiculo Pesado 647.47 Fundamental + CNH “D” 4 40,00 Prova 1 100,00
1 5 Pratica
Portugués 13 4,0
Operador de 423, Série do ensino Matematica 12 4,0
09 Méaquina Pesada 1.200,00 i 2 Fundamental + CNH “D” 44 60,00 Prova 1 100,00
Pratica
. 42 Série do ensino Portugués 13 4,0
10 Pajem 622,00 ) 2 Fundamental 4 32,00 Matematica 12 4,0
Portugués 10 40
Auxiliar de Ensino Fundamental Matematica 10 4,0
1 Biblioteca 622,00 i Completo 44 82,00 Nocdes de 5 4,0
1 Informatica
Portugués 10 4,0
Agente Ensino Fundamental Matematica 10 4,0
Administrativo 622,00 Completo 44 82,00 Nocdes de 5 4,0
12 o
1 5 Informatica
" Portugués 10 4,0
Auxiliar de " '
Consultério 622,00 - Ensino Médio Completo 44 32,00 Matematica 10 40
13 . Conhec. 5 4,0
Dentario o
2 Especificos
Portugués 10 4,0
Monitor de Creche | ¢, o Ensino Médio Completo 44 ap00 | Maematica | 10 40
14 e Escola Nogdes de 5 4,0
1 4 Informatica

13
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Portugués 10 4,0
Técnico em Curso Tecnico de Nivel Especificos 10 4,0
15 Enfermagem 622,00 Médio e Registro no 44 35,00 Conh. 5 4,0
g COREN Salide
1 4 Publica
Portugués 08 4,0
. Matematica 05 4,0
Professor 90000 | 1 Superior Completo em 2 4500 | Nogdesde | 05 40
Municipal | Magisterio horas/aula | .
16 nformatica 07 4,0
6 CEEA*
Portugués 10 4,0
) Especificos 10 4,0
Professor de 900,00 i Curso Superior — 27 45,00 CEA* 05 40
Educagdo Fisica Licenciatura Plena horas/aula
17 1
Portugués 10 4,0
Curso Superior — Especificos 10 4,0
Professor de 90000 | - Licenciatura Plena 21 45,00 CEA* 05 40
Inglés - N horas/aula
com énfase em Inglés
18 1
Curso Superior em Portugués 10 4,0
Especialista em Pedagogia com Especificos 10 4,0
P x 1.264,00 - habilitagdo em 30 65,00 CEA* 05 4,0
Educacéo -
19 Supgrwsao Escolar ou
3 Orientagéo Escolar
Curso Superior com Portugués 10 40
- ] P Especificos 10 4,0
Psicélogo 1.038,68 - Reglstr((): lr;(; SOergao de 22 60,00 Satde 05 40
20 1 Publica
Forma(_;ao_ em Curgo Portugués 10 4,0
Superior inerente a Especif 10 40
. Educacéo, com Specticos '
Psicopedagogo 1.100,00 - A 25 60,00 CEA* 05 4,0
especializagdo em
Psicopedagogia Clinica e
21 1 278
Institucional
Curso Superior com Portugués 10 40
Enfermeiro 1.038,68 - Registro no Orgo de 22 60,00 Espegmcos 10 40
Classe S,au.de 05 40
22 2 Pdblica
. Portugués 10 4,0
Curso Superior com Especificos 15 4,0
Engenheiro Civil 1.038,68 - Registro no Orgdo de 22 60,00 p '
2 1 Classe
Curso Superior em Portugués 10 4,0
Farmacéutico/ Farmacia/Bioquimica Especificos 10 4,0
Bioquimico 1.038,68 i com Registro no Orgao 22 60,00 Satde 05 4,0
24 e
1 de Classe Publica
Curso Superior com Turno - 4:30 EPsorzteli:?f?foSs ig jg
Dentista 126,46 - Registro no Orgdo de ' 65,00 p 8 '
Classe hrs. Sfiu_de 05 4,0
25 3 Pdblica
Médico Clinico Curso Superior com Turno — 4:30 ;sozuc?f?f;s 18 jg
252,93 | - Registro no Orgéo de | 10000 | P '
Geral hrs. Saude 05 4,0
26 Classe e
4 Pdblica
Curso Superior com Portugués 10 40
Medlc_o 252,93 i Registro o Orgéo de Turno - 4:30 100,00 Espegmcos 10 4,0
Ortopedista hrs. Saude 05 4,0
27 Classe e
1 Pdblica
Curso Superiorcom | o g Fpeotios | 10| 40
Médico Psiquiatra 252,93 - Registro no Orgdo de h ' 100,00 pec d 4’
Classe IS. S,au_ e 05 0
28 1 Publica
TOTAL DE VAGAS 06 69
TOTAL GERAL DE VAGAS 75

14
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Administrativo — Executar servicos administrativos de natureza basica de recepgdo, reprografia,
registros diversos, datilografia e outras tarefas correlativas de apoio, para atender as necessidades burocraticas.
Executar ainda tarefas de recebimento e entrega de documentos, controle trafego terminal, servigo de telefonia,
etc.

Auxiliar de Consultério Dentéario — Receber e registrar pacientes em consultérios dentarios — Auxiliar dentistas
em exames e tratamentos — Divulgar principios de higiene e de profilaxia — Fazer a matricula de pacientes na
unidade, orientando-os sobre as prescrigdes principios de higiene e cuidados alimentares — Preencher boletins
estatisticos e redigir relatérios das tarefas executadas — Executar tarefas correlatas de escritério — Participar do
treinamento do ACD | — Colaborar nos programas educativos de saude bucal — Colaborar nos levantamentos e
estudos epidemiolégicos como coordenador, monitor e anotador — Educar e orientar os pacientes ou grupos de
pacientes sobre prevengao e tratamento das doengas bucais — Fazer a demonstracéo de técnicas de escovagao
— Supervisionar, sob delegacédo, o trabalho ACD | — Realizar a remogao de indultos, placas e calculos supra-
gengivais — Executar a aplicagdo de substancias para a prevencgao de carie dental — Na falta do auxiliar de
Consultério Dentario |, Fazer o papel de ACD | junto ao cirurgido

Auxiliar de Servigos Gerais — Executar atividades de apoio em escolas e demais 6érgaos municipais, efetuando
limpezas nas dependéncias e instalagdes, auxiliando no preparo e distribuicdo de alimentos, colaborando na
disciplina dos alunos e realizando servicos de complexidade semelhante, interna ou externamente conforme
determinacédo superior. Desempenhar tarefas afins etc.

Auxiliar de Biblioteca — Atender aos leitores prestando-lhes informagdes sobre as publicagdes existentes na
Biblioteca — Realizar e controlar empréstimos domiciliares de livros — Organizar e manter atualizados ficharios
simples da classificagao dos livros e dos leitores — Receber e conferir livros adquiridos e fazer seu tombamento —
Desdobrar ou agrupar fichas de livros, peridédicos e outras publicagdes, tendo por modelo fichas matrizes —
Conferir os livros nas estantes para verificar se estdo nos devidos lugares — Manter o silencio nas salas de leitura
— Desempenhar tarefas afins etc.

Enfermeiro — Distribuir, instruir e controlar servicos executados por auxiliares, clinica medica, referentes a
enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e distribuicdo de medicamentos, roupas e alimentos a doentes —
Verificar temperatura, pulso e respiragao de pacientes — Aplicar sondas, raios ultra-violetas e infra-vermelhos;
fazer transfusbes de sangue e plasma — Coletar e classificar sangue, determinando seu tipo e fator RH — Auxiliar
cirurgides, como instrumentar, durante as operagdes — Fazer curativos pos-operatério delicados e retirar pontos —
Auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em partos normais ou em casos operatorios — Prestar os primeiros
cuidados aos recém-nascidos — Participar do planejamento e implantagdo de programas de saude publica e de
educagdo em saude da comunidade — Padronizar o atendimento de enfermagem — Avaliar o desempenho
técnico-profissional dos agentes de saude comunitaria e auxiliares de enfermagem — Supervisionar as areas de
trabalho sob sua responsabilidade — Executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos
de enfermagem mais complexo — Dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formagao profissional —
Realizar visitas domiciliares periddicas e iniciantes na area abrangente — Buscar ativamente casos prioritarios
dentro do projeto da area de atuagéo para insergdo nos grupos operativos desenvolvidos — Desempenhar tarefas
afins etc.

Engenheiro Civil — Elaboragdo de projetos: arquitetdnico, estrutural, sinalizacdo viaria, instalacbes elétricas,
instalagbes hidraulico — sanitarias, saneamento e dimensionamento de conjuntos moto-bomba. Orgamentos:
qualificagdo de servigos, composi¢ao de pregos, cronograma fisico-financeiro, medi¢des de servigos executados.
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Execucao de Obras: reconhecimento de cadastro de interferéncias, infra-estrutura, superestrutura, cobertura de
madeira e metalica, acabamento, impermeabilizagdo. Obras de recuperagao: reformas, reforgos de fundagao,
controle de recalque, reaterros, recuperagéo de concreto aparente, impermeabilizagbes, stanqueidades de aguas
de infiltracdo. Elaboracdo de laudos: conhecimento de informatica, especificamente Autocad. Nocbes de
engenharia de trafego - Executar outras tarefas afins com ordem superior etc.

Especialista em Educacdo — Supervisionar o processo de ensino-aprendizado, efetuando levantamentos,
planejamentos, implementando a avaliando Planos de Cursos e Programas, orientando o corpo docente e
intercalando com os demais profissionais das areas a fim de aprimorar o sistema educacional. Desempenhar
tarefas afins etc.

Farmacéutico/Bioquimico — Realizar trabalhos de manipulacdo de medicamentos, aviando formulas oficinais e
magistrais — proceder a analise de matéria prima e produtos elaborados para controle de sua qualidade —
Atender portadores de receitas medicas, orientando-os quando ao uso de medicamentos — Controlar receituario e
consumo de drogas atendendo a exigéncia legal — Manter atualizado o estoque de medicamentos — Inspecionar
estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e proceder a fiscalizagdo do
exercicio profissional — Preparar e examinar laminas de material obtido por meio de biopsias, autopsias e
curetagens para identificacdo de germes — Realizar dosagens bioquimicas, reagcdes soroldgicas e exames
hematologicos de rotina — Fazer cultura de germes, antibiogramas e preparagao de vacinas — Proceder a analise
fisicas e quimicas para determinagdes qualitativas e quantitativas de materiais de procedéncia mineral e vegetal
— Separar e identificar minerais de granulagao fina, auxiliar em estudos para identificagdo de agentes micolégicos
e bacterioldgicos que contaminam a madeira — Realizar ensaios ou amostras de madeira, de fibras e tecidos de
algodao, de preparacgdes petrograficas, de dosagem do carbono e do poder calorifico de combustiveis —
Preparar, modelar, fundir e polir pecas ou aparelhos protéticos — Preparar reagentes, corantes, antigenos e
outras solucdes necessarias a realizacao de varios tipos de analises, rea¢des e exames — Registrar os resultados
dos exames realizados, em livros proprios e elaborar relatérios de sua atividades — Inspecionar estabelecimentos
industriais, comerciais, laboratérios e hospitais e proceder a fiscalizagdo do exercicio profissional — Realizar
pesquisas sobre a composi¢ao, fungao e processos quimicos dos organismos vivos, visando a incrementar os
conhecimentos cientificos e a determinar as aplicagdes praticas na industria, medicina e outros campos —
Realizar experiéncias, testes e analises em organismos vivos, observando os mecanismos quimicos de suas
reacdes vitais, como respiragao, digestdo, crescimento e envelhecimento — Estudar a agéo quimica de alimentos,
medicamentos, soros, hormonios e outras substancias sobre tecidos e fungbes vitais — Analisar os aspectos
quimicos da formagdo de anticorpos no sangue e outros fendmenos bioquimicos, para verificar os efeitos
produzidos no organismo e determinar a adequacéo relativa de cada elemento — Realizar experiéncias e estudos
de bioquimica, aperfeicoando ou criando novos processos de conservagio de alimentos e bebidas, produgéo de
soros, vacinas, horménios, purificagdo e tratamento de aguas residuais para permitir sua aplicagdo na industria,
medicina, saude publica e outros campos — desempenhar tarefas afins etc.

Magarefe — Sangrar o animal com instrumento cortante para facilitar o esquartejamento e demais operagdes —
abrir o animal, com instrumento apropriado para extrair as visceras — esquartejar o animal em pedagos de
dimensbes adequadas com instrumento apropriado para facilitar o armazenamento e posterior transporte -
desossar as partes do animal cortando a carne, visando sua utilizagdo — fazer a lavagem e limpeza da carne e
classificar a carne, selecionando segundo a qualidade, estado e partes da mesma, visando a sua distribuicdo —
armazenar a carne em locais adequados, de forma a garantir sua conservacao — preparar as visceras, limpando-
as, extraindo partes ndo consumiveis para possibilitar sua distribuicdo — e demais atividades solicitadas pelo
superior imediato. Desempenhar tarefas afins etc.

Mecanico/Eletricista de Veiculos Automotores - Executar atividades de conservagdo na area de mecanica
e na de eletricista de maquinas e veiculos automotores a alcool, gasolina e diesel; determinar e especificar
ferramentas e materiais necessarios a execugado dos trabalhos; efetuar consertos e trocas de pecas; reparar e
reformar estruturas, pecgas, laterais e componentes diversos; ter conhecimento em suspensdo e em injegao
eletronica; ter conhecimento em mecénica em geral; executar servigos de suspensido e mecéanica em geral, em
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maquinas e autos a alcool, gasolina e diesel; diagnosticar e reparar alternadores, motores de arranque, vidros
elétricos e problemas de eletricidade de maquinas e outros veiculos automotores a alcool, gasolina e diesel em
geral; executar atividades de instalagdo e manutengdo hidraulica e elétrica; realizar trabalhos de instalagao,
regulagem reforma, substituicdo revisdo e conservacao de sistemas elétricos, motores, bombas, regulagem de
voltagem, transformadores e outros aparelhos elétricos em geral; executar os servigos de mecéanica e eletricista
em veiculos automotores e maquinas em geral; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do
servigo e orientagao superior.

Médico Clinico Geral — Examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos clinicos,
cirargicos e de natureza profilatica relativos as diversas especializagdbes medicas — Requisitar, realizar e
interpretar exames de laboratérios e Raio X — Orientar e controlar o trabalho de enfermagem — atuar no controle
de moléstias transmissiveis, na realizagédo de inquéritos epidemiolégicos e em trabalhos de educagao sanitaria —
Estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e promagras especiais de saude publica — Orientar e
controlar atividades desenvolvidas em pequena unidades medicas — Realizar exames clinicos individuais, fazer
diagndsticos, prescrever tratamentos a pacientes bem como realizar pequenas cirurgias — Emitir guias de
internagao e fazer triagens de pacientes, encaminhando-se as clinicas especializadas, se assim fizer necessario
— Exercer medicina preventiva: incentivar vacinagao, controle de puericultura mensal — Controle de pré-natal
mensal, controle de pacientes com patologias mais comuns dentre a nosologia prevalecente (outros programas)
— Estimular e participar de debates sobre a saude com grupos de pacientes e grupos organizados, pela
Secretaria Municipal de Saude ou pela comunidade em geral — Participar do Planejamento da Assisténcia Social,
articulando-se com outras instituicbes para implementacdo de ac¢bes integradas — Integrar equipe multi-
profissional para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagdo — realizar outras tarefas de
acordo com as atribuicdes proprias da Unidade Administrativa e da natureza do seu trabalho — Notificar doencgas
consideradas para “notificagdo compulséria” pelos érgaos institucionais de saude publica — Notificar doengas ou
outras situacbes bem definidas pela politica de saide do municipio — participar de atividades de inquéritos
epidemioldgicos quando definidos pela politica municipal de saide — Desempenhar tarefas afins etc.

Médico Ortopedista — Integrar-se a equipe de saude da unidade para a qual for designado. Participar do
planejamento organizagdo, execugdo, acompanhamento e avaliagdo dos programas de saude priorizados para a
area de abrangéncia da unidade de saude, regido e municipio. Desenvolver e executar agdes de cuidado
observando a respectiva regulamentagao profissional, as normas de seguranca e higiene no trabalho, bem como
as rotinas e protocolos estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude. Desenvolver agdes de cuidado
individuais e/ou coletivos que atendam as necessidades da demanda especifica. Prestar cuidado a todos os
agravos a saude, em sua area de atuagdo, na perspectiva da Vigilancia de Saude. Realizar atendimento e
procedimentos especificos em sua especialidade as criangas e adultos. Executar exames clinicos, emitir
diagndésticos, elaborar planos de cuidado, com énfase na prevengcédo e promog¢ao a saude, sem prejuizo das
acdes curativas e de reabilitagdo. Participar de juntas médicas quando convocado pela administragéo. Participar
de planejamento e execugdo de programas de saude. Participar e realizar reunides e praticas educativa junto a
comunidade. Integrar a equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades dos individuos. Executar outras atividades profissionais da area
correspondente a sua especializagao etc.

Médico Psiquiatra — Executa as tarefas que se destinam a planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades
de assisténcia em saude mental, intervindo terapeuticamente com as técnicas especifica individual e/ou grupais
dentro de uma equipe multidisciplinar nos niveis preventivo, curativo de reabilitagdo e de reinsergao social. As
tarefas que se destinam a servir destinatarios em suas necessidades. Execugado das competéncias, especificas e
correlatas da especializagdo profissional, do cargo da fungdo e demais atividades solicitadas pelo superior
imediato. Desempenhar outras tarefas afins etc.

Monitor de Creche e Escola — Realizar com as criangas, nas unidades escolares de recreagao, coordenagao
motora, higiene, escovagido dos dentes (inclusive se necessario banho e troca) fazer dormir segurar no colo,
desenvolver atividades ludicas (brincadeira) e estimulagdo sempre tendo cuidado para nenhum delas se
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machuque, utilizando jogos em grupos com o objetivo de estimular o desempenho bio-psico-social da crianga.
Auxiliar na distribuicdo das refeigbes diarias, orientando sobre o comprimento adequado a mesa, o uso adequado
de talheres, auxiliarem no controle de entrada e saida de alunos e intervalos de aulas, registrarem diariamente a
frequéncia das criancas dentro do estabelecimento, zelar pela seguranga e bem estar das criangas. Estudar
cientificamente a crianca de 0 a 6 anos, através de debates, textos, leitura, etc., para um maior conhecimento dos
direitos das criangas, suas necessidades, potencialidade e interesse. Colaborar na organizacido e execugao de
tarefas civicas, solenidades escolares, competicdes esportivas e recreativas. Zelar pela guarda, conservacgao e
limpeza dos equipamentos e materiais peculiares ao trabalho. Executar quaisquer outras atividades correlatas no
seu cargo, sob a orientagdo e determinagdo do superior imediato sempre nas unidades escolares da rede
municipal de ensino. Desempenhar outras tarefas afins.

Motorista de Veiculos Leves - Dirigir veiculos leves transportando pessoas, maquinas de pequeno porte,
materiais e outras cargas de volume reduzido, observando itinerario e regras de transito a fim de atender as
diversas unidades da Prefeitura, sempre com requisigdo superior etc.

Motorista de Veiculos Médio — Dirigir veiculos de cargas medias, ambulancias, transportando pessoas e/ou
passageiros em veiculo adequado o que Ihe for determinado por requisigdo pela chefia superior. Inclusive dirigir
veiculos leves etc.

Motorista de Veiculos Pesados — Dirigir automoével, caminhao, camioneta, ambulancia, jeep e 6nibus, dentro ou
fora do perimetro urbano e suburbano — Conduzir passageiros, estudantes — Transportar cargas, entregando-as
nos locais de servigo ou de deposito — Carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas em caminhao
ou camioneta — Cuidar da manutencgao do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos — Auxiliar nos primeiros socorros
a pacientes dentro da ambulancia, bem como locomove-lo nas macas para o interior de hospitais — Desempenhar
tarefas afins. Inclusive dirigir veiculos médios ou leves se necessario for etc.

Oficial de Obras e Servigos — Executar tarefas elementos, sem complexidade, tais como capina e varredura dos
logradouros publicos, rocaduras e capinas de estradas vicinais, apontamento e andagem de ferramentas,
ajudantes de bombeiro, eletricistas, mecanicos e pedreiros — Cuidar da jardinagem de pracas e jardins publicos —
Capinar todas as areas pertencentes cemitério — Preparar as sepulturas, mediante autorizagdo oficial —
Desempenhar tarefas afins etc.

Oficial de obras — Pedreiro - Confeccdo de parede com utilizacdo de prumo, esquadro e nivel — Assentar
tijolos, blocos, passeios, manilhas e outros — Confeccionar lajes, colunas, vigas, reboco, passeios, meio-fio,
bueiros e outros — Distribuir, orientar e fiscalizar a execugao de tarefas que foram executadas sob seu comando —
Relacionar e controlar o material necessario ao servigo a executar - Desempenhar tarefas afins etc.

Operador de Maquinas Pesadas — Conduzir trator de esteira, pa-carregadeira, retro-escavadeira, patrol e outras
maquinas pesadas — Realizar aberturas de ruas, estradas, procedendo a terraplenagem, desmontes, aterros,
cortes e nivelamentos gardes, solidificagdo de asfalto e calcamento poliédrico — Executar destocamentos,
aragens, gradagens, adubagbes, plantios, capinas, irrigagdes e colheitas com maquinas e acessorios
apropriados a cada uma dessas operagdes — Zelar pela manuten¢cdo do equipamento, procedendo a simples
reparo, limpeza, lubrificagdo e abastecimento — Montar e desmontar implementos — Desempenhar tarefas afins
etc.

Pajem — Participar do planejamento, elaboracéo e execucdo das atividades de educacéo infantil, em articulagédo
com um orientador, acompanhando e avaliando o processo de desenvolvimento psicomotor e comportamental,
recepciona as criangas na entrada e saida, orientando nos habitos de higiene e boas maneiras, garantindo a
adaptacédo e bem-estar, verificando o estado de saude e higiene, confere o material individual de cada um,
efetuando o controle de freqUéncia das criangas, ajudar a servir a alimentagao, orientar sobre o comportamento
adequado a mesa, o uso de talheres, cuidas da higiene dos bebes, dando banho, trocando fraldas, auxiliar as
criangas no banho, a se vestir, calgar, pentear e na guarda de seus pertences, auxiliar e orientar as criangas na
escovacgao de dentes, banho de sol e brincadeiras no parque, controlar os horarios de repouso das criangas,
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participar de planejamento, da execucdo e do desenvolvimento de atividades recreativas e ludicas utilizando
jogos e brincadeiras com o objetivo de estimular o desenvolvimento bio-psico-social da crianga executar outras
tarefas correlatas atribuidas pelo superior imediato. Desempenhar tarefas afins etc.

Professor Municipal | - Planejar, elaborar e executar o plano de ensino conforme orientagdo e objetivo da
escola, ministrando aulas em conformidade com o plano de ensino e atividades inerentes; Acompanhar o corpo
discente em seu desenvolvimento, visando uma formagao holistica; Participar ativamente dos programas de
capacitagdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educagéo; Preparar os planejamentos
diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel cognitivo do corpo discente; Acompanhar o ato de
aprender do aluno, para estimular o conhecimento, através de atividades compativeis ao mesmo; Promover ao
aluno a relagéo intra e interpessoal, favorecendo a socializagdo e a interagdo com o meio, objetivando uma
aprendizagem mais significativa; Realizar sistematicamente avaliacbes processuais, visando acompanhar o
desenvolvimento da aprendizagem do aluno; Participar das reunides pedagogicas promovidas pela Escola ou
pela Secretaria Municipal de Educagao; Colaborar com diretores, orientadores e outros profissionais da escola,
fornecendo informag¢des que possam auxilia-los em seu trabalho com os alunos; Envolver-se em todos os
eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educagao. Executar atividades inerentes ao
cargo.

Professor de Educacdo Fisica - Ministrar aulas nas unidades escolares municipais para a disciplina de
Educacgéo Fisica, promovendo a pratica de ginastica e outros exercicios fisicos e jogos em geral; Planejar aulas e
desenvolver coletivamente programas de atividades esportivas, organizando eventos diversos; Participar da
avaliacdo do rendimento escolar; Participar da avaliacdo do rendimento escolar; Participar de reunides
pedagdgicas e demais reunides programadas pelo colegiado ou pela diregdo da escola; Promover a participagao
dos pais e responsaveis pelos alunos no processo de avaliagdo do ensino/aprendizagem; Participar de cursos de
atualizagao e/ou aperfeicoamento programados pela Secretaria Municipal de Educagéao; Participar de atividades
escolares que envolvam a comunidade; Cuidar, preparar e selecionar material esportivo; Escriturar livros de
classes e boletins;Executar outras atividades afins.

Professor de Inglés - Ministrar aulas nas unidades escolares para a disciplina de inglés, promovendo o
processo de ensino/aprendizagem;Planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos
pedagogicos; Participar da avaliagdao do rendimento escolar; Participar de reunides pedagodgicas e demais
reunides programadas pelo colegiado ou pela dire¢cdo da escola; Promover a participacdo dos pais e
responsaveis pelos alunos no processo de avaliagdo do ensino/aprendizagem; Participar de cursos de
atualizagao e/ou aperfeicoamento programados pelo 6rgdo de administragao especifica da educagao; Participar
de atividades escolares que envolvam a comunidade; Cuidar, preparar e selecionar material didatico pedagogico;
Escriturar livros de classes e boletins; Executar outras atividades afins.

Técnico Nivel Superior - Psic6logo — Orientar, coordenar e controlar a aplicagao, o estudo e a interpretagédo de
testes psicologicos e a realizagédo de entrevistas complementares — Orientar ou realizar entrevistas psico-sociais
com candidatos a orientacao profissional, educacional, vital e vocacional — Orientar a coleta de dados estatisticos
sobre os resultados dos testes e realizar, sua interpretagcdo para fins cientificos — Realizar sinteses e
diagndsticos em trabalhos de orientagdo educacional, vocacional, profissional e vital — Planejar e executar ou
supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com problemas de ajustamento — Realizar sintese
de exames de processos de selecdo — Diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com problemas no
ambiente escolar — Participar de reunides e realizar trabalhos de estudos e experimentos — Selecionar baterias
de testes e elaborar as normas de sua aplicagdo — Elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados a
selecdo de candidatos a ingresso em estabelecimento de ensino, € ao provimento de cargos municipais —
Realizar trabalhos administrativos correlatos — Desempenhar tarefas afins etc.

Psicopedagogo - Executar atividades que envolvam questbes cognitivas, afetivas, psicomotoras e linguisticas,
necessarias para que o aluno compreenda os conteudos escolares, devendo estar preparado e capacitado para
diagnosticar e a lidar com as dificuldades de aprendizagem. Realizar diagnéstico e intervengéo psicopedagdgica,
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utilizando métodos, instrumentos e técnicas préprias da psicopedagogia. Possibilitar a intervengdo visando a
solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo como enfoque o aprendiz ou a escola. Atuar na prevengao dos
problemas de aprendizagem. Desenvolve pesquisas e estudos cientificos relacionados ao processo de
aprendizagem e seus problemas. Realizar entrevista com os pais, professores, escola, reunides, palestras e
outras atividades afins, com o objetivo de resgatar a vida escolar do aluno. Manter-se atualizado sobre os
principais assuntos dentro de sua area. Executar outras atividades afins.

Dentista — Examinar estomatologicamente os pacientes para o fim de diagnostico — Fazer obturagbes de
diversos tipos, extracbes e outros tratamentos com alveolotomia, saturas, incisdo de abscessos e avulsao de
tartaro — aplicar anestesia local, regional ou troncular — Realizar intervengdes cirdrgico-bucais — Tirar e interpretar
radiografias — Realizar trabalhos de ortodontia — Visitar gabinete dentarios, oficinas de protese e laboratérios de
raio X, para fiscalizagao do exercicio profissional — Desempenhar tarefas afins etc.

Técnico em Enfermagem— Responsavel pelos cuidados integrais de enfermagem a pacientes e pelo suporte
técnico ao enfermeiro; junto com os agentes comunitarios de saude, atuar na identificagdo das familias de risco;
auxiliar os agentes comunitarios de saude nas visitas domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem;
executar, segundo sua qualificagdo profissional procedimentos de vigilancias sanitaria e epidemioldgica;
participar das discussdes e organizagdo do processo de trabalho da unidade de saude. Desempenhar tarefas
afins etc.

ANEXO Il

MOLEDOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

PROCURACAO
Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n°
, cédula de identidade n° , residente a

n° , Bairro , CEP , ha C|dade de , estado de
e-mail , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a mlnha inscricao no cargo de
do Concurso Publico da , Edital n° 01/2012, o Sr(a).
portador da cédula de identidade n°
e-mail , residente a
, n° , Bairro , CEP , nha cidade de
, estado de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padrao de

inscricdo e declaragdo de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:
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FORMULARIO PARA RECURSO
A Comissao Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de TOLEDO
Concurso Publico — Edital n°® 01/2012

Candidato

N° de Inscricdo

Cargo
Marque abaixo o tipo de recurso:
D Edital |:| Indeferimento do pedido de isengéo da Taxa de inscricao
|:| Inscri¢cdes (erro na grafia do nome) |:| Inscricbes (omissdo do nome)
D Inscri¢gdes (Erro no n° de inscrigéo) |:| Inscrigdes (erro no n° da identidade)

D Inscrigbes (erro na nomenclatura do cargo) |:| Inscrigdes (indeferimento de inscrigéo)
D Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)
D Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Realizagdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha e Pratica)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classificagao)

|:| Qualquer outra decisao proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

AO CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO — EDITAL N° 01/2012

IDENTIFICACAQ DO REQUERENTE:

N° de inscrigdo / Requerimento:

Nome:

Cargo Pretendido: Cédigo:
Endereco: Ne:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:
E-mail:

Telefone Res.: Telefone Com.: Telefone Cel.:
Identidade: CPF: Data Nascimento:
Escolaridade:

Na oportunidade, junta-se os seguintes documentos, sendo:

() “Ficha de Inscrigdo” — somente para os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do realizados pela internet;
(] Fotocopia do comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou ser
membro de familia de baixa renda devidamente |nscr|ta nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007,

com o respectivo numero de identificagéo Social — NIS®;

) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identldade ou outro documento equivalente, de valor legal;

) Fotocopia legivel (frente/verso) do CPF;

) Fotocopia do comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo) do Ultimo més, que prove

mesmo domicilio;

() Fotocopia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia social (CTPS), devidamente atualizada (pagina que contenha a
foto; pagina que corresponda a qualificagédo civil; pagina que conste a anotagdo do ultimo contrato de trabalho com a
correspondente data de saida e da primeira pagina subseqliente em branco) ou outro documento que comprove a
hipossuficiéncia do candidato.

—— —

Nestes termos, pede deferimento.

Local e data: , / /

Assinatura:

Protocolo: Para uso exclusivo da empresa organizadora:

[ | PEDIDO DEFERIDO

[ | PEDIDO INDEFERIDO

® A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, podera ser consultada junto ao érgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
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ANEXO V

CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS PRATICAS E PROGRAMA MATERIAS PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA
ESCOLHA

PROVAS PRATICAS

CARGO DE OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS - PEDREIRO
Executar atividades inerentes ao cargo — fazer boca de lobo ou erguer paredes, colocando tijolos, verificar prumos e niveis,
etc.

A avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas, levando-se
em consideragao o uso e aproveitamento do equipamento utilizado e economicidade do material.

Duracédo da Prova: 30 minutos
Fatores a serem avaliados:

| — Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade;
Il - Conhecimento de normas de seguranga no trabalho;

Ill - Conhecimento na leitura de plantas

IV — Produtividade

V — Organizagao na execugao dos Trabalhos/Economia do Material /Eficiéncia/Qualidade

Cada critério tera a pontuacgéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os critérios.

Atencdo: o candidato devera trazer seus instrumentos préprios para a execugdo da prova como: colher, metro,
prumo, etc.

CARGO: MAGAREFE
Executar atividades inerentes ao cargo: abate da reis, sangria com decepamento, conhecimento e nomenclatura das pecas,
tiragem do couro, transporte do costa, métodos de armazenamento.

A avaliacao sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas técnicas, levando-se
em consideracao o uso e aproveitamento do equipamento utilizado e economicidade do material.

Duracgéo da Prova: 30 minutos
Fatores a serem avaliados:

| — Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos préprios da atividade;
Il - Conhecimento de normas de segurancga no trabalho;

Il - Conhecimento na leitura de plantas

IV — Produtividade

V — Organizagao na execucgédo dos Trabalhos/Economia do Material /Eficiéncia/Qualidade

Cada critério tera a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os critérios.

Atencdo: o candidato devera trazer seus instrumentos proprios para a execucdo da prova como: colher, metro,
prumo, etc.

CARGO DE MECANICO/ELETRICISTA DE VEICULOS AUTOMOTORES
Prova composta de situagdes problema (defeitos no veiculo ou componentes), apresentada em condigdes reais de trabalho.

O trabalho pratico devera abranger os conhecimentos de diagnosticar defeito, retirar, desmontar, inspecionar, ajustar,
regular, montar, instalar e testar os componentes e sistemas do veiculo, abrangendo:
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 Parte elétrica: diagnosticar e reparar alternadores, motores de arranque, vidros elétricos e problemas de eletricidade de
maquinas e outros veiculos automotores a alcool, gasolina e diesel em geral; executar atividades de instalagdo e
manutencéo hidraulica e elétrica.

» Suspenséo e diregcao: amortecedores, molas, bragos, estabilizador, caixa de diregdo (convencional e hidraulica), barras e
ponteiras;

+ Freio hidraulico e mecanico: servo-freio, cilindro mestre e de roda, pinga de freio, tubulagdes, pastilhas, lonas, freio de
estacionamento e ABS;

 Transmissédo: caixa de mudangas (manual e automatizada), junta homocinética, embreagem e diferencial;

» Gerenciamento eletrébnico do motor (ciclo Otto): distribuidor, velas, cabos, bobinas, unidade eletrénica do motor,
imobilizador, bomba de combustivel, bicos injetores, sensores e filtros;

» Motor: cabegote, émbolos, bielas, arvore de manivelas, arvore de comando das valvulas, bloco e sistemas de lubrificagao e
arrefecimento; « Carga e partida: bateria, cabos, chave de ignigdo, motor de partida, regulador de tensdo e gerador;

» Sistemas eletroeletrénicos: relés, circuitos elétricos, central elétrica, painel de instrumentos, central de travamento das
portas, vidros elétricos;

+ Controle dimensional: medir a ovalizagdo, conicidade, desgaste do cilindro, mancais, munhdes, folga longitudinal, folga
radial e raio de concordancia da arvore de manivelas, medir o desgaste das guias de valvula, concentricidade das sedes,
altura das valvulas em relagdo ao cabecote, tensdo das molas, altura e planicidade do cabegote, regulagem da folga das
valvulas etc.

» Motor ciclo Diesel: unidade eletrbnica do motor, imobilizador, circuito de alimentagdo de ar e combustivel, bicos injetores,
sensores, atuadores, regulagem de valvulas, pontos de sincronismo

Ferramentas e instrumentos que o candiato devera conhecer:

 Carrinho de ferramentas;

* Chaves tipo combinada de 6 a 22mm;

« Alicate universal 77;

» Alicate trava externa 77;

* Alicate de corte diagonal;

* Alicate bico de papagaio 10

* Soquete longo 17mm;

* Martelo de pena 300g;

» Martelo de bola 200g;

» Chave “L” - 8, 10, 11, 13, 15, 17 e 19mm;
« Alicate de trava interna 77;

+ Alicate meia cana 6”;

+ Jogo de saca pinos paralelo com 8 pegas;
» Jogo de chave Allen;

* Ferramenta para soltar bomba de combustivel;
* Cinta para anéis de pistao;

+ Cinta para sacar filtro de déleo,

* Alicate para soltar engate rapido;
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* Alicate para anéis externo pontas fixas reta;

» Alicate para anéis externo pontas curvas 90°;

* Alicate tipo telefone bico curvo 45°;

* Torquimetro 20 — 120 _ 1/2” NM;

 Jogo de soquetes _ 1/2” 10 a 32mm;

* Chave catraca _ 1/27;

» Cabo de forga _ 1/27;

* Chave tipo canhdo 3, 4, 5,6, 7, 8 e 10mm;

* Martelo de plastiprene;

» Adaptador 1/2" para 3/8”;

» Chave poligonal aberta 8 x 10mm — 10 x 11mm — 12 x 14mm — 14 x 17mm — 17 x 19mm — 11 x 13mm — 22 x 24mm);
* Chave meia lua 11 x 13mm — 14 x 16mm;

» Chave hexagonal 4, 6,7, 8,9, 10, 11,12, 14, 16 € 17mm;
» Chave reta com cabo tipo canhao 6, 8, 9 e 10mm;

* Alicate de pressao 107;

+ Jogo de chave Phillips;

» Chave de correia para tubos;

* Espatula;

* Pinga;

» Soquete tipo Torx T25, T27, T30, T40, T45, T50 e T55;
« Bits tipo Torx T6, T7, T8, T9, T10, T15, T20, T25 e T40;
* Pontas de prova;

* Redutor 3/4” para 1/27;

» Ampliador 3/8” x 1/2";

« Verificador de laminas 0,05 a 1mm;

+ Alicate descascador de fios;

+ Jogo de chave de fenda;

» Chave hexagonal com cabo 2 e 3mm;

» Chave poligonal tipo catraca 13 x 14mm;

» Chave poligonal tipo catraca 11 x 12mm;

* Multimetro digital automotivo;

» Paquimetro universal;

» Chave soquete para vela — 16 € 21 mm;

26
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» Base Magnética com relégio comparador centesimal;

» Equipamentos para testes de pressao no sistema de arrefecimento;
* Micrémetro 0-25mm, 25-50mm, 50-75mm, 75- 100mm;

* Base para micrébmetros;

* Subito 20 a 50mm;

« Subito 50 a 150mm;

» Equipamentos para testes no sistema de arrefecimento;

» Pendente (luminaria ou cordao de luz) 12 volts;

Observagao:

1. Materiais, instrumentos e ferramentas serdo trazidos pelo candidato e deverdo ser apresentados aos avaliadores no
periodo da ambientag&o, que autorizardo ou ndo o uso dos mesmos. Caso o candidato ndo traga as suas ferramentas, serao
disponibilizadas ferramentas de Propriedade da Prefeitura, ndo podendo ser alegado desconhecimento ou falta de costume
em seu uso comum.

Fatores a serem avaliados:

| — Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade;
Il - Conhecimento de normas de seguranga no trabalho;

IIl - Conhecimento no preparo do material.
IV — Produtividade
V — Organizagao na execugao dos Trabalhos/Economia do Material /Eficiéncia/Qualidade

Cada critério tera a pontuacgéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os critérios.

Duracédo da Prova: 30 minutos

Todos os candidatos terdo o mesmo tempo de realizagdo de prova, bem como a mesma tarefa a executar.

CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

I. Checagem da Maquina - Pré-uso:

a) Estrutura da Maquina — Lataria, Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Vazamentos;

c) Pegas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes e Escarificadores;

e) Fardis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, Lanternas, Indicativas de Diregdo e Retrovisores.
Il. Checagem dos Niveis da Maquina:

a) Nivel do Oleo do Motor;

b) Nivel do Oleo da Transmiss3o;
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c) Nivel do Oleo do Hidraulico;

d) Nivel do Oleo de Freio;

e) Nivel da Agua do Sistema de Arrefecimento.
lll. Identificagdo e Checagem do Painel de Instrumentos da Maquina:
a) Indicador da Temperatura da Agua do Motor;
b) Indicador da Pressdo do Oleo do Motor;

¢) Indicador da Temperatura da Transmiss&o;
d) Indicador de Pressdo da Transmisséo;

e) Indicador da Carga da Bateria;

f) Indicador do Nivel de Combustivel;

g) Indicador da Presséo do Freio;

h) Indicador da Temperatura do Oleo Hidraulico.
IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de Estacionamento;

b) Alavancas do Comando Hidraulico da Concha;
c) Alavanca do Comando de Reversao;

d) Alavanca do Comando da Transmiss&o;

e) Pedais de Freio / Neutralizador;

f) Botdo de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;

c) Concha Baixa no Solo;

d) Acionamento da Chave de Partida;

e) Aquecimento do Motor;

f) Checagem do Painel.

VI. Teste de Operacéo:

a) Escavagao;

b) Carga;

c) Transporte;

d) Descarga;

e) Retorno;

f) Estacionamento.
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VII. Procedimento de Parada:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;
c¢) Concha no Solo;

d) Arrefecimento do Motor.

Fatores a serem avaliados:

| — Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade;
Il - Conhecimento de normas de seguranga no trabalho;

Il - Conhecimento na operagdao da maquina.

IV — Produtividade

V — Organizagao na execugao dos Trabalhos/Economia do Material /Eficiéncia/Qualidade

Cada critério tera a pontuacgéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os critérios.
Duracéo da Prova: 20 minutos

Obs.:

Todos os candidatos terdo o mesmo tempo de realizagdo de prova, bem como a mesma tarefa a executar.

A nao execucgdo do teste na totalidade da tarefa ou apresentar falhas na execucgéo colocando em risco o equipamento, o
condutor e dos proprios examinadores que se encontrarem no local na hora do teste, implicara na imediata reprovagéo do
candidato.

Os candidatos deverao apresentar sua habilitagdo (CNH) do tipo “D” ao examinador, no ato da prova.

Nao serdo aceitos outros tipos de documentos tais como protocolos, recibos ou documentos similares em substituicdo a
CNH.

CARGOS DE MOTORISTA DE VEICULO LEVE, MOTORISTA DE VEICULO MEDIO E MOTORISTA DE VEICULO
PESADO

A Prova Prética para os cargos de MOTORISTA sera avaliada em fungdo da pontuacgdo negativa por faltas cometidas
(subtraindo-se pontos do total distribuido) durante todas as etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta eliminatdria: reprovacao;

b) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos negativos;

¢) uma falta média: 7,5 (sete e meio) pontos negativos;

d) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos negativos.
Constituem faltas no exame de diregao:

I. Faltas Eliminatdrias:

a) desobedecer a sinalizacdo semaférica e de parada obrigatoria;

b) avancar sobre o meio fio;
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¢) ndo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas;

d) avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacdo do veiculo na vaga;

e) usar a contramao de direcao;

f) ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

g) avancar a via preferencial;

h) provocar acidente durante a realizacdo do exame;

i) exceder a velocidade indicada na via;

j) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

II. Faltas Graves:

a) desobedecer a sinalizacdo da via, ou do agente da autoridade de transito;

b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcdo;

¢) ndo observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele;

e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca;

g) perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

h) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

lll. Faltas Médias:

a) executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de mao inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢cdes adversas do local, da circulacdo, do veiculo e do clima;
c) interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apds o inicio da prova; fazer conversdo incorretamente;
d) usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

e) desengrenar o veiculo nos declives;

f) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

g) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

h) entrar nas curvas com a engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;

i) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
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j) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV. Faltas Leves:

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

¢) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou Interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracgdo ligada;

g) tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdao em ponto neutro;
h) cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.

Durag¢do maxima de 10 (dez) minutos para cada candidato

OBS.:

Todos os candidatos terdo o mesmo tempo de realizagdo de prova, bem como a mesma tarefa a executar.

A nao execucgdo do teste na totalidade da tarefa ou apresentar falhas na execucgéo colocando em risco o equipamento, o
condutor e dos proprios examinadores que se encontrarem no local na hora do teste, implicara na imediata reprovagéao do
candidato.

Os candidatos deverao apresentar sua habilitagdo compativel ao cargo pretendido, ao examinador, no ato da prova.

Nao serédo aceitos outros tipos de documentos tais como protocolos, recibos ou documentos similares em substituicdo a
CNH.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ALFABETIZADOS

CARGOS: OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS, OFICIAL DE OBRAS E SERVICOS (PEDREIRO) E MAGAREFE

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao de textos informativos e argumentativos e de textos de ordem pratica (ordens de servigo, instrugdes, cartas e
oficios). Dominio da norma padrao do portugués contemporaneo, sob os seguintes aspectos: coesdo textual, estruturagao de
frase, pontuagao, concordancia verbal e nominal, uso de vocabulario apropriado, grafia e acentuagdo, emprego de
pronomes. Lingua falada e lingua escrita, antdnimo/sinénimo. Masculino/Feminino.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Podera ser utilizado qualquer livro de Lingua Portuguesa de alfabetizacéo.

MATEMATICA (COMUM PARA TODOS OS CARGOS)

1 NUumero — Sistema de Numeragao Decimal
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1.1 Conceitos fundamentais;
1.2 Leitura e representagdo dos numeros naturais;

1.3 Ordenacgao: seqliiéncia numérica, ordem crescente e decrescente, antecessor e sucessor.

2 Operagbes fundamentais:soma, subtragdo, multiplicagdo e divisdo, Resolugdo de problemas envolvendo as quatro
operagoes

3 Numeros racionais: nogao de metade, meio e inteiro, dobro e triplo, etc.
4 Medidas — conceitos fundamentais: comprimento, massa, capacidade, , volume , tempo e valor.

5 Espago e forma (geometria) — conceitos fundamentais. Conceito de maior, menor; largo/estreito; comprido/curto;
grosso/fino; alto/baixo; pesado/leve.

6 Tratamento da informacao.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Podera ser utilizado qualquer livro de Matematica de alfabetizagdo que trate dos assuntos do programa.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, MECANICO - ELETRICISTA DE VEICULOS AUTOMOTORES,
MOTORISTA DE VEICULO LEVE, MOTORISTA DE VEICULO MEDIO, MOTORISTA DE VEICULO PESADO, OPERADOR
DE MAQUINA PESADA E PAJEM.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de texto; sindnimos; frases (afirmativa, interrogativa, negativa e exclamativa);
noc¢des de numero (singular e plural) e de género (masculino e feminino); concordancia do adjetivo com o substantivo e do
verbo com o substantivo; pronomes pessoais e possessivos; emprego de verbos: ser, estar e verbos regulares;
reconhecimento de frases corretas e incorretas, classe de palavras; divis&o silabica.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
Podera ser utilizado qualquer livro de Lingua Portuguesa de nivel fundamental.

MATEMATICA: Conjuntos, operagbes com numeros naturais e fracionarios: adigdo, subtragdo, multiplicagdo e divis&o;
percentagem; sistemas de medidas: tempo, comprimento, capacidade, massa, volume; raciocinio légico: formas e
sequiéncias numéricas; resolugado de situagdes-problema.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Podera ser utilizado qualquer livro de Matematica de nivel fundamental que trate dos assuntos do programa.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS: AUXILIAR DE BIBLIOTECA E AGENTE ADMINISTRATIVO

LINGUA PORTUGUESA

I. Leitura e compreensao de textos
Il. Conhecimento da Lingua:

1. Ortografia.

2. Pontuacao.
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w

. Acentuacdo grafica. Crase.

o

. Antébnimos/sinbnimos

9]

. Masculino/Feminino

)]

. Diminutivo/aumentativo

~N

. Classe de palavras: substantivo, numeral, artigo, pronome, adjetivo, advérbio, verbo, preposicdo, conjungao
8. Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e do adjetivo

9. Divisdo Silabica

10. Emprego de tempos e modos verbais

11. Coletivo

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

1) INFANTE, U; CIPRO NETO, P. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione. Conforme o Acordo Ortografico

2) CEGALLA, D. P; Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Nacional. — Novo Acordo Ortografico

3) CUNHA, C; LINDLEY, C. Moderna Gramatica do Portugués Contemporaneo: De acordo com a nova ortografia.
Nacional.

4) HOUAISS, A. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Objetiva
5) FERREIRA, A. B. H; Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. Positivo
6) FARACO, C. E., MOURA, F. M. Gramética. Sdo Paulo: Atica, 1992.

7) Livros didaticos de Lingua Portuguesa de nivel fundamental

MATEMATICA
CONJUNTOS: Tipos de conjuntos: vazio, unitario, finitos e infinitos.

OPERACOES NO CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS: Adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e
radiciacdo dos numeros naturais.

TEORIA DOS NUMEROS: Mdltiplos, divisores, divisibilidade, fatoracido, maximo divisor comum, minimo divisor comum;
problemas.

OPERACOES NO CONJUNTO DOS NUMEROS RACIONAIS: Representacdo, simplificacdo, reducdo ao mesmo
denominador, comparacao, problemas. Adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo dos
numeros racionais na forma de fracdao e na forma decimal; percentagem; problemas.

5. SISTEMA DE MEDIDAS:
1. Unidades de: comprimento, tempo, volume, capacidade, massa e area; problemas.
2. Unidades usuais de tempo e angulo: multiplos e submultiplos.

3. Valores monetarios.
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4. Problemas.
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Podera ser utilizado qualquer livro de Matematica de nivel fundamental que trate dos assuntos do programa.

NOCOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Microsoft Windows

Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle)
Organizagao de pastas e arquivos
Operagdes de manipulagao de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear)
Editor de Textos Microsoft Word
Criacao, edicao, formatagao e impressao
Criagdo e manipulagdo de tabelas
Insergao e formatagao de graficos e figuras
Geragao de mala direta
Planilha Eletrénica Microsoft Excel
10. Criacao, edicao, formatacao e impressao
11. Utilizagcéo de formulas
12. Geracgao de graficos
13. Classificagdo e organizagao de dados
14. Internet
15. Produgéo, manipulagédo e organizacdo de mensagens eletrdnicas (e-mail)
16. Conceitos gerais sobre microinformatica: hardware, software, sistemas operacionais, virus, Intranet, copias de
seguranga, organizagbes de arquivos e métodos de acesso.
Obs. Considerar versdo em Portugués do Sistema Operacional e Ferramentas.

©CoNoORr®N =

ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGOS: AUXILIAR DE_CONSULTORIO DENTARIO, MONITOR DE CRECHE E ESCOLA E TECNICO EM
ENFERMAGEM

PORTUGUES

I Estudo de texto.

Il Conhecimento da Lingua:

Ortografia.

Pontuagéo.

Acentuagdo. Crase.

Formacéo e significagdo das palavras.

Emprego do nome.

Emprego do pronome.

Flexdes: género, numero e grau do substantivo e do adjetivo.
Classe de palavras: substantivo, numeral, artigo, pronome, adjetivo, advérbio, verbo, preposi¢ado, conjuncéo.
Emprego dos tempos e modos do verbo.

Regéncia verbal e nominal: aspectos gerais e casos particulares.
Diviséo silabica

Concordancia verbal e nominal: aspectos gerais e casos particulares.
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Estrutura do periodo e da oracgado: aspectos sintaticos e semanticos.
Variagéo linglistica: as diversas modalidades do uso da lingua.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

INFANTE, ULISSES; CIPRO NETO, PASQUALE Gramatica da Lingua Portuguesa - Conforme o Acordo Ortografico - /
SCIPIONE

CEGALLA, DOMINGOS PASCHOAL Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico - / NACIONAL

CUNHA, CELSO; LINDLEY, CINTIA Moderna Gramatica do Portugués Contemporaneo - (Linguistica - Gramatica ) -
LEXICON

Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. - OBJETIVA
Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa - POSITIVO
FARACO, Carlos Emilio e MOURA, Francisco Marto de. Gramatica. S3o Paulo: Atica, 1992.

Livros didaticos de Lingua Portuguesa

MATEMATICA
Conjunto dos numeros naturais: a numeragao decimal; operagdes e resolu¢des de problemas.

Teoria dos nimeros: multiplos, divisores, divisibilidade, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo mdltiplo comum;
problemas.

Calculo com fragdes e com numeros decimais, calculo com irracionais; problemas.

Equacdes e inequagdes do 1° e 2° graus; problemas.

Sistema de equagdes do 1° e 2° graus; problemas.

Funcao do 1° grau: definigdo, representagao grafica, raizes e sinal; problemas.

Funcao do 2° grau: definigédo, representagao grafica, raizes , sinal, inequagdes, maximos e minimos; problemas.
Funcbes definidas por duas ou mais leis; problemas.

Progressoes aritméticas e geométricas; problemas.

Sistema Métrico Decimal: Perimetros e areas das principais figuras geométricas planas; problemas.

Volumes dos principais solidos; problemas.

Congruéncia e semelhanga de tridangulos e no circulo.

Problemas sobre valores monetarios. Calculo de médias: aritmética simples, aritmética ponderada, geométrica; problemas.
Problemas sobre juros simples e juros compostos.

Problemas sobre porcentagem e regra de trés e proporcionalidade.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Colegao: Fundamentos de Matematica Elementar. Sdo Paulo.

Gelson lezzi et al. Matematica de 2° grau (3 volumes).

Livros didaticos de matematica para o ensino fundamental e médio.



1 PREFEITURA MUNIGIPAL DE TOLEDOQ ersvssssi

180 ESTADO DE MINAS GERAIS .
e, entral
PRACA PRESIDENTE VARGAS 08 CEP 37630 000 TEL. 35 3436 129 oo wwcosdonuwns

NOCOES DE INFORMATICA
Sistema Operacional Microsoft Windows

Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle)
Organizagao de pastas e arquivos
Operagdes de manipulagao de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear)
Editor de Textos Microsoft Word
Criacao, edicao, formatagao e impressao
Criagdo e manipulagdo de tabelas
Insercao e formatagao de graficos e figuras
Geragao de mala direta
Planilha Eletrénica Microsoft Excel
10. Criagao, edi¢do, formatagéo e impressao
11. Utilizagao de formulas
12. Geragao de graficos
13. Classificagdo e organizagao de dados
14. Internet
15. Produgéo, manipulagédo e organizacdo de mensagens eletrdnicas (e-mail)
16. Conceitos gerais sobre microinformatica: hardware, software, sistemas operacionais, virus, Intranet, copias de
seguranga, organizagbes de arquivos e métodos de acesso.
Obs. Considerar versdo em Portugués do Sistema Operacional e Ferramentas.

©CoNoOr®N =

CONHECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA .

1. Organizagédo dos Servigos de Salde no Brasil — Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes do SUS, controle
social — organizagao da gestao do SUS, financiamento do SUS, legislagdo do SUS, normalizagdo complementar do
SUS, Legislagdo Municipal.

Processo saude — doenga.

Nocdes de saneamento basico.

Doencas transmissiveis evitaveis por vacinacao.

Doencas endémicas no Brasil.

Nogdes de vigilancia epidemioldgica.

ok wd

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 — Capitulo Saude.

Lei Organica Municipal de Santo Antonio do Monte, art. 254 a 266

Legislagdo do Municipio de Santo Antonio do Monte.

BRASIL, Legislagdo Federal, Leis Federais n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n°® 8.142, de 28/12/90.

BRASIL, Ministério da Saude. CENEPI/FNS Doencas infecciosas e parasitarias: manual de bolso: aspectos clinicos,
vigilancia epidemiologica e medidas de controle — Anexo. Brasilia, 1999.

BRASIL, Ministério da Saude. Relatério Final da X Conferéncia Nacional de Saude. Brasilia, 1996.

BRASIL, Ministério da Saude. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS: NOAS 01/2002/DOU: 28/02/2002.
CECILIO, Luiz Carlos de Oliveira (org.). Inventando a Mudanca na Satde. Sao Paulo: Hucitec, 1994, cap. 1 e 6).
MALETTA, Carlos Henrique Mudado. Bioestatistica — Salde Publica. 2 ed. Belo Horizonte: COOPMED, 1992.
MENDES, Eugénio Vilaga. Uma Agenda para a Saude. Sao Paulo: HUCITEC, 1996, cap. 1.

ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. 62 ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Etica profissional: Cédigo de Etica e Legislacéo profissional do COFEN e COREN e relagdes humanas.
2. Nogdes basicas de anatomia e fisiologia humanas.
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3. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, higiene, conforto, preparo e desinfecgdo do leito, transporte,
administragao de dietas, enteroclismas, tratamento de feridas e curativos, oxigenoterapia e nebulizagéo, hidratagao,
coleta de material para exames laboratoriais, ataduras, aplicagdes quentes e frias, cuidados com a pele, sondagens
e drenos, procedimentos pés-morte, prontuario e anotagéo de enfermagem .

4. Farmacos: conceitos e tipos, efeitos gerais e colaterais, calculo de solugdes: vias de administragdo de
medicamentos, hemotransfusao e derivados.

5. Enfermagem em ambulatério de urgéncia e emergéncia, na clinica médica e cirurgica.

6. Enfermagem no centro cirdrgico e centro obstétrico

7. Central de material esterilizado: objetivos, métodos e procedimentos especificos de preparo, desinfeccdo e
esterilizacao de materiais.

8. Enfermagem obstétrica e ginecoldgica

9. Enfermagem neonatal e pediatrica

10. Enfermagem em saude publica: Programas de atencdo a saude da mulher, crianga, adolescente, prevengéo,

controle e tratamento de doencgas crénico- degenerativas, infecto-contagiosas ,doencgas sexualmente transmissiveis
e vacinagao segundo o Ministério da Saude.
11. Saude mental e psiquiatria.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. Ministério da Saude. Parto, Aborto e Puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasilia. MS, 2000.
BRASIL. Ministério da Saude. Programas e Projetos. Disponivel em: www.saude.gov.br.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cédigo de ética e deontologia de Enfermagem. Brasilia. 2003.
COUTO, R. C. et al. Infecgdo hospitalar, epidemiologia e controle. Rio de Janeiro: Medsi, 1999.

KOCH, Rosi Maria et al. Técnicas basicas de enfermagem. 17 ed. Curitiba: Século XXI, 2000.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

SUS — Sistema Unico de Saude, Vigilancia a Satude, Processo Saude/ Doenca, Cidadania e Saude, O processo de
Trabalho na Odontologia, Planejamento Local em Saude, , Atendimento as Criangas de 0 a 36 meses, Nogbes de
Anatomia Bucal e Dental e Funcionamento do Corpo Humano(Noc¢Ges de Anatomia; Fisiologia e Patologia), Estrutura
Ossea (Cranio; Maxilar; Mandibula), Nogdes de Epidemiologia na Prevencio e Controle das Doencas Transmissiveis de
Interesse da Odontologia, Biosseguranca em Odontologia, Ergonomia em Odontologia, Utilizagcdo do Fllor e selantes,
Noc¢des de Radiologia, Dieta Alimentar, Montagem de Mesa Clinica e Cirurgica, Patologia Bucal (Herpes; Candidiase;
Abcesso e AFTA), Equipamento Material e Instrumental, Higiene Dentaria (Prevencdo e Educagdo em Higiene Bucal),
Niveis de Prevencdo e Procedimentos Preventivos, Etiologia dos principais Problemas de Sadde Bucal: (Carie Dental e
Doencas Periodontais): Prevencdo da Cdrie Dental: (Flior e Selantes), Prevencdao das Doencgas Periodontais;
Manutengao do Equipamento Odontolégico; Preparo Cavitdrio; Materiais Restauradores e Condig¢ao Pulpar).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

Podera ser utilizado qualquer livro que trate dos assuntos do programa.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

PROFESSOR MUNICIPAL |, PROFESSOR DE EDUCACAQ FISICA, PROFESSOR DE INGLESA. ESPECIALISTA EM
EDUCACAOQ, PSICOLOGO, PSICOPEDAGOGO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO/BIOQUIMICO,
DENTISTA, MEDICO CLINICO GERAL, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO PSIQUIATRA

PORTUGUES PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1. Interpretacao de textos literarios e ndo-literarios.

2. Significagado das palavras: polissemia, homonimia, sinonimia, paronimia.
3. Conotagédo e denotagéo.

4. Ortografia.

5. Acentuagao.

6.

Regéncia nominal e verbal.
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7. Crase.
8. Concordancia nominal e verbal.
9. Verbos: emprego de tempos e modos.
10. Pronomes: emprego e colocagéo. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
11. Pontuacao: emprego dos sinais de pontuagao.
12. Classes de palavras: classificagéo, flexdes nominais e verbais, emprego.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
1) INFANTE, U; CIPRO NETO, P. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione. Conforme o Acordo Ortografico
2) CEGALLA, D. P; Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Nacional. — Novo Acordo Ortografico
3) CUNHA, C; LINDLEY, C. Moderna Gramatica do Portugués Contemporaneo: De acordo com a nova ortografia. Nacional.
4) HOUAISS, A. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Objetiva
5) FERREIRA, A. B. H; Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. Positivo
6) FARACO, C. E., MOURA, F. M. Gramatica. Sdo Paulo: Atica, 1992.

7) Livros didaticos de Lingua Portuguesa

MATERIA DE SAUDE PUBLICA PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
1. Organizag&o dos Servigos de Saude no Brasil — Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes do SUS, controle
social — organizagdo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislagdo do SUS — Lei N° 8080 de 19/09/90 e N° 8142
de 28/12/90.
2. Processo saude — doenca.
3. Nogbes de saneamento basico.
4. Doengas Sexualmente transmissiveis
5. Doengas transmissiveis evitaveis por vacinagao.
6. Doengas endémicas no Brasil.
7. Nogdes de vigilancia epidemiolégica e Doengas de Notificagdo Compulséria
8. Planejamento e programagéo local de saude.
9. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atengédo Basica; Politica Nacional de Saude Ambiental;
E:LI]ictjigé Nacional de Humanizacao, Politica Nacional de Promocao da Saude. Outras politicas nacionais na area da

10. Epidemiologia e Indicadores de Saude.

11. Sistemas de Informagdo em Saude. Situagdo de saude, politicas publicas e organizagao de programas e servigos
para segmentos populacionais estratégicos.

12. Educagao em saude.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

1) BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — artigos 196 a 200.

2) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. CONSELHO NACIONAL DE SAUDE. Coletanea de Normas para o Controle Social no
Sistema Unico de Saude. 2% ed. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2006. 208 p. Disponivel em:
http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/coletanea miolo.pdf
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3) BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE. Legislaggo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS,
2007.528 p.

4) BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE. Sistema Unico de Saude. Brasilia: CONASS, 2007.
291 p.

5) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE. DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA. Guia de vigilancia epidemiolégica. 62 edigdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 816 p.

6) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE. SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE.
Politica Nacional de Promogéao da Saude. 32 edigao. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

7) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE. DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA.
Politica Nacional de Atengao Basica. 42 edi¢ao. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 68 p.

8) BRASIL. l\_/IINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA-EXECUTIVA. NUCLEO TECNICO DA POLITICA NACIONAL DE
HUMANIZACAO. HumanizaSUS: politica nacional de humanizagdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS.
22 Edicao. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. 51 p.

09) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. CONSELHO NACIONAL DE SAUDE. Subsidios para construgao da Politica Nacional
de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2007. 56 p.

10) REZENDE, SC & HELLER, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. 22 edigdo. Belo Horizonte: Editora UFMG,
2008. 387p. Brasil.

11) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE. DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA.
Cadernos de Atengdo Basica. Cadernos n°® 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em:
http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php

12) BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestao.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab

13) CECCIM, R.B. Educagado permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p.
161- 177, 2005.

14) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da
Saude, 2001. 344 p

15) ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. 62 edicdo. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003. 16) MENDES, EV (Org.). A
organizagao da Saude no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC, 1998. 359p.

17) STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO,
Ministério da Saude, 2002. 726p.

18) PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na ateng&o e no cuidado a saude. Rio de Janeiro:
UERJ, IMS, ABRASCO, 2001.

19) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Sistemas de Informagao em Satde. Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs.

20) CZERESNIA, D. & FREITAS, C.M (org.). Promogao da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora
Fiocruz, 2009. 176 pp.

21) Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
OTTP://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm

CONHECIMENTOS DE ENSINO E ATUALIDADES PARA PROFESSOR MUNICIPAL |, PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA, PROFESSOR DE INGLES, ESPECIALISTA EM EDUCAGCAO, PSICOPEDAGOGO

I- Concepgao de ensino e aprendizagem. Curriculo e o Ensino Fundamental : fundamentos teéricos das diferentes areas do
conhecimento; concepgado de alfabetizagao, leitura e escrita. Orientagbes metodoldgicas: especificas das diferentes
areas do conhecimento; visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento.

ll-Fundamentos legais da Educacao, entre elas:
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Constituicdo Federal de 1988
Educacgéo basica na Lei n°® 9.394/96 (LDBEN) e atualizagbes
Lein. 10.172 - Plano Nacional de Educacéao
Parametros Curriculares Nacionais da Educagao
Legislagao suporte da educagao
Lei Organica Municipal de Toledo.
I- Didatica ;
IV- Fundamentos filoséficos, psicolégicos, socioldgicos e histéricos da educagéo.
Concepgoes filosodficas da educacao
Relagao entre educacgéo, sociedade e cultura
A escola como instituicao social
Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem
V — Fundamentos didaticos-metodolégicos
O projeto pedagodgico — gestéo e planejamento escolar
Avaliagédo do Processo educativo.
Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar;

VI - O Mundo Atual : movimentos étnicos e nacionais frente ao processo de globalizagdo econdmica.; as organiza¢des
supranacionais: A guerra contra o terrorismo; paises de origem islamica. O Brasil no Inicio do Milénio - Identificar os
principais elementos que envolvem a questao agraria, o problema do desemprego e da educacao, o desenvolvimento das
organizagdes civis e da participagédo social e o controle politico. Principios de organizagao cultural, meio ambiente, politica e
econOmica brasileira. Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, no ultimo ano, pela
imprensa falada ou escrita de circulagao regional ou local - radio, televiséo, jornais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Lei Organica Municipal.

Referenciais Curriculares Nacionais da Educagéo Infantil, Volumes 1, 2 e 3.
TEBEROSKY, Ana e CARDOSO, Beatriz (Orgs.). Reflexdes sobre o Ensino da Leitura e da Escrita. Petrépolis: Vozes, 2000.
SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. 2%ed. 62 reimpr. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.
ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Filosofia da Educacao. Sdo Paulo: Cortez, 1994.
. Histéria da Educacgédo. Sao Paulo: Moderna, 1989.
BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacio. Sao Paulo: Brasiliense, 1985.
BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. n® 9.394/96, de 24 de dezembro de 1996 e alteracdes

. Parémetros Curriculares Nacionais: Introdugdo aos Parametros curriculares nacionais. Secretaria Educagéo
Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

CANDAU, Vera M. (Org.) Sociedade, educagéo e cultura(s). Petrépolis: Vozes, 2002.

COUTINHO, Maria Tereza da Cunha. (Org.) Psicologia da Educagdo: um estudo dos processos psicolégicos do
desenvolvimento e aprendizagem humanos voltados para a educagéo. Belo Horizonte: L&, 1992.

DAYRELL, Juarez. Mdltiplos olhares sobre educacéo e cultura. Belo Horizonte: UFMG, 1966.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 14 ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2000.
GADOTTI, Moacir. Escola cidada. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 1995.

GANDIN, Danilo. A prética do planejamento participativo. 7 ed. Petrépolis: Vozes, 1999.

KRUPPA, Sénia Maria Portella. Sociologia da Educagdo. Sao Paulo: Cortez, 1994.
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LDB: Lei de diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Sdo Paulo: Cortez: Ande, 1990.
MIZUKAMI, Maria da Graga Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. Sdo Paulo: EPU, 1986.
PIMENTA, Selma Garrido. De professor, pesquisa e didatica. Campinas: Pairus, 2002.

SAVIANI, Dermeval. Escola e democracia: teorias da educacao, curvatura da vara, onze teses sobre educagao e politica. 21
ed. S&o Paulo: Cortez, 1989.

VEIGA, lima A. (Org.) Projeto politico-pedagdgico da escola. Campinas: Papirus, 1995.
ZABALA, Antoni. A préatica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

Jornais, revistas , internet, etc.

NOCOES DE INFORMATICA PARA PROFESSOR MUNICIPAL |
Sistema Operacional Microsoft Windows

Configuragdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle)
Organizagéao de pastas e arquivos
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear)
Editor de Textos Microsoft Word
Criacao, edi¢ao, formatagéo e impressao
Criagdo e manipulagao de tabelas
Insercéo e formatagao de graficos e figuras
Geragao de mala direta
Planilha Eletrénica Microsoft Excel
10. Criagao, edi¢do, formatagéo e impressao
11. Utilizagdo de formulas
12. Geragao de graficos
13. Classificagao e organizagao de dados
14. Internet
15. Producao, manipulagéo e organizagao de mensagens eletrénicas (e-mail)
16. Conceitos gerais sobre microinformatica: hardware, software, sistemas operacionais, virus, Intranet, copias de
seguranga, organizagoes de arquivos e métodos de acesso.
Obs. Considerar versao em Portugués do Sistema Operacional e Ferramentas.

©CoNoORr®N =

MATEMATICA PARA PROFESSOR MUNICIPAL |
. Adicéo, subtragdo, multiplicagéo, divisao, potenciacao e radiciagdo de numeros naturais.

1. Teoria dos nameros: multiplos, divisores, divisibilidade, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum;
problemas.

M. NUmeros racionais: representagéo, simplificagéo, redugdo ao mesmo denominador, comparagéo; problemas.

V. Adigao, subtracdo, multiplicagao, divisdo, potenciacdo e radiciagdo de numeros racionais na forma de fracdo e na
forma decimal; problemas.

V. Sistema de medidas:
1. Unidades de: comprimento, volume, capacidade, massa e area; problemas.
2. Unidades usuais de tempo e angulo: multiplos e submultiplos.
3. Valores monetarios.
4. Problemas.
VI. Razbes e proporcgoes:

1. Razédo de dois numeros, razdo de suas grandezas, razbes especiais (velocidade média, escala, densidade
demografica).
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VII.

VIII.

X

2. Proporgdes: termos, propriedade fundamental, calculo de termos desconhecidos, terceira proporcional, quarta
proporcional, resolucao de sistemas usando propriedades.

3. Problemas.

Proporcionalidade, regra de trés e porcentagem; problemas.

Médias: aritmética simples.

Matematica Financeira: termos usuais, juros simples, problemas.

Fatoragcdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum, operagdes, uso de férmulas.
Geometria Plana:

1. Teoria das paralelas.

2. Tridngulos: relacao entre lados e angulos, congruéncia e semelhanca.

3. Poligonos.

4. Circunferéncia e disco: cordas, arcos e angulos, relagbes métricas.

5. Areas de tridangulos, quadrilateros, poligonos retangulares, discos e suas partes.

6. Problemas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Colecao: Fundamentos da Matematica Elementar. Sdo Paulo: Atual.

BONJORNO, José Roberto;GIOVANNI, José Ruy. Matematica. Editora FTD S/A

IEZZI, Gelson, HAZZAN, Samuel. Fundamentos da Matematica Elementar — 2° Grau. Editora Atual

Outros livros didaticos com o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR MUNICIPAL |

PROPOSTA CURRICULAR — CBC CICLO DA ALFABETIZACAO:

LiNGUA PORTUGUESA

» Caderno 1- Ciclo inicial de alfabetizacao
» Caderno 2 — Alfabetizando
» Caderno 3 — Preparando a escola e a sala de aula
» Caderno 4 — Acompanhando e avaliando
» Caderno 5- Avaliagdo Diagndstica: Alfabetizacdo no Ciclo Inicial
» Caderno 6 — Planejamento da Alfabetizagao
MATEMATICA

» Caderno 1-

Introdugéo

Numero e numeragéo

Sistema de Numeragdo Decimal
Operagdes com nimeros decimais
Multiplicagao e divisao

Espaco e formas

Grandezas e medidas

42



‘£5: PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO emrivin

| ESTADO DE MINAS GERAIS
&"mm al
PRAGCA PRESIDENTE VARGAS 08 CEP 37630 000 TEL. 35 3436 1249 oo nwuwesdemans

Tratamento da informagao

2. PLANO DE INTERVENCAO PEDAGOGICA - GUIA DO ALFABETIZADOR
19, 2° e 3° Anos — 1° Bimestre

1°,2° e 3° Anos - 2° Bimestre
1°, 2° e 3° Anos — 3° Bimestre
3. REFERENCIAIS CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCAQAO INFANTIL
» Volume 1- Introdugéo
» Volume 2 — Formagéo Pessoal e Social
» Volume 3 — Conhecimento de Mundo
4- MATRIZES DE REFERENCIA Saeb/Prova Brasil
» Topicos e descritores da Matriz de referéncia de Lingua Portuguesa — 4° Série do Ensino Fundamental

» Temas e descritores da Matriz de referéncia de Matematica — 4° Série do Ensino Fundamental

5- Lei n°®9.394 (LDBEN) e atualizagdes.

6- Legislacdo e suporte da educacgao- Decreto n° 43506 de 07 de agosto de 2003 — Estatuto da Crianga e do adolescente.

7- Resolugéo SEE n° 1086, de 16 de abril de 2008

SITES SUGERIDOS PARA PESQUISA DOS CONTEUDOS

1- PROPOSTA CURRICULAR - CBC CICLO DA ALFABETIZAGAO:

http://www.educacao.mg.gov.br/

Em Centro de Referéncia Virtual do Professor
2- PLANO DE INTERVENQAO PEDAGOGICA - GUIA DO ALFABETIZADOR

http://www.educacao.mg.gov.br/

Em Centro de Referéncia Virtual do Professor — Plano de Intervengédo Pedagdgica
3- REFERENCIAIS CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCACAQ INFANTIL

http://portal.mec.gov.br/seb/index

Em: Publicagdes da SEB — Educacgao Infantil
4- MATRIZES DE REFERENCIA Saeb/Prova Brasil

http://www.inep.gov.br/basica/saeb/matrizes/lingua_portuguesa.htm

http://www.inep.gov.br/basica/saeb/matrizes/matematica.htm

5- LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL

http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/ldb.pdf
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6- RESOLUCAO SEE N°1086

http://www.educacao.mgqg.qov.br/index2.php?option=com docman&task=doc view&qgid=1072&ltemid=326

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARAPROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Os objetivos da Educacéo Fisica no Ensino Fundamental. O programa de Educacéo Fisica nas quatro séries iniciais do
Ensino Fundamental. A Educagao Fisica na Educacéo de Jovens e Adultos. O perfil do professor de Educacéao Fisica para o
Ensino Fundamental. O programa extra-curricular em Educagéao Fisica. A fungédo do planejamento na docéncia em Educacgao
Fisica. A intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagcao e produgédo do conhecimento. Dimensdes historicas da
Educacao Fisica. Dimensdes filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacéo e ao Esporte. Lazer e as interfaces
com a Educagéao Fisica. Esporte, midia e os desdobramentos na Educagéo Fisica. As questbes de género e o sexismo
aplicados a Educagao Fisica. Corpo, sociedade e a constru¢do da cultura corporal de movimento. Dimensdes bioldgicas
aplicadas a Educacao Fisica e ao Esporte. As mudancas fisiologicas resultantes da atividade fisica. Nutricdo e atividade
fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educagao Fisica. A Educagéao Fisica no curriculo da Educagao Basica: significados
e possibilidades. As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacéo Fisica na escola. Educagao Fisica escolar e cidadania.
Os objetivos, conteudos, metodologia e avaliagdao na Educacao Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicéo,
cooperagéo e transformacgao didatico — pedagogica. Crescimento e desenvolvimento motor. Legislagdo de ensino.

Proposta Curricular CBC ( contetido basico comum- EF)

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. BRASIL, Ministério da Educagao. Parametros Curriculares Nacionais: ensino fundamental; Educagao Fisica. Brasilia :
MEC/SEF, 2001.

2. BROTTO, Fabio O. Jogos cooperativos: o jogo e o esporte como um exercicio de convivéncia. Santos : Projeto
Cooperagao, 2001

3. BROUGERE, Gilles. Jogo e educacdo. Porto Alegre : Artmed, 1998.

4, CASTELLANI FILHO, Lino. Educacao Fisica no Brasil: a historia que nao se conta. Campinas : Papirus, 1991.

5. COSTE, Jean-Claude. A psicomotricidade. Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 1992.

6. DARIDO, Suraya C. Educagéo Fisica na escola: questdes e reflexdes. Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2003. cap. 1,
2e4

7. DAOLIO, J. Da cultura do corpo. Campinas : Papirus, 1995.

8. FAZENDA, I. Praticas Interdisciplinares na Escola. Sdo Paulo : Cortez, 1993.

9. FREIRE, Joao B. Educacao de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educacao Fisica. Sao Paulo : Scipione, 1994.

10. HUIZINGA, J. Homo Ludens. Sao Paulo : Perspectiva, 1999.

11. KISHIMOTO, T. M. O brincar e suas teorias. Sdo Paulo : Pioneira, 1998. LE BOULCH, Jean. Educacio Psicomotora.

Porto Alegre : Artmed, 1988

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR DE INGLES
1 - Compreenséo de textos contemporaneos escritos, de nivel intermediario,
2 - Estruturas gramaticais:

2.1 - Frase nominal: substantivo (género e numero), adjetivo (grau comparativo e superlativo), artigo definido e
indefinido e outros modificadores

2.2 - Pronome
2.3 - Frase verbal: verbo (modo, tempo, aspecto), o auxiliar, modal; advérbio e locugdo verbal, voz ativa e passiva
2.4 — Conjungao: coordenagéo, subordinagao

2.5 - Discurso indireto
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2.6 - Frase declarativa e frase interrogativa
2.7 - Preposicao e locucgao prepositiva
2.8 - Formacgéo de palavras: composicao e derivagao

2.9 - Numerais cardinais e ordinais

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABBS, Brian; FREEBAIRN, Ingrid. Blueprint one. Essex, U.K.: Longman, 1990.

ALLSOP, Jake. English grammar; Cassell’s students’. London: Cassell Publishers, 1990.

PINTO, Dilce et al. Grasping the meaning; compreensao inteligente de textos. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1988.
LEECH, Geoffrey; STARTVIK, Jan. A communicative grammar of english. Essex, U.K.: Longman, 1975.
EASTWOOD, John. Oxford practice grammar. Oxford: Oxford University Press, 1992.

MURPHY, Raymond. English Grammar in Use.Cambridge : Cambridge University Press, 1994.

THOMPSON, A. J.; MARTINET, A. V. A practical english grammar. Oxford: Oxford University Press, 1986.

WILLIS, Dave. Collins cobuild student’s grammar. London: Harper Collins, 1991.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PSICOLOGO.

1. Diagnéstico Psicolégico

1.1. Objetivos, processos, etapas e técnicas,teorias psicodinadmicas
1.2. Analise, interpretacao e devolugao dos dados

1.3. Laudo psicoldgico

2. Saude Mental e Clinica

2.1. Saude mental na comunidade

2.2. Neuroses e Psicoses

2.3. Clinica psicanalitica na rede publica

2.4, Conceitos centrais da Psicopatologia Geral.

2.5. Conhecimento comum x conhecimento cientifico, discurso popular x discurso cientifico, saude e educagao popular.
2.6. Psicologia comunitaria.

2.7. Psicoterapia.

2.8. Terapéuticas ambulatoriais em saude mental.

2.9. Psicossociologia: elaboragdo do conceito de instituicdo, o individuo e as instituicbes, a questdo do poder e as
instituicoes, a instituicdo da violéncia.

2.10. Psicologia do desenvolvimento, teorias da sexualidade infantil, desenvolvimento cognitivo
3. Salude Mental e Comunidade

3.1. Psicologia institucional

45



1 PREFEITURA MUNIGIPAL DE TOLEDOQ ersvssssi

180 ESTADO DE MINAS GERAIS .
e, entral
PRACA PRESIDENTE VARGAS 08 CEP 37630 000 TEL. 35 3436 129 oo wwcosdonuwns

3.2. Acompanhamento do grupo familiar

3.3. Grupos terapéuticos

3.4. Programas de saude mental comunitaria

4. Principais aspectos teoricos de Freud, Piaget e Lacan.
5. Teoria psicanalitica.

6. Prevengao e atencao primaria em saude

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ARAUJO, J.N.G e CARRETEIRO, T.C. (orgs.) Cenarios Sociais e Abordagem Clinica. Sdo Paulo: Escuta; Belo Horizonte,
Fumec, 2001.

BAREMBLITT, Gregério F. Grupos: Teorias e Técnicas, RJ, Ibrapsi.
BLEGER, J. Psico-higiene e Psicologia Institucional. Porto Alegre, Artes Médicas, 1984.
CUNHA, J. Psicodiagnostico. Porto Alegre: Artes Médicas, 1986.
EY, Henri. Tratado de Psiquiatria
FIGUEIREDO, AC. Vastas Confusdes e Atendimentos Imperfeitos: a clinica psicanalitica no
ambulatério publico. Rio de Janeiro: Relume-Dumara, 1997.
FOUCAULT, M. Doenga mental e psicologia, Rio de janeiro, Ed. Tempo brasileiro
FREUD, S. Obras Completas. Rio de Janeiro: Imago, 1976
. Conferéncias Introdutdrias sobre a psicanalise. Vol. XVI (1916. 1917[1915- 1917])

. Neurose e Psicose (1924[1923]) e A Perda da Realidade na Neurose e na psicose (1924)
. vol XIX.

. O'CAMPO, M.L. e col. O Processo Psicodiagndstico e as Técnicas Projetivas. Sdo
Paulo: Livraria Martins Fontes Ed., 1981.
JASPERS, Karl. Psicopatologia Geral. Rio de Janeiro, Atheneu
KLEIN, Melaine. A psicanalise da crianga, Ed. Mestre Jou
LAURELL, Cristina. A doenga como processo social - Medicina Social, aspectos histéricos e
tedricos, Sao Paulo, Ed. Global.
MOFFATT, Alfredo. Psicoterapia do Oprimido. SP, Cortez
PIAGET, Jean. Desenvolvimento Cognitivo — Seis Estudos de Psicologia, Ed. Forense.
PICHON, Riviére. O processo grupal, Sdo Paulo, Ed. Martins Fontes.

PEREIRA, W.C.C. O Adoecer Psiquico do Subproletariado — projeto salde mental na comunidade. Rio de Janeiro: Imago
ed., 2004.

SEVERO, M.A. Estratégias em Psicologia Institucional. Sdo Paulo: Edi¢cdes Loyola, 1993.

VAN KOLCK, Odette Lourengao. Testes projetivos graficos no diagndstico psicolégico. Sao

46



1 PREFEITURA MUNIGIPAL DE TOLEDOQ ersvssssi

180 ESTADO DE MINAS GERAIS .
SN, entral
PRAGA PRESIDENTE VARGAS 08 CEP 37630 000 TEL. 35 3436 1219 mrwommmmeosbon

Paulo, E.P.U.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PSICOPEDAGOGO

O processo de aprendizagem no mundo contemporaneo. ldentificagdo e articulagédo tedrico- Pratica dos diversos aspectos
que incidem sobre a aprendizagem: sociais, culturais, histéricos, afetivos, cognitivos e bioldgicos. Relagdes entre
desenvolvimento e aprendizagem. As teorias construtivistas. As teorias do déficit cultural. As teorias da mediagéo cultural. As
teorias centradas no sujeito. As teorias sociolégicas da Educagado. As teorias “reprodutivistas”. A relagdo professor/aluno.
Identificagao e articulagdo das principais dimensdes presentes na relagao professor/aluno. Os processos identificatorios. Os
elementos emocionais e a aprendizagem. Contribuicbes da psicanalise para o processo de aprendizagem e
desenvolvimento. A relagdo com o saber. As contribuicdes dos principais teéricos da aquisicao do conhecimento, com énfase
para as relagdes do discente com o saber. A educagdo especial A educacgao inclusiva: suas possibilidades e limites,
analisados a partir da interface entre a teoria e a pratica. Identificagéo e articulagdo das dimensdes presentes no contexto da
Educacao Especial, com destaque para os aspectos intra e inter-subjetivos dos alunos, dos professores e familiares. Escola
e construgdo da cidadania. Sexualidade na infancia e adolescéncia. Preconceito social, racial e sexual.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ALVAREZ, Nieves Maria (et al.). Valores e temas transversais no curriculo. Porto Alegre: Artmed, 2002.

ANTUNEZ, Serafin (et al.). Disciplina e convivéncia na instituigio escolar. Porto Alegre: Artmed, 2002.

BARBOSA, Laura Mont Serrat. O projeto de trabalho: uma forma de atuagéo psicopedagdgica. Curitiba: Arins, 1999.

BOSSA, Nadia Aparecida; OLIVEIRA, Vera Barros. Avaliagcdo psicopedagdgica da crianga de sete a onze anos. Petrépolis:
Vozes, 1996.

BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de 1988. Artigos:
5,6,7,23 (Inciso V), 37, 205, 206, 208, 225, 227 e Artigo 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias e
Emenda Constitucional n°® 53/06.

BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Federal n°® 8.069 de 13/07/90.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educagado Nacional (1996). Lei Federal n° 11.114/2005. Altera os artigos 6, 30, 32 e 87
da Lei Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei Federal n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996.

BRASIL. MINISTERIO DA EDUCAGCAO. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educagdo Basica. 4 ed. Brasilia:
MEC, 2002.

CAGLIARI, Luiz Carlos. Alfabetizagéo e linguistica. Sao Paulo: Scipione, 2002.

COLL, César; MARTIN, Elena; MAURI; Teresa; MIRAS, Mariana; ONRUBIA, Javier; SOLE, Isabel;

ZABALA: Antoni. O construtivismo na sala de aula. Sao Paulo: Atica, 2004.

DELORS, Jacques (et al.). Educagdo um tesouro a descobrir. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

FAIRSTEIN, Gabriela Alejandra; GYSSELS, Silvana. Formagao pedagdgica: como se ensina? Sao Paulo: Loyola, 2005.

HERNANDEZ, Fernando; VENTURA, Montserrat. A organizagao do curriculo por projetos de trabalho: o conhecimento € um
caleidoscopio. Porto Alegre: Artmed, 1998.

HOFFMAN, Jussara. Avaliar para promover, as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagéo, 2001.
KAUFMAN, Ana Maria; RODRIGUEZ, Maria Helena. Escola, leitura e produgéo de texto. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.

MINISTERIO DA EDUCAQAO. Parametros Curriculares Nacionais - 12 a 42 séries. Brasilia: MEC, 1998.
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MINISTERIO DA EDUCACAO. A inclusdo escolar de alunos com necessidades educacionais especiais - deficiéncia fisica.
Brasilia: MEC, 2006.

MINISTERIO DA EDUCACAO. Direito & educagao: subsidios para a gestdo dos sistemas educacionais - orientacdes gerais
e marcos legais. Brasilia: MEC, 2004

MINISTERIO DA EDUCACAO. Educagéo inclusiva - atendimento educacional especializado para a deficiéncia mental.
Brasilia: MEC, 2006.

MINISTERIO DA EDUCACAO. Educar na diversidade: material de formagdo docente. Brasilia: MEC, 2005.
MINISTERIO DA EDUCACAO. Saberes e praticas da inclus&o. Vol. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9. Brasilia: MEC, 2004.
MORAIS, Artur Gomes de. Ortografia: ensinar e aprender. Sao Paulo: Atica, 2006.

NOFFS, Neide A. Psicopedagogo na rede de ensino: a trajetdria institucional de seus atores - autores. Sdo Paulo: Elevagéo,
2003.

SILVA, Nelson Pedro. Etica, indisciplina e violéncia nas escolas. Petrépolis: Vozes, 2004.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas para aprender
matematica. Porto Alegre: Artmed, 2001.

TEBEROSKY, A. & COLOMER, T. Aprender a ler e escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2003.
VISCA, Jorge. Psicopedagogia - novas contribui¢cdes. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991.

WEISZ, telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2000.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS SUPERVISOR PEDAGOGICO
01.- Adaptacao.

02.- Atividades Escolares.

03.- Apoio Curricular.

04.- Aproveitamento insuficiente.

05.- Autonomia da Escola.

06.- Avaliacgéo.

07.- Correntes Filosoficas.

08.- Coleta e Analise de Dados Educacionais.

09.- Curriculo e Ensino.

10.- Desenvolvimento da politica educacional.

11.- Fungao social da escola.

12.- Municipalizagao.

13.- Pensamento Pedagdgico.

14.- Planejamento Educacional no Brasil.

15.- Processo de integragdo escola-comunidade.

16.- Questdo da Avaliagao — Progressado Continuada. Novos Paradigmas.

17.- Recuperacéo.
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18.- Supervisdo — Aspectos Legais.

19.- Supervisao — Visao Critica.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABRANCHES, Ménica. Colegiado escolar: espaco de participacdo da comunidade.

APPLE, Michael W. Magistério e Trabalho Feminino, in Trabalho Docente e Textos. Ed. ArtMed, pg 53 a 81, 1995.
ALVES, Nilda e GARCIA, Regina Leite. O fazer e pensar de supervisores e orientadores educacionais. Ed. Loyola, 1996.

BRANDAO, Carlos R. organizador. O Educador Vida e Morte. Editora Graal — 1986. FDE. Idéias 8 — A construgdo do Projeto
de Ensino e Avaliagdo. Sdo Paulo, 1992.

Idéias 30 — A avaliacdo dos Estabelecimentos Escolares: um novo Avatar da Flusdo Cientifica?

PERRENOUD, P. A eficacia das Escolas ndo se mede: ela se constréi, negocia-se, pratica-se e se vive. TURLER, M.G. pg.
175 a 251.

COSTA, Antonio Carlos Gomes. A presenca da pedagogia: métodos e técnicas de acao socio educativa.

Ensino Fundamental de Nove Anos : Orientagbes Gerais. MEC, 2004.

GANDIN, Danilo e Luiz Armando. Temas para um projeto politico-pedagdgico. Ed Vozes, 1999.

LUCHESI, Cipriano Carlos, Filosofia da Educacéo. Cortez Editora, 1994.

MEC-SEF. Parametros Curriculares Nacionais, 10 volumes, Brasilia — 1997.

MENESES, Joao Gualberto de Carvalho, e outros. Educagéao Basica: Politicas, legislacéo e estdo. Ed. Thompson, 2004.
NOVOA, Antonio. As organizacdes escolares em andlise — pag. 99 a 120. Editora Don Quixote, Lisboa 1995.

ORWEL, George. A Revolugéo dos Bichos. 2004

PARO, Vitor Henrique. Gestéo Democrética da escola pablica. Ed Atica, 2003.

Saberes e Praticas da Inclusdo — Desenvolvendo competéncias para o atendimento as necessidades educacionais
especiais de alunos surdos-MEC-SEESP-Brasilia-2005.

- SACRISTAN, J.G e GOMEZ, A.T.P. Compreender e Transformar o Ensino. Ed. Artmed, 1998.
- SCHILING, Flavia ( org). Direitos Humanos e Educagédo: outras palavras, outras préaticas. Ed.Cortez, 2005.

- SEE. Subsidios — Projeto Escola nas Férias: mais uma oportunidade de aprender. Secretaria de Estado da Educagéo. Séo
Paulo, dezembro 1998.

- SEVERINO, A.J. Educacéo, Ideologia e Contra — ideologia. Ed. EPU, 1986.

- SILVA, Naura S.C. — Supervisdo educaional para uma escola de qualidade: da formagdo a agdo. Ed. Cortez, 1999.

- SILVA, Tomas Tadeu. Documento de identidade: uma introdugdo as teorias do curriculo. Ed. Auténtica, 1999.

- SILVA, Tomas Tadeu. Cultura politica e Curriculo. Ed. Cortez, 1996

- SILVA JR.Celestino A. e RANGEL. Mary. Nove olhares sobre a supervisao. Papirus Editora, 1997.

- SILVA JR, Celestino Alves. A supervisdo da educacao: do autoritarismo ingénuo a vontade coletiva. Ed Loyola, 1984.

- SILVA JR, Celestino Alves. Organizagéo do trabalho na escola publica: o pedagégico, o administrativo na agdo supervisora.
Idéias 24. Sao Paulo, FDE, 1994.

- ZAMBAO, G.M. Administrac&o e supervisdo escolar. Ed Pioneira, 2000.
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- Constituicdo Brasileira, 1988 — artigos 5, 6, 7, 37, 205, 206, 208 e Emenda Constitucional n® 14/96.
- Constituicdo do Estado de Minas Gerais.
- Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n® 8.069/90.

- Diretrizes e Bases da Educacé&o Nacional. Lei Federal n°® 9.394/96.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ENFERMEIRO
1. Saude Publica e vigilancia da saude.

Sistema Unico de Satde: Histérico, principios, diretrizes.
Educagdo em Saude.

Nogbes de Biosseguranga.

Vulnerabilidade.

Perfil Epidemioldgico e Indicadores de Saude.

aogbhwh =

2. Administragao aplicada a Enfermagem

Planejamento local.

Supervisédo e treinamento em servigo.
Avaliacao das acbes de saude.
Legislagéo de exercicio profissional.
Etica Profissional.

agRwWN =

3. Fundamentos de Enfermagem

Técnicas basicas.

Administragéo de Medicamentos.

Atuacao de enfermagem na Central de Materiais.

Enfermagem na Saude da Crianga.

Aleitamento Materno e Alimentacao.

Crescimento e Desenvolvimento.

Acdes de enfermagem para promogao da Saude Infantil.

Cuidados com o recém-nascido.

Assisténcia de enfermagem nas principais intercorréncias na infancia.

©CoNoORr®N =

4. Enfermagem na Saude da Mulher

Assisténcia pré-natal e puerpério.
Planejamento Familiar.

Prevencgéao do cancer uterino e de mama.
Climatério.

PN~

5.  Atencao ao Adulto e ao Idoso.

Atuagdo da Enfermagem na Hipertensao Arterial.

Atuacao da Enfermagem no Controle de Diabetes Melittus.
Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doengas respiratérias.
Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencgas transmissiveis.
Atuacdo da Enfermagem aos acamados.

Assisténcia ao Idoso.

Atuacéo dos Enfermeiros nos Primeiros Socorros.

Nooakwn -~

6. Enfermagem de emergéncia

50
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Aspectos legais e éticos do exercicio da Enfermagem. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem. Biossegurancga nas
acgOes de saude. Técnicas basicas de enfermagem. Assisténcia de enfermagem aos clientes em situagdes clinicas, cirirgicas
e nas doengcas infecto-contagiosas. Assisténcia ao parto, puerpério e recém-nascido. Transporte de feridos. Enfermagem nas
situagcbes de urgéncia e emergéncia: traumas, parada cardiorrespiratdria, choque, acidente vascular encefalico, coma,
sindrome coronariana aguda, arritmia cardiaca, edema agudo dos pulmdes, crise hipertensiva, queimaduras, hemorragias,
intoxicacdes e envenenamentos, alteragbes metabdlicas, alteracbes de comportamento, corpos estranhos, insolagéo e
intermacao, desmaio e tontura, convulsao, picada de animais pegonhentos, afogamento, hipotermia. Central de Material e de
Esterilizagdo, Centro Cirurgico. Prevencédo e controle de infecgdes. Gerenciamento em enfermagem. Saudde Preventiva.
Acidente com multiplas vitimas e desastres: conceito, principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte.
Suporte Basico de Vida.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. Andrade SM; Soares DA; Cordoni Junior L (orgs.) Bases da saude coletiva.
Londrina: UEL:Abrasco, 2001. Capitulos: 2, 7, 8, 9.

2. Brasil. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Universidade de S&o Paulo. Ministério da Saude. Manual de
Enfermagem/ Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Universidade de S&o Paulo. Ministério da Saude.
Brasilia:Ministério da Saude, 2001.

3. Buss PM. Promogéo da saude e qualidade de vida. Ciéncia e Saude Coletiva 2000; 5(1): 163-177.

4. Ciampone, MHT; Peduzzi, M. Trabalho em equipe e trabalho em grupo no programa de saude da familia. Rev Bras
Enferm. Brasilia, v.53, n. especial, 107-110, dez. 2000.

5. COREN. Documentos basicos de enfermagem.

6. Duncan, B. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atengao Primaria baseadas em evidéncias. 32. ed. Sessao Il , itens de 5 a
8.

7. Egry, EY; Fonseca, RMGS. A familia, a visita domiciliar e a enfermagem: revisitando o processo de trabalho da
enfermagem em saude coletiva. Rev.Esc.Enf.USP, v.34, n.3, p.233-9, set. 2000.

8. Kawamoto EE. (org.) Enfermagem comunitaria. Sdo Paulo(SP): EPU; 1995.

9. Ministério da Saude (BR). Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS: doutrinas e principios. Brasilia, DF.
1990. 12p.

10. Rocha SMM; Almeida MCP. O processo de trabalho da enfermagem em salde coletiva e a interdisciplinaridade. Rev.
latino-am. Enfermagem 2000 dezembro; 8(6): 96-101.

11. Rouquayrol MZ. & Almeida Filho. Epidemiologia & Saude. 6a ed. Rio de Janeiro (RJ): Medsi; 1999. Capitulos: 10, 11, 13,
14.

12. Rouquayrol MZ. Epidemiologia & Saude. 4a ed. Rio de Janeiro (RJ): Medsi; 1994. Cap. Imunizagao; p. 281-313.
13. Santos, N.C.M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Sdo Paulo: latria, 2003.

16. Silva EM; Nozawa MR; Silva JC; Carmona SAMLD. Pratica das enfermeiras e politicas de saude publica em Campinas,
SP. Cadernos de Saude Publica 2001 julho/agosto; 17(4): 989-998.

17. Timby, BK. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. 62 ed.,Porto Alegre: Artmed, 2002.
18. Legislagdo do Municipio de Pompéu.

19.Lei Orgéanica da Saude: Lei 8.080 e 8.142, Constituigdo Federal de 1988.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ENGENHEIRO CIVIL
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VI

VII.

VIII.

XL
Xl

Desenho: instrumentos, materiais, formatos padroes; desenho arquiteténico; projeto de formas e armaduras.
InstalagOes prediais: hidraulico-sanitarias; elétricas; telefonicas, gas, protegdo contra incéndios.

Estruturas: fundagéo: pilares; vigas; lajes; escadas; sapatas, estacas, tubuldes

Vias de transporte: rodovias; faixas de trafego; concordancia horizontal e vertical; superelevagao.

Saneamento basico: captagéo, reservatorio e distribuicdo de agua; esgoto  sanitario; estudos hidroldgicos;
dispositivos de drenagem; lixo - coleta e  aterro sanitario.

Coberturas e impermeabilizacbes

Administracao: fases de projeto; fases de obra; elaboracdo de cronogramas fisicos e financeiros; elaboracdo de
orcamentos; organizacao de canteiro de obras

Legislagado e engenharia legal. Constituicdo Federal, 1988, Cap. 2, Arts. 6° e 7°.Consolidagao das Leis do
Trabalho, Cap. 5°.Normas Regulamentadoras de Seguranga e Saude do Trabalhador , NR 18.

Legislagdo ambiental
Licitagbes e contratos: legislagcdo especifica para obras de engenharia civil.
Principios de planejamento e orgamento publico

Nogbes de seguranga no trabalho

AZEVEDO, Netto; ALVARES, G. A. Manual de hidraulica. V. 1 e 2. Sao Paulo: Edgard Bluger.

BORGES, Ruth S. ; BORGES, Wellington, L. Instala¢des prediais hidraulico- -sanitarias de gas. Sdo Paulo: Pini, 1992.

CORDAQO, Celso. Técnica de construgao. V. 1 e 2.

CREDER, Hélio. Instalagbes hidraulicas e sanitarias. 5. Ed. Sdo Paulo: Livros, 1991.

CREDER, Hélio. Instalagdes elétricas. 11.ed. Sdo Paulo: Livros Técnicos e Cientificos, 1991.

FUSCO, Péricles B. Principios gerais de projeto estrutural.

GUEDES, Eng. Milber Fernandes. Cadernos de encargos. Sdo Paulo. Pini.

LEME, Francisco Pesa. Planejamento e projeto de sistemas urbanos de esgotos sanitarios. CETESB, Sao Paulo, 1977.

Manuais técnicos de DNER, DER.

Manual técnico da TIGRE. Orientagéo sobre instalagbes hidraulicas e sanitarias.

Manual da rede telefonica interna de iméveis - Projeto. TELEMIG, 2., novembro, 1990.

NISKIER, Julio; MACITYKE, Archival J. Instalagbes elétricas. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1985.

OLBERG, G. Desenho Arquiteténico. Rio de Janeiro: Ao livro Técnico, 1981.

OLIVEIRA, Walter E. et al.Técnicas de abastecimento de agua. V. 1,CETESB.

SANTOS, Marcos José Murta dos. Sistemas de esgotos. 12 parte: Sistemas de Coletores. Belo Horizonte: Edi¢des
Engenharia, 1981. Escola de Engenharia - Universidade Federal de Minas Gerais.

VARGAS, Milton. Mecénica dos solos.

VIANNA, Marcos Rocha. Instalagbes hidraulicas prediais. IEA Editora, 1993.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

A Farmacia como Estabelecimento de Saude (inclui atividades em farmacia comunitaria e hospitalar).
Geréncia e Planejamento das Atividades da Farmacia.

Administragdo de Estoques.

Administragdo de Recursos Humanos.

Central de Abastecimento Farmacéutico.

Selegdo de Medicamentos em todos Niveis de Atencdo a Saude e Padronizagéo.

Sistemas de Distribuigdo e Dispensacédo de Medicamentos em Farmacia; Erros de Medicagao.
Vias de Administracao e Formas Farmacéuticas, Consideracdes Gerais e Biofarmacéuticas.
Desenvolvimento Farmacotécnico e Boas Praticas de Fabricagdo; Calculos em Farmacia.
Sistemas ou (Formas) de Liberagéo de Farmacos.

Suporte Nutricional.

Preparo de Agentes Antineoplasicos e Atendimento Ao Paciente.

Centro e/ou Servigo de Informagéo sobre Medicamentos.

Fundamentos e Métodos de Farmacologia Clinica.

Farmacologia Geral.

A Prescrigdo Médica, Aspectos Gerais e Legais.

Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica.

Controle de Infecgao Hospitalar.

Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia.

Material Médico Sanitario.

Implantag&o ou Reestruturagdo de uma Farmacia Hospitalar.

Legislagdo Farmacéutica.

Bioquimica clinica: padronizagdo e controle de qualidade: carboidratos; lipides; proteinas e nitrogenados nao- protéicos;
enzimologia clinica; urinalise.

Microbiologia clinica: esterilizacdo em laboratério de andlises clinicas; colora¢des aplicadas a microbiologias clinica; meios
de cultura para bacteriologia; coproculturas; culturas de material do trato genitourinario; culturas de material de garganta e do
escarro.

Hematologia Clinica: Hemograma, Metodologia E Interpretacdo Clinica; Anemias; Imuno-Hematologia; Coagulagdo e
Hemostasia; Hemoglobinopatias.

Parasitologia Clinica: Fundamento das Técnicas de Laboratério Utilizadas Para o diagndstico das seguintes parasitoses
humanas; Amebiase, Ancilostomiase, Ascaridiase, Cisticercose, Doenga de Chagas, Enterobiose, Esquistossomose,

Estrongiloidiase, Giardiase, Leishmaniose, Malaria, Teniase, Toxoplasmose; Aptogenia, Sintomatologia, Epidemiologia,
profilaxia e diagnostico dessas Parasitoses Humanas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

LIMA, A O. Métodos laboratoriais aplicados a clinica. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, 1985.
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MOURA, R. A A. Técnicas de Laboratério. 2. Ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 1982.
NEVES, D.P. Parasitologia humana. 8. Ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 1991.

RAPHAEL, S.S. Lynch: Técnicas de laboratorio. 4. Ed. Sdo Paulo: Manole, 1986. Laboratoriais. V. | e Il. 16 ed. Sdo Paulo:
Manole, 1983.

ANSEL, Howard C.; POPOVICH N. G.; ALLEN L. V. Farmacotécnica: Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberacado de
Farmacos. Sao Paulo: Editorial Premier, 2000.

GOMES, Maria José Vasconcelos de Magalhédes; REIS, Adriano Max Moreira. Ciéncias Farmacéuticas - Uma Abordagem em
Farmacia Hospitalar. Sao Paulo: Atheneu, 2000.

MACHUCA, Manuel; FERNANDEZ-LLIMOS, Fernando. Respuestas Sobre Atencién Farmacéutica - Seguimiento del
Tratamiento Farmacolégico. Barcelona: Saned, 2001.

HURLE, A. D-G; FALGAS, J. B. (Org.). Farmacia Hospitalaria. 2 ed. Madrid: Emisa, 1993.

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD. Uso de Medicamentos Esenciales. Genebra:Tercer informe del Comité de
Expertos de la OMS,1988.

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD. EI Suministro de Medicamentos. Boston: OMS, 1983.

ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD. Bases para el Desarrollo y Aprovechamiento Sanitario de la Farmacia
Hospitalaria. Bogota, 1987.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Saude. Brasilia:
Coordenacao de Controle de Infecgdo Hospitalar, 1993.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Medicamentos 2001. Brasilia: Secretaria de Politicas de Saude.
Departamento de Atencao Basica. Série C n.25. 40 p.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia Basico para a Farmacia Hospitalar. Brasilia: Coordenagao de Controle de Infecgdo
Hospitalar, 1994.

PATERNO, D. Administragdo de Materiais no Hospital. Sdo Paulo: Centro Sdo Camilo de Desenvolvimento em
Administragdo da Saude, 1987.

PEREIRA, G. A. Material Médico Hospitalar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.
RAY, M. D. Tecnicas Basicas para el Ejercicio de la Farmacia Clinica. Madrid: Bok, 1991.
LAPORTE, J. R; TOGNONI, G; ROZENFELD, S. Epidemiologia do Medicamento. S&do Paulo: Hucitec-Abrasco, 1989.

FUCHS, F. D; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica - Fundamentos da Terapéutica Racional. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1992. (Unidades 1 e 2).

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD. El Papel del Farmaceutico en el Sistema de Atencion de Salud. OMS, 1993.

CIPOLLE, R .J; STRAND, L. M; MORLEY, P. C. El Ejercicio de la Atencion Farmacéutica. Madrid: McGraw-Hill
Interamericana, 2000.

BELON, J-P. Consejos en la farmacia. Barcelona: Masson, 1995.

BRASIL. Lei n® 5.991, de 19 de dezembro de 1973. Disp&e sobre o controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos,
insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o Art. 37, Inciso XXI, da Constituicdo Federal, Institui Normas
para Licitagdes e Contratos da Administracdo Publica e da outras Providéncias. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

BRASIL. Lei n° 9.787, de 10 de fevereiro de 1999. Altera a Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976, que dispde sobre a
vigilancia sanitaria, estabelece o medicamento genérico, dispde sobre a utilizagdo de nomes genéricos em produtos
farmacéuticos e da outras providéncias. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.
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MINISTERIO DA SAUDE. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC n° 84, de 19 de margo de 2002. Aprova
o0 Regulamento Técnico para Medicamentos Genéricos. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

MINISTERIO DA SAUDE. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC n° 228, de 11 de dezembro de 2001.
Publica a atualizagcdo das listas de substancias sujeitas a controle especial (Anexo |) de acordo com o artigo 101 do
Regulamento Técnico aprovado pela Portaria SVS/MS n.° 344, de 12 de maio de 1998, republicada no Diario Oficial da Unido
de 1° de fevereiro de 1999. (PDF). (Atualizada pela Resolucdo RDC n° 98, de 20/11/2000). Disponivel em:
www.anvisa.gov.br.

MINISTERIO DA SAUDE. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC n° 98, de 20 de novembro de 2000.
Publica a atualizagdo das listas de substancias sujeitas a controle especial (Anexo |) de acordo com o artigo 101 do
Regulamento Técnico aprovado pela Portaria SVS/MS n.° 344, de 12 de maio de 1998, republicada no Diario Oficial da Unido
de 1° de fevereiro de 1999. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Vigilancia. Portaria 344, de 12 de maio de 1998. Aprova o Regulamento Técnico
sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DENTISTA
- Anatomia e histologia bucal.

-Cariologia: Diagnéstico, etiologia, patologia, desenvolvimento, terapéutica e prevengao.
-Semiologia Oral: anamnese, exames complementares e tratamento das afec¢des dos tecidos moles bucais.

-Patologia: Lesdes de mucosa, anomalias de desenvolvimento, processos proliferativos, tumores, cistos, lesbes
cancerisaveis.

-Anestesiologia: técnicas, solugdes, acidentes, indicagdes e contra-indicagdes, medicagdo de emergéncia.

-Farmacologia e terapéutica: analgésicos, anti-inflamatérios, antibiéticos. Mecanismos de agdo, indicagcdes e contra-
indicacgdes, efeitos toxicos, uso profilatico.

-Biosseguranga: principios, técnicas, desinfetantes, acondicionamento, esterilizagdo e armazenamento instrumental,
desinfecgdo do ambiente. AIDS.

-Periodontia: etiopatogenia da doencga periodontal, diagnédstico, classificagdo e manifestacées agudas. Promogao de saude,
placa bacteriana, controle da placa.

-Odontopediatria: prevengao, terapéutica, cariologia, traumatismos bucais, manejo do paciente infantil.

- Endodontia : técnicas endodonticas, tratamentos conservadores, topografia da cavidade pulpar, hidroxido de calcio,
reabsorsoes, emergéncias.

- Dentistica : preparo de cavidades, materiais restauradores, indicagdes e contra-indicagdes, protecéo pulpar, hidroxido de
célcio, reabsorsoes, emergéncias.

- A odontologia social: programas coletivos, levantamento epidemiolégico, adequagdo de meio, modelos de atengéo
odontoldgica.

- Emergéncias no consultério odontolégico: sincope, hemorragias, luxagdo na A.T.M. Angina
- Cirurgia: procedimentos cirurgicos de pequeno porte.

- Capitulo da Constituicdo Federativa do Brasil: Ordem Social

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
BARATIERI, L. Narciso. Procedimento preventivos e restauradores.
DEUS, Q.D. Endodontia.

LINDHE, Jan. Tratado de periodontia clinica.
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MULLER de Araujo, M.C. Ortendotia para clinica.

SHAFER, Willian G.; HINE; LEVY. Pastologia bucal.

TRYLSTRUP, A ; EFEJERSKOQV. O. Tratado de cariologia.

Constituicdo Federativa do Brasil e suas Emendas

OS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE MEDICO SERAO APRESENTADOS EM DUAS PARTES.
A PRIMEIRA, COMUM A TODAS AS ESPECIALIDADES E A SEGUNDA, DE ACORDO COM CADA ESPECIALIDADE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO CLINICO GERAL E COMUNS PARA TODAS AS ESPECIALIDADES
MEDICAS:

10.

11.

12.

13.

Saude do trabalhador: anamnese ocupacional, exame admissional e periédico, no¢des de ergonomia e avaliagdo do
posto de trabalho, avaliagdo dos portadores de LER/DORT, lombalgias, psicopatologia do trabalho.Epidemiologia e
saude do trabalhador.

Patologias: diagndstico clinico e por exames complementares, nogdes do tratamento, progndstico.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, aneurismas da aorta,
insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas pulmonares: insuficiéncia
respiratoria aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo
pulmonar, pneumopatia intestinal, neuplasias;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencao das doengas sistema digestivo: gastrite e
uUlcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses
intestinais, doencas intestinais inflamatoérias, doenca diverticular de coélon, tumores de coélon;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengcdo das doengas renais: insuficiéncia renal
aguda e crbnica, glomeruloneferites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, infec¢des
urinarias;
Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengédo das doengas metabdlicas e do sistema
enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doengas da hipofise e da
adrenal;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas hematoldgicas: anemias
hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulagao,
leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas reumatologicas:
osteoartrose, doenga reumatéide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas neurologicas: coma,
cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengao das doengas infecciosas e transmissiveis:
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencgas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leichmaniose, lepstopirose, malaria,
tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocécica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas dermatolédgicas: escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas;
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14. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengédo das doengas imunoldgicas: doenga do
soro, edema angioneurético, urticaria, anafiloxia: ginecolégicas: doenga inflamatoria pélvica, cancer ginecologico,
leucorréias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo gravidico.

15. Preenchimento da declaracéo de ébito.
16. Codigo de Etica Médica.

17. Urgéncia e emergéncia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1) CECIL. Tratado de Medicina Interna. 192 edi¢éo, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, vols. 1 e 2.
2) PEDROSO E.R.P., ROCHA M.O.C., SILVA D.A. Clinica Médica - Os Principios da Pratica Ambulatorial. Rio de
Janeiro/Sao Paulo: Atheneu. 1993.

3) LEAO E., CORREA E.J., VIANA M.B., MOTA J.A.C. Pediatria Ambulatorial. 4ed. Belo Horizonte: Cooperativa Editora e de
Cultura Médica, 2005.

4) FONSECA F.P., ROCHA P.R.S. Cirurgia Ambulatorial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1993.
5) CORREA M.D. Nogdes Praticas de Obstetricia. 13ed. Belo Horizonte: Cooperativa Editora e de Cultura Médica, 2004.
6) BRASIL, Constituicao Federal de 1988 - Capitulo da Salde, artigos 196 200.

7) BRASIL, Legislagao Federal. Leis Federais n.° 8.080, de 19.09.90, Lei Federal n.° 8.142, de 28.12.90;

8) BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Norma Operacional Basica - NOB 01/96 - Descentralizacdo das Acdes de Saude : a
ousadia de fazer cumprir a lei.

9) CODIGO DE ETICA MEDICA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO PSIQUIATRA

Transtornos organicos: agudos e crénicos

Neuroses

Esquizofrenias

Deficiéncias mentais

Deméncias

Depresséao

Emergéncias em psiquiatria

Transtornos psiquiatricos associados ao uso de substancias psicoativas

ONoarWD =

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1) BUENDO, J. R; NARDI, A. E. Diagnostico e Tratamento em Psiquiatria. Ed.Medsi.

2) KAPLAN, H. I., SADOCK, B. J. Manual de Psiquiatria Clinica. 2.Ed. Artes Médicas. Porto Alegre.
3) KAPLAN, H. I., SADOCK, B. J. Farmacologia Psiquiatrica. Ed. Artes Médicas.
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5) MELLO FILHO, J. Concepg¢éao psicossomatica. RJ: Tempo brasileiro. 1991.

6) Caodigo de ética médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO ORTOPEDISTA
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01 - Fratura do membro superior.

02 - Fratura do membro inferior.

03 - Fratura da coluna vertebral e complicacées.
04 - Fraturas e luxagdes. - Expostas. - Fechadas.
05 - Retardo de consolidagéo e pseudo-astrose.
06 - Pé torto congénito.

07 - Paralisia cerebral.

08 - Descolocamentos epifisarios.

09 - Artrose.

10 - Osteocondrites. — Necrose 0sseas.

11 - Osteomielite. - Artrite e Séptica.

12 - Amputagdes e desarticulagdes.

13 - Tuberculose osteoarticular.

14 - Tumores 6sseos benignos.

15 - Tumores 6sseos malignos.

16 - Luxagao congénita do quadril.

17 - Poliomielite e sequelas.

18 - Escoliose-cifose.

19 - LesOes de nervos periféricos.

20 - Lombalgia. - Hérnia de disco intervertebral. - Espondilolistose.

21 -Traumatismo do membro superior € inferior.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Cadernos , apostilas e livros especificos a matéria.
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ANEXO VI

nizagao:

entral

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
09/04/2012 e 8has 11h e [ Periodo para pedido de isen¢cdo de pagamento| Nos termos do item V-3
10/04/2012 13h as 17h do valor da taxa de inscrigao. do presente Edital.
13h
Divulgagao do resultado dos pedidos de isengdo| Nos termos do item XV-1
25/04/2012 de pagamento do valor da taxa de inscri¢do do presente Edital.
09/04/2012 a
09/05/2012, exceto 8has11he Nos termos do item VI-1
sabados, domingos 13h as 17h Periodo para INSCRICAO PRESENCIAL do presente Edital.
e feriados.
9h do dia
09/04/2012 a 09/04/2012 as _
09/05/2012, exceto 23h59 do dia Nos termos do item VII-1
sabados, domingos | 09/05/2012 Periodo para inscricdo VIA INTERNET. do presente Edital.
e feriados.
- Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo
por meio de boleto bancario, no caso de inscricdo | Estabelecimento bancario
10/05/2012 VIA INTERNET
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de
Inscricdo - CDI de todos os candidatos,
Até 30/05/2012 13h divulgagdo da relagdo de candidatos inscritos, | Nos termos do item XV-1
dos locais de realizagao das Provas (Objetiva de do presente Edital.
Multipla Escolha) e confirmacdo de data e
horarios de provas.
9h L . - A divulgar, nos termos do
03/06/2012 Realizacdo da Prova Objetiva de Multipla item XV-1 do presente
Escolha. :
Edital.
Divulgagédo do gabarito da Prova Objetiva de
04/06/2012 13h Mdltipla Escolha.
24/06/2012 08h Prova pratica para os cargos que as tenham.
Nos termos do item XV-1
do presente Edital.
Até 06/07/2012 13h

Homologagéo do resultado final.
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