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SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE) - IGUATU/ CE
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2013

O Municipio de Iguatu, Estado do Ceard, torna publica a abertura das inscri¢cdes e realizacdo do Concurso Publico, autorizado
através da Lei N° 1.738, de 14 de Novembro de 2012, destinado ao provimento de cargos vagos existentes e cadastro de
reserva no Quadro de Pessoal Permanente do SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE), e estabelece normas

relativas a sua realizagdo, de acordo com o presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O Concurso Publico seréa regido por este Edital e sua realizag¢do, a cargo da Fundagao Vale do Piaui — FUNVAPI destina-se

a selecionar candidatos para o provimento de vagas no quadro permanente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE), cuja

escolaridade e especificidades estio descritas nos Anexo | e Il deste Edital.

1.1.1 A convocagao dos candidatos aprovados para o cadastro de reserva sera a critério da Administragéo Publica,
obedecendo a ordem de classificagcdo e observada a previsdo na Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orcamentaria Anual e
de acordo com as conveniéncias do servi¢o publico municipal.

1.2 Em atendimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, bem como ao que determina o Decreto n°.
3.298/99, que regulamenta a Lei n°® 7.853/89, que dispde sobre a Politica Nacional para a Integracéo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia, sera assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que
as atribuices do cargo pretendido ndo sejam incompativeis com a deficiéncia de que s&o portadoras, e a elas serdo
reservados 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste concurso publico, conforme estabelecidas no Anexo | deste Edital.
1.3 Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera preenchida pelos os
demais candidatos aprovados, nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificacéo final, bem como ao
cargo do qual esté vinculada a referida vaga.

1.4 Este concurso tera validade de 2 (dois) anos a contar da data de publicagdo, de sua homologac¢do, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

15 As provas do referido Concurso seréo realizadas na cidade de Iguatu - CE.

16 A jornada de trabalho sera de acordo com o estabelecido no Anexo Il deste Edital e PCCR - Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneracéo do SAAE.

17 A distribuicdo dos cargos, vagas, carga horaria semanal ou mensal, requisitos e salario, estdo de acordo com a Legislacéo
Municipal.

1.8 O Regime Juridico é o Estatutario com atribuicdes e competéncias estabelecidas na Legislacdo Municipal Vigente.

1.9 O presente Edital € complementado nos anexos discriminados abaixo, que orientam no detalhamento de informacdes

no que tange ao objeto do concurso:

Anexo | — Demonstrativo dos cargos e vagas.

Anexo Il — Escolaridade, Habilitacdo, Vencimento e Carga Horéaria.

Anexo Il - Conteudos Programaticos.

Anexo IV - Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais.
Anexo V — Cronograma de Execugdo do Concurso Publico.

Anexo VI — Atribui¢cbes dos Cargos.

Anexo VII — Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscrigdo.

Anexo VIII — Declaracédo de Hipossuficiéncia Financeira.

2. DOS CARGOS
2.1 A indicagdo dos cargos, vagas, carga horaria semanal e/ou mensal, requisitos exigidos e salério estdo de acordo com

a Legislagéo Vigente.

2.2. A comprovacao dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera somente no momento da posse.
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& DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

3.1 Ter sido aprovado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital;
3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de
Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, art. 12, da

Constituicdo Federal;

3.3 Estar em dia com as obrigages eleitorais;
3.4 Estar em dia com o Servigo Militar, se do sexo masculino;
3.5 Atender aos pré-requisitos constantes no Anexo | e |l deste Edital para o exercicio do cargo, bem como o registro em

Conselho quando o cargo assim o exigir;
3.6 Ter idade entre de 18 (dezoito) e menos 70 (setenta) anos, no ato da posse;
3.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

3.7.1  Os exames médicos necessarios a comprovagado dos requisitos comprobatérios da aptidao fisica e mental
deverdo ser providenciados pelo candidato e apresentados a Junta Médica Oficial que manifestara sobre a aptid&o;
3.8 Apresentar declaragdo de acumulagéo licita ou de ndo ocupacao de cargo publico.
3.9 Apresentar Declaracdo de Bens e Valores Patrimoniais;
3.10 Nao registrar antecedentes criminais impeditivos do exercicio de fungdo publica, achando-se no pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;
3.11 N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
casos previstos na Constituicdo Federal;
3.12 Assinar Termo de Compromisso confirmando a ciéncia e a concordancia com as normas estabelecidas pela
Administracdo Municipal;
3.13 Experiéncia de no minimo dois anos de inscricdo na OAB para o cargo de Advogado, comprovada no ato da posse
através de Certidao emitida pela respectiva seccional.
3.14 O candidato devera verificar se preenche todos o0s requisitos exigidos para a investidura do cargo. A falta de
comprovagéo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3 deste Edital, impedir4 a posse do candidato;

4. DAS INSCRICOES

4.1 As Inscri¢cBes serdo feitas somente via internet no endereco eletrénico www.funvapi.com.br
411 Periodo: 08:00h do dia 04.02.2013 a 23h59min do dia 23.02.2013.
4.2 Nas inscricdes, A FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricdes néo

recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagcdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

4.2.1  Caso ocorram problemas técnicos no sistema de inscricio da FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI, no
Ultimo dia das inscri¢des, o prazo podera ser prorrogado por até 3 (trés) dias.
4.3 Apos o preenchimento do formulario de inscri¢do via Internet, o candidato deverd imprimir o boleto bancério no valor
da inscri¢do, podendo pagar nas Casas Lotéricas, Caixas Eletrénicos da Caixa Econdmica Federal e Correspondentes
Bancarios da Caixa Econdmica Federal (Caixa Aqui), para quitacdo da taxa de inscricdo, até o dia 26.02.2013 , de acordo
com o horério de funcionamento dos érgédos arrecadadores citados neste item.
4.4 As informacdes prestadas na solicitagdo de inscricdo via Internet ser8o de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo & FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI do direito de excluir do Concurso Publico aquele que n&o preencher a
ficha de inscricdo de forma completa e correta;

4.5 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico no endereco eletronico www.funvapi.com.br,

na Fundac&o Vale do Piaui - FUNVAPI, e no Servico Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE);
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4.6 Taxa de Inscricéo:
N° CARGOS TAXA DE INSCRICAO
01 NIVEL FUNDAMENTAL 60,00
02 NIVEL MEDIO 80,00
03 NIVEL SUPERIOR 120,00
4.7 N&o serdo aceitas inscricdes condicionais, nem via fax e/ou via correio eletrdnico.
4.8 N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
4.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso

de cancelamento do concurso por conveniéncia da Administracdo Municipal ou por deciséo judicial.

4.10 No caso de devolucdo, por qualguer motivo, de cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscricdo, esta
serd anulada.

411 A efetivagdo da inscricdo implica a aceitagdo técita das condi¢des fixadas para a realizagdo do Concurso, nédo
podendo o candidato, portanto, sob hipétese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO:

5.1-Poderéo ser contemplados com isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo os candidatos doadores de sangue no Estado
do Ceard, caso atendam aos requisitos da Lei Estadual n® 12.559, de 29 de dezembro de 1995, publicada no  Diario  Oficial
do Estado do Ceara de 7 de fevereiro de 1996, e os candidatos considerados financeiramente hipossuficientes, caso
atendam aos requisitos definidos no item 5.2.1 deste Edital.

5.2. O candidato podera pleitear a isencéo da seguinte forma:

a) No periodo de 04 a 08.02.2013 na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Iguatu, localizada a Rua Engenheiro
Wilton Correia Lima, S/N, Bairro Prado em Iguatu/CE, observado o horario e os dias de funcionamento da Secretaria
que é de 7:30h as 11:30h e 13:30h as 17:30h, de segunda a sexta-feira.

b) Em 15 de fevereiro de 2013 sera publicado no site www.funvapi.com.br e no mural do SAAE o Edital com o

julgamento dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, com deferimento e os motivos do
indeferimento.

c) O candidato que tiver seu pedido indeferido podera impetrar recurso contra a decisao da Comissdo em 18.02.2013
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Iguatu, em horério definido na alinea a do item 5.2.

d) Nos Recursos de que trata a alinea ¢ somente seréo aceitos documentos que, a juizo da COMISSAO né&o forem
considerados anexacdo de documento que ja deveria ter sido entregue ou substituicdo daqueles documentos ja
remetidos pelo candidato, no ato do pedido de isengéo.

e) O resultado do julgamento dos recursos mencionados na alinea c deste item sera publicado no site
www.funvapi.com.br e no mural do SAAE dia 20.02.2013.

e) O candidato que tiver seu pedido indeferido devera imprimir segunda via do boleto da taxa de inscricdo para o
devido pagamento, sob pena do cancelamento da sua inscri¢do, no periodo de 21 a 23.02.2013.

5.2.1 Parapleitear aisencéo, o candidato doador de sangue devera apresentar a seguinte documentacao:

a) Requerimento de Isencao devidamente preenchido, sem emendas ou rasuras, em Formulario padronizado, disponivel no
Anexo VIl deste Edital;

b) Fotocépia do documento de identidade, autenticada em Cartério de Registro de Titulos;

c) Certidao expedida pelo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Ceara — HEMOCE, conforme estabelecido no Art 2° da
Lei Estadual n°® 12.559/1995.
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5.2.2  Parapleitear aisencéo, o candidato financeiramente hipossuficiente devera apresentar a seguinte
Documentacéo:

a) Fotocopia da fatura de energia elétrica em nome do(a) candidato(a), expedida h&, no maximo, 60(sessenta) dias, que
demonstre o consumo de até 80 kwh mensais, ou

b) Fotocépia da fatura de agua expedida em nome do(a) candidato(a) ha, no maximo, 60 (sessenta) dias, que demonstre o
consumo de até 10 (dez) metros cubicos mensais, ou

c¢) Fotocdpia do comprovante de inscricdo do(a) candidato(a) em beneficios assistenciais do Governo Federal com a indicacéo
expressa do Numero de Identificag&o Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, ou

d) Fotocépia de comprovante de obtencdo de rendimento mensal inferior a meio salario minimo por membro do nucleo familiar,
ndo sendo aceita declaragdo de proprio punho ou qualquer documento produzido unilateralmente pela parte interessada.

5.2.3 O Requerimento de isen¢do devera, obrigatoriamente, estar assinado pelo candidato e os documentos autenticados.
5.2.4  Apds a apresentacdo do Requerimento de Isencao ndo sera considerada, em hipétese alguma, qualquer documento
anexado para acrescentar ou substituir documento enviado no pedido de isencao.

5.3 Consideram-se documentos de identidade, para os fins da alinea b do subitem 5.2.1 e para os demais itens deste
Edital, exclusivamente:

a) Carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca dos Estados da Federacdo, pelas Forcas
Armadas, pelo Ministério das Relag6es Exteriores e pela Policia Militar;

b) Identidades para estrangeiros, na forma da Lei;

¢) Passaporte;

d) Carteiras profissionais expedidas por Orgéos ou Conselhos de Classe e reconhecidas, por Lei Federal, como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CREA e outros);

e) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH, na forma da Lei 9.503/97 (Cddigo de Transito Brasileiro), dentro do Prazo de
Validade.

5.3.1 Em caso de perda ou roubo do documento de identidade exigido, s6 sera aceito boletim de ocorréncia cujo registro
ndo ultrapasse trinta dias da data do ocorrido (perda ou roubo), acompanhado de comprovante de solicitacdo da 22 via do
respectivo documento no 6rgdo competente, condicionado em todo caso a impossibilidade de o candidato apresentar algum
dos documentos previstos no item anterior.

5.3.2  Nao serdo aceitos como documento de identidade as fotocdpias, mesmo autenticadas, de certiddo de nascimento,
carteira  de trabalho (CTPS), titulo de eleitor, cadastro de pessoa fisica (CPF), carteira nacional de  habilitagdo  (modelo
antigo), carteira de identidade funcional ndo regulamentada por lei, carteira de estudante ou  quaisquer dos documentos
previstos no item 5.3 que estejam com data de validade vencida.

5.4 Sao de inteira responsabilidade do candidato as informacg8es prestadas no requerimento de isengéo, respondendo civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.5 A isencao de que trata este capitulo ndo sera concedida ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o Requerimento de Isencéo nos termos dos itens 5.2.2 e 5.2.3;

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) Realizar declaracéo falsa ou anexar documentacao falsificada, sem prejuizo de ser responsabilizado no ambito civil ou
criminal.

5.5.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacéo declarada pelo candidato, deferindo-se ou

nao seu pedido.
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6. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1 O candidato que se julgar amparado pelo Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal, pela Lei Federal n°7.853, de 24 de
outubro de 1989 e regulamentada pelo Decreto n.° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, publicado no DOU de 21/12/99, Secéo 1,
podera concorrer as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, sendo reservado o percentual de 5% (cinco por cento) para estes,
conforme vagas constantes no Anexo | deste Edital.

6.1.1 O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo, declarando ainda estar ciente das atribuices do Cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢es para fins de habilitacdo no estagio probatorio.

6.1.2  ApOs a inscricdo, o candidato portador de necessidades especiais devera postar o requerimento
conforme modelo do anexo IV devidamente preenchido, laudo médico (original), através de Sedex com A.R. (Aviso de
Recebimento), para a FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI, situada & Rua Benjamim Constante 2082 — CEP 64.000-
280 — Teresina — Piaui, até o dia 25.02.2013.

6.1.3 O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDACAO VALE DO
PIAUI — FUNVAPI e 0 SAAE — Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Iguatu ndo se responsabilizam por qualquer tipo de
extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino.

6.1.4  Nao sera devolvido e nem fornecido copia do laudo médico, usado para este concurso.

6.1.5 Se necessario, o candidato pode requerer tratamento diferenciado indicando as condi¢des de que necessita
para realizacdo da(s) prova(s) do Concurso, através de requerimento constante no Anexo IV, deste Edital. O requerimento
pode ser enviado para o enderego descrito no subitem (6.1.2) deste Edital, até o dia 25.02.2013.

6.1.6 A solicitacdo de atendimento diferenciado referido no subitem 6.1.5 do Edital sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.1.7 O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso em igualdade de condi¢ces com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliacéo, ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

6.1.8 O candidato de que trata o subitem 6.1,se habilitado e classificado, sera, antes de sua nomeacao, submetido
a avaliagdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Administragdo Municipal, na forma do disposto no Art. 43 do Decreto n°®
3.298, de 20/12/99; que verificara sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como, sobre o grau de
deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo.

6.1.9 A Administracdo Municipal seguira a orienta¢éo do parecer da Equipe Multiprofissional, de forma terminativa,
sobre a qualificagdo do candidato como portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do
cargo, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

6.1.10 Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem na
lista geral de classificacao, terdo seus nomes publicados em separado por classificacdo especifica.

6.1.11 O comparecimento do candidato portador de deficiéncia aprovado perante a Equipe Multiprofissional,
ocorrera no ato da sua convocagao.

6.1.12 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar 0 atraso ou a auséncia do
candidato portador de deficiéncia a avaliacdo da Equipe Multiprofissional.

6.1.13 Caso o candidato ndo tenha sido classificado como portador de deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha sido
julgada compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo na forma do item 6.1, este passara a concorrer juntamente com os
candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

6.1.14 As vagas reservadas a portadores de deficiéncia, ndo preenchidas, ser@o revertidas aos demais candidatos

habilitados de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem classificatéria.
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7. DA PROVA E SUA REALIZACAO

7.1 Da Prova Objetiva:
7.2 A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constard de questfes objetivas de multipla escolha com 04
(quatro) opcdes, onde somente 01 (uma) sera correta, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagao académica
exigida, com as atribuices dos cargos e conteldos programdticos presentes nos anexos deste Edital, atendendo a
especificidade de cada cargo.
7.3 A prova sera realizada na cidade de IGUATU-CE.
7.4 DATAS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA:

7.4.1 Data: 24.03.2013- Horério: 8h00min as 12h00min (Horéario de Brasilia).

7.4.2 N&o havera, por qualquer motivo prorrogacdo do tempo previsto para aplicagdo da prova, por
afastamento do candidato da sala da prova.
7.5 As Provas Escritas Objetivas, para todos os cargos, terdo duracao de 04(quatro) horas.
7.6 A relagdo dos candidatos por local e sala de aplicagdo da prova sera afixada no quadro de avisos do SAAE-IGUATU e

no endereco eletronico www.funvapi.com.br

7.7 N&o havera segunda chamada para a realizacédo de prova fora da data e horério pré-estabelecidos neste Edital.
7.8 O Concurso constara de uma Prova Objetiva com 40 (quarenta) questdes com composi¢ao conforme especificaces do item 8.
7.9 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de aplicacdo das provas, documento de identidade
original com o qual se inscreveu, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em orgéo policial, expedido ha, no maximo 30 dias de antecedéncia, ocasido em que serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta da assinatura.
7.10 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova 01 (uma) hora antes do inicio da prova, munido de
seu Comprovante de Inscricdo e documento de identidade com foto (RG, CTPS e Identidade Profissional), e de caneta
esferogréfica transparente (tinta azul ou preta).
7.11 N&o sera permitida a entrada de candidatos no local da prova, apés o horario estabelecido para o inicio das provas.
7.12 Durante a realizagcdo da prova, ndo serd permitido aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos celulares ou
similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores ou similares, relogios digitais, livros, anotagdes, impressos ou
quaisquer outros materiais de consulta, bem como a comunicac¢do entre candidatos. Sera eliminado do Concurso Publico o
candidato que descumprir essa determinacao;
7.13 Seréa excluido do Concurso o candidato que:

a) Nao comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

b) Ndo apresentar o documento de identidade exigido;

c) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal;

d) Durante a realizacdo da prova objetiva for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como

utilizar-se de livros, notas ou impressos nédo permitidos, inclusive textos copiados de paginas de Internet.

e) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissdo Executiva do Concurso;

g) Desobedecer as instru¢des dos supervisores e fiscais do processo durante a realizagdo da prova objetiva.

h) Marcar o Cartdo Resposta nos campos referentes a inscricdo e cargo (estes campos sdo preenchidos

previamente pelo sistema de cadastro do concurso, caso ocorra marcagao por parte do candidato o seu cartdo

resposta sera invalidado, pois serd gerado um numero de inscricdo e codigo do cargo ndo gerado pelo

sistema).

i) Zerar qualquer disciplina.
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7.14 Seré atribuida nota ZERO a questao da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou nao for transcrita do
caderno de prova para o Cartdo Resposta.

7.15 A duracdo da Prova sera de 04 (quatro) horas. Esgotado o tempo, o candidato deverad devolver o Cartdo Resposta,
devidamente preenchido e assinado.

7.15.1 O Candidato podera levar o seu caderno de prova apés decorrido 2 (duas) horas do inicio da mesma.

7.16 No dia da realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo de provas e/ou pela
Comisséo responsavel, informacgdes referentes ao contetido das provas.

7.17 Na Prova Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) as questao(6es) eventualmente anuladas sera atribuido a todos os
candidatos.

7.18 Os trés Ultimos candidatos somente poderdo se retirar da sala juntos. Na eventual necessidade do candidato ausentar-
se da sala no decorrer da prova, serd acompanhado por um fiscal.

7.19 A prova sera corrigida através de leitura ética, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.

7.20 Somente o Cartdo-Resposta sera considerado para efeito de corre¢édo da prova.

7.21 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca, ndo sendo admitido o
ingresso de qualquer outra pessoa.

7.22 Na&o sera concedido tempo adicional para execucédo da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido com a
amamentacao. A candidata podera apenas levar criancas sob sua responsabilidade somente no caso de amamentagéo.

8. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

8.1  Sera considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) do
somatorio dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que comp8em a Prova Objetiva.
811 Né&o havera arredondamento de notas.

8.2 O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso Publico.

8.3  As provas para os cargos contemplados neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura, conforme os Quadros a

seguir, deste Edital:

ESTRUTURA DAS PROVAS POR CARGO

CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, SERVENTE, VIGIA, PEDREIRO, OPERADOR DE SISTEMAS HIDRAULICOS E
LEITUROSTA CADASTRISTA.

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS

LINGUA PORTUGUESA 20 3,0 60
MATEMATICA 20 2,0 40
TOTAL 40 100

CARGOS: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — Tl - TECNOLOGIA DE INFORMACAO E ENCANADOR (BOMBEIRO HIDRAULICO)

N°. QUESTOES

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20

MATEMATICA 10 2,0 20

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 3,0 60
TOTAL 40 100
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CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

LINGUA PORTUGUESA 15 2,0 30

MATEMATICA 10 3,0 30

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA 05 2,0 10

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 3,0 30
TOTAL 40 100

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

LINGUA PORTUGUESA 15 3,0 45

MATEMATICA 15 3,0 45

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA 10 1,0 10
TOTAL 40 100

CARGOS: CONTADOR, ENGENHEIRO CIVIL E TECNOLOGO EM SANEAMENTO.

LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 40 2,0 80
TOTAL 50 100

CARGO: ADVOGADO

DISCIPLINA N°. QUESTOES PESO PONTOS
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 40 2,0 80
TOTAL 50 100
9 DA CLASSIFICACAO
9.1 A nota final dos candidatos, para todos os cargos, sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
9.2 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em listas de classificagdo para
cada cargo.
9.3 Para efeito de desempate serdo utilizados, sucessivamente, 0os seguintes critérios:

a) Maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;

b) Maior idade para os candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, conforme o disposto no art. 27, paragrafo Unico, da Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

c) Maior pontuagdo na prova de portugués para os cargos que nao contém conhecimentos especificos;

d) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

10 DOS RECURSOS
10.1 Sera admitido recurso quanto:

a) As questdes das provas e gabaritos preliminares;

b) Ao resultado das provas;
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10.2 O prazo para interposi¢do de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis apds a concretiza¢do do evento que lhes disser
respeito (aplicacdo das provas, formulacdo das questdes das provas, divulgacdo de gabaritos preliminares, divulgacdo do
resultado das provas), tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subseqliente a data do evento a ser recorrido.

10.3 Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 11.1, deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

10.4 O (s) Recurso (s) devera (80) ser enviado (s) pelo portal do candidato no site www.funvapi.com.br cartdo e

inscrigao/portal do candidato/recursos.

10.5 Os recursos interpostos fora do prazo nao seréo aceitos.

10.6 N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, email ou outro meio que nado seja o
especificado neste Edital, conforme subitem 11.4 deste Edital.

10.7 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

10.8 Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste item néo serdo avaliados.

10.9 O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questdo (Bes) eventualmente anulada (s) sera (8o) atribuida (s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

10.10 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcéo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo
com o Gabarito Oficial definitivo.

10.11  Na ocorréncia do disposto nos subitens 11.9 e 11.10 podera haver eventualmente alteracdo da classificacdo inicial
obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a
nota minima exigida para a prova.

10.12  As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos pedidos que forem deferidos.

11. DA DIVULGACAO DO RESULTADO
111 O Gabarito Oficial da Prova Escrita sera divulgado pela FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI através do

endereco eletrdnico www.funvapi.com.br, bem como na sede do Servico Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE), no dia
25.03.2013.

11.2 O resultado final do Concurso sera publicado no Diario Oficial do Estado (D.O.E), respeitando a ordem de

classificacdo dos aprovados, divulgado na sede do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE) e no endereco

eletrénico www.funvapi.com.br, até o dia 17.04.2013.

11.3 Ap0Os a publicacéo do resultado, o concurso sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal.

12. DA LOTACAO

e DALOTACAO

Os candidatos aprovados no Concurso publico ficardo lotados conforme quadro abaixo:

CARGO VAGAS LOTAGCAO - LOCAL DE TRABALHO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01 EM QUALQUER UMA DAS AREAS DO SAAE, POSTOS DE
ATENDIMENTO, ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA,
ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO, ESTAGOES
ELEVATORIAS, DA SEDE OU DOS DISTRITOS.

AUXILIAR DE OPERACAO DE ETE — ESTAGAO DE 07(SENDO 01 | NAS ESTAGOES DE TRATAMENTO DE ESGOTO DA SEDE E

TRATAMENTO DE ESGOTO PNE) DOS DISTRITOS, NAS ESTAGOES ELEVATORIAS DE ESGOTO
SEDE E DISTRITOS.

SERVENTE 04 EM TODAS AS AREAS DA SEDE E DOS DISTRITOS E ONDE
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HOUVER NECESSIDADE DOS SERVICOS DE SERVENTE

VIGIA CR* NAS AREAS EM QUE SEJAM NECESSARIOS SERVICOS DE
VIGILANCIA

ENCANADOR (BOMBEIRO HIDRAULICO) 07(SENDO 01 | SEDE E DISTRITOS

PNE)

LEITURISTA CADASTRISTA 04 SEDE E DISTRITOS

PEDREIRO 01 SEDE E DISTRITOS

OPERADOR DE SISTEMAS HIDRAULICOS — SEDE 02 AREA DE CAPTAGAO E ETA — ESTACAO DE TRATAMENTO
DE AGUA

OPERADOR DE SISTEMAS HIDRAULICOS — DISTRITAL 03 PRIMEIRO E SEGUNDO LUGAR: DISTRITO DE ALENCAR
(SEDE URBANA E ZONA RURAL DO DISTRITO);
TERCEIRO LUGAR: GADELHA, CARDOSO, SITIO
TANQUE E LOCALIDADES VIZINHAS;

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02(SENDO 01 | NOS ESCRITORIOS DO SAAE E POSTOS DE ATENDIMENTO

PNE) AO CLIENTE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 02 NOS ESCRITORIOS DO SAAE E POSTOS DE ATENDIMENTO
AO CLIENTE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — Tl - TECNOLOGIA DE 01 NOS ESCRITORIOS DO SAAE E POSTOS DE ATENDIMENTO

INFORMACAO AO CLIENTE

ADVOGADO 01 NOS ESCRITORIOS DO SAAE E POSTOS DE ATENDIMENTO
AO CLIENTE

CONTADOR 01 NOS ESCRITORIOS DO SAAE E POSTOS DE ATENDIMENTO
AO CLIENTE

ENGENHEIRO CIVIL 01 NOS ESCRITORIOS DO SAAE, POSTOS DE ATENDIMENTO
AO CLIENTE E AREAS AFINS.

TECNOLOGO EM 01 NOS ESCRITORIOS DO SAAE, POSTOS DE ATENDIMENTO

SANEAMENTO AO CLIENTE, ETA, ETE E AREAS AFINS.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS
131 Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administracdo, conforme o nimero de vagas existentes e

seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para os candidatos portadores de deficiéncia.

13.2
encaminhada ao endereco constante na inscrigcdo do candidato.
13.3

A convocacdo dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis, sera feita através de correspondéncia

Perdera os direitos decorrentes do Concurso, ndo cabendo recurso, o candidato que:
a) N&o comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacgao.
b) N&o aceitar as condicdes estabelecidas para o exercicio do cargo pelo Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
(SAAE),
¢) Recusar nomeagdo, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos
estabelecidos pela Legislacdo Municipal vigente.
13.4

cargo, apds submeter-se ao exame médico pré-admissional, a ser realizado pelo candidato e analisado pela Junta Médica

Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do

designada pela Administracdo Municipal, por ocasido da nomeagéo.
135 ApO6s a nomeacao, no momento da posse, o candidato devera entregar a documentacédo comprobatoéria das condigbes

previstas no Item 3, dos Requisitos para Investidura do Cargo, deste Edital, e outros documentos que julgar necessario.
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14 DAS DISPOSICOES FINAIS
141 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das condi¢Ges do

Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos
e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.
14.2 A legislacdo com vigéncia apés a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.
14.3 O prazo de validade deste concurso é de 2 anos a contar da data de homologagéo, prorrogavel por igual periodo, a
critério da Administragdo Municipal.
14.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do
processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscri¢cdo, prova ou a nomeacéo do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativas, civel ou criminal cabiveis.
145 Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocacdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial
e/ou mural ou no site do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE).
14.6 Serdo publicados no Diario Oficial, apenas os resultados dos candidatos que lograrem aprovacdo e
classificagdo para as vagas de preenchimento imediato e as vagas da formag¢do do cadastro de reserva dentro dos
limites de vagas estabelecidos no Anexo I.
14.6.1 Os candidatos que ficarem de fora deste resultado serdo considerados eliminados.
14.7 Cabe a Administracdo Municipal o direito de aproveitar os candidatos classificados, em numero estritamente
necessario para o provimento dos cargos vagos existentes e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo
havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeagc&o total dos habilitados.
14.8 O preenchimento das vagas estard sujeito a disponibilidade or¢camentéria e as necessidades da Administracao
Municipal.
14.9 Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes na Ficha de
Inscricao/Formulario de Inscricdo, o candidato devera dirigir-se:
14.9.1 A sala de coordenacéo do local em que estiver prestando provas e solicitar a correcao;
14.9.2 Apo6s a realizacdo da Prova Objetiva as alteracbes dos dados cadastrais devem ser requeridas através de
requerimento escrito e com juntada de documentos que ocasionaram as mudangas, junto a Comissdo Organizadora do
Concurso Puablico da Administracdo Municipal.
14.10 E de responsabilidade de o candidato manter seu endereco e telefone atualizado junto a Administracéo de Pessoal do
Servigo Autbnomo de agua e Esgoto, Departamento de Pessoal, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso hao seja
localizado.
14.11 A Administracdo Municipal e a Fundacéo Valem do Piaui - FUNVAPI, ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

a) Endereco ndo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

¢) Correspondéncia devolvida pela ECT por razfes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
14.12 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, desde que
verificadas falsidades ou inexatid@es de declaragc6es ou informagdes prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscri¢ao,

nas provas ou nos documentos.
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14.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacédo dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.14 O resultado final do Concurso sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal.

14.15 Na&o serao fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitagéo, classificacéo, ou nota
de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e homologac&o em 6rgéo de divulgagao oficial.

14.16 Os casos em que houver omissdo ou forem duvidosos seréo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso e,
quando for o caso, pela Administragéo Municipal e pela FUNDACAO VALE DO PIAUI - FUNVAPI, no que a cada um couber.
14.17 As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso, a realizagdo de exames médicos pré admissionais, a
apresentacao para posse e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

14.18 A Administragdo Municipal e a Fundagéo Vale do Piaui - FUNVAPI, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

14.19 Outros beneficios concedidos pela Administracdo Municipal obedecem a legislagdo municipal vigente e variam de
cargo para cargo.

14.20 S&o impedidos de participarem deste Concurso Publico os funcionarios da Fundacgéo Vale do Piaui - FUNVAPI e seus
parentes, consangliineos ou por afinidade, até 3.° grau.

14.21 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos referentes a este concurso
publico, divulgados no endereco eletrdnico do municipio de Iguatu (www.iguatu.ce.gov.br) e da FUNDACAO VALE DO PIAUI —
www.funvapi.com.br.

14.22 Fica delegada a competéncia e responsabilidade & Comissdo Coordenadora do Concurso, designada pelo
Superintendente do SAAE de Iguatu, através da Portaria n°® 082/2012, de 19 de novembro de 2012, para:

a) Organizar, planejar e decidir sobre casos omissos no presente Edital;
b) Elaborar oficios, receber e responder requerimentos;
c) Receber e encaminhar recursos, nos casos previstos.

Iguatu CE), 23 de janeiro de 2013.

EDVAL LAVOR BEZERRA
SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO - SAAE
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

CARGO VAGAS PNE. | REQUISITOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01 ---- | ENSINO FUNDAMENTAL

AUXILIAR DE OPERAGAO DE ETE — ESTACAO DE 06 01 FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SABER LER,

TRATAMENTO DE ESGOTO ESCREVER E INTERPRETAR) MAIS CNH CATEGORIA
“A”,

SERVENTE 03 01 ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

VIGIA CR* ---- | ENSINO FUNDAMENTAL

ENCANADOR (BOMBEIRO HIDRAULICO) 06 01 ENSINO FUNDAMENTAL MAIS CNH CATEGORIA
“A”,

LEITURISTA CADASTRISTA 03 01 ENSINO FUNDAMENTAL MAIS CNH CATEGORIA
“A”,

PEDREIRO 01 ---- | ENSINO FUNDAMENTAL

OPERADOR DE SISTEMAS HIDRAULICOS — SEDE 01 01 ENSINO FUNDAMENTAL

OPERADOR DE SISTEMAS HIDRAULICOS — DISTRITAL 02 01 ENSINO FUNDAMENTAL MAIS CNH CATEGORIA
“A”,

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01 01 ENSINO FUNDAMENTAL COM CONHECIMENTO
BASICO EM INFORMATICA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01 01 ENSINO MEDIO COM CONHECIMENTO BASICO EM
INFORMATICA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — Tl - TECNOLOGIA DE 01 ---- | CERTIFICADO DE CONCLUSAO DF ENSINO MEDIO

INFORMACAO OU EQUIVALENTE, ACRESCIDO EM DE CURSO DE
PROGRAMACAO COM MINIMO DE 200
(DUZENTAS) HORAS/AULAS OU CERTIFICADO NA
AREA DE INFORMATICA, EXPEDIDO POR
INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDA PELO
MINISTERIO DA EDUCAGAO

ADVOGADO 01 ---- | SUPERIOR EM DIREITO COM REGISTRO NA
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - OAB

CONTADOR 01 ---- | SUPERIOR EM CONTABILIDADE, COM REGISTRO
PROFISSIONAL NO CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE - CRC

ENGENHEIRO CIVIL 01 ---- | SUPERIOR EM ENGENHARIA CIVIL, COM
REGISTRO NO CREA.

TECNOLOGO EM 01 ---- | SUPERIOR NA AREA DE SANEAMENTO

SANEAMENTO

*CADASTRO DE RESERVA
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ANEXO Il
ESCOLARIDADE/HABILITACAO, VENCIMENTO E CARGA HORARIA SEMANAL E/OU MENSAL
CARGO ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO CARGA
R$ HORARIA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL 661,51 200 HORAS
AUXILIAR DE OPERAGAO DE ETE — ESTACAO DE FUNDAMENTAL INCOMPLETO (SABER LER, 661,51 200 HORAS
TRATAMENTO DE ESGOTO ESCREVER E INTERPRETAR) MAIS CNH
CATEGORIA “A”.
SERVENTE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 661,51 200 HORAS
VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL 729,63 200 HORAS
ENCANADOR (BOMBEIRO HIDRAULICO) ENSINO FUNDAMENTAL MAIS CNH 805,70 200 HORAS
CATEGORIA “A”.
LEITURISTA CADASTRISTA ENSINO FUNDAMENTAL MAIS CNH 805,70 200 HORAS
CATEGORIA “A”.
PEDREIRO ENSINO FUNDAMENTAL 805,70 200 HORAS
OPERADOR DE SISTEMAS HIDRAULICOS — SEDE ENSINO FUNDAMENTAL 805,70 200 HORAS
OPERADOR DE SISTEMAS HIDRAULICOS - ENSINO FUNDAMENTAL MAIS CNH 805,70 200 HORAS
DISTRITAL CATEGORIA “A”.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO COM 982,18 200 HORAS
CONHECIMENTO BAsICO EM
INFORMATICA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO ENSINO MEDIO COM CONHECIMENTO 1.221,18 200 HORAS
BASICO EM INFORMATICA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — Tl - CERTIFICADO DE CONCLUSAO DF ENSINO 1.221,18 200 HORAS
TECNOLOGIA DE INFORMACAO MEDIO OU EQUIVALENTE, ACRESCIDO EM

DE CURSO DE PROGRAMACAO COM
MiNIMO DE 200 (DUZENTAS)
HORAS/AULAS OU CERTIFICADO NA AREA
DE INFORMATICA, EXPEDIDO POR
INSTITUICAO DE ENSINO RECONHECIDA
PELO MINISTERIO DA EDUCAGAO.

ADVOGADO SUPERIOR EM DIREITO COM REGISTRO NA 1.611,32 100 HORAS
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL -
OAB

CONTADOR SUPERIOR EM CONTABILIDADE, COM 1.611,32 200 HORAS

REGISTRO PROFISSIONAL NO CONSELHO
REGIONAL DE CONTABILIDADE - CRC

ENGENHEIRO CIVIL SUPERIOR EM ENGENHARIA CIVIL, COM 1.611,32 200 HORAS
REGISTRO NO CREA.

TECNOLOGO EM SUPERIOR NA AREA DE SANEAMENTO 1.611,32 200 HORAS

SANEAMENTO
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ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Interpretacéio de texto 2. Acentuacdo grafica 3. Ortografia 4. Encontros vocélicos 5. Sinais de pontuacéo 6. Classes de
palavras: substantivo (género, nimero e grau), adjetivo (tipos, género, nimero e grau), artigo (classificacdo) 7. Separacdo de
silabas 8. Tipos de frases.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

1. Interpretacéo de texto 2. Acentuagao grafica 3. Ortografia 4. Encontros vocdalicos 4. Sinais de pontuacdo 5. Morfologia:
classes de palavras e suas flex8es (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, verbo, pronome, advérbio e preposicéo) 6. Estrutura
e formacdo de palavras 7. Termos essenciais da oragdo 8. Pontuacdo 9. Concordancia verbal e nominal. 10. Fonologia:
letra, digrafo, tipos de fonema.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Interpretacdo de texto 2. Acentuacgdo grafica 3. Concordancia verbal e nominal 4. Sintaxe de regéncia: concordancia e
colocacdo 5. Termos acessorios da oracao (adjunto adnominal e adverbial) 6. Morfologia: classes de palavras e suas flex6es
7. Periodo composto por coordenagdo e subordinacdo 8. Colocacéo de pronomes obliquos atonos 9. Uso da crase 10.
Sinais de pontuagdo 11. Estrutura e formacéo de palavras.

PORTUGUES COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

1. Andlise e compreensdo de texto 2. Coesdo — conceitos e mecanismos 3. Coeréncia textual — informatividade,
intertextualidade e inferéncias 4. Tipos de textos e géneros textuais 5. Variacao linglistica: linguagem formal e informal 6.
Semantica: linguagem figurada e figuras de linguagem 7. Seméantica: sinbnimos, antdnimos, parénimos, homoénimos,
hiperdnimos e hipénimos 8. Morfossintaxe: classificagdo das palavras, emprego e flexdo 9. Estrutura e formagdo de
palavras 10. Vocativo e aposto 11. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo 12. Ocorréncia de crase 13. Ortografia
oficial 14. Acentuacdo grafica 15. A linguagem e os tipos de discurso 16. A comunicagdo e seus elementos.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Numeros e Numeral; Adicéo; Subtracdo; Multiplicagdo; Dobro; Divisao.

- Os Conjuntos; Nocao de Conjunto; Representacdo de conjuntos; Relacdo de pertinéncia; Relagcdo de inclusdo; Conjuntos
iguais; operacdes com conjuntos.

- Operacdes fundamentais com ndmeros naturais; Adigdo; Subtracdo; Multiplicacdo; Divisdo; Potenciacdo; expressoes
numericas.

MATEMATICA COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

NUmeros naturais, nimeros fracionarios. Sistema de numeracéo decimal. Operag8es (soma, subtracdo, multiplicacéo e divisao)
com nameros haturais e com nameros fracionarios. Geometria: medida de comprimento e de area de figuras planas. Resolugéo
de problemas envolvendo medidas de tempo, medidas de comprimento, medidas de areas de figuras planas, dinheiro.
Resolucao de problemas; representacéo do termo desconhecido; Calculo do termo desconhecido; Resolucéo de problemas.
Divisibilidade; Mltiplos e divisores; Conjunto dos multiplos de um ndmero; Conjunto dos divisores de um ndmero; NUmeros
primos.

Maximo divisor comum; processos praticos para o calculo do mdc; NUmeros primos entre si.

Minimo multiplo comum; processos praticos para o calculo do mmc; Propriedades do mmc.

MATEMATICA COMUM PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO

1. Conjuntos 2. Razao e proporcdo 3. Regra de trés simples e composta 4. Porcentagem 5. Juros simples e composto 6.
Descontos simples e composto 7. Equacdes e inequacdes 8. Sistemas e problemas envolvendo variaveis do 1° e 2° graus.

9. RelagBes métricas e trigonométricas no triangulo 10. Problemas que envolvem figuras planas 11.Fung¢des 12. Sistemas
legais de medidas.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituigdo: principios fundamentais. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas
constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e
concentrado; acéo direta de inconstitucionalidade; acdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais;
dos direito da nacionalidade; dos direitos politicos. Da organiza¢do politico - administrativa: das competéncias da Unido,
Estados e Municipios. Da Intervencédo. Da Administracdo Publica: disposi¢des gerais; dos servidores publicos. Da organizagéo
dos Poderes. Do Poder Executivo: das atribuicfes e responsabilidades do presidente da republica. Do Poder Legislativo: da
fiscalizagcdo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Judiciario: disposigfes gerais; do Supremo Tribunal Federal; do
Superior Tribunal de Justi¢ca; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes do Trabalho. Das
funcdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da Defensoria Pablicas. Da Defesa
do Estado e das Instituicbes Democraticas: Do Estado de Defesa; Do Estado de Sitio; Disposicbes Gerais. Da Ordem
Econdmica e Financeira: Dos Principios Gerais da Atividade Econdmica. Das Disposi¢cdes Constitucionais Gerais. Da ordem
Social: Disposi¢do Geral; Da Seguridade Social: Da Saude.

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragéo
Publica. Administracdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador publico. Responsabilidade dos
prefeitos municipais. = Administracdo Indireta: conceito. Autarquias, associages publicas, empresas publicas, fundacdes
Publicas e sociedades de economia mista. Consoércio. Controle da administracdo indireta. Poderes administrativos. Ato
administrativo: conceito, elementos, atributos, espécies. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso e desvio de poder. Ato
administrativo punitivo. Ato administrativo: anulagdo, revisdo e revogacado. Controle jurisdicional. Procedimento administrativo:
conceito, principios, pressupostos, objetivos. Contratos administrativos: conceito, espécies, disposi¢cbes peculiares. Clausulas
necessarias. Inadimplemento. Rescisdo. Anulacdo. Convénios. Licitacdo: natureza juridica, finalidades, espécies. Dispensa e
inexigibilidade. Servigo publico: conceito, classificagdo. Concesséo, permissdo e autorizagdo. Agentes publicos. Servidores
publicos: conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia.
Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo disciplinar. Regime
Previdenciario do servidor publico. Concurso publico. Bens publicos: regime juridico e classificacdo. Formas de utilizacao,
concessdo, permissdo e autorizagdo de uso. Desafetacdo e alienacdo. Desapropriacdo: conceito. Desapropriacdo por utilidade
publica, necessidade publica, interesse social. Indenizacao. Desapropriacao indireta. Limitagdes administrativas. Fungéo social
da propriedade. Responsabilidade Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos agentes
publicos. Responsabilidade pela omissao ou deficiéncia de servigo. Excludentes de responsabilidade. Responsabilidade civil
pessoal dos agentes publicos. Improbidade administrativa: Lei Federal n.° 8.429/92.

DIREITO CIVIL: Vigéncia da lei, aplicacdo da lei no tempo e no espago, integragdo e interpretagdo. Das Pessoas. Das Pessoas
naturais: personalidade, capacidade, direitos de personalidade e auséncia. Das pessoas juridicas: disposi¢cBes gerais;
Associagbes e Fundagfes. Dos Bens: dos bens iméveis; dos bens méveis; dos bens fungiveis e consumiveis; dos bens
divisiveis; dos bens singulares e coletivos; dos bens publicos. Dos fatos juridicos. Do negdcio juridico: representacgéo,
condicéo, do termo e do encargo. Dos defeitos do negdcio juridico: do erro ou ignorancia, do dolo, da coacao, do estado de
perigo, da lesdo e da fraude contra credores. Da invalidade do negdcio juridico: dos atos juridicos licitos e atos ilicitos, da
prescricdo e decadéncia. Das obrigagfes: das obrigagSes de dar coisa certa, das obrigacdes de dar coisa incerta, das
obrigacdes de fazer, das obrigacBes de ndo fazer, das obrigacdes alternativas, das obrigagfes divisiveis e indivisiveis e das
obrigacdes solidarias. Do adimplemento e extingdo das obrigacdes. Dos contratos em geral. Das varias espécies de contrato:
da compra e venda; da locacéo de coisas; da prestacdo de servigos. Da responsabilidade civil; da obrigacdo de indenizar; da
indenizacao.

DIREITO DAS RELACOES DE CONSUMO: O direito do consumidor na Constituicdio Federal. Cédigo de Defesa do
Consumidor - CDC: concepcdo e principios gerais. Ambito de aplicacdo do CDC. Prevencdo e reparacdo de danos. A
responsabilidade pelo fato e pelo vicio do produto e do servigo. Prazos. Préaticas comerciais: oferta; publicidade, praticas
abusivas, cobranca de dividas e banco de dados. Prote¢do Contratual. Clausulas abusivas. Contratos de adesdo. Sistema
Nacional de Defesa do Consumidor. San¢8es administrativas. A regulamentagdo do Cddigo de Defesa do Consumidor. Defesa
do Consumidor em Juizo: protecao individual e coletiva

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdicdo e da agdo: conceito, natureza e caracteristicas; das condi¢cdes da acéo. Das
partes e procuradores: da capacidade processual e postulatoria; dos deveres e da substituicdo das partes e procuradores. Do
litisconsorcio e da assisténcia. Da intervengéo de terceiros: oposi¢cao, nomeagao a autoria, denunciacéo a lide e chamamento
ao processo. Do Ministério Publico. Da competéncia: em razdo do valor e da matéria; competéncia funcional e territorial;
modificagfes de competéncia e declaracdo de incompeténcia. Do Juiz. Dos atos processuais: da forma dos atos; dos prazos;
da comunicagéo dos atos; das nulidades. Da formacéo, suspenséo e extingdo do processo. Do processo e do procedimento;
dos procedimentos ordinario e sumario. Do procedimento ordindrio: da peticdo inicial: requisitos, pedido e indeferimento. Da
resposta do réu: contestagdo, excecdes e reconvencdo. Da revelia. Do julgamento conforme o estado do processo. Das
provas: 6nus da prova; depoimento pessoal; confisséo; provas documental e testemunhal. Da audiéncia: da conciliagdo e da
instrucdo e julgamento. Da sentenca e da coisa julgada. Da liquidagao e do cumprimento da sentenca. Da acgao rescisoria. Dos
recursos: das disposi¢Bes gerais. Do processo de execucdo: da execucdo em geral; das diversas espécies de execucao:
execugdo para entrega de coisa, execugdo das obrigagbes de fazer e de ndo fazer. Dos embargos do devedor. Da execugao
por quantia certa contra devedor solvente. Da remicdo. Da suspenséo e extingdo do processo de execugdo. Do processo
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cautelar; das medidas cautelares: das disposi¢fes gerais; dos procedimentos cautelares especificos: arresto, sequestro, busca
e apreensdo, exibicdo e produgdo antecipada de provas. Dos procedimentos especiais: agdo de consignacao em pagamento;
embargos de terceiro; agdo monitéria.

DIREITO TRIBUTARIO: Conceito de tributo. Espécies de tributos. Natureza juridica especifica dos tributos. Sistema
constitucional tributario. Principios constitucionais tributarios. Competéncia tributaria. Imunidades. Fontes do direito tributario.
Legislagdo tributaria: vigéncia, aplicacdo, integracdo e interpretagdo. Obrigacéo tributaria: Classificacdo. Fato gerador:
Hipo6tese de incidéncia e seus aspectos e fato imponivel. Capacidade tributaria ativa e passiva. Sujeicdo passiva tributaria:
contribuinte; responsavel tributario. Responsabilidade tributaria: dos sucessores, de terceiros e pessoal. Responsabilidade por
infracdes. Denulncia espontanea. Crédito tributério. Langcamento e suas modalidades. Revisdo do langamento. Suspenséo,
extincdo e exclusdo. Garantias e privilégios.  Administragdo tributaria: fiscalizacdo, divida ativa, certidées. Processo
administrativo tributario. Processo judicial tributario: execucao fiscal; acdo anulatéria de débito fiscal; agdo de repeticdo de
indébito; acdo de consignacdo em pagamento; acdo declaratéria; medida cautelar fiscal; mandado de seguranga. Tributos de
competéncia municipal: fato gerador, base de célculo e sujeitos passivos. IPTU. ISS. ITBI. Taxas municipais. Contribuicdes
municipais. Reparticdo constitucional de receitas tributarias

DIREITO FINANCEIRO: Conceito e objeto. Competéncia legislativa: normas gerais e especificas. Lei no 4.320/64. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°® 101/00). Orgcamento Publico: conceito e natureza juridica. Orgamento
participativo. Principios orcamentarios. Regime constitucional: Finangas Publicas. Vedagdes constitucionais em matéria
or¢camentéaria. Normas gerais de Direito Financeiro. Processo orcamentério: calendario de elaboracdo e execucdo das leis
orgamentarias, metas técnicas e instrugdo do orcamento publico. Leis orgamentérias: Lei Orgamentéaria Anual; Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Plano Plurianual. Créditos adicionais. Processo legislativo orcamentario. Exercicio financeiro. Receita
publica: conceito, classificacdes e espécies. Entrada e receita. Estagios, divida ativa. Receitas crediticias. Reparticao
constitucional de receitas tributérias (receitas transferidas constitucionais). Renuncia. Teoria dos pre¢os. Movimentos de caixa.
Espécies Tributérias: Imposto. Taxa. Empréstimos compulsérios. Contribuicdo de melhoria. Preco. Contribuicbes especiais.
Despesa publica: conceito, classificagdo e espécies. Estagios da despesa: empenho, liquidacdo, ordem de pagamento e
pagamento. Controle das despesas. Regime contabil da despesa. Restos a pagar e despesas de exercicios anteriores.
Programacéo financeira. Precatorios judiciais. Crédito publico: natureza juridica, disciplina constitucional dos créditos e
empréstimos publicos; classificacdo dos créditos publicos; Técnica do crédito pablico. Regime constitucional da divida publica
brasileira; divida publica fundada, consolidada e mobiliaria. Controle, fiscalizacdo e prestagédo de contas. Extingdo. Execucao.
Garantias. Operag¢fes de crédito. Competéncias constitucionais sobre divida publica. Fiscalizacdo financeira e orcamentéria.
Controle externo: Poder Legislativo e Tribunais de Contas. Controle interno.

DIREITO PENAL: Aplicacédo da lei penal. Da imputabilidade penal. Do concurso das pessoas. Das penas: das espécies de
pena e da aplicacdo da pena. Das medidas de seguranca. Da extingdo da punibilidade. Dos crimes contra a pessoa: dos
crimes contra a honra. Dos Crimes contra o patriménio: do furto, do roubo e da extorsdo, do estelionato. Apropriagdo indébita
previdenciaria. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes contra a Administragdo Publica: dos crimes praticados por
funcionério publico contra a administracdo em geral, dos crimes praticados por particular contra a administragdo em geral e dos
crimes contra a administragdo da justica. Dos Crimes conta a fé publica. Crimes contra a ordem tributaria e crimes contra a
ordem econdmica. Abuso de autoridade. Crimes ambientais.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: Inquérito Policial: natureza, inicio e dindmica. A¢&o penal publica e privada. A denuncia. A
queixa. A representacdo. A rendncia. O perddo. Jurisdicdo. A competéncia penal. Sujeitos do processo: Juiz, Ministério
Publico. Acusador, ofendido, defensor, assistente, curador do réu menor, auxiliar de justica. Atos Processuais: forma, lugar,
tempo (prazo, contagem). Comunicagfes processuais (citagcdo, notificagdo, intimag&o). Extingdo da punibilidade. Da Priséo,
Das Medidas Cautelares e da Liberdade Provisoria. Atos jurisdicionais: Despachos, decisdes interlocutérias e sentenca
(conceito, publicagdo, intimagdo e efeitos). Recursos em geral: conceito, garantia constitucional, competéncia e
processamento. Habeas Corpus: conceito, garantia constitucional, competéncia, processamento e recursos cabiveis. Juizados
Especiais Federais.

DIREITO AMBIENTAL: A protecdo do meio ambiente na Constituicdo Federal. Competéncia em matéria ambiental. Funcao
social da propriedade. Da ordem econdmica. Desenvolvimento sustentavel. Principios gerais de Direito Ambiental. Bens
ambientais. Politica Nacional do Meio Ambiente: Principios, Obijetivos. Instrumentos: padrdes de qualidade, zoneamento
ambiental. Avaliacdo de impacto ambiental. Licenciamento ambiental. Revisdo de atividades efetiva ou potencialmente
poluidoras e criagdo de espagos territoriais especialmente protegidos. Competéncias. Sistema Nacional do Meio Ambiente —
SISNAMA: Estrutura, composi¢cdo e competéncias. Conselho Nacional do Meio Ambiente — CONAMA. Sistema municipal e
estadual de protecdo ambiental. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza — SNUC: objetivos. Estrutura.
Composicéo. Criagdo. Implantacdo e gestéo de unidades de conservagéo. Categorias de unidades de conservacdo. Areas de
preservacdo permanente. Reserva legal. Politica Nacional de Recursos Hidricos e Sistema Nacional de Gerenciamento de
Recursos Hidricos: objetivos, diretrizes gerais, competéncias, comités de bacia hidrografica e cobranca pelo uso da agua.
Saneamento béasico. Parcelamento do solo urbano e a prote¢do do meio ambiente. Responsabilidade pelo dano ambiental:
Responsabilidade administrativa. InfragBes e sancdes administrativas ambientais. Responsabilidade civil. Responsabilidade
criminal. Termo de ajustamento de conduta ambiental; Protecdo do meio ambiente em juizo: Mandado de seguranga. Acéao
Civil Publica. Acéo Popular. Desapropriagéo.
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CONHECIMENTOS EM INFORMATICA PARA OS CARGOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Periféricos de um computador. Hardware. Software. Utilizagcdo de Sistema Operacional Windows /XP/2000/7. Sistema
Operacional Linux. Configurac6es basicas do Windows /XP/2000/7. Aplicativos Basicos. Aplicativos do Pacote Microsoft Office
(Word, Excel, Access, Power Point). Configuragdo de impressoras. Nog¢des béasicas de Internet e uso de navegadores. Noc¢des
basicas de correio eletrénico (e-mail).

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — TI — TECNOLOGIA DE INFORMACAO

Sistemas e Computagdo — Hardware. Componentes de microcomputadores. Dispositivos de armazenamento de dados.
Montagem /Desmontagem. Configuragdo de microcomputadores. Nog¢Bes sobre microprocessadores e barramentos.
Periféricos de entrada/ saida. Gerenciamento de memdria. Operagédo de computadores. Processamento “batch”, “on line”, “off-
line”, e “real time”.Multiprogramacédo e Multiprocessamento. Multitarefa. Software basico, aplicativos e utilitarios. Nocg8es
bésicas de instalacéo e operacéo dos sistemas Windows 98/2000 Professional/ XP, Windows Vista, Windows 7, Windows 2000
Server/ 2003 Server, Linux e Unix. Instalac@o e configuragcdo de microcomputadores .No¢des de algoritmos e pseudocédigo.
Linguagens de Programacéo Pascal. Conhecimentos sobre Microsoft Office 97 / 2000 / XP / 2007, Word, Excel, PowerPoint e
Access. Operagao de Sistemas Aplicativos. Comunicagdo de Dados - Representacdo da informacéo. Sinal analdgico e digital.
Transmissao serial x paralela. Transmissdo assincrona x sincrona. Transmisséo simples x half-duplex. Interfaces. Modulagao /
Demodulagéo. Sinaliza¢do de linha e de dados. Comutag¢do de circuitos, de pacotes e de células. Circuitos comutados e
dedicados. Linhas ponto-a-ponto e multiponto. Protocolos de comunicagdo. Redes Digitais de Servigos Integrados (RDSI).
Redes de Dados — Objetivos. Padrdes. Meios de transmissdo: cabo coaxial, par tragado, fibra dptica e link radio. Topologias.
Métodos de acesso. Tecnologias Ethernet, FDDI, Gigabit Ethernet e Atm. Equipamentos para interconexdo de redes.
Fundamentos da arquitetura TCP/IP.Internet x Intranet.Redes Publicas. RENPAC .Internet. Modalidades e técnicas de acesso.
Organismos internacionais e nacionais (ITU, IEEEE, OSI). Recomendacdes. No¢des sobre instalagdo e operagdo de redes de
computadores. Seguranga fisica e logica de Redes: backup, virus,. Prote¢do — Principios basicos. Alimentacdo AC/DC.
Aterramento e para-raios. Protecdo de equipamentos e de sistemas de informéatica.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Nocdes de Direito Constitucional: Constituicdo: principios fundamentais. Da aplicabilidade das normas constitucionais:
normas de eficacia plena, contida e limitada; normas programéaticas. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos e
deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacédo
politico-administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da Administracdo Publica: disposi¢cbes gerais; dos
servidores publicos.

Nocdes de Direito Administrativo: Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico;
poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigcos Publicos: conceito e principios;
delegacdo: concessédo, permissao e autorizagdo. Ato administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogagao e
convalidagéo; discricionariedade e vinculagdo. Organizagdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Orgéos publicos: conceito,
natureza e classificacé@o. Servidores publicos: cargo, emprego e fungéo publicos.

Nocdes de Direito Civil: Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das
Pessoas Juridicas: Disposi¢des gerais. Do Domicilio.

CONTADOR

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios basicos da administracdo Publica. Administracéo direta e indireta.
Orgédos publicos. Agentes publicos. Poderes e deveres dos administradores publicos: uso e abuso do poder, poderes
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar, poder de policia, deveres dos administradores publicos. Lei de
licitacGes e contratos administrativos: Lei n° 8.666/1993 e alteracdes. Dos principios. Das modalidades, limites e dispensa. Dos
contratos. Das sancgdes administrativas. Lei n® 10.520/2002: Do pregado. Lei n® 8.429/1992: Dos atos de improbidade
administrativa.

CONTABILIDADE GERAL

Conceito, objetivo, campo de aplicagdo. Estrutura Conceitual para a Elaboragéo e Apresentacdo das Demonstragées Contabeis
- NBC T-1 Resolugdo CFC 1121/ 2008. Composi¢do, conceitos, estrutura e forma de avaliagdo dos itens patrimoniais; Ativos,
Passivos e Patrimbnio Liquido. Apuragdo do Resultado de Exercicio. Demonstracdes contabeis obrigatérias: estrutura,
conceitos, conteldos e aplicabilidade de acordo com a Lei n° 11.638/2007. Andlise e interpretagdo de demonstrativos
contabeis (quocientes de liquidez e endividamento). Patrimdnio: componentes patrimoniais: ativo, passivo e patrimodnio
liquido. Fatos contabeis e respectivas variagfes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Teorias, funcdes e estrutura
das contas. Sistema de contas e plano de contas. Regime de competéncia e regime de caixa. Provisdbes em geral.
Escrituracéo. Sistema de partidas dobradas. Escrituragédo de operacdes tipicas. Livros de escrituragdo: diario e razao. Erros de
escrituracdo e suas correcdes. Balancete de verificagdo. Apuracdo de resultados; controle de estoques e do custo das vendas.
Balanco patrimonial: obrigatoriedade e apresentagdo; contetido dos grupos e subgrupos. Classificagao das contas; critérios de
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avaliacdo do ativo e do passivo; levantamento do balanco de acordo com a Lei 6.404/76 (Lei das Sociedades por Agdes).
Demonstracéo do resultado do exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboracdo de acordo com a Lei 6.404/76. Demonstracédo
de lucros ou prejuizos acumulados: forma de apresentacédo de acordo com a Lei 6.404/76. Demonstracdo de Fluxo de Caixa:
métodos direto e indireto. Notas explicativas as demonstra¢des contdbeis. Analise das DemonstracBes Contébeis. Teoria da
Contabilidade: Conceito e objetivos da Contabilidade. Usuéarios e suas necessidades de informagdo. Os Principios de
Contabilidade (aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade, Resolugdo CFC 750/93 e alteracdes conforme Resolucéo
CFC 1.282/2010). Reconhecimento e mensuracdo de ativos, passivos, receitas e despesas, ganhos e perdas. Patrimdnio
Liquido e suas teorias.

CONTABILIDADE PUBLICA

Conceito, divisdo e legislagdo. Exercicio financeiro: definicdo, ano financeiro. Regimes contabeis: de caixa, de competéncia,
misto. Operacgdes orcamentérias: receitas e despesas efetivas e por mutagdo patrimonial. Operagdes extra orcamentarias:
receitas e despesas extra orgamentarias. Variagbes patrimoniais. Restos a pagar. Auditoria no setor publico: principios,
normas, técnicas, procedimentos: relatério e pareceres.

FINANCAS PUBLICAS E ORCAMENTO

Finangas publicas. Papel do Estado na Economia. O Estado Brasileiro e o Desenvolvimento Econdmico. Teoria do Gasto
Publico. Receita Publica e Tributagdo. Sistema tributario nacional e federalismo fiscal. Orgamento publico no Brasil. Politicas de
estabilizacdo. Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei Federal n® 4.320/64. Orgamento Publico.
Conceito. Principios orgamentarios. Orcamento-programa. Proposta orgamentaria: elaboragdo, discussdo, votacdo e
aprovacdo. Regimes orgamentérios: competéncia de exercicio e de caixa. Orcamento anual, Plano plurianual e Diretrizes
orcamentarias. Receita or¢camentéria: classificacdo econbmica, estagios (lancamento, arrecadag¢do e recolhimento),
competéncia tributaria e reparticdo das receitas tributarias. Despesa or¢gamentaria: classificagdo institucional, econdmica e
funcional-programética, estagios (empenho, liquidacdo e pagamento). Adiantamento ou suprimento de fundos. Créditos
adicionais: espécies e recursos para sua cobertura.

MATEMATICA FINANCEIRA

Juros e descontos simples — conceitos basicos, taxas proporcionais, valor nominal, valor presente. Juros compostos — conceito,
taxa equivalente, taxa efetiva, taxa nominal. Descontos compostos — conceito, desconto composto real, desconto composto
bancario, valor presente, equivaléncia de capitais. Empréstimos — calculo de valores presentes, calculo das prestacdes, calculo
dos montantes, planos de amortizacdo. Investimentos — fluxo de caixa, taxa de atratividade, taxa interna de retorno, valor
presente liquido, indice de lucratividade.

NOCOES DE AUDITORIA

Auditoria: normas e conceitos de auditoria e da pessoa do auditor, campo de atuagao, instrumentos de trabalho e parecer do
auditor, ética profissional e responsabilidade legal. Auditoria no setor publico federal; finalidades e objetivos da auditoria
governamental; abrangéncia de atuacao; formas e tipos, normas relativas a execug¢édo dos trabalhos.

Planejamento, controle orcamento de obras. Execug¢do de obras civis.Topografia e terraplanagem; locacdo de obras;
sondagens; instalacdes provisorias. Canteiro de obras; protecdo e seguranca depdsito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas. Fundacdes. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armacgdo; Argamassas; Instalacdes
prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo Isolamento térmico. Materiais de
construcdo civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do
concreto. Aco Madeira Materiais ceramicos vidros, Tintas e vernizes. Recebimento e armazenamento de materiais. Mecanica
dos solos. Origem, formacdo e propriedades dos solos. Indices fisicos. Pressdes nos solos. Prospeccdo geotécnica.
Permeabilidade dos solos; percolacdo nos solos. Compactagdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos
solos; estimativa de recalques. Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de
taludes; estabilidade das fundacdes superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos materiais.
Deformacdes. Teoria da elasticidade. Analise de tensfes. Flexdo simples; flexdo composta; tor¢édo; cisalhamento e flambagem.
Analise estrutural. Esforco normal, esforco constante, torcdo e momento fletor. Estudos das estruturas isostaticas (vigas
simples, vigas, gerber, quadros, arcos e treli¢cas); deformagéo e deslocamentos em estrutura isostatica; linhas de influéncia em
estrutura isostaticas; esforco sob acdo de carregamento, variagdo de temperatura e movimento nos apoios. Estruturas
hiperestaticas; métodos dos esforcos; métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas
hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de
armacdo. Dimensionamento de secOes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de segbes T. Cisalhamento.
Dimensionamento de pecas de concreto armado submetidas a tor¢do. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagéo
em concreto armado. Norma NBR 6118 (2003) - Projeto de estrutura de concreto - procedimentos. Instalacdes prediais.
Instalacdes elétricas. Instalacdes de esgoto. Instalacdes de telefone e instalagcdes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar
comprimido, vacuo e agua quente). Estradas e pavimentos urbanos. Saneamento bésico: tratamento de agua e esgoto.
Nocdes de barragens e acudes. Hidraulica aplicada e hidrologia. Salde e seguranca ocupacional em canteiro de obras; norma
NR 18 Condicdes e Meio Ambiente de trabalho na industria da construgédo (118.0002). 14. Responsabilidade civil e criminal em
obras de engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n° 121 e 132 do
Cddigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliagéo: legislacdo e normas, laudos de avaliacéo.
LicitagBes e contratos da Administracdo Publica (lei n° 8.666/93). Qualidade. Qualidade de obras e certificacdo de empresas;
Aproveitamento de residuos e sustentabilidade na construcéo; Inovagao tecnoldgica e Racionalizagdo da construcao; Portaria
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n°.134: programa Brasileiro da qualidade e produtividade na construcéo habitacional - PBQP-H, Ministério do Planejamento e
Orcamento, 18 de dezembro de 1998.

Préaticas de obras: familiarizagdo com ferramentas e seguranga e higiene do trabalho: uso do material de protecédo individual e
coletiva; cuidados basicos com o canteiro e riscos profissionais; demolicdo de paredes; esquadrejamento de paredes;
levantamento de paredes com as respectivas amarragdes; execu¢do de andaimes: prepara¢do de canteiros, gabaritos e
locacédo de uma edificagdo com conhecimento total das plantas e projetos; projetar, calcular e executar: andaimes, ferragens de
pilares, vigas, lajes e cinta de amarracgao; revestimentos; hidraulica: instalacdes prediais, simbolos da ABNT, leitura de plantas.
Nocdes de engenharia de custos, para elaboracdo de orcamento e composicdo de custos unitarios, parciais e totais:
levantamento de quantidades; Planejamento e cronograma fisico-financeiro. Projeto e execucé@o de obras civis: topografia e
terraplenagem. Nog¢8es bésicas sobre pavimentagdo, o pavimento e suas camadas; defeitos no pavimento asféltico. No¢Bes
bésicas de construcdo de galerias de aguas pluviais e drenagens. NogOes béasicas de licitages de obras e servigos de
engenharia e de contratos de obras publicas: Principios, tipos, modalidades, dispensa, inexigibilidade, homologacéo,
adjudicagdo, revogacgdo, anulacdo; comissbes de licitagcdo, projeto bésico, projeto executivo. Contratos: formalidades,
obrigatoriedade, termos aditivos, anulacédo, rescisdo, penalidades (Lei n.° 8.666/93). Elaboracdo de medicdes de obras e
conhecimento da fiscaliza¢&@o de obras publicas. Sistemas hidraulicos na Engenharia Civil: custo, beneficio; viabilidade politica,
técnica, econdmica, financeira; Mercado; Planejamento; Organizacdo: administracdo e gerenciamento. Controle de materiais
(cimento, agregados aditivos, concreto usinado, a¢o, madeira, materiais ceramicos, vidro etc.); Controle de execug¢édo de obras
e servigos. Documentacéo da obra: diarios e documentos de legalizagdo. Legislacdo especifica para obras de engenharia civil:
normas da ABNT, noc¢des da Lei n° 10.257/01 (denominada "Estatuto da Cidade"). Engenharia de avaliag6es: Legislacao e
normas; Metodologia; Niveis de rigor; Laudos de avaliacdo. Estradas: Projeto geométrico; Estrutura dos pavimentos.
Saneamento basico: Tratamento de agua e esgoto; Nocdes de barragens, acudes e reservatdrios. Urbanismo: Origens e
definicdo do desenho urbano. O processo de desenho urbano e as metodologias. Criacdo das Novas cidades. Planejamento
urbano: Uso do solo. Dimensionamento e programacdo dos equipamentos publicos e comunitarios; Sistemas viarios
(hierarquizagdo, dimensionamento e geometria). Sistema de infra-estrutura de parcelamentos urbanos: energia, pavimentagéo
e saneamento ambiental (drenagem, abastecimento, coleta e tratamento de esgotos, coleta e destilagdo de residuos solidos).
O meio ambiente na Constituicdo Federal. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n°. 6.938/81 e sua
regulamentacao): objetivos; diretrizes; conceitos e instrumentos da politica nacional de meio ambiente. SISNAMA: organizacao,
finalidades e competéncias. Lei dos Crimes Ambientais (Lei Federal n°® 9.605/98) e sua regulamentagéo: infragbes ambientais.
Administracdo Publica: principios, organizagdo e poder de policia. Propriedades fisicas, quimicas e biolégicas do solo, ar e
agua; poluentes atmosféricos, terrestres e aquéticos. Padrdes de qualidade ambiental e padrées de lancamento. Poluicao
sonora e protegdo do sossego publico. Resolugdo Conama 01/90 e ABNT: NBR 10151/2000: Acustica — Avaliacéo do ruido em
areas habitadas, visando o conforto da comunidade — Procedimento. Decibelimetros: utilizacdo e funcionamento. Codigo
Florestal Brasileiro. Areas de protecdo permanente (APP) e reserva legal no Codigo Florestal Brasileiro. Requisitos para a
supressdo de vegetacdo em APP. Sistema Nacional das Unidades de Conservacédo e sua regulamentacdo (Lei Federal n°
9.985/00 e alteracdes). Politica Nacional de Recursos Hidricos e sua regulamentacdo (Lei Federal n® 9.433/97 e suas
alteracdes). Licenciamento ambiental: Nog¢des sobre competéncias e processo de licenciamento (LP, LI, LO); Resolugdo
CONAMA 237/97. Etica profissional. Nogdes basicas de informatica: Windows, Word, Excel, PowerPoint. Conceito de Internet e
Intranet. Correio eletronico.

TECNOLOGO EM SANEAMENTO

Desenvolvimento Sustentavel. Ecologia e Meio Ambiente. Conservacao da Biodiversidade. Unidades de Conservacéo. Biomas.
Ecossistemas. Recuperacdo de Areas Degradadas. Qualidade da Agua. Manejo de Bacias Hidrograficas. Poluicio ambiental:
agua, solo e ar. Gerenciamento de Residuos Solidos. Educacdo Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de
Impacto Ambiental (RIMA). Legislacdo Ambiental. Lei 703/2007. Desenho técnico de projetos de saneamento. Cadastramentos.
Locagdes, Nivelamentos. Levantamento de areas. Controles de Jazidas. Topografia. NogbBes gerais de sistemas de
abastecimento de 4gua. Nogdes gerais de sistemas de esgotamento sanitario. Mecénica dos solos. Organizacdo e seguranca
no trabalho. Locagéo de condutos em planta e perfil. Execugdo de valas. Mecanica dos solos. Levantamentos planialtimétricos,
perfis e curvas de nivel. No¢des de corte, aterro e protecao de taludes. Conhecimentos praticos de trabalhos em teodolito e
niveis em levantamentos topogréaficos. Calculos de areas e volumes através de métodos topogréficos e aritméticos. Calculo de
coordenadas. Operacdo de aparelhos de GPS (sistema de posicionamento global). No¢des de construcdo civil, concreto,

terraplanagem e pavimentacao. Andlise e controle de agua. Fundamentos quimicos e biolégicos do saneamento.

ENCANADOR (BOMBEIRO HIDRAULICO)

Tratamento e distribuicdo da agua. Projetos de instalagdo da agua: tubulacdo de alimentacdo de aparelhos, gabaritos para
instalacdo de aparelhos, banheira, vaso sanitario, lavatério, chuveiro, pia da cozinha, tanques, reservatérios de agua,
aquecedores de agua. Dispositivos de controle: torneira, registro, valvula. Medidores de consumo de agua. Ferramentas do
bombeiro: chaves de fenda, de boca, de grifa, martelo, alicate; torno comum, torno de cano, serra para metal, lima, tesoura de
funileiro, maquina de furar, ferro de soldar, talhadeira, ferramentas diversas para chumbo, etc. Canos (prediais, de ferro,de
plastico). Manilhas. Canalizacdo de agua pluvial, instalagdo de recalque d’agua; como escolher uma bomba. Nogdes de
seguranga do Trabalho: acidentes do trabalho, conceito, causas, prevencédo; Normas de Seguranga: prote¢do, equipamento;
higiene e seguranga no trabalho.
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ANEXO IV
PARA USO DE CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

*Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais.
REQUERIMENTO

Nome:

N° de Inscricao:
RG: , CPF: )
candidato(a)

inscrito(a) para o Cargo de: ,Codigo |
Residente: , n° , Bairro:
, Fone: ( ) ,
Portador da Necessidade Especiais , requer a Vossa Senhoria

condi¢cBes especiais (*) para realizacdo da prova objetiva do Concurso Publico do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto

(SAAE), conforme Edital n° 01, de  de de , anexando para tanto, Laudo Médico, bem como, fotocdpia do
documento de identidade. Necessito do(s) seguinte(s)
recursos:

N. Termos

P. Deferimento.

IGUATU (CE), de de

Assinatura

(*) Anexar documento apresentando as condi¢des diferenciadas de que necessita para realizagdo da prova e/ou justificativa

acompanhada de parecer emitido por especialista da sua area de deficiéncia.
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ANEXO V
ATIVIDADES DATA E HORARIOS

Lancamento do Edital.

23.01.2013

Periodo de Inscri¢cdes.

04 a 23.02.2013

Periodo para pedido de isencdo do pagamento da taxa de

04 a 08.02.2013

pedido de isen¢éo da taxa de inscri¢éo.

inscricao
Divulgacdo do julgamento dos pedidos de isengcdo da taxa de
. . 15.02.2013
inscrigéo.
Prazo para recurso contra o indeferimento do pedido de isengéo da

. . 18.02.2013
taxa de inscri¢ao.
Divulgacédo do julgamento dos recursos contra o indeferimento do

20.02.2013

Periodo para impressdo da segunda via dos boletos dos
candidatos que tiveram o pedido de isencéo indeferido.

21 a 23.02.2013

Divulgacéo da relagdo dos candidatos inscritos com enderegos e

locais de aplicagcdo das provas e Retirada do Cartdo de 10.03.2013
Confirmacéo de Inscricdo no Portal do Candidato.

Aplicacdo das Provas Escritas Objetivas 24.03.2013
Divulgacéo dos gabaritos das Provas Objetivas. 25.03.2013

Interposicéo de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas

26 e 28.03.2013

Divulgacdo do resultado dos julgamentos dos recursos contra 0s

gabaritos das Provas Objetivas.

05.04.2013

Resultado apos julgamento de recursos do gabarito

09.04.2013

Prazo para recurso do resultado parcial

10 e 11.04.2013

Divulgacao do resultado final apds julgamento de recurso

15.04.2013

Homologacé&o do Resultado Final

17.04.2013
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ANEXO VI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

LEITURISTA CADASTRISTA

Executar de acordo com instrugdes recebidas servigo de apuragdo de consumo, vendas e promog¢do de produtos e servigos, leitura de
hidrometro, através de operagdo de equipamento “coletor de dados” e entrega de contas e faturas, utilizando equipamentos apropriados,
prestar suporte as agdes de cobrangas judiciais. Inspecionar imdveis em geral, verificando a forma de abastecimento, esgotamento,
instalagdes hidraulicas prediais, bem como orientar e notificar os moradores para corregdo das irregularidades detectadas. Efetuar
ligacBes, instalagdo e substituicdo de hidrémetro. Suspensdo e/ou religagdo do fornecimento de 4dgua de clientes. Executar levantamento
de campo, efetuando medigdes de ruas, lotes, quadras, visando subsidiar o cadastramento e codificagdo dos imdveis, quadros de ligagdo e
implantagdo de rede de agua e esgoto e outros servigos do sistema de saneamento. Elaborar desenhos em geral relativos aos servigos
comerciais. Levantar informagdes sobre a situagdo do saneamento basico e condigdes sdcio econdmicas de populagdo carente, subsidiando
estudos técnicos e a implantagdo de rede de dgua e esgoto. Encaminhar aos consumidores correspondéncias tais como: informativos,
avisos de débitos e outros. Executar servigos de natureza administrativa emitindo, registrando, controlando e mantendo a documentagdo
envolvida, providenciando transporte, materiais e outros recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades de sua area de atuagdo.
Dirigir veiculo e/ou moto para a realizagdo das atividades do cargo. Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando necessario,
outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender a necessidades da Autarquia, situacdes emergenciais e/ou de
aprendizado profissional.

ENCANADOR (BOMBEIRO HIDRAULICO)

Executar de acordo com instrugdes recebidas programacao e distribuicdo, por equipes e prioridades, de servicos de manutengdo de redes
de dgua e/ou esgoto, religacBes, cortes, ligagdes domiciliares, instalar e substituir hidrémetros e hidrantes, efetuar leituras do nivel da
dgua do reservatdrio, tamponamento e supressdo de dgua, abastecimento através de caminhdo pipa, servicos de manutengdo civil,
manutencio e/ou inspec¢do eletromecanica, eletrdnica, preventiva, preditiva ou corretiva, dentre outros operacionais; controlar e efetuar a
baixa dos servicos executados; programar servigos referentes as solicitagdes de usudrios e/ou demandas; acompanhar e/ou executar as
atividades desenvolvidas pelos operadores de radio; reparar relatérios mensais e de plantdo dos servicos de manutengdo desenvolvidos;
prestar informagdes sobre o andamento e fluxo dos servigos, das pressdes das redes de distribuigdo, realizando manobras operacionais e
regulagem de valvulas controladoras; efetuar limpeza e desobstrugdo em caixas de registro, boosters, ventosas, valvulas; efetuar testes de
vazamentos de 4dgua e esgoto; executar, quando necessdrio, servigos de prolongamento, rebaixamento e remanejamento de redes de agua
e esgoto, vistorias nas ligacdes domiciliares, servigcos de construgdo de caixas de registro ou pogo de visita, testes para detectar presenga
de gases tdxicos nos pogos de visita e servigos bragais tais como limpeza, carga e descarga de veiculos, abrir e fechar valas, operar
compressor de ar, equipamentos de rompimento e corte de pavimento, conjunto moto bomba a gasolina e elétrica. Dirigir veiculo e moto
para realizagdo das atividades do cargo. Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando necessario, outras atividades para as quais
esteja qualificado, visando atender a necessidades da Autarquia, situagdes emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

AUXILIAR DE OPERADOR DE ETE

Executar de acordo com instrugdes recebidas a operagdo de conjuntos moto-bombas de estagdes elevatdrias de dgua, registro de dados da
operagdo da estagdo elevatdria, servicos de limpeza nos equipamentos e dareas internas e externas, auxilio nas manutengdes
eletromecanicas de bombas, motores e quadros de comandos, inspe¢des didrias nos equipamentos existentes na estacdo elevatodria.
Operar conjuntos moto-bombas de estacGes elevatdrias de esgoto; controlar o tempo de funcionamento dos conjuntos moto-bombas a
cada turno trabalhado; realizar medi¢do horaria de vazao no afluente; servigos de limpeza nos equipamentos e areas internas e externas,
bem como caixas de visita e pogos de visita (PV), executar servigos de limpeza em grades, caixa de areia, cestos, entre outros; efetuar a
cubagem do material retirado das caixas de areia, levantar o consumo de agua e de energia elétrica da elevatdria; executar inspeces nos
quadros de comando e dos equipamentos; auxiliar a equipe de patrulha eletromecanica nos servigos de manutencGes de bombas, motores
e quadros de comando. Servicos de capinagdo nas areas das elevatdrias de esgoto e nas ETEs, tanto interna quanto externa e de contorno.
Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando necessdrio, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender a
necessidades da Autarquia, situa¢gdes emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

OPERADOR DE SISTEMAS - SEDE - ETA

Executar de acordo com instrugdes recebidas atividades pertinentes a operagao de estagdo de tratamento de dgua no tocante a coletas e
analises, realizagao de testes, medicGes, preparo e dosagem de produtos quimicos, carga e descarga de produtos quimicos, preenchimento
de formuldrios, operar e inspecionar equipamentos eletromecdnicos e quadros de comando e controle, organizacdo e limpeza das
instalagdes do sistema de produgdo, equipamentos e vidrarias, acompanhamento das etapas de tratamento, manobras de registros e
comportas, efetuar leituras de niveis dos reservatérios, medidor de vazdo e pressdao, amperagem, voltagem e outros instrumentos de
medidas hidraulicas, acionar chaves de comando de troca de linhas de alta tensdo e controle de operagdo de transformadores,
manutenc¢do dos equipamentos de dosagem de produtos quimicos conforme orientagdo recebida; efetuar a troca do cilindro de cloro de
acordo com as normas de seguranga previstas. Verificar a qualidade da agua nas diversas fases de tratamento; acompanhar todo o
processo de tratamento da dgua; operar conjunto moto bomba; receber e controlar produtos quimicos; solicitar e acompanhar a
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manutengdo dos equipamentos operacionais; identificar e ajustar as varidveis e parametros qualiquantitativos nas instalagdes. Fazer
analises nos vérios estagios de tratamento nas ETAs;

Analises fisico-quimicas parciais (turbidez, cloro e pH) feitas para o controle do tratamento d’agua. Preenchimento de boletins préprios
com produgdo de adgua para o tratamento (medigdo qualitativa), resultados das analises e controle das dosagens dos produtos quimicos.
Manuseio continuo de turbidimetro, aparelho de comparagdo colorimétrica, dosadores de produtos quimicos. Preparagdo de produtos
quimicos para o tratamento de agua. Tratar a 4gua, definindo dosagens e adicionando produtos quimicos de acordo com as tabelas.
Limpeza didria dos filtros com retro lavagem e jatos de agua inclusive nos vertedores, canaletas em geral e retirada dos sobrenadantes nos
floculadores, decantadores e filtros; Controlar a cloragdo, fluoretacdo e condi¢Ges da agua tratada (cor, turbidez e pH); Controlar o
tratamento de agua por sistema informatizado; Comunicar a Chefia qualquer anomalia para o bom funcionamento da Estacao de
Tratamento de Agua, inclusive se notar alguma modificagdo na quantidade e qualidade da agua. Desempenhar, conforme orientagdo
recebida, quando necessdrio, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender a necessidades da Autarquia, situagdes
emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

OPERADOR DE SISTEMAS DISTRITAIS

Executar de acordo com instrugdes recebidas programacao e distribuicdo, por equipes e prioridades, de servigos de manutengdo de redes
de agua e/ou esgoto, religacdes, cortes, tamponamento e supressdo de agua, abastecimento através de caminh3do pipa, servigos de
manutencdo civil, manuten¢do e/ou inspec¢do eletromecanica, eletrdnica, preventiva, preditiva ou corretiva, dentre outros operacionais;
controlar e efetuar a baixa dos servicos executados; programar servigos referentes as solicitacdes de usudrios e/ou demandas; acompanhar
e/ou executar as atividades desenvolvidas pelos operadores de radio; preparar relatérios mensais e de plantdo dos servicos de
manutenc¢do desenvolvidos; prestar informagdes sobre o andamento e fluxo dos servigos. Executar de acordo com instrugdes recebidas
atividades operacionais em sistemas de abastecimento de agua, efetuando leituras do nivel da dgua do reservatério, das pressdes das
redes de distribuicdo e de vazdo em equipamentos, efetuando manobras operacionais de vélvulas controladoras, ligando, desligando e
inspecionando conjuntos moto-bombas, dirigir veiculo e/ou moto para a realizagdo das atividades do cargo. Desempenhar, conforme
orientagdo recebida, quando necessario, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender a necessidades da Autarquia,
situacbes emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

OPERADOR DE ETE

Executar de acordo com instrugdes recebidas atividades pertinentes a operagdo de estacdo de tratamento de esgoto no tocante a coletas
e andlises, realizagdo de testes, medi¢des, preparo e dosagem de produtos quimicos, carga e descarga de produtos quimicos,
preenchimento de formularios, operar e inspecionar equipamentos eletromecanicos e quadros de comando e controle, organizagdo e
limpeza das instalagdes do sistema de produgdo, equipamentos e vidrarias, acompanhamento das etapas de tratamento, manobras de
registros e comportas, efetuar leituras de niveis dos reservatdrios, medidor de vazdo e pressdo, amperagem, voltagem e outros
instrumentos de medidas, acionar chaves de comando de troca de linhas de alta tensdo e controle de operagdo de transformadores,
manuteng¢do dos equipamentos de dosagem de produtos quimicos conforme orientagdo recebida; percorrer os diversos sistemas para a
realizagdo das atividades de sua area de atuagdo, efetuar a troca do cilindro de cloro de acordo com as normas de seguranca previstas.
Verificar a qualidade dos efluentes nas diversas fases de tratamento; operar conjunto moto bomba; receber e controlar produtos quimicos;
solicitar e acompanhar a manutengdo dos equipamentos operacionais; identificar e ajustar as varidveis e parametros qualiquantitativos nas
instalagdes. Comunicar de imediato ao centro de controle operacional qualquer anormalidade no funcionamento do sistema operacional
de tratamento de esgoto e elevatdrias. Executar de acordo com instrugdes recebidas atividades pertinentes a operagdo de estagdo de
tratamento de esgoto no tocante a coletas e analises, realizagdo de testes, medigdes, preparo e dosagem de produtos quimicos;
preenchimento de formularios, operagdao de equipamentos eletromecanicos e quadro de comando e controle, organizagao e limpeza das
instalagbes do sistema operacional, equipamentos e vidrarias, acompanhamento das etapas de tratamento, manobras de registros e
comportas. Acompanhar, orientar e/ou executar as atividades relacionadas ao tratamento de esgoto, inspe¢des técnicas na operag¢do das
unidades de tratamento, coletas de amostras de esgoto, inicio de operagdo de novos sistemas, orientar e/ou executar analise de testes;
participar de prestacdo de assisténcia técnica a outras empresas; avaliar caracteristicas hidrdulicas, acompanhar servigos de cadastro de
redes interceptoras e coletoras de sistemas de tratamento de esgoto, acompanhar servigos de recuperagao de areas erodidas, acompanhar
e/ou orientar coletas de amostras para caracterizagdo de efluentes industriais, acompanhar, orientar e/ou realizar servicos de atualizagdo
dos bancos informatizados de dados de caracterizagdo de esgotos, acompanhar trabalhos para identificagdo e eliminagdo de langamentos
indevidos em redes coletoras de esgotos. Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando necessdrio, outras atividades para as quais
esteja qualificado, visando atender a necessidades da Autarquia, situagdes emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

SERVENTE

Executar de acordo com instrugGes recebidas servigos bragais e manuais de carregamento e descarregamento de veiculos; escavagdo
manual de valas com aterro e reaterro, efetuar aplicagdo de emulsdo e massa asféltica; auxiliar na sinalizagdo das frentes de trabalho;
operar equipamentos em geral tais como rogadeiras portateis, compactadores, geradores e outros; executar servicos de manutengao,
estabilizacdo e conservagdo de areas verdes da faixa de serviddo da adutora, barragens, unidades operacionais e areas de preservagao
ambiental; auxiliar na execugdo das atividades técnicas relativas a macromedigdo e pitometria; auxiliar nos servigos de alvenaria, pintura,
jardinagem, carpintaria, na distribuicdo de agua através do caminhdo pipa e levantamentos topograficos, na organizagdo, no controle, no
transporte, na guarda de equipamentos, ferramentas, instrumentos de medi¢do, produtos de consumo, na portaria das unidades
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operacionais e administrativas; receber e armazenar produtos quimicos; abastecer os silos ou tanques de produtos quimicos; efetuar
lavagem de veiculos; realizar servigos de copa, cozinha e limpeza em geral; preparar o café; receber, preparar e distribuir lanches; auxiliar
na execugdo de servigos gerais e demais tarefas quando solicitado. Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando necessario,
outras atividades para a qual esteja qualificado, visando atender a necessidades da Autarquia, situacbes emergenciais e/ou de aprendizado
profissional.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Executar trabalhos simples de escritério, compreendidos em rotinas preestabelecidas, que possam ser prontamente aprendidas. Fazer
anotagGes em fichas e manusear ficharios; classificar e organizar expedientes recebidos; obter informagGes de fontes determinadas e
fornecé-las aos interessados, quando autorizado. Executar tarefas especificas e rotinas administrativas, financeiras e logisticas do érgdo e
assessorar o Coordenador de Setor no desempenho das mesmas. Realizar as tarefas e rotinas administrativas do 6rgdo (recep¢do dos
usuarios, preenchimento de fichas e prontuarios, organizagdo do atendimento e distribuicdo de niUmeros; organizagdo e manutengdo do
arquivo e armario de materiais, organizacdo do espago de atendimento e escritério; atendimento e contatos telefénicos; agendamento das
atividades internas e externas dos diversos setores; digitagdo de relatérios, formularios e demais documentos, controle de livro de ponto,
auxiliar na folha de pagamento, etc.). Auxiliar no controle e gestdo dos recursos financeiros e logisticos do drgdo (rotinas de estoque e
controle de caixa, entrega de contracheques da equipe, recolhimento de recibos e cdpias, controle dos vales transporte, recepgdo, controle
e estoque de material e medicamentos, etc.). Zelo e conservagdo do material da organizagdo. Conhecer o Regimento interno da Autarquia
onde trabalha e a documentagdo interna e externa do érgdo. Participagdo nos semindrios propostos de formagdo e atualizagdo. Executar
de acordo com instrugdes recebidas servigo de atendimento ao publico da empresa prestando atendimento em geral, prestar e obter
informagdes sobre condigdes e intervengbes no sistema de abastecimento de agua e coleta de esgoto e outros servigos prestados pela
empresa, orientar o cliente sobre ligacGes de dgua e esgoto, alta de consumo, analise e revisdo de contas de faturas, vazamentos, motivos
de falta de agua, pedidos de servigos, débitos e outros. Registrar as solicitagdes dos clientes orientando-os ou solucionando as questées,
encaminhando as dreas competentes da empresa para resolugdo. Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando necessario, outras
atividades para as quais esteja qualificado, visando atender a necessidades da Autarquia, situacdes emergenciais e/ou de aprendizado
profissional.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar tarefas auxiliares, de natureza repetitiva, envolvendo execugdo de trabalhos complementares simples. Fazer limpeza de
escritdrio, laboratério, estacdes de tratamento, elevatérias e outras dependéncias do SAAE. Receber e entregar documentos e
correspondéncias, inclusive talGes de cobrancga de tarifas de dgua e esgoto, junto a rede bancaria, comércio, reparticdes publicas, correios
e usudrios em geral. Executar tarefas de copa cozinha; lavar e guardar lougas e talheres. Zelar para que o material e equipamento de sua
drea de trabalho estejam sempre em perfeitas condi¢des de utilizagdo, no que diz respeito ao funcionamento, higiene e seguranca.
Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando necessdrio, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender a
necessidades da Autarquia, situagdes emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

PEDREIRO

Executar trabalhos de alvenaria e concreto. Efetuar a locagdo de pequenas obras; fazer alicerces; levantar parede de alvenaria; fazer
muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento; fazer e reparar Bueiros, pogos de visita e pisos de cimento;
preparar ou orientar a preparagdo de argamassas para juncdo de tijolos ou para reboco de paredes; rebocar paredes; mexer e colocar
concreto em forma e fazer artefatos de cimento, assentar marcos de portas e janelas, colocar telhas, azulejos e ladrilhos, armar andaimes,
fazer consertos em obras de alvenaria, distribuir servicos aos ajudantes sob sua direcdo. Efetuar medicdo de obras e projetos de
construgao civil e de redes e ligagbes de dgua e esgoto; levantar informagdes técnicas, in loco ou consultando cadastro; desenvolver
projetos de edificagOes sob supervisdo de um Engenheiro; avaliar a qualidade dos materiais hidraulicos e demais materiais de acordo com
sua aplicagdo e exigéncias descritas nas Normas Nacionais e Internacionais; orgar e providenciar suprimentos; analisar pregos de servigos,
materiais e equipamentos ndo previstos em contrato. Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM SANEAMENTO AMBIENTAL

Atuar na elaboragdo de diagndsticos e pareceres técnicos ambientais; atuar no acompanhamento e controle do cumprimento dos
requisitos legais da area de meio ambiente; atuar na elaboragdo dos processos de licenciamento ambiental e demais autorizages
pertinentes; implantar e acompanhar a execugdo de agdes ambientais. Levantar as necessidades de intervengOes em EstacOes de
Tratamento de Agua (ETA’s), de Esgoto (ETE's) e dependéncias laboratoriais; implantar praticas operacionais nas ETA’s e ETE’s; definir,
programar e monitorar a utilizagdo de insumos nas etapas do processo de tratamento de dgua; monitorar os parametros fisico-quimicos da
dgua bruta, tratada e efluentes das ETE’s; controlar manutengdo preventiva, corretiva, calibragdo em equipamentos de laboratério e
processos operacionais dos Sistemas de Abastecimento de Agua (SAA) e Esgotamento Sanitario (SES); treinar e orientar operadores de
Estagdo de Tratamento de Agua e de Esgotos; programar coletas fisico-quimicas e bacteriolégicas de agua, efluentes e residuos;
acompanhar e avaliar os custos com a produgdo de dgua e operar as unidades de Captacdo, Reservagdo e Estagdes de Tratamento de Agua
e Esgoto. Atuar em atividades relacionadas ao planejamento, operagdo, conservagdo e manutengdo dos sistemas de saneamento
ambiental. Realizar, analisar e pesquisar estudos pilotos, projetos, ensaios, experiéncias, testes de melhoria e desenvolvimento operacional
do sistema de saneamento ambiental. Prestar apoio técnico nos processos do sistema de saneamento, areas de riscos e protegao
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ambiental. Elaborar projetos de estagdes pilotos de tratamento. Desenvolver estudos, pesquisas e ensaios de novas metodologias
analiticas de controle de qualidade e processos de tratamento. Realizar analises organicas e inorganicas com interpretagdo de resultados e
elaboragdo de laudos. Controlar as agGes laboratoriais, visando garantir a utilizagdo dos padrdes de procedimento operacional de analise
da qualidade da agua. Realizar inspegGes nas unidades de tratamento, mananciais, indUstrias e areas ambientais. Executar inspegdes
técnicas e auditoria junto a fornecedores, acompanhando a qualidade dos produtos quimicos. Preparar e ministrar palestras e cursos
relativos ao sistema de saneamento ambiental. Atuar na realizagdo de servigos de natureza administrativa, tais como: estudos estatisticos,
relatdrios técnicos e gerenciais, avaliagdo e acompanhamento de custos operacionais, previsdo e realizagdo econdmico-financeira e outras
necessarias ao desenvolvimento das atividades de sua area de atuagdo, emitindo, registrando, controlando e mantendo a documentagao
envolvida. Contatar 6rgdos e entidades externas, visando alavancar o desenvolvimento das atividades de sua area de atuagdo ou subsidiar
tomada de decisdo. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo. Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando
necessario, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender necessidades da Autarquia, situacdes emergenciais e/ou de
aprendizado profissional.

ENGENHEIRO CIVIL

Executar atividades de engenharia nas dreas de projetos, obras, planejamento, manutengdo, operagdo, produgdo, tratamento e disposigdo
final dos sistemas de saneamento ambiental, de natureza civil, elaborando auditoria, inspe¢do, analise de demandas, controle e avaliagdo
quantitativa e qualitativa. Planejar, programar, distribuir e acompanhar a execugdo da manutencgdo, operagdo, producdo, tratamento e
demais processos do sistema de saneamento ambiental. Realizar estudos de viabilidade técnica, econémica ou ambiental, analisar
informagdes e indicadores de desempenho, avaliando, acompanhando e controlando resultados e elaborar diagndsticos técnicos,
econdmicos, financeiros e ambientais, construgdo de cendrios e formulagdo de estratégias. Desenvolver, coordenar e implantar normas,
procedimentos e especificacbes técnicas, estudos, planos, orcamentos, programas, ampliagdes e modificagdes dos processos de
saneamento, manuais, memoriais descritivos, pareceres, laudos e relatorios técnicos de acordo com sua drea de atuagdo. Prestar
assessoria técnica as unidades da empresa nos assuntos referentes a sua drea de atuagdo, principalmente avaliando, acompanhando e
controlando resultado de licitagdes, projetos de engenharia e obras em andamento, efetuar visitas de campo nas obras, coletando
informagoes, fiscalizando e controlando o andamento. Gerar relatdrios técnicos de visita. Acompanhar cronograma dos empreendimentos.
Atuar na realizagdo de servigos de natureza administrativa, tais como: estudos estatisticos, relatérios técnicos e gerenciais, avaliagdo e
acompanhamento de custos dos empreendimentos, previsdo e realizagdo fisica e econdmico-financeira e outros necessarios ao
desenvolvimento das atividades de sua drea de atuagdo, emitindo, registrando, controlando e mantendo a documentagdo envolvida.
Preparar e ministrar cursos e palestras referentes aos assuntos de sua area de atuagdo. Dirigir veiculo para a realizagdo das atividades do
cargo. Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando necessdrio, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando
atender necessidades da Autarquia, situagdes emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Executar de acordo com instrugdes recebidas servi¢co de natureza administrativa nas diversas areas da empresa, referente a elaboracgdo,
conferéncia, calculo, arquivo, controle, registro e cadastro de documentos em geral, dados operacionais e estatisticos, mapas fisicos e
financeiros, contratos e outros. Executar servicos de avaliagdo, inspeg¢do, vistoria, controle, cadastro e acompanhamento de bens
patrimoniais e imdveis, modveis, veiculos, maquinas e equipamentos, bem como pesquisa de preco, chapeamento, inscricbes e
regulamentagdo imobilidria, conforme sua darea de atua¢do. Atender, emitir, programar e controlar as solicitacdes de servigos,
acompanhando o cumprimento da programacdo. Solicitar, analisar e acompanhar orgamentos para execug¢do de servigos comerciais,
operacionais e de manutengdo, realizando a previsdo de gastos. Fiscalizar os servicos de limpeza e copa, realizado por empregados
proprios ou contratados, distribuindo e controlando o consumo de materiais. Providenciar transportes, maquinas, equipamentos, materiais
e outros recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades de sua area de atuagdo. Receber pessoas prestando esclarecimentos e
orientagdes, atendendo suas solicitacGes em assuntos referentes a sua drea de atuagdo. Contatar érgdos externos visando providéncias
que viabilizem o desenvolvimento das atividades de sua area ou subsidiem tomadas de decisGes. Executar atividades relativas a rotina de
pessoal, encargos sociais, contratagdes, rescisdes, controle de freqliéncia, beneficios, férias e atendimento de pessoal. Controlar quadro de
pessoal, identificar cargos em pesquisa salarial realizando comparagdo com o mercado. Controlar as etapas de processos seletivos, bem
como auxiliar na aplicagdo de testes psicolégicos. Atuar nas atividades de treinamento e desenvolvimento de pessoal, controlando a
utilizagdo de equipamentos diversos e participando da confec¢do de manuais e apostilas. Manter atualizadas as informagcGes em sistemas
informatizados. Atuar como preposto representando a empresa junto a sindicatos e 6rgdos oficiais. Desempenhar, conforme orientagdo
recebida, quando necessario, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender as necessidades da Autarquia, situagoes
emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

ADVOGADO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo de nivel superior de bacharelado em Direito, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

ATRIBUICOES RESUMIDAS: acompanhar processos judiciais; representar SAAE e empregados quando no exercicio da fungio, em Juizo ou
fora dele, nas agdes em que seja autora ou ré; emitir parecer sobre assunto de natureza juridica; prestar assessoramento juridico; ajuizar
acoes em que o SAAE figure no Pdlo ativo. Prestar assessoria e consultoria nas diversas areas da empresa em todos os niveis e matérias
abrangidas pelo Direito, desenvolvendo atividades pertinentes bem como representar a empresa no ambito administrativo, judicial,
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regulagdo econdmica, Codigo de Defesa do Consumidor, em todas as esferas e graus de jurisdi¢do. Atuar e defender os interesses da
Autarquia em procedimentos administrativos, amigaveis ou judiciais, de natureza civil, comercial, fiscal, criminal, ambiental, trabalhista e
outros. Elaborar contestagdes, petigdes, minutas de contratos, leis, escrituras, decreto de utilidade publica; providenciar todos os meios de
prova em Direito; orientar prepostos e testemunhas quando em audiéncias; analisar os termos de audiéncia, laudos, depoimentos das
testemunhas e das fontes, bem como despachos, decisdes interlocutdrias, sentengas e acordos; recorrer aos tribunais de algada, de justica
e superiores federais; oferecer sustentagdo oral em processo de competéncia original ou recursal de tribunais superiores; negociar e
celebrar acordos; despachar com juizes e desembargadores; atuar junto a representantes de 6rgdos publicos e do Ministério Publico,
cartorios, autoridades e particulares, a partes contrarias a Autarquia em processos judiciais e administrativos; atender e responder
consultas juridicas; analisar e interpretar leis, decisGes administrativas e judiciais; negociar indenizagGes devidas pela Autarquia aos
processos de aquisicdo de areas; liquidar processos judiciais. Participar em processos licitatérios elaborando editais, analisando minutas,
documentos de aspecto juridico e fiscal, bem como subsidiando defesa para as impugnagdes impostas as licitacGes e resposta aos
questionamentos dos érgados fiscalizadores. Atuar na realizagdo de servigos de natureza administrativa, tais como: estudos estatisticos,
relatdrios técnicos e gerenciais, avaliagdo e acompanhamento de custos operacionais, previsdo e realizagdo econdmica financeira e outras
necessarias ao desenvolvimento das atividades de sua area de atuagdo, emitindo, registrando, controlando e mantendo a documentagdo
envolvida. Contatar érgdos e entidades externas, visando alavancar o desenvolvimento das atividades de sua area de atuagdo ou subsidiar
tomada de decisdo. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo. Desempenhar, conforme orientagdo recebida, quando
necessario, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender necessidades da Autarquia, situa¢Bes emergenciais e/ou de
aprendizado profissional.

CONTADOR

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo de nivel superior em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no érgdo de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: levantar informagdes contabeis/fiscais/financeiras/patrimoniais/ de pessoal/suprimento/financiamentos
externos e contas a receber; elaborar estudos, relatérios, boletins e pareceres sobre os aspectos contabeis, fiscais, previdenciarios e
trabalhistas; participar da elaboragdo das demonstragdes contdbeis; analisar convénios, contratos e congéneres; revisar, periodicamente,
os Planos de Contas Contabil e Gerencial; pesquisar, definir, analisar e acompanhar as atividades relacionadas com a apuragao,
recolhimento e contabilizagdo dos fatos patrimoniais. Desenvolver e participar de estudos sobre a legislagdo fiscal, contabil e financeira;
estudos, programas e projetos de melhoria de qualidade dos processos; elaboragdo de manuais, normas e instrumentos fiscais;
demonstrativos especiais e de resultados; relatérios referentes a retengdes do IR e INSS; estudos para modificagdo no sistema de custo e
estudos de informagGes financeiras; analisar e orientar as atividades e as recomendagGes das auditorias; impactos das projecdes
orcamentdrias; implantagdo de novas versdes dos sistemas informatizados; conciliagdo mensal das contas patrimoniais, resultado e
encargos sociais; os processos de solicitagdo de desembolsos; informagdes dos contratos de obras; demonstrativos financeiros/contabeis;
despesas realizadas com convénios; propostas de financiamento; contratos de fornecimento de materiais; movimentagao bancaria;
subscrigdes e recompra de agOes pela Empresa; participar das atividades: plano de agdo, elaboragdo do balango, analise de normas,
legislagdo, minutas contratuais; modalidades de financiamento; andlise de investimentos e propostas de financiamentos e preparar,
efetuar e elaborar as atividades: declaracdo de imposto de renda; ajustes no lucro contabil da empresa; escrituragdo fiscal do livro de
apuracdo do resultado; amortizagdo das contas do diferido; documentagdo para a abertura e/ou dados de escritdrios locais; cronogramas;
documentagdo para edital de leildo publico; documentagdo dos bens a serem transferidos para a empresa; cadastros junto aos bancos;
fechamento dos boletins de solicitacdo de desembolso; processos de captagdo e alocagdo de recursos; levantamento de indices de dados
financeiros; preparar e acompanhar a documentagdo de regularidade fiscal junto aos 6rgdaos competentes; documentagdo para autorizagdo
de emissdo de blocos de notas fiscais; demonstrativos de indices econdmicos. Atuar na realizagdo de servigos de natureza administrativa
tais como: estudos estatisticos, relatdrios técnicos e gerenciais, avaliagdo e acompanhamento de custos operacionais, previsao e realizagdo
econdmico-financeira e outros necessarios ao desenvolvimento das atividades de sua area de atuagdo, emitindo, registrando, controlando
e mantendo a documentagdo envolvida, contatar 6rgdos e entidades externas, visando alavancar o desenvolvimento das atividades de sua
drea de atuagdo ou subsidiar tomada de decisdo. Dirigir veiculo para a realizagdo das atividades do cargo. Desempenhar, conforme
orientagdo recebida, quando necessario, outras atividades para as quais esteja qualificado, visando atender necessidades da Autarquia,
situacBes emergenciais e/ou de aprendizado profissional.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO — TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Projetar, implantar e manter os bancos de dados nos diversos ambientes operacionais da Autarquia; monitorar os ambientes das
aplicagdes, dos Bancos de Dados (BD) e do Sistema Gerenciador de Banco de Dados (SGBD); elaborar e implementar procedimentos
operacionais e de utilizagdo do SGBD; definir e implantar procedimentos de recuperagdo do banco de dados e de seguranga de acesso ao
Banco de Dados, de acordo com a Politica de Seguranga da Informagdo da Autarquia; avaliar tecnicamente softwares, novas tecnologias da
informagdo e comunicagdo a serem utilizados pela Autarquia.
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VIGIA

I. Desempenhar a fungdo com zelo, presteza, competéncia, assiduidade, pontualidade, senso de responsabilidade, discricdo e

honestidade;

Il. Acatar as orientagGes dos superiores e tratar com urbanidade e respeito os funcionarios da unidade e os usuarios dos servigos;

IIl. Auxiliar a realizagdo de solenidades, comemoragdes e outras atividades realizadas no SAAE;

IV. Vigiar cuidadosamente toda area da unidade sob sua responsabilidade;

V. Permitir a entrada de pessoas nas dependéncias do SAAE, somente apds identificagao;

VI. Estar atento para que as dependéncias da empresa ndo sejam danificadas;

VII. Conhecer e cumprir os termos deste regimento.

VIIl. Fazer ronda de inspegdo em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e danificagdes nos edificios
e materiais sob a sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portdes ou porta de acesso ao local que estiver
sob sua responsabilidade; verificar as autorizagdes para o ingresso nos referidos locais e vedar a entrada as pessoas ndo autorizadas;
verificar se as portas e janelas estdo devidamente fechadas, investigar todas as condi¢gGes anormais que tenha observado; responder as
chamadas telefénicas e anotar recados; levar ao conhecimento das autoridades competentes quaisquer irregularidades verificadas,
executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Executar atividades de engenharia nas dreas de projetos, obras, planejamento, manutengdo, operagdo, produc¢do, tratamento e disposigdo
final dos sistemas de saneamento ambiental. Desenvolver e aplicar tecnologias de prote¢do ao meio ambiente. Realizar diagndsticos e
estudos de viabilidade técnica e ambiental. Avaliar o impacto de grandes obras sobre o meio ambiente. Participar do licenciamento
ambiental e outorgas dos recursos hidricos, bem como da elaboragdo e implanta¢do dos Planos de Gerenciamento e Comunicagéo de
Riscos Ambientais. Acompanhar e providenciar a disponibilizacdo de dados para o sistema de informagGes ambientais. Prestar assessoria
técnica as unidades da empresa, nos assuntos referentes a sua area de atuagdo. Executar servigos de natureza administrativa, emitindo,
registrando, controlando e mantendo a documentagdo envolvida, e outras atividades correlatas. Conhecer instrumentos organizacionais
como cddigo de ética, e as politicas de qualidade em vigéncia na Autarquia como: Qualidade SAAE, Meio Ambiente, Seguranga e Saude do
Trabalho, e Qualidade do Laboratério. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo.

TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO

Atuar nas diversas unidades do SAAE, efetuando inspecdes, avaliando postos de trabalho, condi¢Ges ambientais, acompanhando as
atividades internas e externas dos empregados, visando preservar as condi¢des ideais de seguranga na Autarquia. Analisar causas e
consequéncias de acidentes de trabalho, elaborando planos para a prevengdo de novas ocorréncias. Acompanhar a instalagdo e
manuten¢do de equipamentos de seguranga e higiene do trabalho. Assessorar e orientar a CIPA e participar das suas reunides. Efetuar
levantamento de dados para elaboragdo de laudos técnicos. Orientar os empregados e os gerentes nos assuntos relativos a seguranga e
higiene do trabalho. Prestar assessoria técnica aos administradores de contratos, inspecionando as condigdes de seguranga nas obras
contratadas ou préprias. Acompanhar a implantacdo de programas e estudos sobre seguranc¢a do trabalho. Executar servicos de natureza
administrativa, emitindo, registrando, controlando e mantendo a documentagao envolvida, providenciando transportes, materiais e outras
atividades correlatas. Conhecer instrumentos organizacionais como cédigo de ética, e as politicas de qualidade em vigéncia na Autarquia
como: Qualidade SAAE, Meio Ambiente, Seguranga e Saude do Trabalho. Dirigir veiculo para realizagdo das atividades do cargo.

Outras atribuigdes:
e Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos ambientes de trabalho, bem como orienta-los

sobre as medidas de eliminagdo e neutralizagdo;

e Informar os trabalhadores sobre os riscos de suas atividades, bem como as medidas de eliminagdo ou neutralizagdo;

e  Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidente de trabalho, doengas profissionais e
do trabalho e a presenga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminagdo ou seu controle;

e  Executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultados alcangados, adequando as estratégias
utilizadas de maneira a integrar o processo prevencionista em uma planificagdo, beneficiando o trabalhador;

e  Executar programas de prevengao de acidentes do trabalho, doengas profissionais nos ambientes de trabalho, com a participagdo
dos trabalhadores, acompanhando e avaliando os seus resultados, bem como sugerindo constantes atualizagdes dos mesmos e
estabelecendo procedimentos a serem seguidos;

e  Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem
didatica e pedagdgica com objetivo de divulgar as normas de seguranga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos

e prevencionista, visando evitar acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho.

28



MUATY - CEANA

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE) - IGUATU/ CE
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°001/2013

ANEXO VIl

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENEAO

DADOS DO CANDIDATO
NOME COMPLETO

ENDERECO (RUA, N , COMPLEMENTO)

BAIRRO CIDADE/ESTADO CEP
TELEFONE PARA CONTATO IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR | CPF
EMAIL

O(a) candidato(a) acima identificado(a), tendo em vista os dispositivos constantes do Edital n® 001/2013 — SAAE DE
IGUATUICE, de de 2013, relativo ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos efetivos, requer de V.
Senhorias as providéncias necessarias para que lhe seja concedida a ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, para o que
anexa a seguinte documentacao:

1)

2)

3)

4)

5)

Termo de Ciéncia

Declaro estar ciente dos termos do EDITAL N° 001/2013 — SAAE DE IGUATU/CE, de de de 2013, e de que minha
solicitagcdo somente sera aceita se eu me enquadrar em uma das categorias nele especificadas e entregar os documentos
solicitados, de acordo com a categoria escolhida, nos horarios e locais especificados no Edital.

IGUATU-CE, de de 2013

ASSINATURA DO CANDIDATO
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i ANEXO VIII
DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

A Fundac&o Vale do Piaui - FUNVAPI

Eu,

NOME:

NUMERO DE INSCRICAO: N°e DOCUMENTO
DE IDENTIDADE

CARGO:

NUMERO NIS CADUNICO

DECLARO, sob as penas da Lei, para efeito de solicitagdo de concesséo da isencédo de pagamento de
taxa de inscrigdo do Concurso Publico do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE), que apresento condic&o
de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo a condicao de ser membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007, atendendo ao estabelecido no Edital n°. 001/2013.

DECLARO também estar ciente de que a veracidade das informac¢fes e documentagcdes apresentadas é
de minha inteira responsabilidade, podendo a Comissdo do Concurso Publico, em caso de fraude, omisséo,
falsificacdo, declaragéo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrigdo
e automaticamente a eliminacdo do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa,

inclusive as de natureza criminal.

IGUATU-CE, de de 2013

ASSINATURA DO CANDIDATO
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