PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM

ESTADO DE MINAS GERAIS
Edital de abertura de Concurso Publico n° 01/2012

Organizagédo:

AUDITORES & CONSULTORES

O Prefeito do MUNICIPIO DE BOTUMIRIM,
EDILSON LIMA RIOS, no uso de suas atribuicdes
legais, estabelece normas para a realizagdo de
Concurso Publico para provimento dos cargos
atualmente vagos, dos que vagarem e dos que
forem criados durante o seu prazo de validade, em
consonancia com as disposicdes
constitucionais referentes ao assunto,
Instru¢cbes Normativas do Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais (n° 05/2007, alterada
pela n® 04/2008 e n° 08/2009), Siumula n° 116 do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
e Legislacdo Municipal (em especial com a Lei
Organica Municipal; Estatuto do Servidor
Pablico do Municipio de Botumirim, instituido
pela Lei n® 111, de 27/05/2005; Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores
Pablicos do Municipio de Botumirim, instituido
pela Lei Complementar n° 146, de 25/08/2008,
alterada pela Lei n° 168, de 17/06/2010 e Lei n°
192, de 12/11/2012; e Plano de Carreira e
Remuneracdo dos Profissionais da Educacéao
Basica de Botumirim, instituido pela Lei
Complementar n° 180, de 01/07/2011, alterado
pela Lei n° 193, de 12/11/2012), conforme dispde
este Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, sediada a Av. do Contorno, n°® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017,
Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no
CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-90, no
municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n° PJ-
2754. Telefone: (31) 3225-7833. Horario de
expediente: 8h30 as 12h e 13h as 18h.

2. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM
estd sediada a Rua José da Cruz, n° 09,
Centro, CEP 39596-000, Botumirim, Minas
Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
18.017.418/0001-77 - Telefone: (38) 3255-
1133 - Horério de expediente: 7h as 11h e 13h
as 17h.

3. Toda mencéo a horario neste Edital tera como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

4. O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacdo do resultado final, podendo
ser prorrogado por uma Unica vez, por igual
periodo, mediante ato do Prefeito Municipal.

5. A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comissao
Especial de Concurso Publico, nomeada pelo
Prefeito Municipal, através da Portaria n° 007,
datada de 22/07/2012.

6. O ato inaugural do presente Concurso Publico,
bem como de suas retificacdes, e o ato de
homologacdo do resultado final seréo
publicados no quadro de avisos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM,
no endereco eletrbnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br
e em midia impressa (Diario Oficial do Estado
— “Jornal Minas Gerais” e Jornal de grande
circulacdo da regido/municipio “Jornal Estado
de Minas”). Os demais atos do Concurso
Publico serdo publicados no quadro de avisos
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOTUMIRIM e no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br.

| Il - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislacdo do municipio de BOTUMIRIM
(Estatuto do Servidor Publico do Municipio
de Botumirim, instituido pela Lei n°® 111, de
27/05/2005).

2. Local de Trabalho: Dependéncias da
Administracdo Municipal, em todo territorio do
municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as
guais 0 Municipio de BOTUMIRIM mantém
convénio.

[ 1l - DAS ESPECIFICAGOES DOS CARGOS

1. Os cargos, vencimento, niumero de vagas,
requisitos, carga horaria semanal, valor da
taxa de inscricdo e provas (tipos, n° de
guestdes, pontos e horario de realizagéo)
constam do ANEXO | deste Edital.

2. Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas novas
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vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

3. A descricdo detalhada das tarefas de cada

cargo consta do ANEXO |l deste Edital.

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1. O candidato aprovado no Concurso Publico de

gue trata este Edital sera investido na classe
inicial do cargo se atendidas as seguintes
exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 12,
§ 1° c/c art. 37, inciso | da Constituigcéo
da Republica Federativa do Brasil de
1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

c) Estar quite com as obrigagbes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir 0s requisitos exigidos para o
cargo.

f) Possui idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse no cargo.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio das atribuicbes do cargo,
apurada por profissional ou junta médica

devidamente designada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOTUMIRIM.

| V — DOS PEDIDOS DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

1. Considerando os principios fundamentais

estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, o candidato de
baixa renda ou desempregado, que seja capaz
de comprovar insuficiéncia de recursos
financeiros, em razédo de limitagdes de ordem
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financeira, e desde que ndo possa arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua
familia, poderd requerer a isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta
condicionada a declaracdo expressa do
candidato, RESPONDENDO CIVIL E
CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

O pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo e entrega dos documentos exigidos
devera ocorrer, exclusivamente, no periodo de
18/02/2013 a 20/02/2013, n&o sendo aceitos
fora do periodo estabelecido, seja qual for o
motivo alegado, e podera ser realizado da
seguinte forma:

a) Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOTUMIRIM, situada a Rua José da Cruz,
n° 09, Centro, CEP 39596-000,
Botumirim/MG, no horario de 7h as 11h e
13h as 17h, pessoalmente ou através de
procurador devidamente constituido
(modelo de procuragdo constante do
ANEXO 1l deste Edital), mediante
apresentacdo do Formulario de pedido de
isencdo de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, devidamente preenchido e
assinado, acompanhado dos documentos
necessarios (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital); ou

b) Pela internet, no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br. Apds, o
interessado  deverd  encaminhar 0
Formulario de pedido de isencdo de
pagamento do valor da taxa de inscri¢do,
devidamente preenchido e assinado,
acompanhado dos documentos
necessarios (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital), através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento - AR
(averiguando-se sua tempestividade pela
data da postagem), dentro de um envelope
devidamente identificado (PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTUMIRIM — Concurso
Publico — Edital n° 01/2012, n° de
inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n°® 3731, 3°
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andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-
017, Belo Horizonte/MG; ou

c) Através dos Correios, por meio de Aviso
de Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
mediante encaminhamento do Formulério
de pedido de isencdo de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, devidamente
preenchido e assinado, dos documentos
necessarios (modelo constante do ANEXO
IV deste Edital), dentro de um envelope
devidamente identificado (PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTUMIRIM — Concurso
Pdblico — Edital n° 01/2012, n° de
inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado), enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n® 3731, 3°
andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-
017, Belo Horizonte/MG.

A analise dos pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo € de
competéncia da empresa organizadora do
Concurso.

Sera divulgado o resultado da analise dos
pedidos de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo no dia 04/03/2013, nos termos do
item |-6 deste Edital — Das Disposicfes
Preliminares.

O interessado que tiver o pedido de isengéo
do pagamento da taxa de inscricdo deferido,
sera automaticamente inscrito no presente
concurso publico e podera imprimir o
“Comprovante de Inscricdo” no enderego
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br (acessar a
“Area do Candidato” localizada na parte
superior do site) ou na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTUMIRIM, situada a Rua
José da Cruz, n° 09, Centro, CEP 39596-000,
Botumirim/MG, a partir do dia 04/03/2013,
sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencédo desse documento.

Ao interessado que tiver o pedido de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo indeferido
€ assegurado o contraditério e ampla defesa,
conforme disposto no art. 5°, inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item XiI|
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deste Edital - Dos Recursos
Administrativos.

| VI — DA INSCRIGAO PRESENCIAL

1. Local: Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE

BOTUMIRIM, situada a Rua José da Cruz, n°
09, Centro, CEP 39596-000, Botumirim, Minas
Gerais.

Periodo: 04/03/2013 a 03/04/2013, exceto
sdbado, domingo e feriado.

Horario: 7h as 11h e 13h as 17h.

A inscricdo podera ser realizada pessoalmente
ou através de procurador devidamente
constituido (modelo de procuracdo constante
do ANEXO Il deste Edital).

O candidato devera efetuar o pagamento da
importancia relativa a taxa de inscricdo
mediante BOLETO BANCARIO a ser retirado
no local estabelecido para inscricdo
presencial, munido dos seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou outro
documento equivalente, de valor legal;

b) Original do CPF.

A prestagcdo de informacdo falsa, pelo
candidato, quando da inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos falsos, podera
acarretar o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer época, assegurado o contraditério e
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, e conforme
consta no item Xll deste Edital - Dos
Recursos Administrativos. Se o candidato
for aprovado e classificado para uma das
vagas e o ato perpetrado for descoberto apés
a homologacdo do concurso cabera a
Administracdo Publica a instauragdo de
processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

O candidato inscrito por procuracdo assume
total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as
conseqiéncias de eventuais erros de seu
representante.
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O Manual do Candidato (Edital, contetdo
programatico, sugestao bibliogréfica,
cronograma do concurso e outros anexos)
podera ser adquirido na PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTUMIRIM e estara
disponivel para download no endereco
eletrénico www.exameconsultores.com.br.

[ VIl = OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRIGOES |

1. A inscricdo do

e

DA INSCRIGAO VIA INTERNET

Sera admitida também inscricdo via Internet,
através do endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, solicitada
entre 9h do dia 04/03/2013 até 23h59 do dia
03/04/2013.

O pagamento da taxa de inscricdo por meio de
boleto bancario devera ser efetuado até o dia
04/04/2013, no horario de atendimento das
agéncias bancarias.

Durante o periodo de inscricdo, a segunda via
do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrbnico
Www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Gtil apos a
data determinada para pagamento.

A solicitacdo de inscricdo via Internet cujo
pagamento for efetuado apdés a data
estabelecida no subitem anterior ndo sera
aceita.

O candidato que se inscrever pela Internet ndo
devera enviar co6pia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacdo dos dados
cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas
da lei.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA nédo se responsabiliza por solicitagdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacédo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibiltem a
transferéncia de dados. Ressalta-se que tal
disposicdo s6 serd vélida se as falhas
ocorridas nao forem de responsabilidade dos
organizadores.
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candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

S6 o pagamento da taxa de inscricdo ndo
significa que o candidato esteja inscrito.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) adiamento ou cancelamento do concurso;

b) alteragcdo da data de realizagdo das
provas;

c) exclusao de algum cargo oferecido.

A devolucdo, nos casos enumerados acima,
ocorrera no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de requerimento do
candidato.

N&o serdo recebidas inscricbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.

Efetivada a inscricdo, ndo ser4 permitida
alteracdo ou troca de cargo.

O Comprovante de Inscricdo dos candidatos
inscritos estara disponivel no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br em,
no maximo, 03 (trés) dias Uteis apdés a
efetivacdo do pagamento da taxa e podera ser
solicitado também na Sede da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTUMIRIM, situada a Rua
José da Cruz, n°® 09, Centro, CEP 39596-000,
Botumirim/MG, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

Para obter o Comprovante de Inscricdo pela
internet, no endereco
www.exameconsultores.com.br, o candidato
devera acessar a “Area do Candidato”
localizada na parte superior do site. Apds,
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10.

11.

12.

devera selecionar o Concurso para o qual se
inscreveu no campo denominado "Histérico".

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
deverd apresentar no ato da posse O
documento comprobatério de conclusdo do
curso, sem o qual néo tera direito a investidura
no cargo pleiteado, além de ser eliminado do
presente concurso publico.

A candidata lactante poder4d amamentar
durante a realizacdo das provas, desde que
leve 01 (um) acompanhante, que ficara em
local determinado pela Coordenagdo do
Concurso Publico e serad responsavel pela
guarda da crianca. Durante o periodo de
amamentacdo, a candidata lactante sera
acompanhada por fiscal, que garantira que
sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicbes estabelecidos, ndo havendo
compensacdo desse periodo no tempo de
duracéo da prova.

Caso necessite de condigBes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
0 candidato devera solicita-las por escrito, no
prazo de até 10 (dez) dias antes da data de
realizacdo da prova, encaminhando através
dos Correios por meio de Aviso de
Recebimento - AR, dentro de um envelope
devidamente identificado  (PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTUMIRIM - Concurso
Puablico — Edital n°® 01/2012, n° de inscri¢éo,
nome completo e cargo pleiteado),
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, situada a Av. do
Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG
ou enviando por e-mail para
contato@exameconsultores.com.br ou

entregando pessoalmente na Sede da
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM,
situada a Rua José da Cruz, n° 09, Centro,
CEP 39596-000, Botumirim/MG.

1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de

carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracéo
maxima de 03 (trés) horas.

1.1.1 A empresa organizadora do Concurso

Pdblico manterd um marcador de tempo
em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

1.1.2 Cada questdo da prova objetiva de

multipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro)
alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

1.1.3 A Prova Objetiva de Multipla Escolha

valera 100 (cem) pontos e sera aprovado
o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinglenta por cento) dos pontos.

1.1.4 O Programa de Prova para as questdes de

multipla escolha consta do ANEXO V
deste Edital.

1.2 A Prova de Titulos, de carater classificatorio,

serd aplicada somente aos candidatos
inscritos nos cargos de PEDAGOGO,
PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO
FUNDAMENTAL - 12 ETAPA (1° AO 5° ANOS),
PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO
FUNDAMENTAL - 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) e
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL.

1.2.1 A Prova de Titulos para os cargos de

PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

compreendera:
Valor
Titulo Unitario
(Pontos)

Certificado ou declaracéo ou atestado de concluséo de
CURSO DE GRADUACAO na é&rea de atuagio, 01 (um)
realizado em instituicdo reconhecida pelo MEC e/ou pelo ponto

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO.

Certificado ou declaracéo ou atestado de conclusédo de
CURSO DE POS-GRADUAGAO “LATO SENSU” na
area de educacéo, realizado em instituicdo reconhecida
pelo MEC e/ou pelo CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, com carga horéaria minima de 360 horas.

02 (dois)
pontos

Certificado ou declaragdo ou atestado de concluséo de
CURSO DE POS-GRADUAGAO “STRICTO SENSU”
(MESTRADO) na é&rea de educagdo, realizado em
instituicdo reconhecida pelo MEC e/ou pelo CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCAQAO.

03 (trés)
pontos

| IX — DAS PROVAS

1.

O Concurso Pudblico constarad de provas
Objetiva de Multipla Escolha, de Titulos e
Pratica.
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Certificado ou declaragdo ou atestado de concluséo de
CURSO DE POS-GRADUAGAO “STRICTO SENSU”
(DOUTORADO) na éarea de educagdo, realizado em
institui¢cdo reconhecida pelo MEC e/ou pelo CONSELHO
ESTADUAL DE EDUCACAO.

04 (quatro)
pontos

1.2.2 A Prova de Titulos para o cargo de

PEDAGOGO, PROFESSOR MUNICIPAL
ENSINO FUNDAMENTAL — 12 ETAPA (1° AO
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50 ANOS) e PROFESSOR MUNICIPAL
ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO
9° ANOS) compreendera:

Valor
Titulo Unitario
(Pontos)
Certificado ou declaragdo ou atestado de conclusdo de
CURSO DE POS-GRADUAGAO “LATO SENSU” na 02 (dois
area de educagdo, realizado em instituigdo reconhecida o(ntos)
pelo MEC e/ou pelo CONSELHO ESTADUAL DE p
EDUCACAO, com carga horaria minima de 360 horas.
Certificado ou declaragdo ou atestado de conclusdo de
CURSO DE POS-GRADUAGAO “STRICTO SENSU” 03 (trés)
(MESTRADO) na é&rea de educagdo, realizado em ontos
instituicado reconhecida pelo MEC e/ou pelo CONSELHO P
ESTADUAL DE EDUCAQAO.
Certificado ou declaracdo ou atestado de conclusdo de
CURSO DE POS-GRADUA(;AO “STRICTO SENSU” 05 (cinco)
(DOUTORADO) na éarea de educagdo, realizado em ontos
institui¢do reconhecida pelo MEC e/ou pelo CONSELHO P
ESTADUAL DE EDUCACAO.

1.2.3 Os titulos poderdo ser somados
concomitantemente até o limite de 10
(dez) pontos e somente serao
considerados  aqueles que  forem
compativeis com o cargo optado pelo
candidato.

1.2.4 A conclusdo de curso devera ocorrer, no
méximo, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, sendo desconsiderada
aquela que ocorrer apos.

1.25 Os titulos referentes a cursos de
especializagdo em nivel de POS-
GRADUACAO “LATO SENSU” deverao
constar a carga horaria minima exigida ou
acompanhar declaragdo ou atestado da
Instituicio que a mencione, sendo
desconsiderados aqueles que se fizerem
omitir.

1.2.6 Os titulos deverdo ser entregues na Sede
da PREFEITURA  MUNICIPAL DE
BOTUMIRIM, situada a Rua José da Cruz,
n° 09, Centro, CEP 39596-000,
Botumirim/MG, no periodo de 04/03/2013
a 03/04/2013, exceto sabado, domingo e
feriado, no horério de 7h as 11h e 13h as
17h, dentro de um envelope lacrado, com
a seguinte identificag&o:

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Botumirim - PROVA DE TiTULOS
Nome completo do candidato - Cargo pleiteado
1.2.7 Os titulos podem ser encaminhados

também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n°® 3731, 3°

1.2.8

129

1.2.10

1211

1.2.12

1.2.13

1.2.14

1.2.15

andar, Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-
017, Belo Horizonte/MG, postados,
impreterivelmente, até o dia 04/04/2013,
através dos Correios por meio de Aviso de
Recebimento - AR.

Nao serdo aceitos titulos encaminhados
via fax ou correio eletrénico ou fora do
prazo estabelecido.

titulos
em data

N&o serdo considerados
protocolados ou postados
posterior a preestabelecida.

Quando da entrega dos titulos, o candidato
devera fazer acompanhar a Ficha
Informativa de Titulos referente a cursos,
conforme modelo constante do ANEXO VI
deste Edital, devidamente preenchida.

Juntamente com a Ficha Informativa de
Titulos deve ser apresentada uma copia
autenticada de cada certificado declarado.
A cobpia apresentada ndo sera devolvida
em hipétese alguma e ndo serd
considerada, para efeito de pontuacao, a
cépia que ndo esteja autenticada.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato as informacdes prestadas por
meio de  procurador  devidamente
constituido, bem como a entrega dos
titulos na data prevista, arcando o
candidato com as conseqiiéncias de
eventuais erros.

Somente serdo avaliados os titulos dos
candidatos que obtiverem a pontuacao
minima exigida na Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

Todo documento expedido em lingua
estrangeira somente sera considerado
gquando traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

A avaliacdo dos titulos sera feita pela
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA.

1.3 A Prova Prética, de carater eliminatério, sera
aplicada somente aos candidatos inscritos nos
cargos de CONDUTOR DE VEICULOS

LEVES,
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PESADOS e OPERADOR DE MAQUINAS 1.3.1.5 Constituem faltas no exame de diregéo:

PESADAS.

1.3.1 A Prova Pratica para os cargos de
CONDUTOR DE VEICULOS LEVES e
CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS
constard de prética de direcdo no
perimetro urbano e rural, em veiculo a ser
definido no ato da prova, avaliada por
profissional habilitado, consumando em
Laudo de Avaliagdo Técnica, que verificara
a capacidade pratica do candidato no
exercicio e desempenho das tarefas do
cargo, segundo sua categoria profissional.

1.3.1.1 A avaliacdo da Prova Pratica para os
cargos de CONDUTOR DE VEICULOS
LEVES e CONDUTOR DE VEICULOS
PESADOS dar-se-a através dos conceitos
APTO ou INAPTO.

1.3.1.2 A Prova Pratica para o0s cargos de
CONDUTOR DE VEICULOS LEVES e
CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS
valera 100 (cem) pontos e sera
considerado APTO o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

1.3.1.3 0 candidato que obtiver o conceito
INAPTO sera eliminado do Concurso.

1.3.1.4 A Prova Pratica para o0s cargos de
CONDUTOR DE VEICULOS LEVES e
CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS
sera avaliada em funcdo da pontuacao
negativa por faltas cometidas (subtraindo-
se pontos do total distribuido) durante
todas as etapas do exame, atribuindo-se o
seguinte:

a) uma falta eliminatéria: reprovacgao;

b) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos
negativos;

¢) uma falta média: 7,5 (sete e meio)
pontos negativos;

d) uma falta leve: 2,5 (dois e meio)
pontos negativos.
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Faltas Eliminatérias:

a)

b)
c)

d)

)

desobedecer a sinalizacdo
semaférica e de parada
obrigatéria;

avancar sobre o meio fio;

ndo colocar o veiculo na &area
balizada, em no maximo trés
tentativas;

avancar sobre o balizamento
demarcado quando da colocagéo
do veiculo na vaga;

usar a contramao de direcao;

ndo completar a realizacdo de
todas as etapas do exame;
avancar a via preferencial;
provocar acidente durante a
realizacdo do exame;

exceder a velocidade indicada na
via;

cometer qualquer outra infracéo de
transito de natureza gravissima.

Faltas Graves:

a)

b)

c)

d)

9)
h)

desobedecer a sinalizagdo da via,
ou do agente da autoridade de
transito;

ndo observar as regras de
ultrapassagem ou de mudanca de
direcéo;

nao observar a preferéncia do
pedestre quando ele estiver
atravessando a via transversal na
qual o veiculo vai entrar, ou ainda
quando o pedestre nao tenha
concluido a travessia, inclusive na
mudanca de sinal,

manter a porta do veiculo aberta
ou semi-aberta durante o percurso
da prova ou parte dele;

nao sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

nao usar devidamente o cinto de
seguranga;

perder o controle da direcdo do
veiculo em movimento;

cometer qualquer outra infragéo de
trénsito de natureza grave.
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Faltas Médias:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

executar o percurso da prova, no
todo ou parte dele, sem estar o
freio de méo inteiramente livre;
trafegar em velocidade
inadequada para as condi¢cdes
adversas do local, da circulagéo,
do veiculo e do clima;

interromper o funcionamento do
motor, sem justa razdo, apés 0
inicio da prova; fazer conversao
incorretamente;

usar buzina sem necessidade ou
em local proibido;
desengrenar o
declives;

colocar o veiculo em movimento,
sem observar as cautelas
necessarias;

usar o pedal da embreagem, antes
de usar o pedal de freio nas
frenagens;

entrar nas curvas com a
engrenagem de tracdo do veiculo
em ponto neutro;

engrenar ou utilizar as marchas de
maneira incorreta, durante o
percurso;

cometer qualquer outra infracdo de
transito de natureza média.

veiculo  nos

Faltas Leves:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

h)

provocar movimentos irregulares
no veiculo, sem motivo justificado;
ajustar incorretamente o banco de
veiculo destinado ao condutor;

ndo ajustar devidamente o0s
espelhos retrovisores;

apoiar o pé no pedal da
embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento;
utilizar ou Interpretar
incorretamente os instrumentos do
painel do veiculo;

dar partida ao veiculo com a
engrenagem de tragdo ligada;
tentar movimentar o veiculo com a
engrenagem de tracdo em ponto
neutro;

cometer qualquer outra infragéo de
natureza leve.

1.3.1.6 Avaliar-se-a quanto a prova pratica para 0s

cargos de CONDUTOR DE VEICULOS
LEVES e CONDUTOR DE VEICULOS
PESADOS a capacidade, atencdo e
percepcdo dos candidatos no trato das
questdes ligadas a sua categoria
profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento
de normas de seguranca no trabalho.

1.3.1.7 Nao havera segunda chamada da Prova

Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

1.3.1.8 O candidato que faltar a Prova Pratica sera

eliminado do Concurso Publico.

1.3.1.9 Para submeter-se a Prova Pratica para os

13.2

cargos de CONDUTOR DE VEICULOS
LEVES e CONDUTOR DE VEICULOS
PESADOS, o candidato devera apresentar
ao examinador a Carteira Nacional de
Habilitacdo exigida para o cargo, conforme
estabelecido no ANEXO | deste Edital, ndo
sendo aceitos protocolos ou declaragdes.

A Prova Pratica para o cargo de
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
constarqd de execucdo de manobra com
equipamento, a ser definido no ato da
prova, disponibilizado num canteiro de
obras e serd avaliada por profissional
competente, consumando em Laudo de
Avaliacdo Técnica, que verificara a
capacidade pratica do candidato no
exercicio e desempenho das tarefas do
cargo, segundo sua categoria profissional.

1.3.2.1 A avaliacdo da Prova Pratica para o cargo

de OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS dar-se-a através dos conceitos
APTO ou INAPTO.

1.3.2.2 A Prova Prética para o cargo de

1.3.2.3 0 candidato que obtiver
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OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
valera 100 (cem) pontos e sera
considerado APTO o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

0 conceito
INAPTO sera eliminado do Concurso.
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1.3.2.4 A Prova Prdtica para o cargo de

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
sera avaliada observando-se os seguintes
critérios:

. Checagem da Maguina - Pré-uso:

a) Estrutura da Maquina — Lataria,
Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Vazamentos;

c) Pecas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes
e Escarificadores;

e) Fardis, Faroletes, Luz de Ré,
Luzes de Freio, Lanternas
Indicativas de Direcéo e
Retrovisores.

. Checagem dos Niveis da Maguina:

a) Nivel do Oleo do Motor;

b) Nivel do Oleo da Transmiss&o;

c) Nivel do Oleo do Hidraulico;

d) Nivel do Oleo de Freio;

e) Nivel da Agua do Sistema de
Arrefecimento.

lll. ldentificacdo e Checagem do Painel
de Instrumentos da Magquina:

a) Indicador da Temperatura da Agua
do Motor;

b) Indicador da Pressdo do Oleo do
Motor;

¢) Indicador da Temperatura da
Transmissao;

d) Indicador de Pressédo da
Transmissao;

e) Indicador da Carga da Bateria;

f) Indicador do Nivel de Combustivel;

g) Indicador da Presséo do Freio;

h) Indicador da Temperatura do Oleo
Hidraulico.

IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de
Estacionamento;

b) Alavancas do Comando Hidraulico
da Concha;

c) Alavanca do Comando de
Reversao;

d) Alavanca do Comando da
Transmissao;
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e) Pedais de Freio / Neutralizador;
f) Botdo de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;
¢) Concha Baixa no Solo;

d) Acionamento da Chave de Partida;
e) Aquecimento do Motor;

f) Checagem do Painel.

VI. Teste de Operacao:

a) Escavacao;

b) Carga;

c) Transporte;

d) Descarga;

e) Retorno;

f) Estacionamento.

VIl. Procedimento de Parada:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;
¢) Concha no Solo;

d) Arrefecimento do Motor.

1.3.2.5 Cada letra relacionada nos subitens de | a

VII acima vale 2,5 (dois e meio) pontos,
gue serdo distribuidos aos candidatos por
cada tarefa correta realizada.

1.3.2.6 Avaliar-se-a quanto a prova pratica para o

cargo de OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS a capacidade, atencdo e
percepcdo dos candidatos no trato das
questdes ligadas a sua categoria
profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento
de normas de seguranca no trabalho.

1.3.2.7 Nao haverd segunda chamada da prova

Pratica por auséncia do candidato, seja
qual for o motivo alegado.

1.3.2.8 O candidato que faltar & Prova Pratica sera

eliminado do Concurso Publico.

1.3.2.9 Para submeter-se a Prova Pratica para o

cargo de OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS, o candidato devera apresentar
ao examinador a Carteira Nacional de
Habilitacdo exigida para o cargo, conforme
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estabelecido no ANEXO | deste Edital, ndo
sendo aceitos protocolos ou declarages.

| X — DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

1.

A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha sera
realizada no Municipio de BOTUMIRIM, no dia
05/05/2013, de acordo com o horario previsto
no ANEXO | deste Edital.

A Prova Pratica, aplicada somente aos
candidatos inscritos nos cargos mencionados
no item 1IX-1.3 do presente Edital sera
realizada no Municipio de BOTUMIRIM, no dia
05/05/2013, as 12h.

A relacdo de candidatos inscritos, os locais de
realizag&o das Provas e confirmacéo de data e
horarios, serdo divulgados até 14h do dia
29/04/2013, nos termos do item [-6 deste
Edital — Das Disposi¢cdes Preliminares.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha serdo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horéario de Brasilia, munido do
Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI
(disponivel aos candidatos no site da empresa
organizadora — www.exameconsultores.com.br
e na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOTUMIRIM, situada a Rua José da Cruz, n°
09, Centro, CEP 39596-000, Botumirim/MG,
quando da divulgacdo da relacdo de
candidatos inscritos, do local de realizagdo da
Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e
confirmacéo de data e horario de prova, e nos
termos do item 1-6 deste Edital — Das
Disposi¢cbes Preliminares), cédula oficial de
identidade (ou boletim de ocorréncia feito pela
autoridade policial) ou outro documento
equivalente, original ou coépia autenticada,
(com foto e assinatura), nao sendo aceitos
protocolos ou declaragbes, e caneta
esferogréfica azul ou preta.

documentos de
expedidas  pelos
pelas Secretarias de

Serdo considerados
identidade: carteiras
Ministérios Militares,

10.

11.

12.

13.

Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
0 periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao-
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipétese alguma, apés
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade nao
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizacdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.

Apos instalado em sala de provas, o candidato
ndo poderd consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Em nenhuma hip6tese havera aplicacdo de
provas fora dos locais e horérios
preestabelecidos.

O horario de inicio das provas podera ser
definido dentro de cada sala de aplicacao,
observado o tempo de duracdo estabelecido
no presente Edital.

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacgéo.

N&o sera permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagdo das provas.

Ndo havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrénicos ou
similares, ndo possuindo a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTUMIRIM ou a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA
qualquer responsabilidade sobre 0os mesmos,
por eventual extravio, perda, furto, dentre
outros. Os itens perdidos durante a realizacdo
das provas escritas, que porventura venham a
ser encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA serédo guardados pelo
prazo de 30 (trinta) dias, quando, entdo,
serdo encaminhados a Secdo de Achados e
Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcdo eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboragdo ou participacao
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos das
marcacoes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questdes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a auséncia de
assinatura na mesma implicara em sua
anulagao.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

Serdo mantidos, no minimo, 03 (trés)
candidatos dentro de sala, até que o ultimo
termine a prova.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Ndo sera permitido 0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicagdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Sera excluido do Concurso Publico o
candidato que:

a) Se apresentar apos o horario estabelecido;

b) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

c) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

e) Durante a realizagdo das provas for
colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrdnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotografica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacao;

f) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;
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g) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

h) N&o devolver a folha de respostas
recebida.

29. O gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla

Escolha sera divulgado no dia 07/05/2013, as
14h, nos termos do item |-6 deste Edital —
Das Disposi¢cdes Preliminares.

g) Tiver idade mais elevada, até o ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico,
dentre aqueles que tenham idade inferior a
60 (sessenta) anos.

| XII — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

| Xl — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacdo final dos candidatos sera

ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Mudltipla Escolha e de
Titulos (com indicacdo de pontos em cada
prova), bem como avaliacdo da Prova Pratica
através dos conceitos APTO ou INAPTO,
contemplando todos os candidatos envolvidos,
aprovados e reprovados.

2. Para efeito de desempate entre os candidatos

aprovados com a mesma pontuacéo, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico,
dentre aqueles que tenham idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos (paragrafo
Unico do artigo 27 da lei Federal n® 10.741,
de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos ha
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Gestdo e Legislacdo em Saude
Publica, se houver;

d) Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Informética, se houver;

e) Obtiver o maior numero de pontos na
prova de Portugués;

f) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais;

1. Caberdo recursos, a Comissdo Especial de

Concurso Publico, em Unica e Ultima instancia,
desde que interposto no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, a contar do primeiro dia (util
subseqiiente ao da publicacdo no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo sera feita na mesma data
no quadro de avisos da PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOTUMIRIM, podendo assim
0 candidato valer-se da consulta, contra os
seguintes eventos:

a) indeferimento do pedido de isencdo da
taxa de inscri¢cao;

b) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscri¢ao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricao);

c) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

d) questdo da Prova Objetiva de Multipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

e) gabarito da Prova Objetiva de Mudltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

f) realizacdo das provas (Objetiva de Mdltipla
Escolha, de Titulos e Prética);

g) resultado (erro na pontuacdo e/ou
classificagao);

h) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO Il deste Edital) e poderd ser
encaminhado da seguinte forma:

a) mediante protocolo, diretamente na Sede
da PREFEITURA MUNICIPAL DE
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BOTUMIRIM, situada & Rua José da Cruz,
n° 09, Centro, CEP 39596-000,
Botumirim/MG, no horério de expediente;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de
Recebimento - AR (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem),
dentro de um envelope devidamente
identificado (PREFEITURA MUNICIPAL
DE BOTUMIRIM — Concurso Publico —
Edital n° 01/2012, n°® de inscricdo, nome
completo e cargo pleiteado), enderecado a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA, situada a Av. do Contorno, n° 3731,
3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte/MG;

c) por meio eletrénico, mediante e-mail para
contato@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela
data do envio).

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (modelo constante do
ANEXO Il deste Edital).

Sera indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdao decididos em
Unica instancia.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOTUMIRIM, através da Comissdo Especial
de Concurso Publico, enviarA os recursos
protocolados pelos candidatos a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar,
Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG.

Os recursos interpostos serdo respondidos
pela EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA e respectivo parecer sera divulgado nos
termos do item |-6 deste Edital — Das
Disposi¢cBes Preliminares em, no méximo,

até a data do evento subseqiiente constante
do cronograma de concurso.

| XlIl — DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1.

Este Edital podera ser impugnado no prazo de
05 (cinco) dias uteis, a contar do primeiro dia
atil subsequente ao da publicagdo de seu
extrato no Diario oficial do Estado de Minas
Gerais (Jornal “Minas Gerais”).

A apresentacdo de impugnacdo e a solucao
respectiva obedecerdo as mesmas regras
estabelecidas no item Xl deste Edital - Dos
Recursos Administrativos.

| XIV — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1.

As pessoas com deficiéncia que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes sé&o
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

O candidato com deficiéncia devera observar
a compatibilidade das atribuicdes do cargo ao
qual pretende concorrer com a deficiéncia da
qual é portador.

Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas para cada cargo as pessoas
com deficiéncia, nos termos do art. 9°
Pardgrafo 1° do Estatuto do Servidor
Pablico do Municipio de Botumirim,
instituido pela Lei n° 111, de 27/05/2005.

Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Puablico, 5% (cinco por cento) delas serao
igualmente reservadas para candidatos com
deficiéncia, devidamente aprovados.

N&do havendo nomeacédo e posse conjunta de
todos os aprovados, o 1° candidato com
deficiéncia aprovado no concurso publico, sera
nomeado para ocupar a 202 vaga, 0 2° para
ocupar a 402 vaga, o 3° para ocupar a para
ocupar a 602 vaga, o 4° candidato para ocupar
a 802 vaga, e assim sucessivamente,
obedecendo ao percentual estipulado pela lei
do municipio, respeitando-se a ordem de
classificacdo da lista dos candidatos
aprovados com deficiéncia.
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10.

11.

O candidato que quiser concorrer como
deficiente devera declarar, no momento da
inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia da
qual é portador, apresentando Laudo Médico
(original  ou copia autenticada) COM
EXPRESSA REFERENCIA AO CODIGO
CORRESPONDENTE_ DA CLASSIFICACAO
INTERNACIONAL DE DOENCA - CID. Este
Laudo ficara retido e sera anexado ao
formulario de inscricéao.

O candidato podera entregar o Laudo Médico
na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE
BOTUMIRIM, situada a Rua José da Cruz, n°
09, Centro, CEP 39596-000, Botumirim/MG,
no horario de 7h as 11h e 13h as 17h, até o
dia 03/04/2013, dentro de um envelope
devidamente identificado (n°® de inscricéo,
nome completo e cargo pleiteado); ou devera
encaminhar, via postal, enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA,
situada a Av. do Contorno, n° 3731, 3° andar,
Bairro Santa Efigénia, CEP 30110-017, Belo
Horizonte/MG, postado, impreterivelmente, até
o dia 04/04/2013, através dos Correios por
meio de Aviso de Recebimento - AR, dentro
de um envelope devidamente identificado (n°

de inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado).

O Laudo Médico (original ou copia
autenticada) valera somente para este

concurso, ndao podendo ser devolvido ou dele
ser fornecida copia.

Caso o0 candidato
laudo médico com indicagéo da
CLASSIFICACAO _ INTERNACIONAL __ DE
DOENCA - CID, nao sera considerado como
deficiente e, portanto, apto para concorrer as

ndo apresente o0

vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opcdo no formulario de
inscricéo.

O candidato com deficiéncia que, no ato da
inscricdo, ndo declarar essa condi¢cdo, nao
podera interpor recurso em favor de sua
situacao.

Caso necessite de condi¢cdes especiais para
se submeter as provas previstas neste edital,
ao candidato com deficiéncia devera solicita-
las por escrito, no prazo de até 10 (dez) dias
antes da data de realizacdo da prova,

12.

13.

14.

15.

16.

encaminhando através dos Correios por meio
de Aviso de Recebimento - AR, dentro de um
envelope devidamente identificado
(PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM -
Concurso Publico — Edital n® 01/2012, n° de
inscricdo, nome completo e cargo pleiteado),
enderecado a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA, situada a Av. do
Contorno, n® 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte/MG,

ou enviando por e-malil para
contato@exameconsultores.com.br ou
entregando pessoalmente na Sede da

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM,
situada a Rua José da Cruz, n° 09, Centro,
CEP 39596-000, Botumirim/MG.

Se necessario, requerer tempo adicional para
a realizacdo das provas, apresentando
justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e
sera comunicado ao candidato caso seja
negado o seu requerimento.

Somente serdo considerados como deficientes
agueles candidatos que se enquadrem nas
situagdes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n. 3.298/1999.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de sua posse, sera submetido a
exames médicos e complementares, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificagdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifique para o

exercicio do cargo, €& assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da

Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, ao(a) Senhor(a) Prefeito(a)
Municipal, no prazo de 10 (dez) dias contados
da data de sua intimacao, da decisdo que o
desqualificou.
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17. Na falta de candidatos aprovados para as

vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas  serao revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

18. Os candidatos com deficiéncia participarao do

Concurso em igualdade de condigbes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, avaliacdo e critérios de
aprovagdo, ao horario de inicio, ao local de
aplicacdo das provas e a pontuacdo minima
exigida.

19. OS CANDIDATOS QUE CONCORREREM na

CONDICAO DE  DEFICIENTES, SE
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO,
TERAO SEUS NOMES PUBLICADOS NA
LISTA GERAL DOS APROVADOS E EM
LISTA A PARTE.

| XV - DAS DISPOSICOES GERAIS |

1. Nao serdo dadas, por telefone, informacgdes a

respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

2. Ao entrar em exercicio, o candidato ficara

sujeito ao cumprimento do estagio probatério
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo.

3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM

e a EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA néo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico.

4. O candidato devera manter junto a entidade

em que prestou 0 concurso publico, durante o
seu prazo de validade, seu endereco
atualizado, visando eventuais convocacgdes
(realizadas através de envio de carta com
aviso de recebimento no endereco indicado
pelo candidato), ndo lhe cabendo qualquer
reclamacé@o caso esta ndo seja possivel, por
falta da citada atualizacéo.

5. A APROVACAO NO CONCURSO FICA

CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS

DISPOSICOES LEGAIS PERTINENTES, DA
RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO,
DO SEU PRAZO DE VALIDADE E LIMITES
DE VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM
A  VAGAR OU FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS VAGAS OFERECIDAS SERAQ
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado no presente concurso
publico devera tomar posse no prazo de 30
(trinta) dias contados da publicacdo do ato de
provimento, podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, mediante
solicitagdo escrita e fundamentada do
interessado e despacho da autoridade
competente para dar posse. A
CONVOCACAO PARA POSSE SERA
ENVIADA PARA O ENDERECO INDICADO
PELO CANDIDATO NO ATO DA
INSCRICAO, PESSOALMENTE E
DIRETAMENTE AO CANDIDATO OU
ATRAVES DOS CORREIOS, POR MEIO DE
AVISO DE RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato nao ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacgao sera
considerada sem efeito, implicando no
reconhecimento da desisténcia e renlncia
quanto ao preenchimento do cargo para o qual
foi aprovado, reservando-se & administracéo o
direito de convocar o préximo candidato.

No ato da posse no cargo o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, laudo médico
favoravel, fornecido por profissional ou junta
médica  devidamente designada  pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM,
de posse dos seguintes exames:

a) hemograma completo com plaquetas;
b) grupo sanguineo e fator Rh;
¢) PSA (homens acima de 40 anos);

d) Cito-Patologico do Colo Uterino (mulheres
acima de 40 anos)

€) urinarotina;
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10.

f) eletrocardiograma;
g) raio X de térax PA,;

Os exames poderdo ser realizados na rede
publica ou privada de saude, com validade de
até 30 (trinta) dias a contar da data de sua
realizacéo.

Além do laudo médico favoravel, o candidato
deverd apresentar também o0s seguintes
documentos:

a) fotocopia de comprovante de residéncia;

b) fotocopia da certiddo de nascimento ou
casamento ou averbagodes, se houver;

c) fotocopia da Cédula de Identidade ou
Carteira de ldentidade Profissional e CPF;

d) fotocopia do cartdo de cadastramento no
PIS/PASEP (se possuir);

e) 2 fotografias 3x4 recentes;

f) fotocdpia do Titulo de Eleitor com o
comprovante de votagao na Ultima eleicéo;

g) fotocopia do Certificado de Reservista, de
isencdo ou de dispensa (se do sexo
masculino);

h) declaracdo de bens que constituam seu
patrimonio;

i) declaracdo de que nao infringe o art 37,
inciso XVI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagdo de Cargos e Funcgbes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art 37, §10,
da Constituicéo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a
redacéo dada pela Emenda
Constitucional n° 20/98;

j) fotocodpia do comprovante de capacitacédo
legal para o exercicio do cargo (diploma
registrado ou declaracdo ou atestado ou
certificado de conclusdo do curso emitido
pela instituicho de ensino, carteira de
identidade profissional, registro no érgao
de fiscalizagdo do exercicio profissional
competente).

11.

12.

13.

14.

Os casos omissos ou duvidosos serdo
resolvidos pela Comissdo Especial de
Concurso Pubilico.

A eliminagéo de registros escritos produzidos
durante o Concurso Publico serd realizada
apos o(s) prazo(s) de que trata a Resolucéo
n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho
Nacional de Arquivos).

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo
do resultado final, que devera ocorrer no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apos terem sido
ultimadas todas as etapas editalicias.

Integra também o presente Edital o
Cronograma do Concurso, constante do
ANEXO VII deste Edital.

Botumirim/MG, 20 de dezembro de 2012.

EDILSON LIMA RIOS
Prefeito do Municipio de Botumirim
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

. Requisitos
N° de Vagas (escolaridade, Valor da Provas
. . Carga
c Vencimento categoria o taxa de
argos - Horaria | . - x
(R9) Cand. | Demais prof|ss[or1a|9 Semanal | 'MSCli¢d0 Tinos N° de Pontos Horério de
c/Defic. | Cand. | outras exigencias (R$) P questdes Realizagéo
do cargo)
* Portugués 10 20
AGENTE * Matematica 10 20
ADMINISTRATIVO 622,00 01 29 1° Grau completo 40h 37,00 + C.Gerais? 10 20 8h
* Informéatica 10 40
* Portugués 10 20
ASSISTENTE 0 = Matemética 10 20
EDUCACIONAL 622001 - 02 |2 grau 40n 31001, ¢ Gerais 10 20 14h
* Informéatica 10 40
* Portugués 10 20
ATENDENTE DE o * Matematica 10 20
SAUDE 622,00 - 05 1° Grau completo 40h 37,00 « C.Gerais 10 20 8h
* G.L.S.PUblica’ 10 40
1° Grau completo * Portugués 10 20
cOm curso )
AUXILIAR DE . * C.Gerais 10 20
ENFERMAGEM 622001 - 05 | Especiicoe 40n 31001, s Publica 10 20 &
9 » Especifica 10 40
Conselho de Classe
* Portugués 10 20
1° Grau completo )
AUXILIAR DE » C.Gerais 10 20
LABORATORIO 62200 - 0L E‘;mei‘;fzig 40n 3100 1. GLs.Publica 10 20 8h
P » Especifica 10 40
* Portugués 10 20
AUXILIAR DE . * Matematica 10 20
SERVICOS GERAIS 622,00 02 38 Alfabetizado 40h 37,00 « C.Gerais 10 20 8h
* Rac.Ldgico 10 40
Ser portador de
d|plomade nivel * Portugués 10 20
) superior . :
BIOMEDICO 150000 - 01 | (Biomedicina) 40h %000 | g'fesr?zblica 18 gg 14h
dev_|damente » Especifica 10 40
registrado no
Conselho de Classe
Alfabetizado,
portador de * Portugués 10 20
habilitagao * Matematica 10 20 gh
CONDUTOR DE ) correspondente ao » C.Gerais 10 20
VEICULOS LEVES 622,00 10 veiculo de trabalho 40n $1.00 1, Especifica 10 40
(CNH categoria
“B”). Experiéncia "
minima: 06 meses * Pratica 100 13n
Alfabetizado,
portador de * Portugués 10 20
habilitagdo * Matematica 10 20 gh
CONDUTOR DE correspondente ao « C.Gerais 10 20
VEICULOS PESADOS 62200 - 15 | \eiculo de trabaho | 40 81001, Especiiica 10 40
(CNH categoria
“D"). Experiéncia "
minima: 06 meses * Pratica 100 13h

1 No de Vagas: Cand c/Defic. (Candidato com Deficiéncia) + Demais Cand. (Demais Candidatos) = N° Total de Vagas.
2 C.Gerais: Conhecimentos Gerais
3 G.L.S.Publica: Gestsio e Legislagio em Satde Publica
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Requisitos
N° de Vagas® (escolaridade, c Valor da Provas
Vencimento categoria arga taxa de
Cargos (R$) ; rofissional e Horaria inscricdo -
Cand. | Demais P e Semanal & Ti Ne de Pontos Horério de
c/Defic. | Cand. | Outras exigencias (R$) 1pos questdes Realizago
do cargo)
Ser portador de
d'p"’”.‘a de nivel * Portugués 10 20
ENFERMEIRO 2.000,00 0 | (Enferm 20h | 12000 |7 CGerais 10 20 14h
Rt (Enfermagem) : + G.LS.Plblica 10 20
devidamente o
A » Especifica 10 40
registrado no
Conselho de Classe
?Au;gnzl:rﬂgglor . Portugqés 10 20
ENGENHEIRO 2.450,00 01 | devidamente aoh | 14700 |7 Coeras 10 20 14h
AGRONOMO ’ * Informética 10 20
registrado no = Especifica 10 40
Conselho de Classe
Ser portador de
diploma de nivel * Portugués 10 20
- superior (Farmacia) » C.Gerais 10 20
FARMACEUTICO 1.500,00 01 devidamente 40h 90,00 + G.LS.Plblica 10 20 14h
registrado no * Especifica 10 40
Conselho de Classe
* Portugués 10 20
e an ERASE 630,00 02 |2 Grauincompleto | 40 aro0 | Matemlca 10 2 gh
* Informatica 10 40
* Portugués 10 20
* Matematica 10 20
FISCAL DE RENDAS 1.300,00 02 2° Grau completo 40h 78,00 + C.Gerais 10 20 14h
* Informatica 10 40
Ensino
Fundamental e
habilitagdo na
categoria
MARINHEIRO correquqdente . Portugqé_s 10 20
FLUVIAL AUXILIAR DE 750,00 o1 | (Aquavidriona 40h 4500 | " Matematica 10 2 8
MAQUINAS categorlg . . C.Gerzfusf 10 20
Marinheiro fluvial * Rac.Logico 10 40
auxiliar de
maquinas).
Experiéncia
minima: 06 meses
Ensino fundamental
e habilitacdo na
categoria
correspondente * Portugués 10 20
MARINHEIRO (Aquaviario na * Matemética 10 20
FLUVIAL DE CONVES 950,00 01 categoria 40n 57,00 * C.Gerais 10 20 8h
Marinheiro fluvial de * Rac.Ldgico 10 40
CONvés).
Experiéncia
minima: 06 meses
| A R
MECANICO 622,00 03 E>§p.eriéncia 40h 37,00 . C.Gerais 10 20 8h
minima: 06 meses » Especifica 10 40
Ser portador de
diploma de nivel * Portugués 10 20
- superior (Medicina) » C.Gerais 10 20
MEDICO 3.500,00 01 devidamente 20h 210,00 |, G.LS. Piblica 10 20 14h
registrado no » Especifica 10 40
Conselho de Classe
* Portugués 10 20
MONITOR DE 2° Grau Completo + * Matematica 10 20
CRECHE 622,00 02| \agistério 40h 3100 1. ¢ Gerais 10 20 14
» Especifica 10 40
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Requisitos
N° de Vagas® (escolaridade, c Valor da Provas
Vencimento categoria arga taxa de
Cargos RS ] fissional Horaria | . L .
(R9) Cand. | Demais prolissional & Semanal | 'MScri¢ao Ti N° de p Horério de
c/Defic. | Cand. | Outras exigencias (R$) 1pos questdes | °MOS | Realizacio
do cargo)
Ser portador de
SLPAZ?; de nivel \ Eoguwés 18 gg
- A * C.Gerais
ODONTOLOGO 2.000,00 01 gOdpntolog|a) 20h 120,00 |, G.LS.Piblica 10 20 14h
evidamente o
A » Especifica 10 40
registrado no
Conselho de Classe
. * Portugués 10 20
Alfabetizado A
OFICIAL DE U * Matematica 10 20
SERVICOS PUBLICOS 622,00 Mo Bxperenca | " 31001, ¢ Gerais 10 20 8
] * Especifica 10 40
Alfabetizado e
Carteira de
habilitagio * Portugués 18 gg
adequada com a * Matematica 1
323@’?&&%‘%@ ADAS 650,00 01 | maquina (CNH 40n 39,00 |* CGerais 10 20 B
categoria “C’, “D” » Especifica 10 40
ou “‘E™).
Experiéncia
minima: 06 meses * Prética 100 13h
= Portugués 10 20
Curso Superior em ) Matemz_émca 10 20 14h
PEDAGOGO 1.000,00 02 Pedagogia 40h 60,00 * C.Gerais 10 20
» Especifica 10 40
* Titulos - 10
2 Grau Completo + Vaendia | 10 | 2
PROFESSOR DE 870,60 03 | Magisterio + 24h 5200 |= C.Gerais 10 20 14h
EDUCACAO INFANTIL Especialidade em -
Educagdo Infantil »Especifica 10 40
» Titulos - 10
PROFESSOR 20 Grau + = Portugués 10 20
MUNICIPAL ENSINO Formagéo Superior . Matemética 10 20 14h
FUNDAMENTAL - 12 870,60 08 (Normal Superior 24h 52,00 . C.Geral_s 10 20
ETAPA (1° AO 5° Pedagogia) ' * Especifica 10 40
ANOS) 909 = Titulos i 10
PROFESSOR * Portugués 10 20
MUNICIPAL ENSINO 2° Grau + * C.Gerais 10 20 14h
FUNDAMENTAL - 22 12,10/h/aula 01 Formagéo Superior | hora/aula 55,00 » C.Pedagdgicos 10 20
ETAPA (6° AO 9° (Licenciatura) * Especifica 10 40
ANOS) - Ciéncias » Titulos B 10
PROFESSOR * Portugués 10 20
MUNICIPAL ENSINO 2° Grau + * C.Gerais 10 20 14h
FUNDAMENTAL - 22 12,10/h/aula 01 Formagéo Superior | hora/aula 55,00 » C.Pedagdgicos 10 20
ETAPA (6° AO 9° (Licenciatura) * Especifica 10 40
ANOS) - Geografia * Titulos B 10
PROFESSOR * Portugués 10 20
MUNICIPAL ENSINO 2° Grau + » C.Gerais 10 20 14h
FUNDAMENTAL - 22 12,10/h/aula 01 Formacéo Superior | hora/aula 55,00 » C.Pedagdgicos 10 20
ETAPA (6° AO 9° (Licenciatura) * Especifica 10 40
ANOS) - Histéria » Titulos B 10
PROFESSOR * Portugués 10 20
MUNICIPAL ENSINO 2° Grau + » C.Gerais 10 20 14h
FUNDAMENTAL - 22 12,10/h/aula 01 Formacéo Superior | hora/aula 55,00 » C.Pedagdgicos 10 20
ETAPA (6° AO 9° (Licenciatura) * Especifica 10 40
ANOS) - Matematica » Titulos 10

* Lei Federal n°. 9.503/97, art. 144: O trator de roda, o trator de esteira, o trator misto ou o equipamento automotor destinado a movimentacgéo de cargas ou
execucdo de trabalho agricola, de terraplenagem, de construcéo ou de pavimentacéo s6 podem ser conduzidos na via publica por condutor habilitado nas

categorias C, D ou E"
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Requisitos
N° de Vagas® (escolaridade, c Valor da Provas
Vencimento categoria arga taxa de
Cargos (R$) ; rofissional e Horaria inscricdo -
Cand. | Demais P e Semanal & Ti Ne de Pontos Horério de
c/Defic. | Cand. | Outras exigencias (R$) 1pos questdes Realizago
do cargo)
PROFESSOR * Portugués 10 20
MUNICIPAL ENSINO 20 Grau + * C.Gerais 10 20 14h
FUNDAMENTAL - 22 12,10/h/aula 01 Formagéo Superior 24h 55,00 » C.Pedagdgicos 10 20
ETAPA (6° AO 9° (Licenciatura) * Especifica 10 40
ANOS) - Portugués « Titulos B 10
= Portugués 10 20
SERVENTE ESCOLAR 622,00 o1 19 | Aftabetizado 40h 700 || paemaica 10 20 gh
» C.Gerais 10 20
* Rac.Ldgico 10 40
2 Gra,u. tecnico * Portugués 10 20
. . especifico * Matematica 10 20
TECNICO AGRICOLA 622,00 02 devidamente 40h 37,00 « C.Gerais 10 20 14h
registrado no . Eé ecifica 10 40
Conselho de Classe P
) * Portugués 10 20
TECNICO EM 2° Grau técnico * Matemética 10 20
INFORMATICA 622,00 03 especifico 40 81,00 1y ¢ Gerais 10 20 14h
* Especifica 10 40
Ser portador de
. diploma de nivel * Portugués 10 20
TECNICO EM . "
PROCESSAMENTO 1.500,00 o1 | Superior de 40n 90,00 | Matematica 10 2 14h
DE DADOS Tecnologia em . C.Gerg{s 10 20
Processamento de » Especifica 10 40
Dados.
. 04 182
N° TOTAL DE VAGAS 186
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ANEXO I

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO: As tarefas geralmente sdo de limitada variedade e, uma vez definidas, a
dificuldade em executa-las tornam-se minima, raramente exigindo do servidor mais do que pequeno grau
de iniciativa pessoal e livre julgamento; Executar servicos datilograficos; Proceder a coleta de dados,
consultando arquivos, ficharios, processos e outros; Preencher formularios, mapas, demonstrativos,
boletins diversos, guias de recolhimento, fichas de acompanhamento e controle e outros necessarios a
operacdo das areas estruturais da Prefeitura; Protocolar documentos e processos, encaminhando-os aos
setores competentes; Auxiliar na transcricdo de langcamentos em livros fiscais, registrando o0s
comprovantes de transacbes comerciais; Participar de levantamentos para a determinagdo do estoque
de materiais do setor de trabalho; Participar do controle de requisi¢cdes e recebimentos do material de
consumo do setor de trabalho; Atender ao publico; Atender chamadas telefénicas, anotando ou enviando
recados e dados de rotina; Operar quando solicitado, maquinas de duplicacdo de documentos; Participar
de reunides e grupos de trabalhos e executar outras atividades correlatas.

ASSISTENTE EDUCACIONAL: Trabalho de Administracdo escolar, que consiste em orientar, coordenar
e controlar as atividades administrativas do Departamento de Educacdo; O servidor é responsavel
imediato pelo cumprimento dos dispositivos legais e regulamentares atinentes ao pessoal de ensino;
Compete-lhe, em termos gerais, manter atualizado todo o servico de Secretaria, inclusive o de confec¢éo
de relatérios, boletins, horarios de aulas e exames, calculos e conferéncias de médias ou graus, controle
de frequéncia, anotacdes funcionais, organizacdo e atualizacdo dos arquivos e ficharios, bem como a
coordenacdo de providéncias administrativos do interesse direto dos corpos docente e administrativo;
Responsavel pela guarda, conservagdo e material didatico ou ndo; Executar tarefas afins que lhe forem
atribuidas.

ATENDENTE DE SAUDE: Recepcionar e atender pacientes em unidades de satide encaminhando-os ao
médico ou dentista e verificar a pressao e a temperatura dos pacientes anotando prontuarios; Executar
tarefas administrativas de média complexidade no controle e distribuicio de remédios e materiais
hospitalares; Preparar pacientes para consultas e exames; Fazer curativos, nebulizagfes, inalagcbes e
demais procedimentos determinados pelo chefe imediato. Participar de campanhas de vacinagéo;
Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso
especifico; Executar tarefas administrativas conforme necessidade dos atendimentos; Proceder ao
socorro de urgéncia; Encaminhar os pacientes para exames radiolégicos e outros, visando a obtencao de
informacgdes complementares sobre o0 caso a ser diagnosticado; Atender ao publico em geral em casos
de doencgas; Preparar e esterilizar instrumentos cirlrgicos; Fazer curativos, nebuliza¢des, inalagfes,
aplicar injecBes, vacinas, soros e outros medicamentos, realizar demais procedimentos determinados
pelo chefe imediato além de participar de campanhas de vacinacéo; Fazer imunizagbes perioddicas dos
alunos de estabelecimentos de ensino; Prestar informacdes sobre assuntos de sua especialidade;
Elaborar os relatorios periddicos e fornecer dados estatisticos sobre sua atividade; Executar outras
tarefas correlatas.

AUXILIAR DE LABORATORIO: Coletam material biologico, orientando e verificando preparo do
paciente para o exame. Auxiliam os técnicos no preparo de vacinas; preparam meios de cultura,
estabilizantes e hemoderivados. Organizam o trabalho; recuperam material de trabalho, lavando,
secando, separando e embalando. Trabalham em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranca. Prestam informac¢Bes sobre assuntos de sua especialidade; Elaboram os relatérios
periddicos e fornecem dados estatisticos sobre sua atividade; Executam outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executar pequenos mandados pessoais; Fazer coleta do lixo,
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varricdes de ruas, logradouros e reparticdes, capina de lotes, demolem edificacbes de concreto, de
alvenaria e outras estruturas; preparam canteiros de obras, limpando a area e compactando solos.
Efetuam manutencdo de primeiro nivel, limpando maquinas e ferramentas, verificando condi¢bes dos
equipamentos e reparando eventuais defeitos mecanicos nos mesmos. Realizam escavacbes e
preparam massa de concreto e outros materiais, Executam tarefas rotineiras em obras publicas da
municipalidade, como assentamento de meio fio, bloquetes, atuam como servente de obras, cavam
valetas, fazem a manutencdo das redes pluviais, esgoto e do abastecimento de agua do municipio,
efetuam a limpeza de parques, pracas e jardins, como poda, rega, e servicos de jardinagem, manutengao
de estradas municipais, limpeza e lubrificacdo de equipamentos, ligar e desligar equipamentos, luzes e
demais aparelhos elétricos; preparar merenda e realizar demais servigcos de cantina; executar servigcos
de guarda e vigilancia geral. Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposicdo; Manter limpos os méveis e arrumar os locais de trabalho; Manter arrumado
0 material sob a guarda e responsabilidade; Fazer controle de entrada e saida de estoque, maquinas e
veiculos através de fichas proprias; Fazer solicitacdo de materiais; Executar servicos de recepgéo e
portaria; Solicitar as requisicdes de material de limpeza quando necessarios; Executar tarefas correlatas.

BIOMEDICO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe notadamente na area de Biomedicina. Executar atividades
administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na
area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas, Hospitais, Clinicas,
Laboratdrios e Famacias e, também, em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

CONDUTOR DE VEICULOS LEVES: Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, 4gua e oOleo do cérter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢Ges
de funcionamento; Examinar as ordens de servicos, para dar cumprimento a programacéao estabelecida;
Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizacdo para
conduzi-los aos locais determinados na ordem do servi¢o; Transportar cargas e documentos em geral da
Prefeitura para reparticbes e vice-versa; Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manutencdo e abastecimento do mesmo; Dirigir veiculos de qualquer
natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas e cargas; Responsabilizar-se pela
seguranca de passageiros e de cargas; Um motorista trabalha com autonomia quanto & maneira de
dirigir o veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética profissional e regulamentos do
transito; Executar tarefas afins a sua responsabilidade.

CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS: Vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de
combustivel, 4gua e o6leo do cérter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢Ges
de funcionamento; Examinar as ordens de servicos, para dar cumprimento a programacéao estabelecida;
Dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizacdo para
conduzi-los aos locais determinados na ordem do servi¢o; Transportar cargas e documentos em geral da
Prefeitura para reparticbes e vice-versa; Recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a
garagem para possibilitar a manutencdo e abastecimento do mesmo; Dirigir veiculos de qualquer
natureza pertencentes a Municipalidade para transporte de pessoas e cargas; Responsabilizar-se pela
seguranga de passageiros e de cargas; Um motorista trabalha com autonomia quanto a maneira de
dirigir o veiculo, seja leve ou pesado, mas deve fazé-lo consoante a ética profissional e regulamentos do
transito; Executar tarefas afins a sua responsabilidade.

ENFERMEIRO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe notadamente na &rea de Enfermagem; Executar atividades
administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na
area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas, Hospitais, Clinicas e
Laboratérios, e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.
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ENGENHEIRO AGRONOMO: Planejar, coordenar e executar atividades agrossilvipecuarias e do uso de
recursos naturais renovaveis e ambientais. Fiscalizar essas atividades, promover a extensdo rural,
orientando produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipecuarias e elaborar documentacao
técnica e cientifica. Executar outras tarefas correlatas e que lhe forem atribuidas, dentro da sua esfera de
atuacao.

FARMACEUTICO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe notadamente na area de Farmécia. Executar atividades
administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na
area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas, Hospitais, Clinicas,
Laboratdrios e Famacias e, também, em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras
atividades correlatas desde que observado sua especialidade.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS: Em muitos casos providenciar diretamente a corre¢do da condicdo
ilegal ou indesejavel, mediante adverténcia ao infrator do auto; Realizar tarefas administrativas relativa
area tributéria; Orientar os contribuintes quanto a aplicacdo do Cédigo de Obras e demais legislactes
pertinentes; Vistoriar obras, verificando se as mesmas encontram-se devidamente licenciadas; Lavrar
autos de notificacdo, infracdo, embargos e apreensdo; Comparar a constru¢gdo em andamento com o
projeto aprovado pela Prefeitura; Fiscalizar obras publicas do Municipio, quando determinado; Elaborar
relatérios das atividades desenvolvidas; Acompanhar os trabalhos de construcdo de pontes, bueiros,
estradas vicinais, etc; Vistoriar periodicamente as estradas vicinais bueiros e pontes para verificagdo do
seu estado de conservacao. Executar outras tarefas correlatas.

FISCAL DE RENDAS: Inspecionar as atividades de prestacédo de servigos, transmisséo de propriedades,
expedicdo de alvaras e licencas de funcionamento, arrecadacdo de impostos, taxas e contribuicdes de
melhoria, efetuar avaliacdo de imdéveis para fins tributarios, realizar procedimentos determinados pelas
Secretarias de Fazenda do Estado e Uni&o e outras tarefas correlatas.

MARINHEIRO FLUVIAL AUXILIAR DE MAQUINAS: 1. Comandar praca de maquinas de pequenas
embarcacfes. 2. Desempenhar as fungdes e servicos de auxiliar de Condutor Motorista Fluvial, em
embarcacfes empregadas na navegacao interior. 3. Dirigir manobras e servicos de maquinas. 4. Aplicar
procedimentos de seguranga. 5. Realizar manutencéo preventiva e corretiva da praca de maquinas. 6.
Registrar ocorréncias sobre os equipamentos. 7. Controlar estoque de ferramentas e pegas. 8.
Programar funcionamento de equipamentos de medicdo. 9. Abastecer, controlar temperatura, pressao e
volumes nas maquinas. 10. Verificar nivel do 6leo lubrificante dos motores. 11. Limpar acessorios e
reparar equipamentos da praca de maquinas. 12. Controlar entrada e saida de materiais sobressalentes
na praca de maquinas. 13. Executar servicos de estivagem e desastivagem, conforme a legislacdo em
vigor da Marinha do Brasil. 14. Auxiliar em coletas de materiais biolégicos em rios, lagos e reservatorios.
15. Realizar manutencéo nos equipamentos de coletas de materiais Bioldgicos. 16. Trabalhar seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacdo ambiental. 17. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. 18. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcéo.

MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES: 1. Comandar e imediatar pequenas embarcacdes. 2. Averiguar
lotacdo permitida e salvatério disponivel. 3. Auxiliar embarque e desembarque de passageiros,
instruindo-os sobre procedimentos de bordo e salvamento. 4. Controlar as documentacdes e registrar
ocorréncias no diario de navegacdo. 5. Cumprir o plano de navegacdo. 6. Realizar manutencédo da
aparelhagem do convés e maquinas. 7. Supervisionar a conservacao e manutencao da embarcacao. 8.
Conferir desgaste de pecas e artefatos dos aparelhos do convés. 9. Planejar carga e descarga conforme
tipo de carga, de embarcacdo e derrota. 10. Executar manobras e servicos no convés, manuseando,
atracando e vigiando embarcacdo. 11. Executar servicos de estivagem e desestivagem, conforme a
legislacdo em vigor Marinha do Brasil. 12. Auxiliar em coletas de materiais biol6gicos em rios, lagos e
reservatérios. 13. Realizar manutencdo nos equipamentos de coletas de materiais biolégicos. 14.
Trabalhar seguindo normas de segurancga, higiene, qualidade e preservacao ambiental. 15. Participar de
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programa de treinamento, quando convocado. 16. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da func¢ao.

MECANICO: Executar tarefas administrativas e/ou operacionais que exijam qualificacdo profissional,
notadamente na area de Mecanica. Assessorar as chefias de departamentos e divisdes; Encarregar-se
por turmas de trabalho; Executar outras atividades afins que lhe forem atribuidas.

MEDICO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior especifico e
registro no Conselho de Classe notadamente na area Médica; Executar atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na area de sua
competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas, Hospitais, Clinicas e Laboratérios, e
também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades correlatas desde
gue observado sua especialidade.

MONITOR DE CRECHE: Promover o acolhimento das criangas e realizar entrevistas com seus pais;
trocar fraldas, dar banho, escovar os dentes, orientar para cuidados e higiene pessoal das criangas;
cuidar da higiene e limpeza pessoal das criancas; servir, diariamente, café da manh&, almoco, lanche e
jantar as criangas; levar as criancas ao médico ou dentista, quando necessario; ministrar medicacéo as
criancas, conforme receituario e orientacdes médicas; promover atividades educativas diarias que
estimulem as mdltiplas linguagens: do portugués, da matematica, da ciéncia, da musica, da historia,
dentre outras; executar projetos educativos atraves da promocgédo de vivéncia dos eventos da sociedade
atual; auxiliar na socializacdo das criancas, em todos 0s aspectos e estimulos para a aprendizagem:
espacial, musical, interpessoal, pictérico, sinestésico corporal e intrapessoal; auxiliar na realizacdo de
passeios programados com as criangas da creche; promover e desenvolver a¢des educativas de acordo
com o0s acontecimentos da sociedade e do mundo; aplicar jogos e brincadeiras educativas; cantar,
dancar, correr, fazer ginastica junto com as criancas, promovendo ambiente de crescimento, socializacéo
e aprendizagem das criancas da creche; realizar atividades correlatas.

ODONTOLOGO: Executar tarefas dentro de sua especialidade adquirida através de curso superior
especifico e registro no Conselho de Classe notadamente na area Odontoldgica; Executar atividades
administrativas conforme necessidade dos atendimentos e inclusive assinar como responsavel técnico na
area de sua competéncia; Exercer atividades dentro de Unidades Médicas, Hospitais, Clinicas e
Laboratorios, e também em atendimento ao Programa de Saude da Familia. Executar outras atividades
correlatas desde que observado sua especialidade.

OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS: Executar tarefas administrativas e/ou operacionais que exijam
qualificacdo profissional, notadamente nas areas de Pedreiro; Carpintaria; Serralheria; Eletricista;
ferramentaria; Bombeiro; Armador; Almoxarifado e etc. Assessorar as chefias de departamentos e
divisbes; Encarregar-se por turmas de trabalho; Executar outras atividades afins que lhe forem
atribuidas.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Dirigir e operar trator, patrol, retro-escavadeira, pa mecanica e
maquinas de menor porte; Abrir, aterrar, nivelar e desobstruir ruas, terrenos e estradas; Cavar, pegar e
colocar terra, areia e brita nas estradas; Pegar, levantar e colocar manilhas em bueiros e valetas; Abrir
valetas e bueiros para redes de esgoto e dgua; Executar servicos de drenagens e auxiliar na lubrificacéo,
limpeza e manutengcdo das maquinas e também abastecé-las; Carregar basculantes, caminhdes e
tratores de pneus com lixo, terra, areia, brita, pedra e manilhas; Levantar, colocar e arrancar postes;
Executar demais tarefas correlatas.

PEDAGOGO: Realizar estudos, pesquisas e levantamento que fornecam subsidios a formulacéo de
politicas, diretrizes, planos e ac¢des para implantacdo, manutencdo e funcionamento de programas
relacionados com as atividades de ensino aprendizagem; Aplicar leis e regulamentos de legislagédo
escolar; Participacdo na elaboracdo do Plano Anual de Educacdo; Realizar diagnosticos e propor
solucdes aos problemas de produtividade e qualidade das escolas; Coordenar a elaboracdo dos planos
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de ensino das escolas; Supervisionar e avaliar a metodologia, métodos e técnicas e instrumentos de
avaliagdo do rendimento utilizado na escola; Elaborar fluxo escolar; Desempenhar outras atribuicdes que,
na forma da Lei se regulamenta a sua profisséo, se incluam na sua competéncia.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: Atuar em Centros de Educacio Infantil, atendendo
integralmente, no que lhe compete, a crianca até 05 (cinco) anos de idade; Planejar e operacionalizar o
processo ensino-aprendizagem de acordo com a proposta pedagdgica da instituicdo educacional;
Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da crianca,
consignadas na proposta politico-pedagdgica; Organizar tempos e espacos que privilegiem o brincar
como forma de expressdo, pensamento e interacdo; Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o
educar como eixo norteador do desenvolvimento infantil; Propiciar situagcbes em que a crianga possa
construir sua autonomia; Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da
comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisticos disponiveis; Executar suas
atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e as especificidades da crianca de até cinco
anos, em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem
discriminacdo alguma; Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem o0s substitua no processo de
desenvolvimento infantil.

PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL - 12 ETAPA (1° AO 5° ANOS): Regéncia de aulas
de acordo a sua qualificacdo de nivel elementar ou de 1° grau, em escolas do Municipio situadas em
areas urbanas ou rurais; Efetuar chamada diaria de alunos; Preencher relatérios contendo informagfes
sobre os alunos e as atividades da escola enviando-0os mensalmente ao setor de Educacao da Prefeitura;
Participar de atividades complementares de carater civico, cultural e recreativo; O Trabalho de classe,
gue se realiza em escolas situadas fora do perimetro urbano, abrange nao s6 a instrucdo e educacao de
criangas, como também a orientacdo desses escolares na pratica de tarefas agricolas e afins, visando
despertar-lnes o interesse pelo cultivo da terra; Participar das reunibes, reciclagens, seminarios
programados pela Secretaria Municipal de Educacéo; Responsabilizar-se pelo devido acompanhamento
de alunos; Preparar fichas individuais, boletins, documentos dos alunos sob sua responsabilidade,
Cumprir os horarios com pontualidade; Manter-se atualizado; Preparar planos de aula, elaborar
avaliacOGes sob orientacdo supervisao.

PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL - 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS): Regéncia de aulas
de acordo a sua qualificacdo de nivel fundamental ou de 1° grau, em escolas do Municipio situadas em
areas urbanas ou rurais; Efetuar chamada diaria de alunos; Preencher relatérios contendo informagfes
sobre os alunos e as atividades da escola enviando-os mensalmente ao setor de Educacéo da Prefeitura;
Participar de atividades complementares de carater civico, cultural e recreativo; O Trabalho de classe,
gue se realiza em escolas situadas fora do perimetro urbano, abrange ndo sé a instrucdo e educacao de
criancas, como também a orientacdo desses escolares na pratica de tarefas agricolas e afins, visando
despertar-lnes o interesse pelo cultivo da terra; Participar das reunifes, reciclagens, seminarios
programados pela Secretaria Municipal de Educacéo; Responsabilizar-se pelo devido acompanhamento
de alunos; Preparar fichas individuais, boletins, documentos dos alunos sob sua responsabilidade,
Cumprir os horarios com pontualidade; Manter-se atualizado; Preparar planos de aula, elaborar
avaliacdes sob orientacdo superviséo.

SERVENTE ESCOLAR: Abrir e fechar as dependéncias de prédios publicos; Limpar as dependéncias
dos prédios publicos, varrendo, lavando e encerando assoalhos, pisos, escadas, ladrilhos e vidragas;
Manter a arrumacéao da cozinha, limpando recipientes e vasilhames; Remover o p6 de moveis, paredes,
tetos, portas, janelas e equipamentos; Limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorno; Coletar o
lixo dos depésitos, recolhendo-o adequadamente; trabalhar na limpeza publica municipal; remover ou
arrumar moveis e utensilios; Executar tarefas de copa e cozinha; solicitar material de limpeza e de
cozinha; Cumprir mandados internos e externos, executando tarefas de coleta e entrega de documentos,
mensagens ou pequenos volumes; Encaminhar visitantes aos diversos setores da Prefeitura; Preparar a
merenda a ser servida nas escolas de acordo com a programac¢do do Departamento de Educacéo;
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Responsabilizar-se pelo armazenamento adequado de géneros destinados a Merenda; Realizar servigcos
gerais nas dependéncias das escolas, sob coordenacéo da Direcdo; Executar outras tarefas correlatas.

TECNICO AGRICOLA: Prestar assisténcia técnica, orientando diretamente produtores sobre produc&o
agropecuaria, comercializacao e procedimentos de biosseguridade. Executam projetos agropecuarios em
suas diversas etapas. Planejam atividades agropecuarias, verificando viabilidade econémica, condi¢des
edafoclimaticas e infraestrutura. Promovem organizacdo, extensdo e capacitacdo rural. Fiscalizam a
producdo agropecuaria. Desenvolvem tecnologias adaptadas a producdo agropecudria. Podem
disseminar producdo organica. Emitem pareceres sobre matérias afins as atividades que lhes forem
atribuidas desde que obedecida sua especialidade; Zelar pela conservacao de bens e valores sob sua
guarda e responsabilidade; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgao de
atuacéo.

TECNICO EM INFORMATICA: Consertam e instalam aparelhos eletrénicos, desenvolvem dispositivos
de circuitos eletronicos, fazem manutencdes corretivas e preventivas, sugerem mudancas no processo
de producdo, criam e implementam dispositivos de automacdo. Treinam, orientam e avaliam o
desempenho de operadores. Estabelecem comunicacéo oral e escrita para agilizar o trabalho, redigem
documentagdo técnica e organizam o local de trabalho. Executar outras tarefas correlatas e que lhe
forem atribuidas dentro da sua esfera de atuacdo. Zelar pela conservagdo de bens e valores sob sua
guarda e responsabilidade; Obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgao de
atuacéo.

TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS: 1. Elaborar programas de computador, instalar e
configurar softwares e hardwares, orientando 0s usuarios nas especificagbes e comandos necessarios
para sua utilizagdo. 2. Organizar e controlar dados, de forma a permitir a realizacdo de prestacdo de
contas e gestao de recursos e convénios; 3. Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom
funcionamento dos equipamentos de informética, com substituicdo, configuracdo e instalacdo de
moédulos, partes e componentes. 4. Executar o controle dos fluxos de atividades, preparacdo e
acompanhamento da fase de processamento dos servicos e/ou monitoramento do funcionamento de
redes de computadores. 5. Participar de programa de treinamento, quando convocado. 6. Controlar e
zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos. 7. Ministrar treinamento em area de seu conhecimento.
8. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.
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ANEXO Il

MODELOS DE PROCURAGAO E FORMULARIO PARA RECURSO

inscricdo e declaragdo de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

| PROCURACAO |
i Por este instrumento particular, eu , portador do CPF n° |
i , cédula de identidade n°® , residente a Ll
i no , Bairro , CEP , na cidade de , estado de L
E e-mail , homeio e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscrigdo no cargo de :
: do Concurso Publico da , Edital n° 01/2012, o Sr(a). :
i , portador da cédula de identidade n° |
i , e-mail , residente ai
i , no , Bairro , CEP , na cidade de |
E , estado de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padréo de :
i i
I I
I I
I I
I I
I I
I I

~ FORMULARIOPARARECURSO
A Comisséo Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Botumirim
Concurso Publico — Edital n° 01/2012

Candidato

N° de Inscrigéo

Cargo
Marque abaixo o tipo de recurso:
D Edital D Indeferimento do pedido de isen¢&o da Taxa de inscri¢gdo
D Inscri¢cdes (erro na grafia do nome) I:‘ Inscricdes (omissédo do nome)
D Inscri¢gdes (Erro no n° de inscrigdo) D Inscri¢cdes (erro no n° da identidade)

D Inscri¢cdes (erro na nomenclatura do cargo) I:‘ Inscri¢cdes (indeferimento de inscrigéo)
|:| Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data; erro na data e/ou horario)

D Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Realizacdo das Provas (Objetiva de Mdltipla Escolha ou de Titulos ou Prética)

D Resultado (erro na pontuacéo e/ou classificagcao)

D Qualquer outra decisdo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

A Exame Auditores & Consultores Ltda

Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Botumirim — Edital n® 01/2012

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

N° de inscricdo / Requerimento:

Nome:

Cargo Pretendido:

Enderego: Neo:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

E-mail:

Telefone Res.: Telefone Com.: Telefone Cel.:
Identidade: CPF: Data Nascimento:

Escolaridade:

Estado Civil:

O candidato acima qualificado vem requerer isencdo de pagamento da Taxa de Inscricdo e declara, sob as penas da lei, que NAO POSSUI
RECURSOS SUFICIENTES, EM RAZAO DE LIMITACOES DE ORDEM FINANCEIRA, PARA ARCAR COM O PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO SEM QUE COMPROMETA O SUSTENTO PROPRIO E DE SUA FAMILIA.

Na oportunidade, junta-se os seguintes documentos, sendo:

() “Ficha de Inscrigdo” — somente para os pedidos de isencao do pagamento da taxa de inscri¢éo realizados pela internet;

) Fotocépia do comprovante de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou ser membro de
familia de baixa renda devidamente inscrita, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, com o respectivo nimero
de identificagéo Social — NIS>;

() Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal;

() Fotocépia legivel (frente/verso) do CPF;

( )Fotocépia do comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo) do ultimo més, que prove mesmo
domicilio;

() Fotocopia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia social (CTPS), devidamente atualizada (pagina que contenha a foto; pagina que
corresponda a qualificacéo civil; pagina que conste a anotagéo do Ultimo contrato de trabalho com a correspondente data de saida e da
primeira pagina subseqliente em branco) ou outro documento que comprove a hipossuficiéncia do candidato.

Nestes termos, pede deferimento.

Local e data: , / /

Assinatura:

Protocolo: Para uso exclusivo da empresa organizadora:

[ | PEDIDO DEFERIDO

| | PEDIDO INDEFERIDO

® A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, podera ser consultada junto ao 6rgéo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.
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ANEXO V

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGOS (Alfabetizado)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; CONDUTOR DE VEICULOS LEVES; CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS;
MECANICO; OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS; OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS; SERVENTE ESCOLAR.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES, CONDUTOR DE
VEICULOS PESADOS, MECANICO, OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E
SERVENTE ESCOLAR: Leitura, compreensao, interpretacéo, género, objetivo e meio de circulagédo de textos diversos
(dentre outros, receitas, charges, bilhetes, noticias, tirinhas, cartuns, anuncios, provérbios, contos...); Encontros
vocélicos e consonantais; Divisdo sildbica; Silaba tbnica; Classes de palavras (artigo, substantivos, pronome,
preposicao, verbo, advérbio...) e suas flexdes, classificagbes e emprego; Tipos de frases; Pontuagdo; Alfabeto; Novo
acordo ortografico. Sugestao Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal.
Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos
de Lingua Portuguesa para 1° ao 5° ano. Dicionario Michaelis. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES, CONDUTOR DE
VEICULOS PESADOS, MECANICO, OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E
SERVENTE ESCOLAR: Conjuntos (nocao, igualdade desigualdade, tipos, pertence e ndo pertence, subconjuntos, unido
e intersecdo). NUumeros naturais. Operacdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Sistema de
numeracao decimal. Sistema monetério brasileiro. Sentencas mateméaticas. Fragdes. Nimeros decimais. Porcentagem.
Problemas. Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Sugestdo Bibliografica:
GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matematica. Método experimental. SP. FTD. CASTILHO, Sonia Filza da Rocha;
DUARTE, Ana Lucia Amaral. Matemética Orientada. Bhte. Ed. Vigilia. Outras publicacdes que abranjam o programa
proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CONDUTOR DE VEICULOS LEVES,
CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS, MECANICO, OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS, OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS E SERVENTE ESCOLAR: Politica e Economia nacionais. Sociedade e costumes nacionais
(musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educacao, salude, esporte, gastronomia...). Historia
e Geografia nacionais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas. Meio ambiente. Sugestdo Bibliografica:
Livros de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional.
Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br.
portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br . oglobo.globo.com. -cultura.gov.br/site.
cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publica¢cdes que abranjam o
programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E SERVENTE ESCOLAR: Associagdo de idéias a
partir de imagens propostas, identificagdo de figuras (teste de inteligéncia ndo verbal), para medir a habilidade do
candidato em entender as relagdes entre as pessoas, lugares, coisas, objetos, etc., e deduzir novas informagdes das
relacdes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste serve também para verificar a capacidade de utilizar-se de
raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacdo de seqiiéncias numéricas. Sugestéo Bibliografica: ROCHA,
Enrique. Raciocinio Logico - Vocé consegue aprender. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. CESAR,
Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Logico - Quantitativo. Série Provas e Concursos. S&o Paulo: Campus.
Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA CONDUTOR DE VEICULOS LEVES E CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS: Primeiros
socorros; Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos; Noc¢bes basicas de:
mecanica, operagdo e manutengao preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos; Conhecimento de sistema de
funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de 6leo, de agua, condicdes de freio,
pneus, etc; Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos; Lubrificag@o e conservagdo do veiculo; Codigo
de Tréansito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacao e Legislagdo Complementar; Resolucdes
do CONTRAN. Sugestéo Bibliogréafica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9503/97 e Anexos). ALMEIDA, F. Amaury.
Manutencdo de Automoveis. Ultima edigdo. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. Ultima edic&o.
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CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. Ultima edig&o. Cadigo Brasileiro de Transito. PAZ, M.
Arias. Manual do Automével. Ultima edicao. SENAI — RJ GEP. DIEAD. Dire¢do Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de
Janeiro. 2000. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MECANICO: Instrumentos e ferramentas; Conhecimentos operacionais de eletricidade de veiculos;
Nocdes basicas de: mecéanica, operacdo e manutencdo preventiva dos equipamentos automotivos de veiculos leves e
pesados; Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel,
nivel de 6leo, de agua, condicbes de freio e pneus; Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;
Lubrificacdo e conservacdo do veiculo. Sugestdo Bibliogréfica: Codigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9503/97 e
Anexos). ALMEIDA, F. Amaury. Manutengdo de AutomOveis. CHOLLET, H. Motor e seus Acessorios. Sdo Paulo:
Hemus. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. Cédigo Brasileiro de Transito. PAZ, M. Arias.
Manual do Automével. Ultima edigdo. SENAI — RJ GEP. DIEAD. Direg&o Defensiva. Unidade de Estudo. Rio de Janeiro.
Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA OFICIAL DE SERVICOS PUBLICOS: Area de Pedreiro: Conhecimentos das ferramentas e
materiais de constru¢do civil para o exercicio pleno da fungdo. Marcacdo de obra. Tipos de Fundacdes.
Impermeabilizagbes. Concreto armado. Armagdes em aco. Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem.
Concretagem. Preparacéo e utilizacdo de massas. Execucao e resolucéo de problemas em alvenaria. Revestimento de
pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de execucdo. Telhados: materiais empregados, estruturas utilizadas,
coberturas utilizadas. Pintura e repintura. Instalacdes hidrossanitérias. Tipos de utilizacdo de ferramentas inerentes a
funcdo. Normas técnicas e de seguranca aplicadas ao trabalho da respectiva area. Nocdes de leitura e interpretagcéo de
projetos de construcdo civil atinentes & execucédo das funcbes. Area de Carpinteiro: Leitura e interpretacdo de
desenhos. Conhecimento dos sistemas de medida utilizados em suas atividades. Uso adequado de ferramentas,
ferragens e materiais. Montagem de formas para estruturas. Confec¢cdo e montagem de portas, janelas e esquadrias.
Construgédo de andaimes. Protecdo de madeiras; escoras de lajes pontes e viadutos. Tipos de pecas e construgéo de
telhados. Tipos de vernizes: fungbes e formas de uso. Tipos e tamanhos de pregos, procedimentos de uso. Formas de
montagem de pecas com pregos, revestimentos e superficies. Maquinas utilizadas. Tipos de corte. Medidas de protecao
individual e coletiva no trabalho. Normas para utilizacdo dos equipamentos de seguranca individual (EPI). Técnica de
montagem (aplicagdo de fechadura, planificacéo de pecas simples e perfilados de ferro). Técnica de abrir rasgo em perfil
— talhadeira (tipos e usos). Unido de materiais por rebites POP. Processo de montagem de perfilados. Instrumentos para
verificagdo. Reconhecimento de perfis. Substéncias para recobrimento. Nog¢Bes de planificagdo. Instrumentos de
tracagem. Maquinario e dispositivos. Calculo. Técnicas de execucdo. Técnicas de dobrar e frisar. Equipamentos,
materiais, ferramentas e acessorios. Parametros de dobra. Procedimentos de soldagem na ponteadeira. Maquinas (tipos
e usos). Montagem de dispositivos. Técnicas de procedimentos para esmerilhar. Maquinas (tipos e usos). Acessarios.
Nocdes de curvamento (calandra). Calculo. Técnicas de execugdo. Procedimentos de corte. Tipos de serra. Técnicas de
corte com serra circular. Normas de utilizagdo dos equipamentos de segurancga individual (EPI). Técnicas de montagem
(porta retrato, secador aplicagdo de fechadura, basculante, Box, janela, porta, etc...). Reconhecimento de perfis
(basculante, Box, janela, porta, etc...). Tipos e caracteristicas. Extrusdo de perfis (processo e equipamento).
Acabamento de superficie. Acessoério para esquadria (basculante, Box, janela, porta). Trabalhabilidade do aluminio.
Gabarito. Técnicas de corte de perfis de aluminio. Serras (tipos e usos). Velocidade de corte. Sargento — grampo
especial (tipos e usos). Reconhecimento de perfis (barras, cantoneiras, tubos, vergalhdes, etc...). Tipos e caracteristicas.
Extrusdo de perfis (processo e equipamentos). Acabamento de superficie. Trabalhabilidade do aluminio. Area de
Bombeiro: Instalagdes prediais de agua potavel; Instalagbes prediais de esgoto sanitario e aguas pluviais; Tecnologia
dos materiais de instalagcdes hidraulica e sanitaria; No¢Bes de seguranca no trabalho; Reconhecimento de pecas;
Reconhecimento de canos; Reconhecimento de equipamentos; Reconhecimento de desniveis de vazao;
Reconhecimento de servicos mais comuns no campo de agdo de um bombeiro hidraulico. Area de Eletricista:
Conceitos basicos em eletricidade com vistas a instalagbes; Grandezas elétricas; Producéo de forca eletromotriz;
Geracao de corrente em um alternador; Ligacdo de aparelhos de consumo de energia elétrica; Fornecimento de energia
aos prédios; Alimentadores gerais; Modalidades e ligacdo, Ramais, Ligagdo provisoria e definitiva de energia;
Instalag6es para iluminacdo e aparelhos domésticos; Elementos componentes de uma instalagéo elétrica; Simbolos e
convengdes; Esquemas fundamentais de ligagBes; Condutores elétricos: instalacéo, tipos de condutores, aterramento,
choque elétrico cores de condutores; Instalagbes para motores; Classificagdo dos motores elétricos; Variacdo da
velocidade do motor; Escolha do motor; Dados de placa; Ligagbes terminais dos motores; Dispositivos de ligacdo e
desligamento; Curto-circuito; Nogdes sobre seguranga no trabalho; Nog6es de primeiros socorros; Nogdes de prevengao
e combate a incéndios. Sugestao Bibliografica: Seguranga e Medicina do Trabalho — Atlas (Manuais de Legislagao-
16). SENAC — Manual béasico de aperfeicoamento em serralharia de ferro e Manual béasico de aperfeicoamento em
serralharia de aluminio. SENAC. Revistas ou livros técnicos/especificos da area. Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.
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ESPECIFICA PARA OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Legislagéo de Transito; Sinalizacdo; Dire¢io Defensiva;
Primeiros Socorros ou Suporte Béasico de Vida; Cidadania e Meio Ambiente; Nog¢des Basicas de Mecanica, Operacgéo e
Manutencdo Preventiva dos Equipamentos pesados, tais como: Motoniveladora, Pa Carregadeira e Retroescavadeira,;
Conhecimento de Sistema de Funcionamento dos Componentes dos Equipamentos como: Leitura do Painel, Alavancas,
Nivel de Oleo, de Agua, Condi¢bes de Freio, Pneus, etc; Diagnosticos de Falhas de Funcionamento dos Equipamentos.
Sugestéo Bibliogréafica: Cadigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9503, de 23/09/1997 e Anexos), atualizacéo e Legislagdo
Complementar. Resolu¢gdes do CONTRAN. ALMEIDA, F. Amaury. Manutencéo de Automdveis. CHOLLET, H. Motor e
seus Acessorios. Sdo Paulo: Hemus. CHOLLET, H. Veiculos e seus Acessorios. Sao Paulo: Hemus. Cadigo Brasileiro
de Transito. PAZ, M. Arias. Manual do Automdvel. SENAI — RJ GEP. DIEAD. Dire¢&o Defensiva. Unidade de Estudo. Rio
de Janeiro. Catalogo de maquinas agricolas e industriais. Folhetos de maquinas de pavimentagdo. Programa de
Manutencdo Preventiva — PMP — SOTREQ/CATERPILLAR. Curso de Formacdo de Condutores. Tecnodata
(http://www.tecnodatacfc.com.br/). Curitiba. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

CARGOS (Ensino Fundamental/1° Grau Completo/ 2° Grau Incompleto)

AGENTE ADMINISTRATIVO; ATENDENTE DE SAUDE; AUXILIAR DE ENFERMAGEM; AUXILIAR DE
LABORATORIO; FISCAL DE OBRAS E POSTURAS; MARINHEIRO FLUVIAL AUXILIAR DE MAQUINAS;
MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE SAUDE, AUXILIAR DE ENFERMAGEM,
AUXILIAR _DE _LABORATORIO, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS, MARINHEIRO FLUVIAL AUXILIAR DE
MAQUINAS E MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES: Leitura, compreensao, interpretacdo, género, objetivo e meio de
circulagdo de textos diversos (dentre outros, bulas, provérbios, charges, receitas médicas e culinarias, noticias, tirinhas,
cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas...); Pontuacdo; Acentuacdo gréfica; Encontros vocalicos e consonantais;
Diviséo silabica; Silaba tdnica; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Classes de palavras (artigo,
substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome, preposicdo...) suas flexdes, classificacdes e emprego. Frase, oragédo e
periodo: termos principais da oragéo (classificagcdes). Novo acordo ortografico. Sugestao Bibliografica: FARACO &
MOURA. Gramética Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Graméatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN &
SPADOTO. Gramética-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramética. ANDRE, Hildebrando A. de.
Gramadtica ilustrada. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE SAUDE, FISCAL DE OBRAS E POSTURAS,
MARINHEIRO FLUVIAL AUXILIAR DE_MAQUINAS E MARINHEIRO FLUVIAL DE _CONVES: Sistema de medida.
Sistemas de numeragdo. Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo. Matematica
comercial: Razdes e proporgdes; Grandezas diretas e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e compostas;
Porcentagem; Juros Simples. Problemas com nameros naturais. Divisibilidade. Potenciacdo (propriedades). NUmeros
negativos (soma, divisdo, multiplicacéo, subtracdo). Equacao e Inequacao. NUmeros inteiros. Médias (média aritmética e
ponderada). Maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Raiz. Fracdo (classificacao, simplificacdo, operacgéo).
Conjunto de numeros naturais. Sugestdo Bibliografica: BONGIOVANNI, VISSOTO E LAUREANO, 5% a 82 série.
Matematica Vida. Ed. Atica. IEZZI, Gelson. Matematica 52 a 82 série. Dolce Oswaldo, Machado Anténio - SP. Atual.
GIOVANNI, José Ruy, CASTRUCCI, Benedito, JUNIOR, José Ruy Giovanni. A Conquista da Matematica — Teoria e
Aplicacéo 52 a 82 série. Edicao renovada. Editora FTD. SP. IMENES, Luiz Méarcio; LELLIS, Matematica 52 a 82 série.
Editora Scipione. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO, ATENDENTE DE SAUDE, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, AUXILIAR DE_LABORATORIO, FISCAL DE _OBRAS E POSTURAS, MARINHEIRO FLUVIAL
AUXILIAR DE MAQUINAS E MARINHEIRO FLUVIAL DE CONVES: Politica e Economia mundiais. Sociedade (musica,
literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagdo, salde, esporte, gastronomia...). Historia e
Geografia mundiais. Descobertas e inovacgdes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente. Sugestéo Bibliogréafica: Livros
de Histéria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de ampla circulagdo nacional.
Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br.
portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. -cultura.gov.br/site.
cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.

GESTAO E LEGISLACAO, EM SAUDE PUBLICA PARA ATENDENTE DE SAUDE, AUXIL'IAR DE ENFERMAGEM E
AUXILIAR DE LABORATORIQ: Organizacdo dos servigos de saude no Brasil — Sistema Unico de Saude: principios,
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diretrizes e controle social. Organizacdo da gestdo, financiamento e legislagdo do SUS. Salude complementar.
Planejamento e programagcédo local de saude. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atengédo
Bésica; Politica Nacional de Saude Ambiental; Politica Nacional de Humanizacao, Politica Nacional de Promocéo da
Saude. Epidemiologia e Indicadores de Saude. Sistemas de Informagdo em Saulde. Vigilancia epidemiolégica e
Doencas de Notificacdo Compulséria. Educacdo em saude. Sugestao Bibliografica: Constituicgdo da Republica
Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea
de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Salde. Brasilia: Editora do Ministério da Satde. Brasil. Conselho
Nacional de Secretarios de Salde. Legislagdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de
Secretéarios de Salde. Sistema Unico de Salde. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia
em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemiolégica. Brasilia: Ministério da Saude.
Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de
Promogdo da Saude. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saulde.
Departamento de Atencao Basica. Politica Nacional de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério
da Saude. Secretaria-Executiva. Nicleo Técnico da Politica Nacional de Humanizag¢&o. HumanizaSUS: politica nacional
de humanizagdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil.
Ministério da Salde. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construcdo da Politica Nacional de Salide Ambiental.
Brasilia: Editora do Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de
Atencdo Bésica. Cadernos de Atengdo Bésica. Cadernos n° 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis
em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude.
Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestéo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educacao
permanente em saude: desafio ambicioso e necessério. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil.
Ministério da Saulde. Gestdo Municipal de Saulde: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organiza¢éo da Saude no
Nivel Local. S&o Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencao primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade
na atengcdo e no cuidado & saude. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promocdo da saude: conceitos,
reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publicagbes que abranjam o contetdo
proposto.

INFORMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO E FISCAL DE OBRAS E POSTURAS: Conceitos de
Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacao, de correio eletrénico, de grupos de
discusséo, de busca e pesquisa; Conceitos de prote¢cdo e seguranga. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e
de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de
seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edigdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestéo
Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introducéo a
Informética. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um Guia Pratico. Editora Msd.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000.
TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95.
Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books,
2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do
Microsoft EXCEL 2000. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA MARINHEIRO FLUVIAL AUXILIAR DE_MAQUINAS E MARINHEIRO FLUVIAL DE
CONVES: Associacéo de idéias a partir de imagens propostas, identificagéo de figuras (teste de inteligéncia n&o verbal),
para medir a habilidade do candidato em entender as rela¢des entre as pessoas, lugares, coisas, objetos, etc., e deduzir
novas informagbes das relacfes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste serve também para verificar a
capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacdo de sequéncias numéricas.
Sugestao Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Logico - Vocé consegue aprender. Série Provas e Concursos.
Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Légico - Quantitativo. Série Provas e
Concursos. Séo Paulo: Campus. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Processo Salde Doenca. Relacdo salde/doenca. Organizacgéo
dos Servigcos de Saude. Educacdo para Salde: Atencdo a Grupos de: gestantes; Maes; Escolares; Hipertensos.
Orientacdo quanto as medidas de saneamento. Agua - abastecimento, tratamento, distribuicdo. Lixo - destino; Dejetos -
destino; Controle de insetos e roedores. Medidas de Controle das Doencgas Transmissiveis. Doencgas transmissiveis nao
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imunizdveis e parasitarias; Doengas sexualmente transmissiveis; doengas transmissiveis imunizaveis. Imunizacao.
Cadeia de frio; Indicagdo; Indicacdo e contra-indicagdo das vacinas; técnica de aplicacdo das vacinas; Calendario.
Esterilizacdo. Conceito; Métodos de esterilizagdo; Técnica de preparo do material a ser esterilizado; Manuseio do
material esterilizado. Sugestdo Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem Médica Cirlrgica. Interamericana, Rio de
Janeiro. Ministério da Saude. Doencgas infecciosas e parasitarias. Aspectos Clinicos, Vigilancia Epidemiolégica e de
Controle-guia de bolso. BRUNNER. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. PEIXOTO, Carmem de
Céssia M. Manual do auxiliar de enfermagem. Atheneu. Ministério da Salde. Manual de procedimentos para vacinagédo.
Brasilia. Ministério da Saude. Doengas evitaveis por imunizagdo. Brasilia. Outras publicagcdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA AUXILIAR DE LABORATORIO: Fundamentos Basicos: Materiais utilizados. Medidas de volume.
Coleta de material para exames. Preparo de solugdes diversas. Limpeza e esterilizacdo. Registro de resultados e
organizacdo do material de consumo e permanente. Hematologia: Confeccéo e coloracdo de esfregagos. Execucdo de
exames rotineiros: hematdcrito, hemoglobina, hemossedimentacdo, contagem de hemécias e leucécitos, tempo de
sangria e coagulagdo. Bioquimica: Dosagens bioquimicas de rotina: glicose, colesterol, uréia, creatinina, acido urico,
triglicérides, transaminases. Imunologia: Sistema ABO, RH, DU, COOMBS; Sorologia - AEO, PCR, LATEX, VDRL. Teste
imunologico da gravidez. Urina rotina: Caracteres gerais. Pesquisa de elementos anormais - tiras relativas e reacdes
especificas. Obtengdo do sedimento urinario. Parasitologia: Métodos para exames de fezes - HPJ, Bauman Moraes,
Kato e Graham; Parasitas intestinais e extra-intestinais de interesse médico. Sugestdo Bibliogréafica: NEVES, David
Pereira. Parasitologia Humana. CARVALHO, Willian de Freitas - Técnicas Médicas de Hematologia e
Imunohematologia. LIMA, A. Oliveira - Métodos de laboratorio aplicados a clinica. PESSOA, S.B. e Martins A.V.
Parasitologia Médica. Rio de Janeiro, Guanabara e Koogan MOURA, R.A. Wada C.S.Purchid A.Almeida. T.V. Técnicas
de Laboratérios. R.J. Atheneu. KAMOUN, P. Frejaville J.P. Manual de Exames de Laboratério 500 exames. Rio de
Janeiro Atheneu. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

CARGOS (2° Grau/Técnico)

ASSISTENTE EDUCACIONAL; FISCAL DE RENDAS; MONITOR DE CRECHE; PROFESSOR DE EDUCAGAO
INFANTIL; TECNICO AGRICOLA; TECNICO EM INFORMATICA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ASSISTENTE EDUCACIONAL, FISCAL DE RENDAS, MONITOR DE_CRECHE, PROFESSOR
DE EDUCACAQ INFANTIL, TECNICO AGRICOLA E TECNICO EM INFORMATICA: Leitura, compreensao,
interpretacéo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas,
cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas, andncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras
(flexdes, classificacdes e emprego); Pontuacdo (classificagdo e emprego); Frase (classificacdes); Periodo (termos
essenciais, termos integrantes e termos acessorios da oracdo); Periodos compostos por coordenagéo e subordinagéo
(classificagbes); Oracdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotacdo e
conotacdo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuacdo; Novo acordo ortografico. Sugestédo Bibliogréfica:
FARACO & MOURA. Gramética Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios.
PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de.
Gramética de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Pratico de
Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Pratico de Portugués.
Livros didaticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis.
Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

MATEMATICA PARA ASSISTENTE EDUCACIONAL, FISCAL DE RENDAS, MONITOR DE CRECHE, PROFESSOR
DE EDUCACAOQ INFANTIL, TECNICO AGRICOLA E TECNICO EM INFORMATICA: Conjunto dos nimeros naturais: a
numeracdo decimal; operag@es e resolu¢Bes de problemas. Mdltiplos e divisores de um nimero natural: divisibilidade;
maximo divisor comum; minimo mdltiplo comum. NuUmeros fracionarios: opera¢cdes com numeros fracionarios;
resolugbes de problemas. Fragdes e nimeros decimais: Operagdes com ndmeros decimais. Sistema Métrico Decimal:
Perimetro de figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto
dos nimeros inteiros relativos: Operagdes e resolugdes de problemas. Conjunto dos nimeros racionais: Resolug¢do de
equacdes do 1° grau. Resolucédo de problemas. Raz&o e proporgdo. Propriedades das propor¢des. Divisdo proporcional.
Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e
montante. Conjunto dos ndmeros reais: Operagdes com polindmios. Produtos notaveis. Fatoracdo. Sistemas de
equacdes do 1° grau com duas incégnitas. Equacdes do 2° grau. Resolucdo de problemas. Relagbes métricas e
trigonométricas nos tridangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitdgoras. Fungdes: Fungédo do 1° grau. Funcao
quadratica. Funcdo exponencial. Fun¢do logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e

Pagina 33 de 44




Organizagédo:
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUMIRIM
Edital de abertura de Concurso Publico n® 01/2012

AUDITORES & CONSULTORES

piramides, cilindros e cones, esfera - areas e volumes. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica:
contexto e aplicacdes. Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José
Ruy. Matematica pensar e descobrir: novo - 5% a 82 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matematica no
ensino médio. Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antbnio. Matematica e
realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed.
Scipione. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ASSISTENTE EDUCACIONAL, FISCAL DE RENDAS, MONITOR DE CRECHE,
PROFESSOR DE EDUCACAQ INFANTIL, TECNICO AGRICOLA E TECNICO EM INFORMATICA: Politica e
Economia mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagéo, saude,
esporte, gastronomia...). Histéria e Geografia mundiais. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas. Meio
ambiente. Sugestao Bibliografica: Livros de Histdria e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e
Jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br.
inovacaotecnologica.com.br. portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com.
folha.uol.com.br. oglobo.globo.com. cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com.
historiadaarte.com.br). Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA ASSISTENTE EDUCACIONAL E FISCAL DE RENDAS: Conceitos de Internet/Intranet.
Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacéo, de correio eletrénico, de grupos de discussao, de
busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software:
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de cOpia de seguranca
(backup); Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestéo
Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office 2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introducéo a
Informética. Editora Makron Books. NETO, Jodo Souza. Redes de Computadores, Um Guia Pratico. Editora Msd.
CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows 98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000.
TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95.
Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98, Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books,
2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do
Microsoft EXCEL 2000. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA MONITOR DE CRECHE E PROFESSOR DE EDUCACAOQO INFANTIL: 1.Breve histérico da
educacéo infantil no Brasil. 2. Perfil do profissional da educacao infantil. 3. Desenvolvimento da crian¢a de zero a quatro
anos. 3.1 A importancia do brincar para o desenvolvimento da crianga 3.2. A intervencdo do adulto mediando as
relacdes socioafetivas na infancia 4. A proposta pedagdgica na educacéo infantil. 4.1 Aprendizagem significativa. 4.2
Parceria com a familia. 4.3 O periodo de adaptacdo. 4.4 A educagdo inclusiva. 5. Avaliagdo na educacao infantil.
6. Nocdes de higiene e salde. Sugestdo Bibliografica: LIMA, Elvira Souza. Desenvolvimento e aprendizagem na
escola: aspectos culturais, neurolégicos e psicolégicos. Sdo Paulo: Sobradinho, 1997. Grupo de Estudos do
Desenvolvimento Humano e Editora Sobradinho. BRASIL. Referencial curricular nacional para educacado infantil.
Brasilia: MEC/Set. (Introducdo, 1). Disponivel em: < www.mec.gov.br > BRASIL. Referencial curricular nacional para
educacéo infantil. Brasilia: MEC/Set. (Formacdo social e pessoal, 2). Disponivel em: < www.mec.gov.br > BRASIL.
Referencial curricular nacional para educacgé&o infantil. Brasilia: MEC/Set. (Conhecimento do mundo, 3). Disponivel em: <
www.mec.gov.br > FREEDMAN, Adriana. O brincar no cotidiano da crianca. S0 Paulo: Moderna. REVISTA PATIO —
Educacao infantil. Porto Alegre, Artes Medica, ano |. Disponivel em: < www.patioonline.com.br.

ESPECIFICA PARA TECNICO AGRICOLA: Manejo e conservacdo do solo; Acdo do clima; Manejo e principais
culturas; Benfeitorias agricolas; Horta e pomar doméstico; Controle de pragas e doencas; Irrigacdo; Fruticultura,;
Pastagens; Forrageiras; Defensivos Agricolas; Drenagem; Aplicacdo de Inseticidas; Toxicologia e Zoonoses. Sugestéo
Bibliografica: ANDREI. Compéndio de Defensivos Agricola. Organizacao Andrei Editora Ltda. AQUINO, Brasil Pedroso.
Arroz Irrigado. Editora Sagra. Conservagdo do Solo. Instituto Campineiro de Ensino Agricola. Volume V. Campinas. Sao
Paulo. MARIONI, Francisco A. M. Inseticidas. Seu Emprego e Combate as Pragas. Tomo | e Il. Livraria Nobel.
Fertilidade do Solo. Instituto Campineiro de Ensino Agricola. Campinas. Grande Manual Globo. Agricultura. Pecuaria.
Receituario Industrial. Editora Globo. Porto Alegre. Manual de fruticultura. Edi¢cdo Ceres VII. Ed. Agronémica Ceres Ltda.
Sao Paulo. Manual de Olericultura. Edigédo Ceres. Ed. Agrondmica Ceres Ltda. Sao Paulo; BICCA, Eduardo F. Extensao
Rural. Da pesquisa ao Campo. Ed. Agropecuaria. FILHO, A. Bergamim; KIMATI, H; AMORIM, L. Manual de fitopatologia.
Editora Agronémica Ceres: Sdo Paulo. GALLO, Domingos. Manual de Entomologia Agricola. Ed. Agronémica Ceres
Ltda. Sdo Paulo. Manual de Pastagens e Forrageiras, Formacdo, Conservacdo, Utilizacdo. Instituto Campineiro de
Ensino Agricola. Campinas. Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.
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ESPECIFICA PARA TECNICO EM INFORMATICA: Hardware - Tipos de Computadores. Estrutura dos Micros Padrédo
PC: Processador (CPU). Meméria: RAM, Cache, ROM. Barramentos: Clock, Reset. Meméria de Massa (secundaria):
Tipos de Meios de Armazenamento. Principios Basicos de Armazenamento de Dados: Formatagdo, Sistema FAT,
Particionamento, Boot. Dispositivos de Entrada e Saida (inclusive conectores). Softwares - Software Basico: Conceitos
Basicos, Fungdes, Caracteristicas e Estrutura de um Sistema Operacional. Microsoft Windows 2000 e XP: Instala¢&o e
Manutencdo do Windows; Instalagdo de Periféricos no Windows (Plug-and-Play ou n&o); Instalagdo de Programas no
Windows: Requisitos de Sistema, Programas Comerciais, Shareware e Freeware, Licencas de Software, Versfes e
Registro de Software. Configuracdo (Painel de Controle), Gerenciador de Arquivos (Windows Explorer). Utilitarios:
Softwares para Recuperacédo de Dados, Compactadores, Antivirus, Desfragmentadores de Disco, Softwares de Backup.
Administragdo de servidores, servidor proxy, servidor de e-mail, gerenciamento de rede distribuida, firewall e
mascaramento. Aplicativos (MS Office 2003) - Processadores de Texto: Barra de menu e barra de ferramentas; Edigcao
de texto; Formatagdo a nivel de caractere, paragrafo e documento. Outros Recursos: tabelas, estilos, indices, notas de
rodapé e figuras; Planilhas Eletrdnicas: Barra de menu e barra de ferramentas, Pasta e Planilhas, Formatos de Células,
Formulas, Funcdes e Graficos; Banco de Dados: Conceitos Béasicos e Funcionamento, Barra de menu e barra de
ferramentas, Tabelas, Formularios, Consultas e Relatérios. Linguagens de Programacéo: Linguagem de Baixo Nivel;
Linguagem de Alto Nivel; Interpretadores e Compiladores. Tecnologia de Redes Locais e Redes de Longa Distancia:
Topologias; Cabeamento (tipos de cabo, utiliza¢do dos cabos, cabeamento estruturado); Equipamentos de rede (Placas,
Hub, Switch, Roteador e Modem), Padrbes e protocolos para Redes de Longa Distancia; Padrées IEEE para Redes
Locais: Ethernet — IEEE802.3, Fast Ethernet — IEEE802.3u, Gigabit Ethernet — IEEE802.3z; Arquitetura de protocolos
TCP/IP: Protocolo de rede IP, Protocolo de Transporte TCP e UDP, Servicos de Aplicagdo; DNS, SMTP, POP3, FTP,
Telnet, HTTP; Conceitos Basicos de Internet e Intranet; Seguranca em rede de computadores. Sugestéo Bibliogréafica:
TORRES, Gabriel. Hardware: Curso Completo. Rio de Janeiro: Axcel. TORRES, Gabriel. Redes de Computadores —
Curso Completo. Rio de Janeiro: Editora Axcel. BATTISTI, Julio. Seguranca no Windows XP. Rio de Janeiro. Axcel.
OLIVEIRA, Romulo Silva de. Sistemas operacionais. Sagra Luzzatto. Porto Alegre. Ajuda Sistema Operacional Windows
2000 e XP. Ajuda on-line do Microsoft Office 2003. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

CARGOS (Ensino Superior)

BIOMEDICO; ENFERMEIRO; ENGENHEIRO AGRONOMO; FARMACEUTICO; MEDICO; ODONTOLOGO;
PEDAGOGO; PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 12 ETAPA (1° AO 5° ANOS); PROFESSOR
MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) - Ciéncias; PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO
FUNDAMENTAL — 238 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Geografia; PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL -
22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) - Historia; PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL - 22 ETAPA (6° AO 9°
ANOS) — Matemética; PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL - 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) -
Portugués; TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA BIOMEDICO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRONOMO, FARMACEUTICO, MEDICO,
ODONTOLOGO, PEDAGOGO, PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 12 ETAPA (1° AO 5° ANOS),
PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Ciéncias, PROFESSOR
MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Geografia, PROFESSOR MUNICIPAL
ENSINO FUNDAMENTAL - 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) - Histdria, PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO
FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Matematica, PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL —
23 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Portugués E TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS: Leitura, compreensao,
interpretacdo, género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, charges, noticias, tirinhas,
cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas, andncios, artigos cientificos e de opinido...); Classes de palavras
(flexdes, classificagdes e emprego); Pontuagdo (classificagdo e emprego); Frase (classificagdes); Periodo (termos
essenciais, termos integrantes e termos acessoérios da oracao); Periodos compostos por coordenacao e subordinagéo
(classificagBes); Oracdes reduzidas; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Denotacdo e
conotagédo; Figuras de linguagem; Vicios de linguagem; Pontuacédo; Novo acordo ortografico. Sugestdo Bibliografica:
FARACO & MOURA. Gramatica Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios.
PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e Exercicios. TERRA, Ernani. TERRA, Ernani; NICOLA, José de.
Gramatica de Hoje. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. TERRA, Ernani. Curso Prético de
Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramaética ilustrada. CADORE, Luis Agostinho. Curso Prético de Portugués.
Livros didaticos de Lingua Portuguesa e Literatura (teoria) para o Ensino Médio e/ou Superior. Dicionario Michaelis.
Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

MATEMATIQA PARA PEDAGOGO, PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 12 ETAPA (1° AO 5°
ANOS) E TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS: Conjunto dos nimeros naturais: a numeragcao decimal;
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operacdes e resolu¢des de problemas. Mdltiplos e divisores de um nimero natural: divisibilidade; méximo divisor
comum; minimo multiplo comum. NUmeros fracionarios: operagdes com numeros fracionarios; resolu¢des de problemas.
Frag6es e nimeros decimais: Operagdes com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de figuras planas.
Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos ndmeros inteiros
relativos: Operagfes e resolugdes de problemas. Conjunto dos ndmeros racionais: Resolu¢do de equagdes do 1° grau.
Resolucao de problemas. Razdo e proporcao. Propriedades das proporgfes. Divisdo proporcional. Média aritmética
simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante.
Conjunto dos numeros reais: Operag@es com polindmios. Produtos notaveis. Fatoracdo. Sistemas de equagbes do 1°
grau com duas incOgnitas. Equacdes do 2° grau. Resolugcdo de problemas. Rela¢des métricas e trigonométricas nos
triangulos retangulos: aplicagdo do teorema de Pitagoras. Fungfes: Fungdo do 1° grau. Fungdo quadratica. Fungdo
exponencial. Fungdo logaritmica. Analise Combinatéria Simples. Geometria sélida: prismas e piramides, cilindros e
cones, esfera - areas e volumes. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagfes.
Ensino Médio. Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Mateméatica pensar
e descobrir: novo - 52 a 8?2 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matematica no ensino médio. Volumes 1 e 2.
Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antbnio. Mateméatica e realidade. Atual Editora.
SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 52 a 82 séries. Ed. Scipione. Outras
publicagbes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA BIOMEDICO, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO AGRONOMO, FARMACEUTICO,
MEDICO, ODONTOLOGO, PEDAGOGO, PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 12 ETAPA (1° AQ 5°
ANOS), PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL - 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) - Ciéncias,
PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Geografia, PROFESSOR
MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Histéria, PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO
FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Matemaética, PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL —
22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Portugués E TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS: Politica e Economia
mundiais. Sociedade (musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo, educagdo, saude, esporte,
gastronomia...). Historia e Geografia mundiais. Descobertas e inovagfes cientificas e tecnoldgicas. Meio ambiente.
Sugestédo Bibliografica: Livros de Historia e Geografia (1° ao 5° ano do Ensino Fundamental). Revistas e Jornais de
ampla circulacao nacional. Alimanaque Abril. Internet (entre outros, globo.com. abril.com.br. inovacaotecnologica.com.br.
portal.mec.gov.br. portal.saude.gov.br/portal/saude/default.cfm. gl.globo.com. folha.uol.com.br. oglobo.globo.com.
cultura.gov.br/site. cinema.uol.com.br. suapesquisa.com. brasilescola.com. historiadaarte.com.br). Outras publicacfes
que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO
9° ANOS) — Ciéncias, PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) —
Geografia, PROFESSOR_MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Historia,
PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Matemética E PROFESSOR
MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Portugués: Teoria e Pratica da Educacéo -
Conhecimentos Politicos-Pedagdégicos - Fungéo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal;
gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-
pedagdégicos. A educacdo béasica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizagdo da
educacéo basica: LDB Lei Federal n° 9394/96; principios e fins da educacdo nacional; diretrizes curriculares para o
ensino fundamental e para a educacdo Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagédo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Conhecimentos da
Pratica de Ensino: processos e conteldos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo do
tempo e do espago e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relacdes de
poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagodgicas na pratica escolar. Sugestdo Bibliografica: BRASIL, Lei
de Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Parametros Curriculares Nacionais
— Vol. | ao X — MEC - Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando
teorias, descortinando préaticas. Sao Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizacao: quem tem medo de ensinar?
S&o Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagéo da aprendizagem: estudos e proposi¢des. Sdo Paulo: Cortez.
NEVES, lara Conceicdo Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Porto Alegre: UFRGS.
PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso
dos Santos. Construgdo do conhecimento em sala de aula. Sdo Paulo: Libertad. Outras publicagbes que abranjam o
programa proposto.

GESTAOQ E LEGISLACAQ EM SAUDE PUBLICA PARA BIOMEDICO, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO, MEDICO E
ODONTOLOGO: Organizagdo dos servicos de saude no Brasil — Sistema Unico de Saude: principios, diretrizes e
controle social. Organizacdo da gestao, financiamento e legislacdo do SUS. Saude complementar. Planejamento e
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programacdo local de saude. Politicas Nacionais na area da saude: Politica Nacional de Atencdo Basica; Politica
Nacional de Saude Ambiental; Politica Nacional de Humanizagdo, Politica Nacional de Promogdo da Saude.
Epidemiologia e Indicadores de Saude. Sistemas de Informacdo em Saude. Vigilancia epidemioldgica e Doencas de
Notificagdo Compulséria. Educacdo em salde. Sugestdo Bibliogréafica: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
Artigos relacionados a saulde. Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Coletanea de Normas para o
Controle Social no Sistema Unico de Salde. Brasilia: Editora do Ministério da Saudde. Brasil. Conselho Nacional de
Secretérios de Saude. Legislacdo Estruturante do SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de
Saude. Sistema Unico de Salde. Brasilia: CONASS. Brasil. Ministério da Satde. Secretaria de Vigilancia em Salde.
Departamento de Vigilancia Epidemiologica. Guia de vigilancia epidemioldgica. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil.
Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atengdo a Salde. Politica Nacional de Promocéao
da Saude. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Politica Nacional de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da Salde. Brasil. Ministério da Saude.
Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humanizacdo. HumanizaSUS: politica nacional de
humanizacé@o: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude. Brasil. Ministério
da Saude. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para constru¢do da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia:
Editora do Ministério da Saude. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencéo
Béasica. Cadernos de Atencdo Bésica. Cadernos n°® 1 a 27. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em:
http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto
pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab. CECCIM, R.B. Educagédo
permanente em saulde: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9, n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil.
Ministério da Salde. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil. Ministério da Saude.
ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A organizacdo da Saude no
Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencéo primaria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e
tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Salde. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade
na atencdo e no cuidado a salde. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas de Informagdo em Saude.
Disponivel em http://www.saude.gov.br/bvs. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogdo da salde: conceitos,
reflexdes e tendéncias. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz. Livros editados pelo Ministério da Saude disponiveis em:
http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm. Outras publicagbes que abranjam o contetdo
proposto.

INFORMATICA PARA ENGENHEIRO AGRONOMO: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e
aplicativos comerciais de navegacéao, de correio eletrdnico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa; Conceitos de
protecdo e seguranca. Conceitos béasicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos
e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranca (backup); Principais aplicativos
comerciais para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Sugestéo Bibliografica: MINK, Carlos. Microsoft Office
2000: Editora Makron Books Ltda. NORTON, Peter. Introducdo a Informética. Editora Makron Books. NETO, Jodo
Souza. Redes de Computadores, Um Guia Prético. Editora Msd. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Windows
98. CORPORATION, Microsoft. Guia Microsoft Office 2000. TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Editora Axcel
Books. PERSON, Ron. Usando Word for Windows 95. Editora Campus. Série Pratico e Comercial Facil. Windows 98,
Office 2000, Word 2000 e Excel 2000. Makron Books, 2000. Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows 2000. Ajuda
on-line do Microsoft Office 2000. Ajuda on-line do Microsoft EXCEL 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA BIOMEDICO: Parasitologia: Métodos diagnésticos em parasitologia: Hoffman — sedimentacg&o
espontanea. Faust et cols — flutuagdo de zinco. Willys. Anal swab. Diagnostico de laboratério dos protozoarios parasitas
do homem: Flagelados parasitas do sangue e tecidos. Flagelados das vias digestivas e urinarias. Amebas parasitas do
homem. Esporozoarios e coccidioses. Diagndstico de laboratério dos platelmintos parasitas do homem. Trematdédeos
digenéticos parasita do homem. Cestéideos parasitas do homem. Diagndsticos de laboratorios dos Nematelmintos
parasitas do homem. Vetores de doengas. Artrépodes. Moluscos. Hematologia. O sangue e sua formacgao: eritrocitos e
leucdcitos. Eritrograma: indices hematimétricos. Anemias carenciais e ndo carenciais. Policitemias. Plaquetas.
Leucograma: Leucometria. Contagem diferencial dos leucécitos. Lecocitose e “desvio a esquerda”. Doengas
proliferativas da linhagem miel6ide. Doencas proliferativas da linhagem linféide. Hemostasia. Doengas hemorragicas.
Coagulograma. Purpuras plaquetérias. Tipagem sanguinea e Fator Rh. Fator Du. Testes de Coombs, direto e indireto.
Prova de falcizagdo. Pesquisa de células LE. Hemossedimentagdo. Bioquimica: Metabolismo das proteinas.
Metabolismo dos carboidratos. Metabolismo dos lipideos. Provas hepéticas e do trato biliar : interpretagcéo de resultados.
Bilirrubinas séricas e urindrias. Fosfatase alcalina. Aspartato-aminotransferase sérica (AST). Alanina-aminotransferase
sérica (ALT). Gamaglutamil-transferase (GGT). Proteinograma. Lipidograma. Provas da fungéo renal. Dosagem da uréia.
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Dosagem da creatinina. Clearance (depuragdo) da uréia. Eletrélitos. Diagndsticos do diabetes. Glicemia. Curva
glicemica classica. Glicemia pds-carga e pos prandial. Provas de atividade reumatica. Acido Grico. Fator reumatéide.
Antiestreptolisina O. Proteina C Reativa. Mucoproteinas. Analise do liquido sinovial. Microbiologia: Uroculturas:
Preparagdo de meios. Técnicas de coletas de material. Técnicas de semeadura. Técnicas de isolamento e identificagdo
bacteriana. Antibiograma. Interpretagdo de resultados. Coproculturas. Preparacdo de meios. Técnicas de coletas de
material. Técnicas de semeadura. Técnicas de isolamento e identificacdo bacteriana. Antibiograma. Teste de
patogenicidade e tipagens soroldgicas. Interpretacdo de resultados. Culturas de secre¢Bes em geral. Preparacdo de
meios. Técnicas de coletas de material. Técnicas de semeadura. Técnicas de isolamento e identificagdo bacteriana.
Antibiograma. Bacterioscopia. Parasitologia. Baciloscopia para BAAR. Preparagdo de laminas. Coloracdo. Leitura e
interpretacédo. Preparagdo de materiais ( vidrarias). Esterilizagdo: Autoclave. Estufa. Normas de biossegurancga. Analise
de urina — urina tipo I. Técnicas de coleta de material. Exame fisico e interpretagdo de resultados. Exame quimico e
interpretac@o de resultados. Exame microscOpico e interpretacdo de resultados. Sugestdo Bibliogréfica: HARPER,
MURRAY, K ROBERT e outros. Bioquimica. FERREIRA, Parada Carlos. Bioquimica Béasica. REY. Parasitologia.
VERRASTRO, Terezinha. Hematologia e hemoterapia. MILLER, Otto. Laboratério para o clinico. JAWETZ.
Microbiologia. HOITT. Imunologia. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENFERMEIRO: Administracdo em Enfermagem de Salde Publica. Técnicas Bésicas de
Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na Atencdo Integral & Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Assisténcia de
Enfermagem na Atencdo Integral & Crianca. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infec¢des respiratorias
agudas. Controle das doengas diarréicas e prevencao a acidentes e intoxicagdes. Vacinagdo. Aspectos imunolégicos e
operacionais. Vacinas utilizadas. Conservagdo. programa e avaliagdo. Participacdo do Enfermeiro no Controle das
Doengas Infecciosas e Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto & Nivel
Ambulatorial. Sugestdo Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem Médica Cirlrgica. Interamericana. Rio de Janeiro.
NEVES, Jaime. Diagndstico e Tratamento das doencas infecciosas e parasitarias. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro.
SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem basica teoria e pratica. Rideel, Sdo Paulo. Sociedade Brasileira de Pediatria.
Manual de acidentes e intoxicagcdes na infancia e adolescéncia. Rio de Janeiro. Ministério da Saude. Outras publicacdes
que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENGENHEIRO AGRONOMO: Anatomia e Morfologia Vegetal. Sistematica Vegetal. Ecologia Geral.
Fisiologia Vegetal. Nutricdo Mineral de Plantas. Olericultura. Floricultura e Paisagismo. Manejo Florestal. Silvicultura.
Arborizac&io Urbana. Fertilidade do Solo. Manejo e Conservagéo do Solo e da Agua. Agroecologia. Aproveitamento de
Residuos Agropecuarios e Agroindustriais. Zoologia Geral. Entomologia Geral. Fitopatologia. Microbiologia. Génese e
Classificagéo do Solo. Meteorologia e Climatologia. Fotogrametria e Fotointerpretagdo. Irrigagéo e Drenagem. Economia
e Desenvolvimento Auto-Sustentado. Legislagdes Ambientais (Cédigo Florestal e Lei de Crimes Ambientais). Sugestéo
Bibliografica: Culturas e Conservacao de Solos. FERREIRA, PH.M. Principios de manejo e de conservacao do solo.
Ultima atualizagdo. S&o Paulo. Nobel. 135p. ilust. 2 exemplar. GALETI, P.A. Guia do técnico Agropecuério. Campinas,
ICEA. 135p. GALLO, Domingos et al. Manual de entomologia agricola. Sdo Paulo, ed. Agronémica CERES,.
MALAVOLTA, E. ABC da Andlise de Solos e Folhas. Ed. CERES Ltda. SP..123p. RAIJ, Bernardo Van. Fertilidade do
solo e adubag&o. S&o Paulo. Agrondmica CERES. Piracicaba, POTAFOS. 343p. ilust. 3 ex. VIEIRA, CLIBAS. Cultura do
feijao (Vigosa). Imprensa Universitaria da UFV, 1983, 2% ed.147p. FIGUEIRA, F.A .R. Manual de Olericultura; Cultura e
comercializagdo. Ed. Agrondmica Ceres, S&o Paulo, 1981, V.6, 338p. FIGUEIRA, F.A .R. Manual de Olericultura, Cultura
e comercializagdo. Ed. Agrondmica Ceres, Sdo Paulo, 1983, V.7, 367p. BERGAMIN FILHO, A, et al. Manual de
Fitopatologia. S&o Paulo: Agrondmica Ceres. 919 p.2 v. GALLO, D, et al. Manual de Entomologia Agricola. S&o Paulo:
Ed. Agronémica Ceres. 649 p. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA FARMACEUTICO: Farmacologia Bases fisiologicas da farmacologia: mediadores quimicos,
evolucao do conceito de mediacdo quimica, receptores farmacologicos, receptores pré e pds-sinapticos, interacdo droga
receptor, mensageiro secundario. Farmacocinética: via de administragdo de drogas, absor¢ao, biodisponibilidade, meia-
vida das drogas, distribuicdo, biotransformacgéo, excre¢do. Farmacodinamica: mecanismo de agdo das drogas, interagédo
droga-receptor, relacdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficacia e poténcia de uma droga. Principais
grupos de farmacos - Drogas que atuam no sistema nervoso autbnomo: agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas
e antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam no sistema nervoso central: hipnéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas
anticonvulsivantes; hipnoanalgésicos; drogas antidepressivas; analgésicos e antiinflamatérios (esteroidais e néo
esteroidais); drogas diuréticas; drogas cardiovasculares; anti-hipertensivos, antiarritmicos. Antineoplasicos. Drogas que
atuam no sistema gastro-intestinal: farmacos que controlam a acidez gastrica. Farmacos utilizados nas afec¢bes do
aparelho respiratorio. Drogas antiparasitarias: anti-helminticos. Drogas antimicrobianas e antibiéticas. Insulina e
farmacos hipoglicemiantes orais. Vitaminas hidrossollveis e lipossoluveis. Interacdes farmacolégicas: interacdo
medicamento - medicamento e medicamento-alimento. Analise Farmacéutica. Calculo de equilvalente grama, de
miliequivalente grama e de miliosmol. Concentracao de solu¢cdes em molaridade, normalidade, molalidade, peso/peso,
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peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico. Andlise
volumétrica por neutralizagdo, oxiredugdo, precipitagdo e complexacdo. Preparagfes Farmacéuticas e suas
Elaboragbes. Formas farmacéuticas sdlidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas - preparacao,
vantagens e desvantagens das principais vias de administracdo. Vigilancia Sanitaria: Legislagcdes relacionadas a
farméacias e drogarias (Biosseguranga, Boas préticas de dispensacédo e manipulagdo, Medicamentos de uso controlado).
Sugestao Bibliogréafica: BIER, Otto. Bacteriologia e Imunologia. Sdo Paulo: Melhoramentos. Decreto 85.878/1981.
Degrau Cultural. Série Médica. Rio de Janeiro. Farmacopéia Brasileira, edi¢g6es I, Il, 11l e IV. KOROLKOVAS, Andrejus.
Analise Farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Dois. KOROLKOVAS, Andrejus. Quimica Farmacéutica. Rio de
Janeiro: Guanabara Dois. LE MIR, A. NogBes de Farmacia Galénica. Sdo Paulo: Organizagdo Andrei Editora Ltda.
Portaria do Ministério da Satide. (ANVISA) n® 344/1998. OLIVEIRA, Lima A. Métodos de Laboratério Aplicados a Clinica.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. STEDMAN, Thomas Lathrop. Dicionario Médico. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan. USP XX. The United States Pharmacopeia and National Formulary. GOODMAN e GILMAN. As bases
farmacol6gicas da terapéutica. Rio de Janeiro; McGraw-Hill. www.anvisa.gov.br. Outras publicagcdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA MEDICO: Exame periodico de saulde. IntoxicagBes exdgenas. Trombose venosa profunda e suas
complicagbes. Abordagem ao paciente portador de choque. Distlrbios do equilibrio acido-bésico e hidroeletrolitico.
Hemorragias digestivas. Neoplasias. Insuficiéncia hepética e renal e suas complicagdes. Coagulopatias. Osteoporose.
Lupus eritematoso sistémico. Dengue. Infeccdes de pele. Doencas de Alzheimer e de Parkinson. Conjuntivites.
Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo Arterial. Diabetes. Parasitoses Intestinais. Cefaléias. Febre de Origem
Indeterminada. Diarréias. Ulcera Péptica. Hepatite. Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia Cardiaca.
Alcoolismo. Doengas Sexualmente Transmissiveis. Cardiopatia Isquémica. Arritmias Cardiacas. Doenca Pulmonar
Obstrutiva Cronica. Asma Bronquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids. Leishmaniose. Infec¢do Urinéria.
Epilepsia. Febre Reumética. Artrites. Acidentes por Animais Pegonhentos. Micoses Superficiais. Obesidade.
Dislipidemias. Sugestéo Bibliografica: BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil. Tratado de Medicina Interna. Rio de Janeiro:
Editora Guanabara Koogan. ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER, D.L.
Harrisson. Medicina Interna. Colonia Atlampa/México: Nueva Editorial Interamericana. GOLDBERGER, E. Alteracdes do
equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. Rio de Janeiro. Editora Guanabara Koogan. GUS, |. Eletrocardiografia - o
normal e o patoldgico. NogBes béasicas de vectocardiografia. Sdo Paulo: Fundo Editorial Byk. KNOBEL, E. Condutas no
paciente grave. Sao Paulo: Editora Atheneu. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizagdo Terapéutica. Ed. Artes Médicas.
PEDROSO, Enio Roberto Pietra; OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de. Blackbook clinica médica: medicamentos e rotinas
médicas. Belo Horizonte: Blackbook. Manuais do Ministério da Saude. Outras publicacdes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA ODONTOLOGO: Patologia e Diagnostico Oral. Cirurgia Buco Maxilo Facial. Radiologia Oral e
Anestesia. Odontologia Preventiva e Social. Odontologia Legal. Odontopediatria e Ortodontia. Farmacologia e
Terapéutica Aplicada a Odontogia. Materiais Dentérios. Dentistica Operatoria. Protese Dentéria. Procedimentos
Clinicos-Integrados. Sugest&@o Bibliografica: ANDRADE, E.D., Terapéutica Medicamentosa em odontologia — Artes
médicas-divisdo odontoldgica. Sdo Paulo-SP. WANNMACHER, L., FERREIRA, M.B.C. Farmacologia clinica para
Dentistas. Guanabara Koogan: Rio de Janeiro. GORZONI, M.L., NETO, J.T. Terapéutica clinica do Idoso. Sarvier. APM.
Sao Paulo. SHILLINGBURG E COLS, Fundamentos dos preparos dentarios. MEZZOMO, E. FRASCA, LCF,
Atualizacdo na clinica odontolégica. Dor na ATM — O que fazer? S&o Paulo: Artes médicas. JANSON WA & COLS.
Introducdo a ocluséo. Ajuste oclusal. Departamento de prétese Dental da F. O. de Bauru/USP. SOARES 1.J. &
GOLDBERG F., Endodontia — técnica e fundamentos. Ed. Artmed. GORLIN, R. J. e GOLDMAN, H. M. Patologia oral.
Ed. Savalt. PICOSSE, M. Anatomia Dentaria. Ed. Savier. BUSATO, A.L.S. et AL. Dentistica — restauracdes em dentes
posteriores. Ed. S&o Paulo: Artes médicas. MONDELLI, J. ET AL. Dentistica - Procedimentos Pré-clinicos. Ed. Séo
Paulo: Santos. GARONE, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora — restaurag8es diretas. Ed. Sao Paulo: Santos. LOPES,
L.N.F., Prétese Adesiva — Procedimentos clinicos e laboratoriais, Ed. Cid Editora. CONCEIC;AO,E.N.,& COLS,,
Dentistica — saude e estética. Ed. Artmed. BENNET, C.R & MONTHEIN. Anestesia local e controle da dor na pratica
dentéria. Ed. Guanabara Koogan. Sdo Paulo. CASTRO. A. L. Estomologia. Ed. Santos. FURTADO, J. H. C. Fraturas
Bucomaxilofaciais. Ed. Pancast. MC DONALD, R. E. e AVERY, D. R. Odontopediatria. Ed. Guanabara Koogan.
MOYERS, R. E. Ortodontia. Ed. Guanabara Koogan. PHILLIPS, R. Materiais Dentarios de Skinner. Ed. Guanabara
Koogan. SHAFFER, N. G. Tratado de Patologia Bucal. Ed. Guanabara Koogan. Outras publicacfes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PEDAGOGO: Estrutura/Organizacdo: Educacdo Escolar. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil/1988 (Educacdo e Legislacéo). Parametros Curriculares Nacionais (PCNS). Lei de diretrizes e bases da Educacéo
(LDB) n.© 9394/96. Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacéo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao — FUNDEB. Didatica/Metodologia.— Curriculo Escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo
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ensino-aprendizagem. Projetos de trabalho na pratica educativa. Construgdo do projeto-politico pedagégico. Teorias de
Aprendizagem/Desenvolvimento Humano. Concepcao Interacionista: Piaget e Vygotsky. Estagios do Desenvolvimento
Cognitivo. Construtivismo. Competéncias e Habilidades. Formagcéo Continua do Profissional da Educagdo. Sugestao
Bibliografica: VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Planejamento: plano de Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo.
Cadernos Pedagégicos do Libertad. LIBANEO, José Carlos. Didatica. Ed. Cortez. FREIRE, Paulo. A importancia do ato
de ler. Cortez Associados. HOFFMAMM, Jussara. Avaliacdo: Mito e Desafio - Uma perspectiva construtiva. Educacgéo e
realidade. PRZYBYLSKI, Edy. O Supervisor escolar em acdo. Porto Alegre, Sagra. NERICI, Imideo Guiseppe.
Introducao a supervisao escolar. S&o Paulo, Atlas. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar. Sao
Paulo. Cortes. RODRIGUES, Neidson. Por uma nova escola: o transitério e o permanente na educagédo. Séo Paulo,
Cortez. VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliagdo: concepcgdo dialética - libertadora do processo de avaliagédo
escolar. Cadernos pedagodgicos do Libertad. VASCONCELOS, Celso dos Santos. Para onde vai o Professor? Resgate
do Professor como sujeito de transformacdo. Cadernos pedagdégicos do Libertad. GROSSI, Esther Pillar, (org). Paixdo
de Aprender. Petropolis. Vozes. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizagdo. Sao Paulo. Cortez. Parametros
curriculares nacionais: introdu¢@o aos parédmetros curriculares nacionais/secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia:
MEC/SEF. TORRES, Rosa Maria. Que (e como) é necessario aprender? S&o Paulo: Papirus. RAMOS, Cosete.
Exceléncia na educacéo: a escola de qualidade total. Rio de Janeiro. Qualitymark. E outras publicagBes/legisla¢gfes que
abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 12 ETAPA (1° AO 5° ANOS): Teoria e
Pratica da Educacéo - Conhecimentos Politico-Pedagégicos - Fungéo social e politica da escola: perspectiva critica e
perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar; colegiados escolares;
projetos politico-pedagdgicos. A educacdo béasica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A
organizacdo da educacgio basica: LDB Lei Federal n® 9394/96; principios e fins da educacdo nacional; diretrizes
curriculares para o ensino fundamental e para a educacdo Infantil; parametros curriculares nacionais. Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB.
Conhecimentos da Prética de Ensino: processos e contetidos do ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a
organizacdo do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano
escolar: relagbes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na préatica escolar. Sugestéo
Bibliografica: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
Parametros Curriculares Nacionais — Vol. | ao X — MEC — Brasilia. FREIRE, Paulo. ANGOTTI, Maristela. O trabalho
docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. S&o Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina.
Alfabetizacao: quem tem medo de ensinar? S&o Paulo: Cortez. LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem:
estudos e proposi¢oes. Sdo Paulo: Cortez. NEVES, lara Conceigdo Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de
todas as areas. Porto Alegre: UFRGS. PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crian¢a. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil. VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Constru¢cdo do conhecimento em sala de aula. S&o Paulo:
Libertad. Outras publica¢cdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Ciéncias:
Trabalhando o corpo: Modificagdes externas do corpo; Alimentagdo; Atividades fisicas do individuo e suas reagfes para
o desenvolvimento harmoénico do organismo; Relagfes entre salude e nutricdo; Higiene e saude - abordagem biol6gica,
social, politica e econdmica; Células /Tecidos /Orgédos /Aparelhos-Sistema; Célula animal e vegetal; Condicdes de vida
determinante do estado de salde. Organismo saudavel/doente: Transformacao e manutencao dos alimentos em energia
bésica; Importancia e evolugdo da genética. Hereditariedade: Transmissao dos caracteres hereditarios; Cromossomos;
Gens recessivos e dominantes; Primeira lei de Mendel; Heranca e meio; Heranca ligada ao sexo; Grupos sangliineos;
Fator RH - Eristoblastose fetal; Casamento consanglineo; Doencas sexualmente transmissiveis - abordagem biolégica,
social, politica e econbmica. O meio e suas inter-relacdes. Relagbes ecoldgicas; Cadeia e teia alimentar; Flora e fauna
do estado e do pais; Utilizagdo adequada dos recursos; Matéria; Transformagfes da energia no meio ambiente e suas
aplicacdes; Forca/movimento dos corpos; Seguranga/primeiros socorros; Plantas tdxicas e medicinais; Vicios sociais;
Animais peconhentos; Microorganismos; Doengas causadas e ou transmitidas por: virus, bactérias, protozoarios,
vermes, antrépodes. Matéria: Propriedades fisicas e mudancas de estado da matéria; Estrutura da matéria; Substancia
simples e composta; Misturas e métodos de separagdo; Fendmenos fisicos e quimicos; Reag¢des quimicas; Ligacfes
guimicas - Valéncia; Func¢des quimicas: 6xidos, acidos, sais e bases. Energia: For¢a/movimento dos corpos; Equilibrio
dos corpos; Trabalho e energia; Calor de temperatura; Ondas; Luz; Som; Eletricidade; Magnetismo. Explorando o
universo: Viagem pelo espaco; As descobertas espaciais e suas influéncias; Desenvolvimento da astronautica e suas
implicagcbes sociais, politicas, econdmicas; Medidas: tempo, espaco, velocidade; Recursos usados para medidas a
grandes distancias; Importancia dos satélites espaciais; Evolugdo de tempo e fendmenos metereolédgicos; Exploragédo
Aero-fotogramétrica; Gravitagao; Movimentos dos corpos celestes; Forca de interagdo no movimento dos astros. Reinos:
Animal, Vegetal e mineral. Sugestao Bibliografica: PIAGET, J. e Garcia, R. Psicogénese e Histéria das Ciéncias.
Lisboa: Publicag6es Don Quixote. REIGOTA, M. Meio Ambiente e Representagédo Social, SP, Cortez; ALVARENGA,
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Beatriz; MAXIMO, Antbnio. Curso de Fisica. S8o Paulo: Scipione. BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental.
Parametros curriculares nacionais: Ciéncias. Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF (5° a 8° séries).
CURTIS, H. Biologia. Sdo Paulo. Guanabara Koogan. FILHO, Aurélio Gongalves; TOSCANO Carlos. Fisica térmica e
6tica. Sdo Paulo: Scipione. Vol2. NOVAIS, Vera Luacia D. De. Quimica geral. Sdo Paulo: Atual. PERUZZO, Miraglia
Francisco; CANTO, Eduardo Leite do. Quimica na abordagem do cotidiano. Sdo Paulo: Moderna. SILVA JR, C. &
Sasson, S. Biologia Sao Paulo: Atual. SOARES, José Luis. Biologia no Terceiro Milénio. Sdo Paulo. Scipione. SOARES,
José Luis. Programas de Salde. S&o Paulo. Scipione. STORER, T. I. e Usinger R. L. Zoologia Geral. Sdo Paulo.
Nacional. Outras publicag8es que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Geografia:
Teoria da Geografia: objetos de estudo e Geografia; conceitos e categorias basicas da interpretacdo geografica,;
métodos e interpretacdo geogréfica. Histéria do pensamento geogréafico; as correntes da producdo cientifica na
produgdo geografica; as correntes do pensamento na producdo geografica brasileira; geografia escolar e geografia
académica. A aquisicdo das Relacdes Espaciais: as relagbes topoldgicas elementares, projetivas e euclidianas; a
aquisicao das relacdes espaciais e 0 desenvolvimento do raciocinio geogréfico. As Habilidades Basicas do Raciocinio
Geogréfico: localizacdo, orientagdo e representagdo espacial; escala, pensamento escalar e geografia escolar. As
Linguagens da Interpretagdo Geografica: as principais linguagens da interpretagdo geogréfica utilizadas na geografia
escolar; a cartografia como linguagem especial para a geografia escolar. Natureza e paisagem: abordagem geografica
da natureza; caracteristicas gerais da dimenséo natural dos grandes conjuntos paisagisticos do globo; especificidades
da inter-relagdo dos elementos naturais nas paisagens tropicais. Natureza e Sociedade: conceituagcdo basica; os
elementos naturais na estruturacdo da paisagem; a natureza para a sociedade; sociedade e ambiente. Espaco e
Recursos Naturais: conceituagao béasica; 0s recursos minerais e a economia; recursos energeéticos e recursos hidricos.
Espaco e Industrializacdo/Espaco Agropecuéria. Espaco, Urbanizagdo, Circulacdo e Redes. Espago, Tecnologia e
Globalizagdo. Espaco e Cultura, Espago e Poder. Sugestdo Bibliografica: BRANCO, S. M. O meio ambiente em
debate. Sdo Paulo: Moderna. BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
Geografia. Brasilia: MEC/SEF (5% a 8% séries). Almeida, Rosangela Doin de. O espaco geografico: ensino e
representacdo. S&o Paulo: Contexto. VERRIERE, J. As politicas de populacdo. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil.
VESENTINI, J. W. Geografia, natureza e sociedade. Sdo Paulo. CARLOS, Ana lani A. A geografia em sala de aula. S&o
Paulo. Contexto. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Histéria:
Aspectos metodolégicos do ensino da histéria. A histdéria como conhecimento humano. Formacédo do espago social
brasileiro a apropriacdo da terra, a apropriacdo da América pelos Europeus, formagdo da sociedade brasileira, a
organizacao administrativa, a organizacao econdmica e as formas de trabalho, a sociedade colonial, expansao territorial
e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na histdria do Brasil e movimentos politico-sociais no
Final do Sec. XVIII, transformag6es ocorridas na Europa no inicio do Séc. XIX e a vinda da Corte portuguesa para o
Brasil. Formacdo do espaco social brasileiro independente: a colonizacdo da América - sistemas coloniais e
mercantilismo, movimentos da independéncia, a organiza¢cdo do Estado Brasileiro, movimentos populares e agitacfes
politico-sociais nas provincias, mudangas no panorama mundial e transformacdes s6cio-econdmicas no Brasil. O Brasil
no século XX, a Segunda republica e a crise mundial, uma experiéncia democrética no Brasil - Deposicao de Vargas e a
era JK, o golpe de 1964 e a abertura democrética. O Estado nacional brasileiro na América Latina. O Estado brasileiro
atual, os Estados Nacionais na América Latina (semelhancas e diferencgas), a formagéo dos Estados Nacionais liberais
nos séculos XVIII e XIX nas Américas. A moderniza¢&o dos Estados Republicanos ha América Latina - Brasil, Argentina,
México, Paraguai, Uruguai e Chile, a crise dos Estados republicanos na América Latina e suas manifestagdes. As novas
relagBes econdmicas e politicas - a Globalizagdo e o Mercosul, as manifestagdes culturais na América Latina - ontem e
hoje. A construgdo do Brasil contemporaneo na ordem internacional: transicdo do Feudalismo para o Capitalismo,
poténcias européias e a disputa pelas regiées produtoras de matéria prima, consolidagdo do Capitalismo monopolista
nos EUA e a crise mundial do liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a Consolidagdo do Capitalismo
monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo de redemocratizagdo desenvolvimento brasileiro na
atualidade, o Brasil no contexto do mundo atual. Sugestdo Bibliogréafica: GOFF, Jacques. O Imaginario Medieval.
Lisboa: Estampa. BORIS, Fausto. Histéria do Brasil. Sdo Paulo: EUDSP. HOLANDA, Sérgio Buarque de. Histéria Geral
da Civilizacdo Brasileira. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil. MARQUES, Adhemar. BERUTI, Flavio. FARIA, Ricardo.
Histéria Moderna: através de textos. Sao Paulo. Contexto. MARQUES, Adhemar. BERUTI, Flavio. FARIA, Ricardo.
Histéria contemporanea: através de textos. Sdo Paulo. Contexto. IGLESIAS, Francisco. Histéria Geral e do Brasil. S&o
Paulo. Atica. COTRIM, Gilberto. Histéria e reflexdo: mundo contemporaneo e Brasil Republica. Ed. S&o Paulo: Saraiva.
COTRIM, Gilberto. Histéria e reflexdo: consolidagéo do capitalismo e Brasil Império. Sdo Paulo: Saraiva. AQUINO, Rubin
Santos. Histéria das Sociedades: das comunidades primitivas as sociedades medievais. Sdo Paulo: Livro Técnico.
Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.
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ESPECIFICA PARA PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) —
Matematica: Conjuntos e operagdes; Operacdes em R; M.M.C. e M.D.C.; Numeros primos; Critérios de divisibilidade
Equacdes; Inequacdes; Sistemas de medidas (comprimento, massa, capacidade e tempo); Sistema de equacdes;
Célculo literal (soma, subtragdo, multiplicacdo e divisdo de polindmios); Produtos notaveis e fatoracdo de expressdes
algébricas; Relagbes; Fungdes (do primeiro grau, quadratica, modular, exponencial, logaritmica); Progresséo aritmética
e geométrica; Matrizes e determinantes; Andlise combinatéria; Sistemas lineares; Bindmio de Newton; polinémios;
Numeros complexos; Area, perimetro, volume; Simetria de figuras planas; Angulos; Poligonos - classificacdo e
propriedades; Semelhancgas; Circunferéncia; Teorema de Tales; Teorema de Pitagoras; Relagdes métricas nos
poligonos regulares; Relagdes métricas no tridngulo retangulo; Construgdo e interpretacdo de gréaficos : histogramas,
graficos de barras, de setores, de linhas poligonais e curvas; Trigonometria; Geometria Analitica; Geometria Plana;
Geometria Espacial. Sugestéo Bibliogréafica: BIANCHINI, Edwaldo. Matematica 1° grau. SP: Moderna. BONGIOVANNI,
Vincenzo et al. Matematica e vida. 1° grau. SP: Atica. 2° grau. SP: Atica. BRASIL. Secretaria de Educacéo Fundamental.
Parametros curriculares nacionais v.3: Matematica. Brasilia, MEC. GIOVANNI, José Rui. Aprendizagem e educacao
matematica 1° grau. SP: FTD. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. 1° grau. SP: Atica. MORI,
Iracema. ANAGA, Dulce Satiko. Idéias e desafios, 1° grau. SP: Saraiva. SAMPAIO, José Luiz P. CAVALCANTE, Sidney
Luiz. Conjuntos e fungdes, 2° grau. SP: Moderna. YOSSEF, Antonio Nicolau. Matemética; conceitos fundamentais 2°
grau. SP: Moderna. ZAMBUZZI, Orlando A. et al. Matematica 2° grau. SP: Atica. Outras publicagdes que abranjam o
programa proposto.

ESPECIFICA PARA PROFESSOR MUNICIPAL ENSINO FUNDAMENTAL — 22 ETAPA (6° AO 9° ANOS) — Portugués:
Ortografia. Sistema oficial vigente. Relacdes entre fonemas e grafias. Acentuacdo gréfica. Morfologia: Estrutura e
formacéo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdo nominal e verbal. Sintaxe: Processos de
coordenagéo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacéo de estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacdo. Interpretacdo de textos: Variedade de textos e adequacgéo de
linguagem. Estruturacéo do texto e dos paragrafos. Informacdes literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de
coesdao. Significagdo contextual de palavras e expressfes. Ponto de vista do autor. Literatura: Literatura contemporanea.
Alfabetizacdo e Linguistica. Sugestao Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica da Lingua Portuguesa. Rio de
Janeiro. Ed. Nacional. CARNEIRO. Agostinho Dias. Redag&o em construcdo. Moderna, SP. CUNHA, Celso Ferreira.
Gramaética da lingua Portuguesa. Rio de Janeiro. Fename. FIORIN, José Luiz, SAVOLI, Francisco Platdo. Para entender
o texto: leitura e redag&o. S&o Paulo. Ed. Atica. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética, Teoria e Exercicios. S&o Paulo,
Ed. FTD. TERRA, Ernani e DE NICOLA, José. Gramatica & Literatura para o 2° Grau. Sdo Paulo, Ed. Scipione.
KASPARY, Adalberto. Portugués para Profissionais Atuais e Futuros, Porto Alegre, Ed. Edital. E outros livros que
abranjam o programa proposto. Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM PROCESSAMENTO DE DADOS: Hardware - Tipos de Computadores. Estrutura
dos Micros Padrdo PC: Processador (CPU). Memoria: RAM, Cache, ROM. Barramentos: Clock, Reset. Memdéria de
Massa (secundaria): Tipos de Meios de Armazenamento. Principios Basicos de Armazenamento de Dados: Formatagéo,
Sistema FAT, Particionamento, Boot. Dispositivos de Entrada e Saida (inclusive conectores). Softwares - Software
Bésico: Conceitos Basicos, Fungfes, Caracteristicas e Estrutura de um Sistema Operacional. Microsoft Windows 2000 e
XP: Instalacdo e Manuten¢édo do Windows; Instalacédo de Periféricos no Windows (Plug-and-Play ou n&o); Instalagéo de
Programas no Windows: Requisitos de Sistema, Programas Comerciais, Shareware e Freeware, Licencas de Software,
Versfes e Registro de Software. Configuragdo (Painel de Controle), Gerenciador de Arquivos (Windows Explorer).
Utilitarios: Softwares para Recuperacdo de Dados, Compactadores, Antivirus, Desfragmentadores de Disco, Softwares
de Backup. Administracéo de servidores, servidor proxy, servidor de e-mail, gerenciamento de rede distribuida, firewall e
mascaramento. Aplicativos (MS Office 2003) - Processadores de Texto: Barra de menu e barra de ferramentas; Edicao
de texto; Formatagdo a nivel de caractere, paragrafo e documento. Outros Recursos: tabelas, estilos, indices, notas de
rodapé e figuras; Planilhas Eletrénicas: Barra de menu e barra de ferramentas, Pasta e Planilhas, Formatos de Células,
Foérmulas, Funcbes e Gréficos; Banco de Dados: Conceitos Basicos e Funcionamento, Barra de menu e barra de
ferramentas, Tabelas, Formularios, Consultas e Relatdrios. Linguagens de Programacéo: Linguagem de Baixo Nivel;
Linguagem de Alto Nivel; Interpretadores e Compiladores. Tecnologia de Redes Locais e Redes de Longa Distancia:
Topologias; Cabeamento (tipos de cabo, utilizagdo dos cabos, cabeamento estruturado); Equipamentos de rede (Placas,
Hub, Switch, Roteador e Modem), Padrbes e protocolos para Redes de Longa Distancia; Padrbes IEEE para Redes
Locais: Ethernet — IEEE802.3, Fast Ethernet — IEEE802.3u, Gigabit Ethernet — IEEE802.3z; Arquitetura de protocolos
TCP/IP: Protocolo de rede IP, Protocolo de Transporte TCP e UDP, Servicos de Aplicagdo; DNS, SMTP, POP3, FTP,
Telnet, HTTP; Conceitos Basicos de Internet e Intranet; Seguranga em rede de computadores. Sugestédo Bibliografica:
TORRES, Gabriel. Hardware: Curso Completo. Rio de Janeiro: Axcel. TORRES, Gabriel. Redes de Computadores —
Curso Completo. Rio de Janeiro: Editora Axcel. BATTISTI, Julio. Seguranca no Windows XP. Rio de Janeiro. Axcel.
OLIVEIRA, Romulo Silva de. Sistemas operacionais. Sagra Luzzatto. Porto Alegre. Ajuda Sistema Operacional Windows
2000 e XP. Ajuda on-line do Microsoft Office 2003. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

FICHA INFORMATIVA DE TITULOS REFERENTE A CURSOS

Nome do Candidato:

CPF:

Cargo:

A
Comisséo Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Botumirim
Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificacdes, dando margem a contagem de pontos na prova de titulos
conforme disposto no Edital n°® 01/2012.

b. Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, nédo serdo devolvidos em hipotese alguma,
uma vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorre¢édo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados
nesta ficha é de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo
serdo conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o niimero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar)

1

O O N O O] | W N

[EnY
o

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serd aceito o titulo entregue por procurador devidamente

constituido, acompanhado de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

Em anexo, copia dos documentos autenticados.

, de de

Assinatura do candidato
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA HORARIO EVENTO LOCAL
Conforme
18/02/2013 a previsto nos | Periodo para pedido de isengdo de pagamento | Nos termos do item V-3 do
20/02/2013 itens VI-3 e VII- | do valor da taxa de inscri¢&o. presente Edital.
1 deste Edital
Divulgagdo do resultado dos pedidos de|Nos termos do item I-6
isencdo de pagamento do valor da taxa de |deste Edital - Das
inscricao Disposi¢cdes Preliminares.
04/03/2013 14h Disponibilizagdo do “Comprovante de Inscri¢gdo”
aos candidatos que tiveram o pedido de|Nos termos do item V-6 do
isencdo de pagamento do valor da taxa de | presente Edital.
inscricao deferido
04/03/2013 a Periodo para INSCRIGAO PRESENCIAL Nos termos do item VI-1 do
N presente Edital.
03/04/2013, exceto fhasllhe Entrega dos titulos pelos candidatos inscritos
sabado, domingo e 13has 17h g Itulos p y ! ! Nos termos do item [X-1.2.6
- nos cargos mencionados no item IX-1.2 do .
feriado . do presente Edital.
presente Edital
9h do dia
04/03/2013 a 04/03/2013 as . . x Nos termos do item VII-1 do
03/04/2013 23h59 do dia | " c10do parainscrigao VIA INTERNET. presente Edital.
03/04/2013
04/04/2013 - Ultimo .d'a para pagamer]tc_) da taxa de inscri¢ao Estabelecimento bancéario
por meio de boleto bancario
Ultimo dia para postagem dos titulos pelos . )
04/04/2013 - candidatos inscritos nos cargos mencionados TZS7 ;%rmfesseﬂ?&gﬁgf X
no item 1X-1.2 do presente Edital o P )
Disponibilizacdo do Comprovante Definitivo de
e o g o et o | Nos termos do e 1<
Até 29/04/2013 14h . ST .. '|deste Edital - Das
dos locais de realizagdo das Provas (Objetiva Disposicies Preliminares
de Mudltipla Escolha e Prética) e confirmacao de posi¢ ’
data e horérios de provas.
Conforme
05/05/2013 previsto no Realizacdo da Prova Objetiva de Multipla A divulgar, até 14h do dia
ANEXO | deste |Escolha.
" 29/04/2013, nos termos do
Edital : -
Realizacdo da Prova Pratica para os item 1-6 deste Edital — Das
05/05/2013 12h candidatos inscritos nos cargos mencionado no Disposicges Preliminares.
item IX-1.3 do presente Edital.
07/05/2013 14h D|yu_|gagao do gabarito da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.
Até 31/05/2013 14h Dlvulgagaq do Resultado Final (em ordem de .
classificagéo). Nos termos do item I-6
No prazo maximo de deste  Edital - Das

30 (trinta) dias apods
terem sido ultimadas
todas as etapas
editalicias

Homologacao do resultado final.

Disposic¢@es Preliminares.
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