A PREFEITURA MUNICIPAL DE ELIAS FAUSTO
c&f_ ESTADO DE SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO N° 1/2013
EDITAL COMPLETO

A Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO, Estado de Sdo Paulo, torna publico a abertura de Processo Seletivo com objetivo de contratar
por tempo determinado, profissionais para as fungdes a seguir discriminadas, de acordo com as instru¢des constantes neste Edital.

1. DAS FUNGOES/ATIVIDADES:

1.1. As fungdes a serem providas, o nimero de vagas, a carga horéria, a remuneragao, 0s requisitos para contratacdo e a taxa de inscrigao
s80 0s seguintes:

x N°de | Carga Remuneragéo - Taxa de
A Vagas | Horaria (R$) I Inscrigdo
Motorista | 1 44 792,98 Ensino ~fundamental |p90mpleto + CNH categoria "D" + RS 10,00
hisem aprovagao em prova pratica
Contador Il 1 44 1.769,65 Formagao em nivel superior em Ciéncias Contébeis + registro R$ 20,00
hisem no CRC
. 20 1.366,02 + 70% | Formagdo em nivel superior em Odontologia + registro no
Dentista | 1 hisem de gratificagio | CRO R$ 20,00
. 20 1.366,02 + 70% | Formagao em nivel superior em Odontologia + Especializagao
Endodontista 1 hisem de gratificagio | em Endodontia + registro no CRO RS 20,00
Farmacéutico 1 h /::m 1.164,32 Formagao em nivel superior em Farmacia + registro no CRF R$ 20,00
Fonoaudiélodo 1 30 1.366.02 Formagao em nivel superior em Fonoaudiologia + registro no R$ 20,00
g hisem o0 CREFONO ’
Terapeuta 10 Formagdo em nivel superior em Terapia Ocupacional +
Ocupacional 1 hisem 900,00 registro no CREFITO RS 20,00

1.2. O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da sua homologagao.
2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricdes serdo efetuadas no periodo 04 a 13 de margo de 2013, exclusivamente através da internet, acessando-se o site
www.publiconsult.com.br O candidato devera preencher corretamente os campos relativos ao formulario de inscri¢do, imprimir o boleto
referente & taxa de inscri¢do e efetuar o seu pagamento até a data de vencimento (14 de margo de 2013) em qualquer institui¢io bancéria,
através de internet banking ou em estabelecimento autorizado a receber boletos de compensagéo bancéria (casas lotéricas, etc.).

2.2.1. Em caso de divida para efetivar a sua inscrigdo, o candidato podera entrar em contato com a empresa através de e-mail, clicando no
icone “Fale Conosco” do site, selecionando o assunto “Concursos Publicos e Processos Seletivo” e encaminhado sua divida; ou através
do telefone (15) 4141-2327. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscrigao.

2.2.2. A efetivacdo da inscricdo estard condicionada ao correto preenchimento do requerimento de inscri¢do e o pagamento no prazo
determinado.

3. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

3.1. Sdo requisitos para a contratagéo:

a) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal 70.436/72;

b) Ser aprovado neste Processo seletivo;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribui¢des da fungdo mediante confirmacéo de exame médico admissional;
e) Estar quites com o Servigo Militar, se, do sexo masculino;

f) Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

g) Atender as condicdes, escolaridade e requisitos prescritos para a fung&o;
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h) N&o registrar antecedentes criminais;

i) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante deciséo transitada em julgado em qualquer
esfera governamental;

j) Gozar de saude fisica e mental compativeis com o exercicio da fungdo, comprovada em prévia inspe¢do médica oficial;

k) N&o possuir vinculo com qualquer érgéo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite acumulag&o de cargos, empregos e
funcbes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c’, inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de horarios;

[) Nao ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria ou receber proventos de aposentadoria decorrentes do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142, ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneragao de cargos, empregos,
funcbes, cargos eletivos e cargos em comissédo declarados em lei de livre nomeagao e exoneragéo, na forma da Constituicdo Federal.

3.2. Os referidos requisitos sdo essenciais para contratagdo para a fungéo, devendo o candidato, na ocasido da convocag&o, apresentar os
documentos exigidos a Divisdo de Administragao de Pessoal da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO. No caso do ndo cumprimento destas
exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA OU SENSORIAL

4.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe séo facultadas no inciso
VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, é assegurado o direito de inscrigio neste Processo seletivo, desde que a deficiéncia de que séo
portadores seja compativel com o efetivo desempenho das atribuicdes da fungéo. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas
que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99.

4.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que
concerne ao conteudo das provas, & avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagéo das provas e & nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

4.3. Aos portadores de deficiéncia fisica ou sensorial sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste
Processo Seletivo, exceto para as fungdes que ndo possibilitem as suas contratagdes pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos,
incompativeis com a deficiéncia possuida.

4.3.1. Quando nas operagdes aritméticas necessarias a apuragdo do numero de fungdes reservadas, o resultado obtido ndo resultar em
numero inteiro, desprezar-se-a a fragdo inferior a meio € arredondar-se-a para unidade imediatamente superior a que for igual ou superior.
4.3.2. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas por candidatos nao portadores de deficiéncia.

4.3.3. N&o serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de corre¢éo, segundo os padrdes clinicamente estabelecidos.

4.3.4. Os candidatos que concorrerem na condigao prevista neste item serdo classificados em lista separada.

4.3.5. Havendo laudo médico oficial contrario a condi¢ao de deficiente, o candidato sera excluido da listagem correspondente.

4.4. O candidato que quiser concorrer as vagas deste Processo Seletivo como portador de deficiéncia fisica ou sensorial devera efetuar sua
inscrigdo na forma determinada no item 2.1 deste Edital e remeter, pelo correio, Laudo Médico atestando a espécie, o grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, até o udltimo dia de
inscri¢ao, valendo como comprovagao de opgao efetuada no prazo, a data de postagem do Laudo Médico nos Correios.

4.4.1. O candidato que n&o efetuar a remessa do Laudo Médico, ou que efetua-la fora do prazo, poderéa participar do Processo Seletivo desde
que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscri¢do, porém nao concorrera na condigdo de portador de deficiéncia fisica ou sensorial, ndo
podendo, posteriormente, alegar tal condigéo para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

442 No caso do candidato necessitar de prova especial (letra ampliada, Braille, intérprete de LIBRAS, etc.) deverd encaminhar
Requerimento de Prova Especial, nos moldes do Anexo lll deste Edital, 8 empresa PUBLICONSULT, juntamente com o Laudo Médico.
4.4.2.1. O candidato deficiente que n&o solicitar a prova especial no prazo estabelecido no item anterior, ndo tera direito a realizar a prova
adaptada as suas condigdes, reservando-se o direito de realizar a prova regular aplicada aos demais candidatos.

4.4.2.2. Os deficientes visuais, que se julgarem amparados pelas disposicdes legais, prestardo as provas mediante leitura através do sistema
Braille. Os candidatos dever&o levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete e pungéo, podendo ainda utilizar-se de soroban.
Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho da letra correspondente a fonte Arial - 24.

4.4.3. O Laudo Médico e o Requerimento de Prova Especial, se for o caso, deverao ser postados através de SEDEX, seguindo o modelo do
envelope abaixo:

A

PUBLICONSULT

Ref.: Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO - Processo Seletivo n® 1/2013
Portador de Deficiéncia Fisica e/ou Sensorial

Av. Pereira da Silva, n° 828 - Jd. Santa Rosalia - Sorocaba/SP

CEP 18.095-340
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4.4. Caso o periodo de inscricbes seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentagéo ficara automaticamente prorrogado por igual
periodo, ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscrigdes.

4.5. O candidato portador de deficiéncia fisica ou sensorial aprovado no processo seletivo sera submetido, antes da contratagéo, a avaliagéo
médica a fim de analisar a compatibilidade entre a deficiéncia apresentada e a fun¢éo a ser desempenhada.

5. DO PROCESSO SELETIVO
5.1. O Processo Seletivo consistira da aplicagdo de Prova Objetiva na forma de testes de multipla escolha para todas as fungdes, além de
Prova Pratica para a fungao de Motorista.

5.2. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de Elias Fausto/SP, com data prevista para o dia 24 de margo de 2013 (domingo) as
10h00 na EMEI Prefeito Lupércio Guedes Pinto, localizada na Avenida Oswaldo Maluf, n° 250 - Vila Anchieta - Elias Fausto/SP.

5.3. A confirmagao oficial acerca do dia, horario e local para a realizagdo das provas ocorrera através do Edital de Convocagéo para as
Provas a ser disponibilizado no site www.publiconsult.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Elias Fausto. Sera de
responsabilidade do candidato 0 acompanhamento e consulta acerca do dia, horario e local de aplicagéo da prova.

6. DA PROVA OBJETIVA

6.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao
desempenho da fungdo. Essa prova tera duragdo de 2h00min (duas horas) e sera composta de 25 (vinte cinco) questdes de multipla escolha,
de acordo com o contetido programatico constante do Anexo | deste Edital, distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

MOTORISTA |
N° DE TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS QUESTOES PESO PORDISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 4 20
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 3 15 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5
Conhecimentos Especificos 10 6 60
CONTADORIII
N° DE TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS QUESTOES PESO PORDISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 1 5
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 3 15 100
Nogdes de Informatica 5 4 20
Conhecimentos Especificos 10 6 60
DENTISTA |, ENDODONTISTA, FARMACEUTICO, FONOAUDIOLOGO E TERAPEUTA OCUPACIONAL
N° DE TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS QUESTOES HESS PORDISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 1 5
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 3 15 100
Legislacao da Satde 5 4 20
Conhecimentos Especificos 10 6 60

6.2. A bibliografia apresentada no Anexo | — Conteudo Programatico é meramente sugestiva, ndo se restringindo a aplicagéo das questbes ao
conteudo da mesma, porém ao contelido programatico indicado. Desta forma, o candidato podera se preparar para as provas se utilizando,
além das indicagdes do conteudo programatico, de qualquer bibliografia que trate de forma sistematizada dos assuntos selecionados no Anexo
l.
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6.3. Na data determinada para a realizagdo das provas os candidatos deverdo se apresentar nos locais indicados com antecedéncia de 30
(trinta) minutos em relagéo ao horério determinado para o inicio das mesmas.

6.4. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de documento de identidade original com
foto, comprovante de inscricdo e caneta esferografica azul ou preta.

6.4.1. Entende-se por documento de identidade original: Carteiras e/ou cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRM,
CREA, CRC, etc.); Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitag&o, na forma da Lei n® 9.503/1997, ndo sendo admitido no recinto de realizag&o das provas o candidato que n&o porta-lo.

6.4.2. O candidato que n&o estiver de posse de nenhum documento de identidade original em virtude de perda, roubo ou furto, s6 poderéd
realizar as provas atendendo, concomitantemente, aos seguintes requisitos:

a) devera apresentar Boletim de Ocorréncia Policial;

b) devera apresentar o protocolo de requisi¢do de nova via do documento;

c) devera apresentar copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

d) devera apresentar duas testemunhas que com ele firmardo, no ato, declarag&o, sob as penas da lei, acerca da identidade do candidato,
sendo que as testemunhas deverdo apresentar documentos originais de identidade, e todos deverdo apor identificacdo digital na referida
declaragéo.

6.4.3. Serdo efetuadas diligéncias posteriores a realizagdo da prova, em relagdo a documentagdo dos candidatos admitidos na forma do item
6.4.2, sendo desclassificados automaticamente do processo aqueles cuja declaragdo de dados revelar-se falsa, sem prejuizo de eventuais
acdes criminais contra o declarante e as testemunhas por ele apresentadas.

6.4.4. A candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga. Nao haverd prorrogagéo de
horério da duragéo da prova para a candidata nesta situagao.

6.4.5. Os candidatos médicos, bombeiros, policiais e militares que estiverem em regime de plantdo poderdo atender a bips ou celulares, desde
que comprovem esta condigdo ao Fiscal de Sala, mediante apresentagéo da identidade profissional (CRM, identidade policial ou militar) antes
do inicio das provas; neste caso deveréo ser acompanhados por um Auxiliar de Coordenagao e atender a ligagéo fora da sala.

6.4.6. Durante a prova, o candidato ndo deve levantar-se, comunicar-se com outros candidatos, e nem fumar; sera advertido pelo Fiscal de
Sala caso perceba-se que busca visualizar a prova ou a Folha de Respostas de outro candidato, sendo-lhe retirada a prova e desclassificado
no caso de reiteragao da atitude.

6.5. N&o serdo admitidos nos locais de aplicagdo das provas, os candidatos que se apresentarem ap6s o horério estabelecido para inicio das
mesmas e para o fechamentos dos portes.

6.6. No periodo de duragdo da prova - 2h00 (duas horas) - ja esta incluido o tempo destinado ao preenchimento da Folha de Respostas. O
candidato somente podera entregar a prova depois de 0h30 (trinta minutos) do seu inicio.

6.7. O candidato devera assinar a Lista de Presengas que lhe sera apresentada antes do inicio da prova. Eventuais erros de digitagéo de
nome, numero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser comunicados ao Fiscal de Sala para correg&o, o qual o fard em
formulario especifico.

6.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizag&o, sendo o rompimento do lacre dos envelopes efetuado por 2
(dois) candidatos, os quais lavraréo declaragéo neste sentido na Ata de Realizagao de Prova.

6.9. O candidato devera efetuar a conferéncia do Caderno de Provas antes de comegar a resolugao, verificando no cabegalho se todas as
folhas correspondem a fungao para a qual se inscreveu; a seguir devera verificar se 0 Caderno de Provas possui 20 (vinte) questdes objetivas
de multipla escolha; por fim, o candidato devera verificar se ndo ha falha de impresséo que prejudique a leitura do texto, graficos ou ilustragdes.
Caso a prova ndo seja referente & fungéo para a qual se inscreveu, ou 0 Caderno de Provas estiver incompleto ou possuir qualquer defeito, o
candidato deverd solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, néo cabendo reclamages posteriores neste sentido.

6.10. O candidato, antes do preenchimento da Folha de Respostas, devera efetuar a conferéncia dos seus dados nela impressos. Havendo
divergéncia, devera solicitar a substituigdo do material ao Fiscal de Sala, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

6.10.1. As questdes deveréo ser respondidas na Folha de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo da letra correspondente a
opcéo de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. A Folha de Respostas ndo podera ser rasurada, amassada ou perfurada,
caso contrario, as respostas serdo anuladas. A Folha de Respostas somente tera validade se estiver assinada pelo candidato no campo
indicado.

6.11. Durante a realiza¢éo da prova ndo seré permitida a consulta de nenhuma espécie de legislag&o, livro, revista, folheto, uso de calculadora,
telefone celular ou outro equipamento de comunicagéo, bem como ndo sera admitida comunicag&o entre os candidatos.
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6.12. Caso seja necessario utilizar o sanitario, o candidato devera solicitar ao Fiscal de Sala, que designara um Auxiliar de Coordenag&o para
acompanha-lo, devendo no percurso manter-se em siléncio, podendo sofrer revista antes e depois da entrada no sanitario.

6.13. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

ndo comparecer para a realizagao da prova, conforme convocagéo oficial seja qual for o motivo alegado;

apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de provas sem 0 acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de material ndo
permitido para a realizagdo da prova ou de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagéo;

f) langar meios ilicitos para a realizagéo das provas;

g) ndo devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de aplicagéo e de corre¢do das provas;
h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; e

i) agir com incorrecao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova.

=_—=

a
b
c
d

6.14. O candidato levara consigo, ao final da prova, o Caderno de Provas, podendo, portanto, utiliza-lo como rascunho e para a anotagdo das
alternativas que escolher, a fim de subsidia-lo na corre¢do das questdes quando da divulgacdo do gabarito, ou na eventualidade da
interposi¢do de algum recurso contra questdo e/ou gabarito, sendo, no entanto, em fungdo de reserva de direitos autorais, vedada a sua
divulgacdo efou reprodugdo total ou parcial por qualquer meio ou processo, sem autorizagdo expressa da PUBLICONSULT Assessoria e
Consultoria Publica Ltda, ficando sujeito a processo legal o responsavel pela divulgagao.

6.15. A partir das 18h00 do dia seguinte da aplicacdo das provas, o candidato poderd consultar o Gabarito Oficial no site
www.publiconsult.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO. N&o ser&o informados resultados por telefone ou
outro meio de comunicagao.

7. DA PROVA PRATICA

7.1. As provas praticas terdo carater eliminatério e classificatorio e serdo aplicados para os candidatos classificados na prova teérica, e buscam
aferir a capacidade de adequacé&o funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades de cada cargo.
As atividades a serem executadas terdo como base as descrigdes sumarias do emprego.

7.2. Somente candidatos aprovados na prova teérica, ou seja, somente aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 pontos serdo
convocados para a realizagdo das provas praticas, assegurando-se a aplicacdo da prova préatica a candidatos eventualmente empatados na
Ultima posi¢é&o chamada.

7.3. A aprovagao na prova pratica é pré-requisito para contratacdo. Na eventualidade da convocagdo de todos os aprovados dentro do prazo
de validade do respectivo Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal convocara os candidatos habilitados remanescentes para realizagdo das
provas praticas, seguindo os mesmos critérios de avaliagéo constantes neste Edital.

7.4. Ao desempenho dos candidatos na Prova Pratica sera atribuida pontuagao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo classificados apenas 0s
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta pontos), sendo a avaliagdo efetuada segundo os critérios estabelecidos
abaixo:

7.41. MOTORISTA

Para participacdo na Prova Pratica de Motorista, o candidato convocado devera apresentar ao Examinador, Carteira Nacional de Habilitagao
em pleno vigor. Referido documento devera ser apresentado no original e estar dentro do prazo de validade e é imprescindivel para a
condugéo do veiculo em que sera efetuada a avaliagdo. O candidato que deixar de apresentar referido documento ou apresenta-lo de forma
diversa do estabelecido neste Edital, sera impedido de realizar a prova pratica e automaticamente desclassificado do Processo Seletivo.

A Prova Pratica consistira em teste pratico em CARRO DE PASSEIO, CAMINHAO ou ONIBUS, devendo os candidatos estar preparados para
efetuar percurso em qualquer um destes veiculos, o qual seréd divulgado apenas no momento da aplicagéo da prova, além de participar de
outras atividades comandadas que visam aferir sua capacidade técnica de condugéo e utilizagao dos recursos de veiculos desta natureza, sob
a supervisdo de um Examinador. Ao desempenho dos candidatos na prova pratica sera atribuida pontuagéo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
sendo a avaliagao efetuada segundo os critérios abaixo estabelecidos:

a) Seguranga Veicular, Equipamentos Obrigatorios e Legislagao de Transito — M&ximo de 20 pontos;

b) Regras de Circulagdo — M&ximo de 40 pontos;

¢) Utilizagao e desenvolvimento dos recursos do veiculo — Maximo de 40 pontos.

8. DA NOTA FINAL E DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. A nota final sera equivalente ao somatorio da nota da Prova Objetiva, que seré alcangada pelo somatério das pontuagdes obtidas em cada
disciplina da prova, com a nota da Prova Prética; a pontuacéo referente a cada disciplina seré obtida pela multiplicagdo da quantidade de
respostas corretas pelo peso respectivo da disciplina, conforme o item 6.1.
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8.1.1. Seréo classificados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos, tanto na Prova Objetiva como na Prova Prética
(quando couber).

8.1.2. O candidato n&o classificado sera excluido do Processo Seletivo e néo figurara na lista a ser publicada podendo, no entanto, consultar
sua pontuagao através de requerimento formalizado junto a Comissao do Processo Seletivo.

8.2. No caso de empate na nota final, sera processado o desempate, tendo preferéncia sucessivamente, o candidato:

a) de idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 (sessenta) anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais
candidatos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003;

b) que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

C) que obtiver a maior pontuag&o nas questdes de Interpretacdo de Textos;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

e) alistado como jurado pelo Presidente do Tribunal de Juri, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. Cabera recurso administrativo dos gabaritos, da divulgagdo das notas das provas Objetiva e Pratica e da classificagdo dos candidatos
aprovados, no prazo de 1 (um) dia util, a contar da data das respectivas divulgages no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ELIAS
FAUSTO e no site www.publiconsult.com.br.

9.2. O recurso administrativo devera seguir preferencialmente, os moldes do Anexo Il deste Edital e ser protocolizado na sede da Prefeitura do
Municipio de ELIAS FAUSTO, na Rua Siqueira Campos, n® 100 — Centro — Elias Fausto/SP, no horario de expediente.

9.2.1. Devem constar do recurso: 0 nome do candidato, nimero de inscrigdo, nimero do documento de identidade, fungdo para o qual se
inscreveu, enderego completo, a fundamentagdo ou o embasamento com as devidas razdes do recurso, local, data e assinatura, conforme
modelo definido no Anexo Il deste Edital.

9.2.2. Serdo indeferidos os recursos interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos néo estipulados neste Edital, bem
como aqueles que nao apresentarem fundamentagao e embasamento.

9.2.3. Os recursos poderao ser efetuados por procurador; neste caso o recurso devera conter a assinatura com firma reconhecida do candidato
e ser acompanhados da procuragao especifica; além disso, o procurador devera portar documento original de identidade, sendo reconhecidos
como tal aqueles discriminados no item 6.4.1 deste Edital.

9.3. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente, alterar a nota efou classificagdo
inicial obtida pelo candidato para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificagdo e/ou desclassificagéo de
candidatos em virtude da alterac@o de sua nota em relagéo & pontuagao minima exigida para a habilitagéo.

9.3.1. Os pontos relativos as questdes da Prova Objetiva, eventualmente anuladas, seréo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova.

9.4. A decisao acerca do deferimento ou indeferimento de recurso sera objeto de divulgagao no site www.publiconsult.com.br e no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO.

10. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO

10.1. A convocacg&o para admissao do candidato aprovado, seja por tempo determinado como para substituigdo eventual, sera feita na ordem
de classificacdo € na medida das necessidades da Prefeitura do Municipio de ELIAS FAUSTO, oportunidade em que deverdo ser
apresentados 0s documentos exigidos para comprovagdo dos requisitos para a contratagdo, sob pena de perda da vaga. A simples
classificagdo neste Processo Seletivo néo gera direito a contratacéo, pois serdo contratados apenas o numero de aprovados que, de acordo
com critério da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO, julgar necessério.

10.1.1. Caso o candidato convocado possua outro emprego, cargo ou fungdo publica acumulével na forma do artigo 37, inc. XVI, alineas “a”,
“b” e “c”, da Constituicdo Federal, devera apresentar declaragao firmada pelo 6rgdo ou entidade publica contratante contemplando o horario em
que exerce suas fungdes, para fins de averiguagao de compatibilidade de horérios.

10.1.2. O candidato convocado como portador de deficiéncia fisica ou sensorial cuja avaliagdo médica revelar deficiéncia considerada
incompativel com o desempenho das fungdes, sera desclassificado.

10.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da
inscrigdo, desqualificagdo e desclassificagdo do candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil
e criminal.

10.3. As contratagbes serdo efetuadas com base nas normas da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO, ndo angariando o contratado
estabilidade funcional em qualquer hipétese, haja vista a natureza de provimento por tempo determinado das fungbes em disputa no presente
Processo Seletivo.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS
11.1. O candidato, ao inscrever-se, estara aceitando todas as disposi¢des estabelecidas neste Edital e na legislagao vigente, ndo podendo
alegar desconhecimento de qualquer natureza.

11.2. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizagéo das provas, mediante a divulgagao oficial do item atualizado
no site www.publiconsult.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO.
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11.3. O candidato classificado obrigar-se-a a manter, durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, 0 seu enderego atualizado para
eventuais convocagdes, junto a Divisdo de Administragdo de Pessoal da Prefeitura Municipal, ndo Ihe cabendo qualquer reclamagao caso ndo
seja possivel ao érgao competente convoca-lo por falta da referida atualizag&o.

11.4. Compete ao Prefeito Municipal a homologacédo do resultado do Processo Seletivo. A homologagéo devera ser publicada no 6rgéo oficial
de imprensa.

11.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, ad referendum do Prefeito Municipal.

11.6. Os servigos técnicos relativos ao processo seletivo ficaréo sob a coordenagéo e responsabilidade da empresa Publiconsult Assessoria e
Consultoria Publica Ltda, devidamente contratada para tal fim, e acompanhada e supervisionada pela Comissao Organizadora.

11.7. O edital deste Processo Seletivo estara disponivel para consulta nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO, na
Rua Siqueira Campos, n® 100 — Centro — Elias Fausto/SP, bem como no site: www.publiconsult.com.br, sendo publicado de forma resumida na
imprensa local.

ELIAS FAUSTO, 1° de margo de 2013.

Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

MOTORISTA |

Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos: Leitura, andlise e interpretacdo de textos. Nogdes de ortografia, gramatica, sintaxe,
concordancia, sinbnimos, antdnimos, conjugagdes e tempos verbais. Sugestdo de bibliografia e de sites para estudo do conteudo:
Moderna Gramatica Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla).
www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br.

Matematica e Raciocinio Légico e Quantitativo: Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Nimeros racionais, representagao fracionéria
e decimal: operagdes e propriedades. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo do 1.° grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagéo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio I6gico. Reconhecimento de
seqUiéncias e padrdes Compreensdo de estruturas logicas. Logica de argumentag&o. Analogia. Inferéncia. Dedug&o. Conclus&o. Diagramas
l6gicos. Principios de contagem e probabilidade. Validade de um Argumento. Argumentos Sélidos e Argumentos Bons. Dedugdo x Indugao.
Argumentagdo indutiva. Argumentagdo dedutiva. Silogismo. Juizo. Redugdo ou Conversdo das proposigdes. Prova. Dilema. Sofismas ou
Falacias. Tautalogia, Contradi¢do, Contingéncia, Afirmagdo e Negagdo. Verificagdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia sugerida:
Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros — FTD Editora). Logica de Argumentac&o — Teoria e exercicios. Gyorgy Laszlo Gyuricsa.
Yalis Editora. 1% ed - 2006; Sugestoes de sites para estudo do contelido: http:/educacao.uol.com.br/matematica e
www.somatematica.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educacao,
Cultura, Esporte, Religido, Historia (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e Mundo). Bibliografia referencial e sugestoes de sites para estudo
do conteudo: Almanaque Abril 2013 (Editora Abril); Revistas de atualidades (Veja, Isto é, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br,
www.estadao.com.br, www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias

Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizago de Transito; Dire¢do
defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢do ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e
seus Anexos. Regras de comportamento no ambiente de trabalho. Regras de Hierarquias no Servico Publico. Regras Bésicas de
Comportamento Profissional para o Trato Diario com o Publico Interno e Externo. Zelo pelo Patrimbnio Publico. Outros conhecimentos
especificos exigidos para desempenho da fungdo. Bibliografia Sugerida: Cddigo de Tréansito Brasileiro (www.detran.sp.gov.br). Diregéo
Defensiva (DENATRAN - 2005 - acessivel através do site http://www.detran.ba.gov.br/noticias/DIRECAO_DEFENSIVA.pdf). Nogdes de
primeiros socorros no transito (DETRAN - 2005 - acessivel através do site http://www.detran.ba.gov.br/noticias/INOCOES 1_SOCORROS.pdf)

CONTADORIII

Lingua Portuguesa e Interpretagdo de Textos: Leitura, andlise e interpretacdo de textos. Nogdes de ortografia, gramatica, sintaxe,
concordancia, sindbnimos, antdnimos, conjugacdes e tempos verbais. Sugestdo de bibliografia e de sites para estudo do contetdo:
Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramética da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla).
www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br.

Matematica e Raciocinio Légico e Quantitativo: Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representagao fracionaria
e decimal: operagdes e propriedades. Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equac&o do 1.° grau. Sistema métrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relagao entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio Idgico. Reconhecimento de
seqliéncias e padrdes Compreensédo de estruturas logicas. Logica de argumentagdo. Analogia. Inferéncia. Dedugdo. Conclus&o. Diagramas
l6gicos. Principios de contagem e probabilidade. Validade de um Argumento. Argumentos Sélidos e Argumentos Bons. Dedugdo x Indugao.
Argumentacéo indutiva. Argumentacdo dedutiva. Silogismo. Juizo. Redugéo ou Convers@o das proposigdes. Prova. Dilema. Sofismas ou
Falacias. Tautalogia, Contradicdo, Contingéncia, Afirmacéo e Negacdo. Verificacdo da verdade dos Argumentos. Bibliografia sugerida:
Matematica Completa (José Ruy Giovanni e outros — FTD Editora). Matematica - Volume Unico - Ensino Médio - Osvaldo Dolce - Gelson lezzi -
David Mauro Degenszajn — Atual Editora. Logica de Argumentagdo — Teoria e exercicios. Gyorgy Laszlo Gyuricsa. Yalis Editora. 12 ed — 2006;
Sugestodes de sites para estudo do contetido: http://educacao.uol.com.br/matematica e www.somatematica.com.br.

Nogoes de Informatica: Hardware, Software e Periféricos; Sistemas Operacionais; Pacote MS Office (Word e Excel; Conceitos e servigos
relacionados a Internet e a correio eletronico. Seguranga na Internet. Bibliografia sugerida: Cartilha de seguranga na Internet (Comité Gestor
da Internet no Brasil - acessivel através do site http://cartilha.cert.br); Informatica — Conceitos basicos (Fernando de Castro Velloso — Ed.
Campus). Sugestoes de sites para estudo do conteudo: http:/office.microsoft.com/pt-br/word; http://office.microsoft.com/pt-br/excel;
www.linux.org; http://info.abril.com.br.

Conhecimentos Especificos: Principios Fundamentais da Contabilidade Publica: Receita; Despesa; Duodécimos; Ordem Cronolégica de
Pagamentos; Restos a Pagar; Registros contabeis de operagdes tipicas na area publica; Retencbes tributarias e de encargos sociais.
Orgamento publico: Principios orgamentarios; Plano Plurianual; Diretrizes orgamentérias; Elaboragdo e execugdo do orcamento; Lei de
Responsabilidade Fiscal: Despesas obrigatérias de carater continuado, criagdo, expansdo e aprimoramento da atividade governamental;
Despesas de pessoal; Despesas efetuadas em final de mandato. Relatério de Gestao Fiscal (RGF) e seus Anexos. Limites de gastos com
pessoal e com remuneragdo de vereadores. Fiscalizagdo do Tribunal de Contas: Prestacdo de contas anual. Ordem cronoldgica de
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pagamentos; Controle interno. Sistema AUDESP. Bibliografia sugerida: Manual de Contabilidade Publica - Valmir Slomski, ed. Atlas - 2003.
Contabilidade Publica na Gestao Municipal - Nilton de Aquino Andrade, ed. Atlas (2002). Publicagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo (acessiveis através do site www.tce.sp.gov.br; Manual Basico de Orientagdo as Prefeituras e Camaras Municipais. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Manual Basico — Plano Plurianual. Manual Basico — Lei de Diretrizes Orgcamentarias. Manual Basico — Lei de
Orgamento Anual. Manual Basico - Remuneragao de Agentes Politicos Municipais. Instrugdes Consolidadas n° 2/2008 para a Area Municipal.
Legislagéo basica: Lei Federal n® 4.320/64. Constituicdo Federal - artigos 29, 29-A, 165 a 167. Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Sugestao de site para acesso ao contetido normativo: www.planalto.gov.br.

DENTISTAI

Lingua Portuguesa e Interpretagcdo de Textos: Leitura, andlise e interpretacdo de textos. Nogdes de ortografia, gramatica, sintaxe,
concordancia, sindbnimos, antdnimos, conjugacdes e tempos verbais. Sugestdo de bibliografia e de sites para estudo do contetdo:
Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramética da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla).
www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Conhecimentos Gerais - Politica, Economia, Sociedade, Salde e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educagao, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil € Mundo), Geografia (Brasil ¢ Mundo). Conhecimentos Gerais sobre a
Historia, Geografia e aspectos sociais do municipio de Elias Fausto. Sugestao de bibliografia e sites para estudo do contetido: Aimanaque
Abril 2013 (Editora Abril). Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Legislagdo de Salde Publica: Constituico Federal — artigos 196 a 200; Lei Federal n° 8.080/90 - Dispbe sobre as condi¢des para a
promog&o, protecdo e recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias; Lei
Federal n° 8.142/90 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Sugestdo de site para estudo do contetdo:
www.planalto.gov.br.

Conhecimentos Especificos: Levantamentos Epidemioldgicos em Saude Bucal. Levantamentos Epidemiologicos em Satde Bucal no Brasil.
Cérie Dentaria. Ades&o aos Tecidos Dentarios. Radiologia. Oclusdo. Periodontia. Odontologia Conservadora. Protese. Sedagéo Consciente em
Odontologia. Odontopediatria. Endodontia. Ortodontia. Dor Orofacial. Fluorose Dentaria. Traumatismo Dentério. Trauma Maxilofacial. Disfungéo
de Articulagdo Temporomandibular. Fendas Orofaciais. Defeitos de Desenvolvimento de Esmalte Nao-fluoréticos na Denti¢do Decidua. Cancer
Bucal. Eros&o Dental. Edentulismo. Halitose. A Satde Bucal no Ciclo Vital: Acimulos de Risco ao Longo da Vida. Impacto das Condigdes de
Saude Bucal na Qualidade de Vida. Diferentes Abordagens dos Estudos Epidemioldgicos - do Individual ao Ecolégico. Doengas Periodontais e
Doengas Sistémicas. Higienizagdo. Técnica de Higienizag&o. Alimentacdo Saudavel. Nogdes de Anatomia. Vigiléncia da Saude Bucal. O Uso
da Epidemiologia nos Servicos de Atengdo & Salde Bucal. Epidemiologia, Politica e Saude Bucal Coletiva. Etica Profissional. Outros
conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungao. Publicagdes Institucionais do Ministério da Satide (www.saude.gov.br):
Diretrizes da Politica Nacional de Salde Bucal; Caderno de Atengdo Basica n° 17 — Salde Bucal; Servigos Odontolégicos. Prevengéo e
Controle de Riscos; Manual de Satde Bucal na Anemia Falciforme; Controle de infecgbes e a pratica odontolégica em tempos de AIDS.

ENDODONTISTA

Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos: Leitura, andlise e interpretacdo de textos. Nogdes de ortografia, gramatica, sintaxe,
concordancia, sinbnimos, antdnimos, conjugagdes e tempos verbais. Sugestdo de bibliografia e de sites para estudo do conteudo:
Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramética da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla);
www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Conhecimentos Gerais - Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢do, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educagéo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil ¢ Mundo). Conhecimentos Gerais sobre a
Histéria, Geografia e aspectos sociais do municipio de Elias Fausto. Sugestao de bibliografia e sites para estudo do contetido: Aimanaque
Abril 2013 (Editora Abril). Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Legislacdao de Saude Publica: Constituicdo Federal — artigos 196 a 200; Lei Federal n° 8.080/90 - Dispde sobre as condigdes para a
promogao, protegao e recuperagao da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias; Lei
Federal n° 8.142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Sugestdo de site para estudo do contetdo:
www.planalto.gov.br.

Conhecimentos Especificos: Semiologia: Processos de diagnéstico; Radiologia: Fisica das radiagdes, filmes, processamento, anatomia
radiografica e aspectos radiogréficos dos cistos e tumores, técnicas radiogréficas, interpretagao radiogréfica. Patologia oral: Aspectos gerais.
Cirurgias orais menores; Exodontias, dentes inclusos, apicetomias e cirurgias pré-protéticas. Prétese total e parcial removivel: Nogdes basicas.
Periodontia: Anatomia e fisiologia do periodonto; Exame, diagndstico e progndstico; Principios basicos de oclusdo. Dentistica: Restauragbes

metalicas; restauragdes plasticas: diretas e indiretas (inlay e onlay com resinas compostas); restauragdes ceramicas e do tipo Inlay/Onlay;
Plano de tratamento e condutas terapéuticas integradas; Limite cervical das restauragdes; Nogdes de oclusédo e ajuste oclusal em dentistica;
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Endodontia; Topografia da camara pulpar; Alteragdes da polpa dental e do peridpice; Tempos operatérios do tratamento dos canais
radiculares; Diagndstico e progndstico; Diagndstico e tratamento das emergéncias em odontologia; Diagndstico e pronto atendimento das
emergéncias médicas em consultdrio odontoldgico (ressuscitagdo cardiorrespiratoria); Biosseguranga: Aspectos de interesse em odontologia;
Anestesiologia: Técnicas, solugdes anestésicas (farmacologia, indicagdes e contra-indicagdes), complicagdes; Terapéutica e Farmacologia:
Analgeésicos, anti-inflamatorios néo esteroides, antimicrobianos; Uso profilatico dos antibidticos; Controle da ansiedade em odontologia
(ansioliticos); Saude Coletiva: Promogao de saude; Epidemiologia dos problemas bucais; Indices e indicadores; Prevengado, diagndstico e
tratamento das principais doengas bucais; Fllor: uso; metabolismo; mecanismo de agao; intoxicagao cronica e aguda; Educagdo em saude
bucal. Odontopediatria: Crescimento e Desenvolvimento. Nogdes de interesse Odontopediatrico; Diagndstico e Plano de Tratamento em Clinica
Odontopediatrica; Doenga Periodontal na Crianga; Cariologia; Prevenc¢do das Doengas Carie e periodontal; Tratamento Restaurador das
Lesdes de Carie; Terapia Endodéntica em Deciduos; Traumatismo; Carie dentaria na crianga e no adolescente; Métodos mecénicos e
quimioterapicos de higiene bucal; Deontologia e Etica Odontolégica; Materiais Dentarios: Estrutura Dental; Materiais Restauradores Plasticos
Diretos; Adesivos Dentinarios; Cimentos e Bases Protetoras; Materiais para Moldagem; Resinas Acrilicas; Materiais para higiene bucal e
prevengao.

Bibliografia Sugerida: Consolidacdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de Odontologia (Resolugdo CFO n° 63/2005).
Endodontia (Rudolph Beer et alli - Ed. Artmed - 2006). Endodontia - Da Biologia a Técnica (Machado, M.E. - Ed. Santos - 2007). Emergéncia
em Endodontia - Diagndstico e Conduta Clinica (Alvares, Simone et alli - Ed. Santos - 2008). Publicagdes Institucionais do Ministério da
Saude (www.saude.gov.br): Diretrizes da Politica Nacional de Salude Bucal; Caderno de Atengéo Basica n® 17 — Salde Bucal; Servigos
Odontoldgicos. Prevencéo e Controle de Riscos. Controle de infecgdes e a pratica odontolégica em tempos de AIDS.

Sugestao de site para estudo do contetido: www.cfo.org.br.

FARMACEUTICO

Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos: Leitura, andlise e interpretacdo de textos. Nogdes de ortografia, gramatica, sintaxe,
concordancia, sinbnimos, antdnimos, conjugagdes e tempos verbais. Sugestdo de bibliografia e de sites para estudo do conteudo:
Moderna Gramatica Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla);
www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Conhecimentos Gerais - Politica, Economia, Sociedade, Salde e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educagéo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil ¢ Mundo). Conhecimentos Gerais sobre a
Histéria, Geografia e aspectos sociais do municipio de Elias Fausto. Sugestao de bibliografia e sites para estudo do contetido: Aimanaque
Abril 2013 (Editora Abril). Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Legislacdao de Saude Publica: Constituicdo Federal — artigos 196 a 200; Lei Federal n° 8.080/90 - Dispde sobre as condigdes para a
promogao, protegao e recuperagao da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias; Lei
Federal n° 8.142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Sugestdo de site para estudo do contetido:
www.planalto.gov.br.

Conhecimentos Especificos: Farmacologia Geral: Absor¢ao e Distribuicdo de Drogas, Farmacocinética, Biotransformagdo e Excrecgdo de
Drogas, Principios de Agdes de Drogas, Fatores que Alteram os Efeitos de Medicamentos. Conceito de biodisponibilidade e bioequivaléncia.
Politica Nacional de Medicamentos - Politicas de Salde e de Medicamentos, Regulamentagdo e Qualidade, Sele¢do de Medicamentos,
Disponibilidade e Acesso, Educagéo, Informagéo e Comunicag&o. Assisténcia Farmacéutica: Ciclo da Assisténcia Farmacéutica - producéo,
selecdo, programagao, aquisigdo, armazenamento, distribuicéo, prescri¢do, dispensagdo de medicamentos. Uso Racional de Medicamentos,
Assisténcia Farmacéutica na atengao basica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (Medicamentos disponibilizados, Programas aos quais se
destinam - Salide Mental, Excepcionais, Hipertensdo e Diabetes, Estratégicos, AIDS). Principios de ética profissional. Cédigo de Etica da
Profissdo Farmacéutica. Nogdes sobre atividades administrativas e gerenciais na assisténcia farmacéutica e farmécias: Organizag&o, estrutura
fisica, sanitaria e legal da Central de Abastecimento Farmacéutico e farmacia(s) municipal (ais). Planejamento de atividades, elaboracdo de
procedimentos, organizag&o, logistica e administragdo de materiais, acompanhamentos fisico financeiro, controle de estoque, ponto de
ressuprimento, nogdes sobre gerenciamento de pessoas. Implantagéo de sistemas de qualidade, acompanhamento e avaliagdo de processos.
Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungdo. Publicagdes Institucionais da ANVISA: Boas Praticas de
Fabricacdo de Medicamentos (Resolugdo RDC n° 17/2010). Bulas e Roétulos de Medicamentos. Medicamentos Controlados. Medicamentos de
Notificagdo Simples. Medicamentos de Referéncia. Medicamentos Dinamizados. Medicamentos Especificos. Medicamentos Fitoterapicos.
Medicamentos Fracionados. Medicamentos Genéricos (Lei federal 9.787/99). Medicamentos Novos. Medicamentos Similares. Pés Registro de
Medicamentos. Registro de Medicamentos. Farmacovigilancia. Farmacopéia Brasileira. Sugestdo de sites para estudo do contetido:
www.planalto.gov.br; www.anvisa.gov.br e www.saude.gov.br; www.cff.org.br.

FONOAUDIOLOGO

Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos: Leitura, andlise e interpretacdo de textos. Nogdes de ortografia, gramatica, sintaxe,
concordancia, sinbnimos, antdnimos, conjugagdes e tempos verbais. Sugestdo de bibliografia e de sites para estudo do conteudo:
Moderna Gramatica Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla);
www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Conhecimentos Gerais - Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutri¢do, Ciéncias e Tecnologia,
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Meio Ambiente, Educagéo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil ¢ Mundo). Conhecimentos Gerais sobre a
Historia, Geografia e aspectos sociais do municipio de Elias Fausto. Sugestao de bibliografia e sites para estudo do contetido: Aimanaque
Abril 2013 (Editora Abril). Revistas de atualidades (Veja, Isto é, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Legislacao de Saude Publica: Constituicdo Federal — artigos 196 a 200; Lei Federal n° 8.080/90 - Dispde sobre as condigdes para a
promogao, protegao e recuperagao da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias; Lei
Federal n° 8.142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Sugestdo de site para estudo do contetido:
www.planalto.gov.br.

Conhecimentos Especificos: Patologia e terapéutica da linguagem. Aquisicdo e o desenvolvimento da linguagem. Bases neurobioldgicas da
linguagem. O sistema auditivo: bases anatdmicas e funcionais. O sistema fonador: bases anatdmicas e funcionais. Fundamentos de lingiistica
em fonoaudiologia. Disfonias. Reeducacéo apds laringectomia. Disartrias. Dislalias. Disglossias. Intervencéo fonoaudioldgica na surdez infantil.
Préteses auditivas. Atraso da linguagem. Disfasia infantil e afasia congénita. Fonoaudiologia e paralisia cerebral infantil. Os distirbios da
aprendizagem da linguagem escrita. Afasias do adulto. Alexias e agrafias. Disfemia. Fonoaudiologia e escola. Sistemas aumentativos e
alternativos de comunicagdo. Audiologia. Anatomia, fisiologia e desenvolvimento da audi¢do. Avaliagdo e diagnéstico audioldgico: testes
audioldgicos para identificagdo das alteragdes cocleares, retrococleares e do sistema timpano-ossicular. Avaliagdo e diagndstico audiolégico:
testes eletrofisioldgicos e de avaliagdo do processamento auditivo. Intervengéo audiolégica no idoso. Intervengdo audiolégica na salde do
trabalhador. Deficiéncia da audic&o, reabilitagao e protese auditiva/aparelho auditivo. Deficiéncia da audi¢éo, reabilitagdo e implante coclear.
Exame otoneurol6gico. Terapia fonoaudioldgica da crianga surda. Reabilitagéo vestibular. Triagem auditiva neonatal e acompanhamento do
desenvolvimento da audigdo. PAIR: perda auditiva induzida por ruido. Trabalho interdisciplinar em Audiologia. Disfagia. Anatomia da
cavidade oral, orofaringe, hipofaringe, laringe e eséfago. Fisiologia da degluticdo. Métodos de avaliagdo nas disfagias. Disfagias em recém-
nascidos e lactentes: conceito, etiologia, classificagdo, investigagdo e tratamento fonoaudioldgico. Disfagias em criangas com disfungdes
neuromotoras: conceito, etiologia, classificagéo, investigagédo e tratamento fonoaudiolégico. Disfagias neurogénicas: conceito, etiologia,
classificagéo, investigacao e tratamento fonoaudiolégico. Disfagias mecénicas/oncolégicas: conceito, etiologia, classificacdo, investigagéo e
tratamento fonoaudiolégico. Disfagias em portadores de doengas neuromusculares: conceito, etiologia, classificacéo, investigagdo e tratamento
fonoaudiolégico. Disfagia psicogénica: conceito, etiologia, classificagdo, investigagao e tratamento fonoaudioldgico. Trabalho interdisciplinar em
disfagia. Aquisigdo e desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Transtornos de fala e fluéncia: conceito, etiologia, classificagao, avaliagao,
diagndstico e intervengéo fonoaudioldgica. Disturbios de linguagem oral e escrita: conceito, etiologia, classificagdo, avaliagéo, diagndstico e
intervencéo fonoaudiolégica nos ciclos de vida. Transtornos do desenvolvimento: espectro autistico, deficiéncia intelectual e fisica e outros.
Afasias: conceito, etiologia, classificagdo, avaliagéo, diagndstico e intervengéo fonoaudiolégica. Linguagem nos processos de envelhecimento.
Trabalho interdisciplinar em Linguagem. Anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico. Desenvolvimento das estruturas e fungdes
orofaciais nos ciclos de vida. Avaliagdo, diagnostico e tratamento em Motricidade Orofacial. Disfungdes da articulagdo temporomandibular e
dor orofacial, traumas de face, cirurgia ortognatica, estética facial, paralisia facial, queimaduras, cancer de boca, fissuras labio-palatinas e
demais mas-formagdes orofaciais. Alteragdes de fala musculo esqueléticas. Desenvolvimento e alteragdes da funcgéo respiratoria. Trabalho
interdisciplinar em Motricidade Orofacial. Anatomia e fisiologia do aparelho fonador. Avaliagdo de voz clinica, voz profissional e em
fononcologia. Tratamento em voz clinica. Intervengao/ tratamento em voz profissional. Tratamento em fononcologia. Voz e disfonia nos ciclos
de vida: da infancia a senescéncia. Promogao de saude, qualidade de vida e voz. Trabalho interdisciplinar em voz. Aquisi¢do da leitura,
escrita e alfabetizagdo. Transtornos de aprendizagem e outros disturbios relacionados a aprendizagem. Atuagao fonoaudiolégica na educagao:
agbes vinculadas a alunos, professores, gestores e equipes multidisciplinares. Etica Profissional. Regulamentagdo da Profissdo. Outros
conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungdo. Legislagdo Saude Publica: Constituicdo Federal — artigos 196 a 200. Lei
federal 8.080/90 - Dispde sobre as condi¢Bes para a promogao, prote¢do e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei federal 8.142/90 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salide e da outras providéncias.
Publicagdes Institucionais do Conselho Regional de Fonoaudiologia: Ambiente Aclstico em Cabina/Sala de Teste. Audiometria Tonal,
Logoaudiometria e Medidas de Imitancia Acustica. Disfagia. Fonoaudiologia & Educagdo. Areas de Competéncia do Fonoaudiélogo no Brasil.
Guia Prético de Consulta Réapida da CID-10 pelo Fonoauditlogo. Caracterizagdo das Agbes inerentes ao Exercicio Profissional do
Fonoaudidlogo. Classificagdo Brasileira de Procedimentos em Fonoaudiologia. Manual de Biosseguranga. Fonoaudidlogo no exercicio da
profissdo. Bibliografia Sugerida: Manual de Fonoaudiologia (Pena, Casanova e Cols - Ed. Artmed - 22 ed). Sugestéo de site para estudo do
contetido: www.planalto.gov.br, www.fonoaudiologia.org.br e www.saude.gov.br.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Lingua Portuguesa e Interpretacdo de Textos: Leitura, andlise e interpretacdo de textos. Nogdes de ortografia, gramatica, sintaxe,
concordancia, sinbnimos, antdnimos, conjugagdes e tempos verbais. Sugestdo de bibliografia e de sites para estudo do conteudo:
Moderna Gramética Portuguesa (Evanildo Bechara); Novissima Gramética da Lingua Portuguesa (Domingos Paschoal Cegalla);
www.portugues.com.br; www.soportugues.com.br.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Conhecimentos Gerais - Politica, Economia, Sociedade, Saude e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia,
Meio Ambiente, Educagéo, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil ¢ Mundo). Conhecimentos Gerais sobre a
Histéria, Geografia e aspectos sociais do municipio de Elias Fausto. Sugestao de bibliografia e sites para estudo do contetido: Aimanaque
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Abril 2013 (Editora Abril). Revistas de atualidades (Veja, Isto &, Epoca, etc.); www.folhaonline.com.br, www.estadao.com.br,
www.uol.com.br/noticias; www.terra.com.br/noticias.

Legislacdo de Saude Publica: Constituicdo Federal — artigos 196 a 200; Lei Federal n° 8.080/90 - Dispde sobre as condi¢ces para a
promogao, protegao e recuperagao da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias; Lei
Federal n° 8.142/90 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Sugestdo de site para estudo do contetido:
www.planalto.gov.br.

Conhecimentos Especificos: Histéria da Terapia Ocupacional. Fundamentos da Terapia Ocupacional. Principios e Fundamentos Eticos e
Morais. Relagdo Terapeuta-Paciente. Trabalho em Equipe. Abordagens Grupais. Avaliagdo Qualitativa em Terapia Ocupacional: Principios,
Métodos e Técnicas de Coleta de Dados. Métodos e Técnicas de Avaliacdo nas Areas de Desempenho Ocupacional. Avaliagdo dos Contextos.
Andlise de Atividade. Reabilitacdo Baseada na Comunidade. Pratica Baseada em Evidéncias. Terapia Ocupacional na Salde Mental e
Psiquiatria. Terapia Ocupacional da disfungdo fisica. Terapia Ocupacional na pratica pediatrica. Deficiéncia Mental. Atraso no
Desenvolvimento. Transtorno Emocional Infantil. Transtornos da Coordenagdo Motora e da Aprendizagem. Desordens Neuromotoras.
Adaptagdes para o Brincar. Terapia Ocupacional na pratica social. Terapia Ocupacional na disfungéo sensorial. Bibliografia sugerida: Terapia
Ocupacional (Berenice Rosa Francisco - Ed. Papirus); Terapia Ocupacional: Fundamentagao e Pratica (Alessandra Cavalcanti & Claudia
Galvéo - Ed. Guanabara Koogan); Inclusdo — construindo uma sociedade para todos (Romeu Kazumi Sassaki — WVA Editora); A terapia
ocupacional e a atengdo & pessoa com deficiéncia mental: refletindo sobre integragdo/incluséo social (Celina Camargo Bartalotti -
www.casadato.com.br); Terapia Ocupacional e Inclusdo Social: Construindo a Escola Inclusiva (Celina Camargo Bartalotti -
http://celinacb.br.tripod.com/toeinclusaosocial/id4.html); A visao do Terapeuta Ocupacional na Educagdo Especial e inclusdo social como uma
garantia de cidadania (Evandro Caversan de Godoy - www.webartigos.com). Codigo de Etica Profissional de Fisioterapia e Terapia
Educacional - Resolugdo COFFITO - 10 (www.coffito.org.br).
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ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

Ao Presidente da Comissao do Processo Seletivo n° 1/2013 da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO

Nome:

RG:
CPF:

Fungao:

Enderego completo:

Questionamento/ Embasamento/ Requerimento:

Data:

Assinatura:
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ANEXO Il - MODELO DE REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL

Ao Presidente da Comissao do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de ELIAS FAUSTO

Nome:
N.° de Inscricéo Numero do Documento de identidade:
Processo Seletivo: Fungao:

Enderego completo:

Especificagéo da Deficiéncia:

Requerimento de Prova Especial (especificar - acesso para cadeirante, prova em Braille, prova com fonte aumentada (Arial 24), ledor, etc.):

ATENGAO: A solicitagio de Prova Especial s6 sera atendida quando acompanhada do respectivo Laudo Médico de deficiéncia fisica
ou sensorial, encaminhados via SEDEX até o ultimo dia de inscri¢gido, conforme Edital do Processo Seletivo.
Data:

Assinatura:
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