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CONCURSO PUBLICO - Edital N.° 001/2014

A Prefeita Municipal de Belterra, no uso de suas atribuigdes, torna publica a realizagdo de Concurso
Publico destinado ao preenchimento de vagas na Zona Urbana e Zona Rural para o quadro de pessoal
efetivo de nivel superior, nivel médio e nivel fundamental completo, mediante as condigdes estabelecidas
neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera executado pela FUNDAGAO DE AMPARO E DESENVOLVIMENTO DA
PESQUISA - FADESP, sob sua total responsabilidade, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso realizara inscrigbes na modalidade presencial no Municipio de Belterra, estado do Para, e
na modalidade Internet (online), obedecidas a data, horarios e locais estabelecidos neste Edital.

1.3. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas efetivas do quadro de pessoal da
Prefeitura, ficando as admissdes condicionadas a disponibilidade orgamentario-financeira da Prefeitura
Municipal de Belterra, durante o prazo de validade do Concurso Publico.

1.4. Os cargos ofertados, o numero de vagas, nivel de escolaridade exigido para investidura no cargo,
vencimentos basicos e lotagdo, constam do anexo | que faz parte integrante deste Edital.

1.5. A selecao para os cargos de que trata este Edital compreendera as seguintes fases:

a) exames de conhecimentos, mediante aplicagdo de provas objetivas para todos os cargos e prova de
redacdo somente para os cargos de nivel médio e nivel superior, ambos de carater eliminatério e
classificatorio, a serem aplicadas no Municipio de Belterra-PA,;

b) Avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, exclusiva aos cargos de professores, relacionados a
exigéncia da Constituicdo Federal em seu art. 206, inciso V e da Lei Federal n°® 9.394/1996 (LDB), no art.
67, inciso |.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n.° 70.436/72.

2.2 Gozar dos direitos politicos, nos termos do § 1.° do artigo 12 da Constituicdo Federal.

2.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.

2.4 Ter, no minimo, dezoito anos completos na data da posse.

2.5 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo.

2.6 Ser aprovado no concurso publico e possuir, na data da posse, os requisitos exigidos para o exercicio
do cargo, conforme estabelecido no anexo | deste edital.

2.7 Nos ultimos cinco anos, na forma da legislagéo vigente:

a) nao ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da
Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou, ainda, por Conselho de
Contas de Municipio;

b) ndo haver sofrido sang¢ao impeditiva do exercicio de cargo/emprego publico;

¢) nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em julgado, pela pratica de crimes
contra a Administragédo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei
n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992;

2.8 A ndo-comprovagéo de qualquer dos requisitos especificados nos subitens anteriores impedira a posse
do candidato.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
3.1 As Pessoas com Deficiéncias (PcD), aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004, tém assegurado o
direito de inscricdo no presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicbes do cargo em provimento para o qual o candidato concorre.
3.2. Aos candidatos que concorrem na condi¢cdo de PcD sera reservado o percentual de 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas no edital do concurso e 0 mesmo percentual das vagas efetivas que vierem a
surgir no prazo de validade do concurso, quando couber.
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3.3. O primeiro candidato que concorreu na condigdo de PcD, classificado no concurso publico, sera
nomeado para ocupar a quinta vaga ofertada em cada cargo/lotagdo, conformo anexo | deste Edital, e as
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, para o cargo ao qual concorreu,
enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos a partir da vigésima
primeira (21, 41, 61, ...).

3.4. As PcD que optarem pela inscricao na modalidade presencial deverdo entregar, no periodo de
inscricdo e no local relacionado no subitem 6.1 deste Edital, o laudo médico, original ou cépia autenticada,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID (Decreto n® 3.298/99). Deverao
preencher e assinar formulario proprio fornecido pela organizagdo do concurso, informando se ira
necessitar de tratamento diferenciado e/ou de tempo adicional para realizagdo das provas objetivas.
Solicitagdes posteriores, nesse sentido, serdo indeferidas.

3.5. As PcD que optarem pela inscrigdo na modalidade Internet(online) deverdo, imprimir, preencher e
assinar formulario disponivel no site da FADESP (http://www.fadesp.org.br), no periodo de inscricdo
relacionado no subitem 8.1 deste Edital, informando se ira necessitar de tratamento diferenciado e/ou de
tempo adicional para realizagao das provas objetivas. Deverdo anexar a este formulario o laudo médico,
original ou coépia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doen¢a — CID (Decreto n°
3.298/99), e, envia-los pelos correios, através de carta registrada, a Comissdo Executora do Concurso de
Belterra. — FADESP (Documentos PcD), Rua Augusto Corréa, s/n, Campus Universitario da UFPA, Guama,
Belém-Para, CEP 66075-110. Solicitagdes posteriores, nesse sentido, serao indeferidas.

3.6. As PcD participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos no
que se refere a conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, a data, ao horario e ao local
de aplicacdo das provas, e ao critério de corte exigido para todos os demais candidatos.

3.7. As PcD classificados no Concurso Publico serdo submetidos, antes da posse, a pericia por Junta
Médica Oficial do Municipio de Belterra, que tera decisao definitiva sobre a sua qualificagdo como deficiente
e sobre o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo pretendido.

3.8. Apos pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de classificagcdo. Em
caso de nao ratificagdo declarada pela Junta Médica Oficial do Municipio de Belterra, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

3.9. Na inexisténcia de candidatos enquadrados nos critérios definidos nos subitens anteriores ou no caso
de eliminacao desses candidatos, as vagas a eles reservadas serao revertidas para os demais candidatos,
observando-se a ordem de classificagao.

3.10. As PcD que nao declararem essa condigao, no periodo das inscrigdes, nao poderao, posteriormente,
interpor recurso em favor de sua situagao.

3.11. A nao observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

3.12. A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a primeira,
contendo a pontuagéo de todos os candidatos, inclusive as PcD, e a segunda somente com as PcD.

4. DOS VALORES DAS TAXAS DE INSCRIGCOES

4.1. O valor da taxa de inscrigdo sera conforme abaixo:

- R$ 45,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel fundamental completo;

- R$ 50,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel médio;

- R$ 60,00 para os cargos cuja escolaridade exigida seja o nivel superior;

4.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de anulagao do certame por conveniéncia da Administragao.
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5. DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO NA MODALIDADE PRESENCIAL

5.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos. No momento da inscricéo, o candidato devera optar por cargo para o qual deseja
inscrever-se, observada a oferta de vagas do quadro constante do anexo | deste edital. Uma vez efetivada a
inscricdo nao sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteragdo no que se refere a opgao de cargo para
o qual se inscreveu.

5.2. O pagamento da taxa de Inscricdo podera ser efetuado no periodo de 31/03/2014 a 04/04/2014 na
agéncia da Loteria da Caixa Econdmica Federal, localizada na Estrada 01, n° 829, Centro, Municipio
de Belterra—PA. A guia de pagamento sera retirada no local de pagamento.

5.3. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos
publicos.

5.4. E vedada a inscrigao condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.

5.5. Nao ¢ permitido que o pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado por meio de cheque bancario.

6. DA EFETIVAGAO DA INSCRIGAO NA MODALIDADE PRESENCIAL
6.1. O candidato, que escolher a Modalidade Presencial de Inscricdo, apds o pagamento da taxa de
inscricao, conforme item 5 deste Edital, devera dirigir-se no periodo, hora e local citados abaixo, para retirar
e devolver o formulario de inscrigdo, devidamente preenchido, juntamente com a cépia do documento
de identidade e o boleto de pagamento da inscricdo, quando recebera o comprovante de entrega do
formulario de inscrigdo no concurso.

o Periodo: 31/03/2014 a 04/04/2014

e Horaério: 8 as 17h (horario local).

e Local: Prefeitura Municipal, localizada na Vila Americana, n°45, Centro, no Municipio de

Belterra.

6.2. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de
setembro de 1997).
6.3. O formulario de inscrigao devera ser preenchido de forma correta, sendo de inteira responsabilidade do
candidato as informacgdes nele prestadas, cabendo aos executores do concurso o direito de excluir do
concurso aquele que preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente a realizagdo do concurso.
6.4. O candidato, que optar pela inscrigdo presencial, que ndo devolver o Formulario de Inscri¢ao
devidamente preenchido, juntamente com a cépia do documento de identidade, no periodo, hora e local
citado no subitem 6.1 deste Edital, ndo estara inscrito no concurso, sendo considerado desistente.

7. DA ENTREGA DO CARTAO DE INSCRIGAO NA MODALIDADE PRESENCIAL
7.1. O cartdao de inscricdo sera entregue ao candidato ou a seu procurador nomeado em procuragao
simples.
7.2. O cartdo de inscrigédo sera entregue, no periodo, hora e local, conforme abaixo:

e Periodo: 17 a 21 de abril de 2014;

e Horaério: 8 as 17h (horario local);

e Local Prefeitura Municipal, localizada na Vila Americana, n°® 45 - Centro, no Municipio de

Belterra.

7.3. Para receber o cartdo de inscrigdo o candidato devera apresentar o comprovante de entrega do
formulario de inscricdo (cuja copia foi entregue no ato da inscrigdo modalidade presencial) e o original do
documento de identidade.
7.4. O candidato que ao receber o cartdo de inscricdo, constatar erro de processamento nos dados
pessoais, podera solicitar a corregdo, em formulario préprio, no periodo, hora e locais mencionados no
subitem 7.2 deste Edital.
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7.5. O candidato que ndo solicitar a corregdo dos dados pessoais durante o periodo, hora e local
mencionados anteriormente, ndo podera, posteriormente, solicitar a devida corregao.

7.6. Os cartbes de inscri¢do corrigidos serdo entregues nos dias 25 e 26 de abril de 2014, no horario de 8
as 17h, no prédio da Prefeitura Municipal, localizada na Vila Americana,N° 45 — Centro, no Municipio de
Belterra.

8. DA INSCRIGCAO NA MODALIDADE INTERNET (ON LINE)

8.1. Sera admitida a inscricdo Online (via Internet) no enderego eletrénico http://www.fadesp.org.br,
solicitada no periodo entre 16h do dia 17/03/2014 até 23h59 do dia 14/04/2014.

8.2. A Fadesp nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagédo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. O candidato devera
antecipar sua inscrigao para evitar problema de ultima hora;

8.3. O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério, pagavel em
qualquer banco, o qual estara disponivel no enderego eletrbnico http://www.fadesp.org.br e devera ser
impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo imediatamente ap6s a conclusdo do preenchimento da
ficha de solicitagdo de inscrigdo online (via Internet).

8.4. O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia
15/04/2014, dentro do horario bancario da cidade em que o candidato esta se inscrevendo.

8.5 As solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data estabelecida no subitem
anterior ndo serdo acatadas.

8.6. As inscricoes efetuadas somente serdo acatadas apdés a comprovagdo do pagamento da taxa de
inscrigao pelo sistema bancario, a Fadesp.

8.7. Apos o acatamento da inscrigdo, a sua confirmagao, com a disponibilizacdo do cartdo de inscricado com
a lotagcédo do candidato no local em que realizara a prova objetiva, estara disponivel no site da Fadesp, no
endereco eletronico www.fadesp.org.br, no periodo de 17 a 21 de abril de 2014.

8.8. A apresentacdo do original do documento de identidade (com fotografia) sera obrigatéria no dia de
realizagdo das provas. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgado publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.°
9.503, de 23 de setembro de 1997).

8.9 Para efetuar a inscrigcdo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
8.10 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscrigdo, o candidato devera optar por cargo para o qual
deseja inscrever-se, observada a oferta de vagas do quadro constante do anexo | deste edital. Uma vez
efetivada a inscricdo ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua alteracdo no que se refere a opgao de
cargo para o qual se inscreveu.

8.11. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos
publicos.

8.12. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico.
8.13. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a FADESP do direito de excluir do concurso publico aquele que nao preencher o
formulario de forma completa e correta.

8.14. Nao é permitido que o pagamento da taxa de inscrigado seja efetuado por meio de cheque bancario.
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9. DAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. As provas objetivas terdo a duragcéo de 04 horas e serao aplicadas na data prevista de 27 de abril de
2014, no turno da manha, das 8 as 12h (horario local), para todos os Cargos de Nivel Fundamental
Médio e nivel Superior, e, no turno da tarde, das 14h30 as 18h30 (horario local), para os Cargos de
Nivel Fundamental Completo. Desta forma o candidato podera se inscrever, separadamente, e
realizar as provas objetivas nos dois periodos, para cargos de nivel de escolaridade em horarios de
provas diferentes.

9.2. As provas objetivas do Concurso Publico compreenderdo avaliagdo de conhecimentos, através da
aplicagdo de prova objetiva de questdes de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio,
conforme abaixo:

9.2.1. Cargos de Nivel Superior

AREA DE N° DE
CONHECIMENTO/ QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS
iormaica 10 1,00 10
Meio Ambiente ’
Conhecimento 05 1,00 05
E i 10 2,00 20
specifico
TOTAL 30 - 40
9.2.2. Cargos de Nivel Médio
AREA DE N° DE
CONHECIMENTO/ QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS
Portugués
Mater?wética 10 1,00 10
Informatica 05 1,00 05
Conhecimento 05 1,00 05
E 6 10 2,00 20
specifico
TOTAL 30 - 40
9.2.3. Cargos de Nivel Fundamental Completo
AREA DE N° DE
CONHECIMENTO/ QUESTOES PESO TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINAS
Portugués 15 1,00 15
Matematica 15 1,00 15
TOTAL 30 - 30

9.3. Os conteudos programaticos das provas objetivas se encontram no Anexo |l deste Edital.

9.4. O local de realizacao das provas objetivas constara no cartdo de inscricdo do candidato.

9.5. Nos dias das provas o candidato devera levar caneta esferografica, tinta preta ou azul.

9.6. Cada questdo das provas objetivas valera 1,00 (um) ponto multiplicada pelo peso correspondente,
conforme tabelas do subitem 9.2 deste Edital, para compor a pontuagédo total do candidato, e, sera
composta de quatro opgodes (A, B, C e D) e uma unica resposta correta, de acordo com o comando da
questdo. Havera no cartdo resposta, para cada questado, quatro campos de marcagéo: um campo para cada
uma das quatro opgdées A, B, C, e D, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele
correspondente a resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéo.

9.7. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos quatro
campos do cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagodes indevidas.
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9.8. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no cartdo resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em
desacordo com este edital ou com as instrugdes contidas no cartdo resposta, tais como: dupla marcacao,
marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao-preenchido integralmente. Em hipétese
alguma havera substituicdo do cartdo resposta por erro do candidato. O cartdo-resposta sé sera substituido
se for constatada falha de impresséo.

9.9. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartao
resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura optica.
9.10. No dia de prova os candidatos deverdo comparecer ao local definido com uma hora de
antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, devendo apresentar o cartio de inscrigao,
juntamente com um original de documento de identidade com fotografia. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que,
por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacao (somente o
modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

9.11. Nao serado aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

9.12. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

9.13 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 9.10 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de impressao digital e assinatura em formulario
proprio.

9.15. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

9.16. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, comunicagao entre os candidatos, nem utilizagao
de maquinas calculadoras ou similares, de livros, de notas, de impressos ou consulta a qualquer material.
9.17. Nao sera permitida a entrada e/ou permanéncia no local do exame de candidatos com aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, reldégio do tipo databank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de calcular e etc.). O descumprimento da presente
instrugao implicara a eliminagao do candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.18. N&o havera sob hipotese alguma:

9.18.1. realizagdo de provas fora da data e horario previamente estabelecido e de segunda chamada;
9.18.2. revisao de provas;

9.18.3. vista de qualquer uma das provas.

9.19. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo no
caso de candidato inscrito, segundo o subitem 3.1, se a deficiéncia impossibilitar a marcagéo pelo mesmo.
9.20. Em carater excepcional serao realizadas provas em hospitais na cidade de Belterra, para o candidato
que comprovadamente apresentar atestado fornecido por médico com respectivo CRM e CID — Cddigo
Internacional de Doengas, impossibilitando o comparecimento no local definido no cartdo de inscrigao, junto
a Comissao Executora do Concurso Publico, na véspera ou até duas horas antes do inicio das provas.

9.21. O ndo comparecimento as provas implicara a eliminagdo automatica do candidato.

9.22. Nao serao dadas informacdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de provas. O
candidato devera observar rigorosamente os Editais e o seu cartdo de inscrigao.

9.23 O candidato devera devolver no dia das provas, o cartdo-resposta, o boletim de questdes da prova
objetiva/redacéo e formulario de redagao, recebidos.
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9.24 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera, além de
solicitar atendimento especial para esse fim, levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante
ndo realizard as provas. A solicitagdo de condi¢cdes especiais sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

10. DA PROVA DE REDAGAO

10.1. A prova de redagéao sera aplicada na data prevista de 27 de abril de 2014, no turno da manha, das 8h
as 12h, para todos os cargos de nivel médio e nivel superior. Desta forma o candidato realizara a sua prova
de redagao no mesmo dia e horario da prova objetiva.

10.2. A prova de redacgao valera 10(dez) pontos no total. Na prova de redacao sera avaliado: fidelidade ao
tema/comando, objetividade, clareza, sequencia légica de pensamento e utilizagdo correta das normas
gramaticais, conforme especificados no anexo |l deste Edital.

10.3. O candidato devera fazer a prova de redagado no formulario especifico, obedecendo ao limite minimo
de 30 linhas e maximo de 50 linhas para escrever sua redacgao, utilizando caneta de tinta preta ou azul,
esferografica.

10.4. As provas de redagédo que descumprirem o estabelecido no subitem anterior ndo serdo consideradas
pela banca examinadora e Ihes sera atribuida nota ZERO.

10.5. O formulario especifico da redacdo sera o Unico documento considerado para a corregao desta prova.
O boletim contendo a prova deve ser usado apenas como rascunho e nao valera, sob hipétese alguma,
para efeito da correcéo pela banca examinadora.

10.6. O formulario especifico da redagdo é de inteira responsabilidade do candidato e ndo devera ser
dobrado, amassado, rasurado, manchado ou danificado de qualquer modo. O formulario especifico da
redacao so6 sera substituido em caso de erro de impressao do mesmo.

10.7. S6 serdo corrigidas as redagdes dos candidatos que ndo forem eliminados conforme subitens 11.3
deste Edital.

10.8. Serdo eliminados na prova de redacdo, para todos os cargos, os candidatos que n&o obtiverem
pontuagéao igual ou superior a 50% (cinqlenta por cento) do total de pontos desta prova.

11. DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO E DA CONVOCAGAO A PROVA DE TiTULOS

11.1. Todos os candidatos terdao seus cartdes respostas corrigidos por meio de processamento eletrénico.
11.2. Para nao ser eliminado nas provas objetivas, o candidato devera obter o total de pontos igual ou
superior a 50% (cinqlienta por cento) do total de pontos da prova objetiva.

11.3. O candidato que obtiver pontuagio total inferior as referidas no subitem 11.2 sera eliminado do
concurso, bem como os faltosos.

11.4. Serdo convocados para a avaliagao de titulos os candidatos de cargos de professores, ndo eliminados
conforme subitens 10.8 e 11.3 deste Edital, cujo nimero de vagas no cargo for inferior ou igual a 10 (dez),
aprovados nas provas objetivas e classificados em até dez vezes o niumero de vagas previsto neste Edital,
observada a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia e respeitados os empates na
ultima colocagao.

11.5. Serdo convocados para a avaliagao de titulos os candidatos de cargos de professores, ndo eliminados
conforme subitens 10.8 e 11.3 deste Edital, cujo niumero de vagas no cargo for superior a 10 (dez),
aprovados nas provas objetivas e classificados em até cinco vezes o nimero de vagas previsto neste Edital,
observada a reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia e respeitados os empates na
ultima colocagao.

11.6. Os candidatos nao convocados para a avaliagdo de titulos na forma dos subitens 11.4 e 11.5 seréo
automaticamente eliminados e nao terdo qualquer classificagao no concurso.
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12. AVALIAGAO DE TiTULOS

12.1. Os candidatos de Cargos/Lotacdo de professores, considerados aptos a avaliagdo de titulos, serdo
convocados em edital especifico para esse fim, publicado o aviso em Diario Oficial do Estado do Para e
relacionados no site da FADESP (http://www.fadesp.org.br). Deverao, entdo, imprimir, preencher e assinar o
formulario disponivel no site da FADESP (http://www.fadesp.org.br), e, envia-lo por carta registrada
juntamente com os documentos comprobatérios na forma do subitem 12.8 deste Edital, a Comissao
Executora do Concurso de Belterra — FADESP (Documentos Prova Titulos), Rua Augusto Corréa, s/n,
Campus Universitario da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110, no prazo, data de postagem no
correio, estabelecidos no Edital de Convocacgao para a prova de titulos.

12.1.1. O candidato ndo podera, em hipotese alguma, enviar mais de uma correspondéncia com os
documentos comprobatérios dos titulos. Caso isso ocorra, serdo considerados, na avaliagao dos titulos,
somente os documentos enviados na primeira correspondéncia, levando-se em conta a data da postagem
no correio. Os documentos enviados posteriormente nao serdao pontuados.

12.2. A avaliagdo de titulos valera 10,00(dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor.

12.3. Somente serao aceitos os titulos com data de conclusao até a data da publicagao do Edital especifico
previsto no item 12.1 no Diario Oficial do Estado do Para. Documentos com data de conclusédo posterior a
esta data nao serdo pontuados.

12.4. Para efeito de pontuagao, somente serdao aceitos os documentos que comprovem os titulos abaixo
relacionados, observados os critérios constantes no subitem 12.8 e os limites de pontos discriminados no
quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS

VALOR
. . VALORDE | MAXIMO
ALINEA TITuLO CADATITULO| DOS
TiTULOS
A DOUTORADO NA AREA A QUE CONCORRE 3,00 3,00
B MESTRADO NA AREA A QUE CONCORRE 2.00 2,00
c ESPECIALIZACAO NA AREA A QUE CONCORRE 1,50 1,50
5 EXERCICIO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL NA AREA AQUE | 0,3 por ano 500
CONCORRE :
APROVACAO EM CONCURSO PUBLICO NA AREA A QUE
E CONCORRE 0,50 0,50

12.5. Recebera nota zero o candidato que n&o enviar os titulos na forma, no prazo estipulados no edital de
convocagao para a avaliagao de titulos.
12.6. Nao serdo aceitos titulos encaminhados por fax e/ou por correio eletronico.
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12.8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

12.8.1..Curso de pds-graduacdao em nivel de doutorado ou de mestrado na area a que concorre, sera
aceito copia autenticada em cartério, conforme abaixo:

a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,

b) certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, obrigatoriamente acompanhado do histérico escolar, no qual conste o numero
de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mengdes, o resultado dos
exames e do julgamento da tese ou da dissertagéo;

c) para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituigdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

12.8.2.Curso de Especializagao na area a que concorre, sera aceito copia autenticada em cartério,
conforme abaixo;

a) Diploma de conclusdo de curso em que conste a informagéo de que o curso foi realizado de acordo com
as normas do Conselho Nacional de Educacéo (CNE) e carga horaria; ou,

b) Certificado ou declaragéo de conclusado de curso, com a carga horaria, obrigatoriamente acompanhada
do historico escolar, no qual conste a informagao de que o curso foi realizado de acordo com as normas
do Conselho Nacional de Educacgéo (CNE).

c) Caso o diploma, certificado ou declaragao de conclusado de curso ndo se explicite que o curso atende as
normas do CNE, essa observacdo devera vir em declaragdo fornecida pela instituicdo, anexada a
documentagéo.

12.8.3. Atividade Profissional na area a que concorre, para concessdo da pontuagao relativa aos
documentos relacionados nas alineas abaixo, somente sera considerada experiéncia profissional apds a
conclusdo do curso, comprovado através de cépia autenticada em cartério do diploma, pré-requisito
para o cargo ou declaragido acompanhada do histérico escolar, podendo ser original ou cépia
autenticada em cartério, com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que assina.

a) Na iniciativa privada, cépia autenticada em cartério das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) com a identificagdo do candidato e do contrato de trabalho, acrescida de declaragdo do
empregador com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que assina, na qual conste o periodo de
inicio e fim, se for o caso e a espécie do servigo realizado;

b) Na administragdo publica (Servidor Publico), copia autenticada em cartério da declaragao/certidao de
tempo de servigo, em que conste o periodo de inicio e fim e a espécie do servigo realizado, emitida por
6rgao de pessoal ou de recursos humanos, com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que assina;

c) Servigo prestado como auténomo, cépia autenticada em cartério do contrato de prestagédo de servicgos,
relativo ao periodo trabalhado, no qual conste o inicio e o fim, com assinatura reconhecida em cartério da
pessoa que assina esse documento ou todos os recibos de pagamento auténomo (RPA).

d) Os documentos descritos no subitem 12.8.3 deste Edital que, por serem antigos ou por quaisquer outros
motivos, ndo possam ter as assinaturas reconhecidas em cartério da pessoa(s) que os assinou, devem ser
revalidados ou reemitidos no local em que foram gerados inicialmente, devendo constar o reconhecimento
da assinatura em cartério de quem o revalida.

12.8.4 Para efeito de pontuagdo dos documentos citados no subitem 12.8.3 deste Edital, ndo sera
considerada fracdo de ano, nem sobreposi¢cao de tempo de servigo, na soma geral de contagem de tempo.
Serao pontuados somente periodos que comprovem um tempo continuo igual a um ndmero inteiro de anos
de atividades, sendo as fragbes de anos de cada documento desconsiderados para efeito de contagem de
tempo de atividade profissional.

12.8.5. Para efeito de pontuagédo dos documentos citados no subitem 12.8.3 deste Edital, estagio, monitoria,
Cargos/Lotacdo honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comissdo avaliadora, nao
serao considerados experiéncia profissional.

12.8.6. Aprovagao em concurso publico na area a que concorre devera ser comprovada, conforme a
seqguir:

a) Original ou copia autenticada da Certiddo expedida por 6rgéo de pessoal com assinatura reconhecida em
cartério da pessoa que assina, constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovacgéo e/ ou classificagdo do
resultado final/lhomologacgao; ou
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b) Original ou copia autenticada do Certificado do 6rgdo executor do certame, com assinatura reconhecida
em cartério da pessoa que assina, constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovacao e/ou classificagéo
do resultado final/homologacéo; ou,

c) Cépia autenticada da publicagdo do Diario Oficial ou impresso divulgado na Internet autenticado pelo
6rgao de impressa do Diario Oficial constando o cargo, nivel de escolaridade, aprovagao e/ou classificagéo
do resultado final/homologacéo;

d) N&o sera considerada como concurso publico a sele¢do constituida apenas de prova de titulos e/ou de
analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas e/ou selegao
simples que nao atenda integralmente a legislacdo de concurso publico para o provimento de
Cargos/Lotagdo no servigo publico.

12.9. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

12.10. Cada titulo sera considerado uma unica vez.

12.11. Serao desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do quadro de
atribuicdo de pontos para a avaliagao de titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados
no subitem 12.2 deste Edital.

12.12. A veracidade dos documentos apresentados € de inteira responsabilidade dos candidatos. Qualquer
apuracao que leve a comprovagao de que nao sao verdadeiros acarretara a eliminagdo do candidato do
certame e o encaminhamento dos documentos as autoridades competentes para abertura de processo
judicial.

12.13. Sera publicado o aviso de Edital no Diario Oficial do Estado do Para, e, relacionado os candidatos no
site da FADESP (http://www.fadesp.org.br), do resultado da prova de titulos. Os candidatos s6 poderao
interpor recurso nos prazos previstos no item 15 deste Edital.

13. DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO

13.1. A nota final no concurso para os cargos de nivel fundamenta sera @ soma das notas obtidas nas
provas objetivas. A nota final no concurso para os cargos de nivel médio e nivel superior serd a soma das
notas obtidas nas provas objetivas e prova de redacdo. Para os cargos de professores, sera, também,
somada a pontuagao obtida na avaliagao de titulos para totalizar a nota final.

13.2. Os candidatos serdo ordenados por cargo de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
concurso, observados os critérios de desempate do item 14.

14. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

14.1. Em caso de empate, na nota final, tera preferéncia o candidato que:

a) for mais idoso, desde que tenha idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo unico, do
Estatuto do Idoso;

a) Obtiver maior nota na prova de redagao, quando for o caso;

¢) Maior numero de pontos obtidos na prova de titulos, quando for o caso;

d) Maior nimero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de conhecimentos especificos, quando for o
caso;

€) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de lingua portuguesa;

f) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de matematica, quando for o caso;

g) Maior numero de pontos obtidos na parte da prova objetiva de nogées de informatica, quando for o caso;
h) Maior nimero de pontos obtidos na parte da prova de nog¢des de meio ambiente, quando for o caso;

i) For mais idoso, considerando o dia, més e ano de nascimento.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1. Serdo admitidos recursos quanto ao indeferimento de inscri¢des, ao gabarito oficial preliminar das
provas objetivas, grade de correcdo da redagdo, resultado das provas objetivas, resultado da prova de
redagao, resultado da Prova de Titulos, relagcdo de candidatos que concorre na condicdo de PcD e do
resultado final do Concurso Publico.

15.2. A solicitagcao dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposto em até 02 (dois) dias uteis
a contar da divulgagao do resultado.
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15.3. Admitir-se-4 um unico recurso para cada questdo das provas objetivas, sendo desconsiderado recurso
de igual teor.

15.4. O (s) ponto (s) relativo (s) a (s) questao (des) eventualmente anulada (s) das provas objetivas sera(ao)
atribuido (s) a todos os candidatos presentes.

15.5. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo citado no subitem 15.2.

15.6. Os recursos deverao ser interpostos de forma online (via Internet) na pagina especifica deste concurso
no endereco eletrdnico da FADESP (www.fadesp.org.br), conforme instru¢gées disponiveis nesta pagina de
recurso, dentro do prazo estabelecido no subitem 15.2 deste Edital, até as 17h do ultimo dia deste prazo,
considerando-se o horario de Brasilia.

15.7. O recurso interposto nao tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do respectivo prazo
ndo sera aceito.

15.8. A FADESP ¢ a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisbes, razdo pela qual nao
caberdo recursos adicionais.

15.9. A deciséo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar a partir do
ultimo dia do prazo de recebimento.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o Concurso Publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

16.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial do Estado do Para, bem como divulgados
na Internet, no enderego eletrénico http://www.fadesp.org.br.

16.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico na Central de Atendimento da
FADESP, por meio do telefone (91) 4005-7446/7433.

16.4 Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas.

16.5. O prazo de validade do Concurso Publico é de dois anos, contados a partir da data de publicagdo da
homologacgao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.

16.6. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Prefeita Municipal de Belterra, com a
publicagdo de aviso no Diario Oficial do Estado do Para, bem como divulgado no enderego eletronico
http://www.fadesp.org.br.

16.7. Ap6s o resultado final do concurso publico o candidato classificado e aprovado devera manter
atualizado seu endereco perante a Prefeitura Municipal de Belterra. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da néo-atualizagao de seu endereco.

16.8. A FADESP e a Prefeitura Municipal de Belterra ndo arcardo com quaisquer despesas de
deslocamento de candidatos para a realizagao das provas.

16.9. A FADESP e a Prefeitura Municipal de Belterra ndo aprovam a comercializagdo de apostilas
preparatérias para o presente Concurso Publico, bem como a Comissao do Concurso Publico ndo aprova,
nao fornecera e nem recomendara nenhuma apostila deste género, ndo se responsabilizando pelo contetdo
de qualquer delas.

16.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela FADESP em conjunto com a Prefeitura Municipal de
Belterra.

16.11. Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.

Belterra (PA), 14 de margo de 2014

Dilma Serrao Ferreira da Silva
Prefeita Municipal de Belterra
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AN

EXO |

QUADRO DETALHADO DAS VAGAS

CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

ADMINISTRACAO GERAL
N® Vencimento Carga
Cargol/Lotagao Pré-requisitos Vagas B e Sintese das Atividades
Total ase Horaria

Realizar atividades de seguranga no setor
educacional, vigiar toda a area da unidade
escolar, controlar a entra e saida de pessoas
na dependéncia da unidade escolar, abrir e
Certificado de fechar a unidade escolar; executar servigo de
conclusdao do ensino vigilancia em depdsitos de materiais, patios,
Vigia fundamlentjal'gxpedido 15 40 areas ?belrtas e fechadas,’ percorrer  as
Sede por instituicdo de R$724,00 Horas dependéncias das escolas e areas proximas,
ensino devidamente semanal | examinando portas, janelas, portdes e outras
reconhecida por érgao vias de acesso; tomar providéncias
competente. preventivas contar roubos e demais
depredagbes do patriménio publico; informar
as autoridades competentes sempre que
ocorrer irregularidade;exercer outras

atividades correlatas.
Certificado de Preparar e distribuir refeicdes; condicionar os
conclusao do ensino géneros alimenticios de forma a evitar
. . fundamental expedido contaminagdo e deterioragao; operar com
Serwgsos Gerais por instituicdo de 15 R$724,00 40 horas fogbes e outros aparelhos de preparacéo,
ede . . semanal ! . ~ ) ’
ensino devidamente aquecimento e refrigeracdo de alimentos;

reconhecida por érgao
competente.

lavar loca e utensilios de copa e cozinha;
preparar e transportar bandejas com
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alimentos e recolhé-las; manter o local de
trabalho sempre em perfeitas condigbes de
higiene; executar servigcos de rouparia,
lavanderia, passadeira; limpar e conserva
prédios e/ou dependéncias da Unidade
Administrativa; lavar sanitarios; remover lixo
e detritos; limpar moveis, utensilios e
equipamentos de escritorio; zelar pela
manutengdo de maquinas e equipamentos;
distribuir documentos, mensagens,
encomendas e outros, interna e
externamente, quando solicitado, executar
atividade correlata

CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO
ADMINISTRACAO GERAL

N° .
Cargol/Lotagao Pré-requisitos Vagas Vencimento Car’gg Sintese das Atividades
Total Base Horaria

Executar atividades de nivel médio,
referentes a bioestatistica, administragao de
recursos humanos, materiais, financeiros,
40 horas | orgamentarios, bem como as relacionadas ao
semanal | atendimento geral da Prefeitura Municipal
tais como: expedicdo e controle das
correspondéncias  oficiais;exercer  outras

Portador de certificado
de conclusao do
ensino médio expedido
por instituicdo de 15 R$724,00
ensino devidamente
reconhecida por érgao

Agente Administrativo
Sede

competente L
atividades correlatas.
Portador de certificado Executar atividades de nivel médio,
- . . de conclusao do relacionadas ao atendimento geral da
Auxiliar Administrativo ensino médio expedido 17 R$724,00 40 horas Secretaria Municipal de Trabalho e
Sede Lo semanal ~ . ; ) .

por instituicdo de Promocgao Social tais como: expedicdo e
ensino devidamente controle das corespondéncias oficiais,
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reconhecida por érgao almoxarifado, protocolo; exercer outras

competente atividades correlatas
Conduzir e veiculos de acordo com a
categoria e outros veiculos destinados ao

Portador de certificado transporte de pessoas ou materiais;manter o

de concluséo do veiculo lubrificado, lavado e

ensino médio expedido 40 abastecido;efetuar pequenos consertos de

Motorista B por instituicdo de 03 R$724.00 Horas emergéncia que dirigir e submeté-los a
Sede ensino devidamente ’ semanal revisdo periddicajinformar ao mecanico
reconhecida por érgao quanto aos defeitos pelos veiculos,

competente e comunicar ao chefe imediato qualquer

Habilitagédo categria B anormalidade que o veiculo porventura
venha apresentar;executar atividades
correlatas.

Conduzir, veiculos e motocicletas de acordo
- com a categoria e outros veiculos destinados

Portador de certificado 9 o

~ ao ftransporte de pessoas ou materiais;

de concluséo do . e

. . . manter o veiculo lubrificado, lavado e

ensino médio expedido .

por instituiggo  de abastecido;efetuar pequenos consertos de

Motorista categoria AB . . 40 horas | emergéncia que dirigir e submeté-los a
ensino  devidamente 03 R$724,00 o e .

Sede reconhecida por 6rgao semanal | revisdo periddica;informar ao mecanico

9 quanto aos defeitos pelos veiculos,

competente e . . .

LR . comunicar ao chefe imediato qualquer

Habilitagdo categoria : )

AB anormalidade que o veiculo porventura
venha apresentar;executar atividades
correlatas.

Portador de certificado Conduzir trator agricola, veiculos de acordo

de conclusao do com a categoria e outros veiculos destinados

Motorista categoria D | ensino médio expedido 40 horas | ao transporte de pessoas ou
R 08 R$724,00 I . o

Sede por instituicdo de semanal | materiais;manter o veiculo lubrificado, lavado

ensino devidamente e abastecido;efetuar pequenos consertos de

reconhecida por érgao emergéncia que dirigir e submeté-los a
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PODER EXECUTIVO

CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03
competente e revisdo periddica;informar ao mecanico
Habilitagédo categria D quanto aos defeitos pelos veiculos,

comunicar ao chefe imediato qualquer
anormalidade que o veiculo porventura

Portador de certificado

venha apresentar;executar atividades
correlatas.
Prestar assisténcia no estudo e

desenvolvimento de projetos e pesquisas
tecnoldgicas e nos trabalhos de vistoria,
pericia, avaliagdo e arbitramento, sob
supervisao de um profissional de nivel
superior, manejar e regular maquinas e

~ implementos agricolas, dar assisténcia
de conclusao do - S
P . técnica na  aplicagdo de  produtos
tecnico agricola especializados;executar os procedimentos
Técnico Agricola expedido por 40 horas o )
R i 01 R$724,00 compreendidos desde o preparo do solo até
Sede instituicdo de ensino semanal .
. a colheita, armazenamento e
devidamente A e
. __ comercializagdo dos produtos agropecuarios;
reconhecida por érgao .
colaborar nos procedimentos de
competente CoL
multiplicacdo de sementes e mudas, bem
como nos servicos de drenagem e
irrigacédo;conduzir equipes de instalagao,
montagem e manutencdo de equipamentos
agricolas e instalagdes rurais; exerce outras
atividades correlatas.
Portador de certificado Realizar manutengao preventiva e
de conclusao do emergencial da frota municipal de veiculos
A ensino médio expedido automotivos, solicitar ao chefe imediato as
Mecénico medio exp 40 horas .
Sede por instituicdo de 02 R$724,00 semanal | PEeas necessarias ao conserto dos mesmos,

ensino  devidamente
reconhecida por 6rgao
competente

além das atividades com fungéo.
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CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

_ADMINISTRACAO GERAL

N° .
= . . . Vencimento Carga . .
Cargo/Lotagao Pré-requisitos Vagas 9z Sintese das Atividades
Base Horaria
Total
Instruir o contribuinte sobre o cumprimento
da legislacédo tributaria municipal; corrigir,
examinar selecionar e preparar os elementos
necessarios a realizacdo da fiscalizagao
. ~ eterna;fazer o] cadastramento de
Diploma de concluséo S
~ contribuintes, bem como o controle e
de curso de graduagao . : s o
. . L2 recebimento do tributo; verificar em
Fiscal de Tributos em instituicdo de : : : )
. . 01 R$724,00 estabelecimento comercial e industrial e de
Sede ensino superior . A - )
. servigos existéncia e autenticidade de livros
reconhecido pelo SO o -
RSN ~ fiscais, verificar a evasdo ou fraude no
Ministério da Educacéao :
pagamento dos tributos, lavrar autos de
infracdo e apreensdo; realizar calculos
tributarios, inclusive os relacionados a
obrigacdo acessoria, desenvolver outras
atividades correlatas.
Supervisionar, planejar, coordenar e executar
m grau de maior complexidade de trabalhos
Diploma de concluséo topograficos; elaborar projetos de edificagbes
de curso de graduagao de logradouros, prédios e moradias para a
" em Agronomia em populacdo de baixa renda; fiscalizar o
Agrénomo C L S . 40 horas . . .y
Sede instituicdo de ensino 01 R$1.000,00 semanal cumprimento do coigo de postura municipal,

superior  reconhecido
pelo  Ministério da
Educacgao

em obras e construgdes; elaborar estudos
objetivando o fornecimento d subsidios ou
planejamento urbano; efetuar medigdes e
célculos de nivelamento; elaborar relatérios e
pareceres pertinentes a sua area de
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PODER EXECUTIVO
CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03
atuagao;exercer outras atividades correlatas.
Diploma de concluséo Acompanhar o  desenvolvimento das
de curso de graduagao atividades educacionais do municipio, com a
s em Psicologia em 40 atencdo especial a qualificagdo e orientagao
Psicélogo T ) s
Sede instituicdo de ensino 01 R$1.000,00 Horas dos professores; elaborar relatérios e
superior  reconhecido semanal | pareceres pertinentes a sua area de atuagao
pelo  Ministério da e exercer outras atividades correlatas.
Educacgao
: ~ Supervisionar, planejar, coordenar e executar
Diploma de conclusao : ;
de curso de araduacio em grau e maior complexidade trabalhos
em Assistén%ia So%ial 40 ligados a area de trabalho e promogao social
Assistente Social NP do municipio, orientar atividades ligadas a
em instituicdo de 01 R$1.000,00 Horas , ~ .
Sede . . saude e a educacdo, sempre que necessario,
ensino superior semanal :
. elaborar relatos e pareceres pertinentes a
reconhecido pelo . .
N = sua area de atuagdo; exercer outras
Ministério da Educagéao L
atividades correlatas.
formular e elaborar estudo, projeto ou
pesquisa cientifica basica e aplicada, nos
varios setores da Biologia ou a ela ligados,
bem como os que se relacionem a
Diploma de conclusao preservagdo, saneamento e melhoramento
de curso de graduagao do meio ambiente , executando direta ou
em Biologia indiretamente as atividades resultantes
Bidlogo (bacharelado) em 01 R$1.000,00 40 horas | desses trabalhos;
Sede instituicdo de ensino ' ' semanal | realizar pericias e emitir e assinar laudos
superior  reconhecido técnicos e pareceres de acordo com o
pelo  Ministério da curriculo efetivamente realizado.Atividades
Educacao técnicas que envolvem planejamento,
supervisao, coordenagdao e execugao de
trabalhos  relacionados com  estudos,
pesquisas, projetos, emissdo de laudos,
pareceres técnicos, estudos e pesquisas
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PODER EXECUTIVO

CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

relacionadas com o ambito de sua
especialidade, atividades complementares
relacionadas a conservagao, preservagao,
manejo e melhoramento de organismos e do
meio ambiente e a Educagdo Ambiental.

Agente de Vigilancia

Diploma de conclusao
de curso de graduagao

Instruir os municipes sobre o cumprimento
da legislagdo ambiental do municipio;
corrigir, examinar, selecionar e preparar 0s

. em instituicdo  de 40 horas e . S
Ambiental ensino superior 02 R$724,00 semanal glemgnto§ necessarios a realizagcao ’d_e
Sede reconhecido alo fiscalizagdo externa e quando necessario
Ministério da Educapéo aplicar as sangbes legais, além de
¢ ) desenvolver outras atividades correlatas.
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
N Vencimento Carga
Cargo/Lotagao Pré-requisitos Vagas Base Horég:'ia Sintese das Atividades
Total
. Realizar atividades de conservagdo e
S(fr:grhcsaédoo do ensigg limpeza em geral do prédio escolar, remover
SEMED por instituigdo de| 15 R$724,00 _rabaino, lmpar pisos, Vidros,
Sede ensino devidamente semanal | lustres, modveis, instalacbes sanitarias e
reconhecida por 6rado outras, executar tarefas de conservagédo e
competente P 9 guarda dos materiais e utensilios de limpeza
P ) e outras atividades correlatas.
Certificado de Realizar atividades de conservagdo e
Apoio Operacional- conclusao do ensino limpeza em geral do prédio escolar, remover
P SE'?VIED fundamental expedido 42 R$724.00 40 horas | lixo e detritos, fazer as arrumagdes nos
Polos por instituicdo de ' semanal | locais de trabalho, limpar pisos, vidros,
ensino devidamente lustres, moveis, instalacbes sanitarias e

reconhecida por érgao

outras, executar tarefas de conservagao e
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PODER EXECUTIVO

CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

competente. guarda dos materiais e utensilios de limpeza

€ outras atividades correlatas.
Realizar atividades de seguranga no setor
educacional, vigiar toda a area da unidade
escolar, controlar a entra e saida de pessoas
na dependéncia da unidade escolar, abrir e
Certificado de fechar a unidade escolar; executar servigo de
conclusdao do ensino vigilancia em depdsitos de materiais, patios,
_ fundamental expedido areas abertas e fechadas, percorrer as
V'g'as'SEMED por instituicho de 15 R$724,00 40 horas dependéncias das escolas e areas proximas,

ede . . semanal ; . ~
ensino devidamente examinando portas, janelas, portdes e outras
reconhecida por érgao vias de acesso; tomar providéncias
competente. preventivas contar roubos e demais
depredagbes do patriménio publico; informar
as autoridades competentes sempre que
ocorrer irregularidade;exercer outras
atividades correlatas.
CARGOS DE NiVEL MEDIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
N® Vencimento Carga
Cargo/Lotagao Pré-requisitos Vagas o Sintese das Atividades
s Base Horaria
Total
Curso de Formacgao de Auxiliar e acompanhar as atribuicdo da
Secretarios de secretaria no planejamento, execugao,
Estabelecimento de avaliacdo e controle das atividades
Auxiliar de Secretaria Ensino de Educagao 30 horas burocraticas da secretaria escolar; registro,
s Basica ou Técnico em 03 R$724,00 controle e atualizagdo de documentos,
ede . semanal . T .

Secretariado  Escolar arquivos, ficharios, estatisticas,
expedido por correspondéncias, resultados de avaliagoes,

instituicdo de ensino

credenciado junto ao

historicos e certificados escolares.
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CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03
MEC.
Curso de Formacgao de Auxiliar e acompanhar as atribuicdo da
Secretarios de secretaria no planejamento, execugao,
Estabelecimento de avaliagdo e controle das atividades

Ensino de Educacao

burocraticas da secretaria escolar; registro,

Auxiliar de Secretaria Basica ou Técnico em 05 R$724.00 30 horas | controle e atualizagdo de documentos,
Polos Secretariado  Escolar ’ semanal | arquivos, ficharios, estatisticas,
expedido por correspondéncias, resultados de avaliagoes,
instituicdo de ensino histéricos e certificados escolares.
credenciado junto ao
MEC.
Conduzir Veiculos escolares e outros
veiculos destinados ao transporte de
Portador de certificado pessoas ou materiais; manter o veiculo
de conclusao do lubrificado, lavado e abastecido;efetuar
. . ensino médio expedido pequenos consertos de emergéncia que
Motonstg categoria D por instituicdo de 07 R$724,00 30 horas dirigir e submeté-los a revisao
ede . . semanal U .
ensino  devidamente perioddica;informar ao mecanico quanto aos
reconhecida por érgao defeitos pelos veiculos, comunicar ao chefe
competente. imediato qualquer anormalidade que o
veiculo porventura venha
apresentar;executar atividades correlatas.
CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
N Vencimento Carga
Cargol/Lotagao Pré-requisitos Vagas et Sintese das Atividades
s Base Horaria
Total
Professor Licenciado Diploma de conclusao Participar da elaboragdo da proposta
Pleno em Letras — de curso de graduagao 09 R$848.50 20 horas | pedagdgica do estabelecimento de ensino;
(Lingua Portuguesa) de licenciatura plena ’ semanal | elaborar e cumprir plano de trabalho,

Polos

em Letras, com

segundo a proposta pedagdgica da escola;
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habilitagdo em Lingua
Portuguesa, fornecido
por instituicdo de

zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperagéo para
os alunos de menor rendimento; ministrar os

ensino superior dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
reconhecida pelo de participar integralmente dos periodos
Ministério da dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
Educacéo. desenvolvimento profissional; colaborar com

as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Diploma de concluséo
de curso de graduagao
de licenciatura plena

Participar da elaboragcdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica da escola;
zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperacdo para

Professor Licenciado em Geografia, 20 horas | os alunos de menor rendimento; ministrar os
Pleno em Geografia— | fornecido por 02 R$848,50 . ) L .
T ) semanal | dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
Sede instituicdo de ensino e ; .
) . de participar integralmente dos periodos
superior  reconhecida . X R L
o dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
pelo ~ Ministério  da desenvolvimento profissional; colaborar com
Educacao. L . .
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Diploma de concluséo Participar da elaboracdo da proposta
de curso de graduagao pedagogica do estabelecimento de ensino;
Professor Licenciado | %o °4noa1y3 pene 20hores | semencs & prepmen pesoslos do
Pleno em Geografia - . 9 ’ 08 R$848,50 g prop pedagog ’
fornecido por semanal | zelar pela aprendizagem dos alunos;

Polos

instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo  Ministério da

estabelecer estratégias de recuperacdo para
os alunos de menor rendimento; ministrar os
dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
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Educacao.

de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Professor Licenciado

Diploma de concluséo
de curso de graduagao
de licenciatura plena
em Histdria, fornecido

Participar da elaboracdo da proposta
pedagodgica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica da escola;
zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperagéo para

Pleno em Histéria | por  institiicdo de | 01 R$848,50 | 20horas | os alunos de menor rendimento; ministrar os
. . semanal | dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
Sede ensino superior e ; .
: de participar integralmente dos periodos
reconhecida pelo . X R L
Rt dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
Ministério da \ . i
~ desenvolvimento profissional; colaborar com
Educacao. . . ~
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
. ~ pedagogica do estabelecimento de ensino;
Diploma de conclusao .
~ elaborar e cumprir plano de trabalho,
de curso de graduagao - !
, . segundo a proposta pedagogica da escola;
de licenciatura plena . !
. . zelar pela aprendizagem dos alunos;
Professor Licenciado em 20 horas | estabelecer estratégias de recuperagéo para
Pleno em Historia Histdria, fornecido por 05 R$848,50 9 . p 3¢ao p
semanal | os alunos de menor rendimento; ministrar os

Polos

instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo  Ministério da
Educacgao.

dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com
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as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
: ~ pedagodgica do estabelecimento de ensino;
Diploma de conclusao :
~ elaborar e cumprir plano de trabalho,
de curso de graduagao . ’
! . segundo a proposta pedagdgica da escola;
de licenciatura plena . ’
- zelar pela aprendizagem dos alunos;
em Matematica, estabelecer estratégias de recuperacao para
Professor Licenciado fornecido por 20 horas | os alunos de meno? rendimento; ministrar os
Pleno em Matematica instituicdo de ensino 02 R$848,50 . . o .
. . semanal | dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
Sede superior  reconhecida e ; .
A de participar integralmente dos periodos
pelo  Ministério da . - . L
N dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
Educacao. . e i
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
pedagodgica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho,
: ~ segundo a proposta pedagdgica da escola;
Diploma de conclusao g prop pedagog ’
de curso de graduagdo zelar pela aprendizagem dos alunos;
! . estabelecer estratégias de recuperagéo para
de licenciatura plena . Y
. . - os alunos de menor rendimento; ministrar os
Professor Licenciado em Matematica, ) . . .
o . 20 horas | dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
Pleno em Matematica | fornecido por 10 R$848,50 e ; .
N . semanal | de participar integralmente dos periodos
Polos instituicdo de ensino . > . L
. . dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
superior  reconhecida . o i
e desenvolvimento profissional; colaborar com
pelo  Ministério da o . ~
~ as atividades de articulagdo da escola com
Educacao. o :
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
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Professor Licenciado

Diploma de conclusao
de curso de graduagao
de licenciatura plena
em Ciéncias, fornecido

Participar da elaboracdo da proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagdgica da escola;
zelar pela aprendizagem dos alunos;
estabelecer estratégias de recuperacéo para
os alunos de menor rendimento; ministrar os

Pleno em Ciéncias por  instituigio  de 02 R$848,50 20 horas | dias Ietlyo§ e hqras-aula estabelemdos,’alem
(CFB) . . semanal | de participar integralmente dos periodos
ensino superior . - . L2
Sede . dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
reconhecida pelo . o i
RS desenvolvimento profissional; colaborar com
Ministério da L . ~
. as atividades de articulagdo da escola com
Educacao. o X
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
pedagodgica do estabelecimento de ensino;
Diploma de concluséao elaborar e cumprir plano de trabalho,
de curso de graduagao segundo a proposta pedagdgica da escola;
de licenciatura plena zelar pela aprendizagem dos alunos;
em Educagado Fisica, estabelecer estratégias de recuperagéo para
Professor Licenciado | fornecido por 0s alunos de menor rendimento; ministrar os
Pleno em Educagao instituicdo de ensino 20 horas | dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
. . . 02 R$848,50 e ; ,
Fisica superior  reconhecida semanal | de participar integralmente dos periodos
Sede pelo  Ministério da dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao

Educacdo, e registro
regular no Conselho
Regional de Educacao
Fisica.

desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.

Vila Americana, 45 — 68.143-000 * Fone (93) 3558-1177 — Belterra — Para.

24




AL, ESTADO DO PARA
% 4l PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

PODER EXECUTIVO
CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03
Participar da elaboracdo da proposta
Diploma de conclusao pedagogica do estabelecimento de ensino;
de curso de graduagao elaborar e cumprir plano de trabalho,
de licenciatura plena segundo a proposta pedagdgica da escola;
em Educacgdo Fisica, zelar pela aprendizagem dos alunos;
Professor Licenciado fornecido por estabelecer estratégias de recuperacdo para
Pleno em Educacéao instituicao de ensino os alunos de menor rendimento; ministrar os
Fisica superior  reconhecida 20 dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
Polos pelo  Ministério da Horas de participar integralmente dos periodos
~ . 02 R$848,50 . - . L2
Educacdo, e registro semanal | dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao
regular no Conselho desenvolvimento profissional; colaborar com
Regional de Educacao as atividades de articulagdo da escola com
Fisica. as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Participar da elaboracdo da proposta
pedagodgica do estabelecimento de ensino;
elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagdgica da escola;
: ~ zelar pela aprendizagem dos alunos;
Diploma de conclusao estabelecer estratégias de recuperacdo para
Coordepa.dor de curso d.e graduagao 40 horas | os alunos de menor rendimento; ministrar os
Pedagégico de licenciatura plena 05 R$1.697,00 . . . .
semanal | dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
Polos em e ; .
P . de participar integralmente dos periodos
edagogia. . - . L
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
Diploma de conclusao Planejar, executar, avaliar e controlar as
Secretario Escolar de curso de graduagéo 30 horas | atividades burocraticas da secretaria escolar;
~ 04 R$724,00 . T
Sede e Formagdo de semanal | registro, controle e atualizagdo de
Secretarios de documentos, arquivos, ficharios, estatisticas,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

PODER EXECUTIVO
CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

Estabelecimento de
Ensino de Superior
Educa fornecido por
instituicdo de ensino
superior  reconhecida
pelo  Ministério da
Educacgao.

correspondéncias, resultados de avaliagoes,
histéricos e certificados escolares.

Diploma de conclusao
de curso de graduagao

Planejar, executar, avaliar e controlar as
atividades burocraticas da secretaria escolar;

e Formagao de registro, controle e atualizacdo de
Secretarios de documentos, arquivos, ficharios, estatisticas,
Secretario Escolar Estabelecimento de 30 horas correspondéncias, resultados de avaliagoes,
Ensino de Superior 06 R$724,00 histéricos e certificados escolares.
Polos ; semanal
Educa fornecido por
instituicdo de ensino
superior  reconhecida
pelo  Ministério da
Educacgao.
Diploma de conclusao Participar da elaboracdo da proposta
de curso de graduagao pedagodgica do estabelecimento de ensino;
de licenciatura plena elaborar e cumprir plano de trabalho,
em segundo a proposta pedagogica da escola;
Professor de Educacio Pedagogla ou zelar pela apre;n@zagem dos ~a|unos;
< Formagao estabelecer estratégias de recuperacéo para
Geral e Séries/Anos ) ) o
IR . de Professores do Pré- 20 horas | os alunos de menor rendimento; ministrar os
Iniciais do Ensino PN 12 R$848,50 . : . .
Escolar e 12 a 42 Série semanal | dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
Fundamental . e X ,
do Ensino de participar integralmente dos periodos
Sede . > . L
Fundamental, com dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao

pés-graduacao na area
pedagdgica, expedidos
por instituicdo de
ensino  devidamente

desenvolvimento profissional; colaborar com
as atividades de articulagdo da escola com
as familias e a comunidade, executar outras
tarefas correlatas.
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PODER EXECUTIVO
CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

reconhecida pelo
Ministério da
Educacgao.
Diploma de conclusao Participar da elaboracdo da proposta
de curso de graduagao pedagodgica do estabelecimento de ensino;
de licenciatura plena elaborar e cumprir plano de trabalho,
em segundo a proposta pedagdgica da escola;
Pedagogia ou zelar pela aprendizagem dos alunos;
Formacao estabelecer estratégias de recuperacéo para
Professor de Educagao | de Professores do Pré- 0s alunos de menor rendimento; ministrar os
Geral e Séries/Anos Escolar e 12 a 42 Série dias letivos e horas-aula estabelecidos, além
Iniciais do Ensino do Ensino 42 R$848,50 ice)mh:;zsl de participar integralmente dos periodos
Fundamental Fundamental, com dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
Polos pos-graduacgéo na area desenvolvimento profissional; colaborar com
pedagdgica, expedidos as atividades de articulagdo da escola com
por instituicdo de as familias e a comunidade, executar outras
ensino  devidamente tarefas correlatas.
reconhecida pelo
Ministério da
Educacgao. )
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA
N°® Vencimento Carga
Cargo/Lotagao Pré-requisitos Vagas B H 9z Sintese das Atividades
Total s Base oraria
Certificado de Realizar atividades de seguranga no setor
conclusdao do ensino 40 educacional, vigiar toda a area da unidade
Vigia-SEMSA fundamental expedido escolar, controlar a entra e saida de pessoas
PR 04 R$724,00 Horas a : ;
Sede por instituicdo de semanal | M@ dependéncia da unidade escolar, abrir e
ensino  devidamente fechar a unidade escolar; executar servigo de
reconhecida por érgao vigilancia em depdsitos de materiais, patios,
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PODER EXECUTIVO

CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

competente.

areas abertas e fechadas, percorrer as
dependéncias das escolas e areas proximas,
examinando portas, janelas, portées e outras
vias de acesso; tomar providéncias
preventivas contar roubos e demais
depredagbes do patrimdnio publico; informar
as autoridades competentes sempre que
ocorrer irregularidade;exercer outras
atividades correlatas.

Certificado de
conclusdo do ensino

Preparar e distribuir refeicdes; condicionar os
géneros alimenticios de forma a evitar
contaminagdo e deterioragdo; operar com
fogbes e outros aparelhos de preparacéo,
aquecimento e refrigeracdo de alimentos;
lavar loca e utensilios de copa e cozinha;
preparar e transportar bandejas com
alimentos e recolhé-las; manter o local de
trabalho sempre em perfeitas condicbes de

Servigos Gerais fundamlen:jatll'%xpedlgo 10 R$724.00 H4O higiene; executar servigcos de rouparia,
Sede gg;inoms :jlélvgizgmentz ’ sen(zraansal lavanderia, passadeira; limpar e conserva
reconhecida por 6rgao prédi.o.s e/pu dependénpi_as da Unigade
competente Administrativa; lavar sanitarios;remover lixo e
' detritos; limpar moveis, utensilios e
equipamentos de escritorio; zelar pela
manutencdo de maquinas e equipamentos;
distribuir documentos, mensagens,
encomendas e outros, interna e
externamente, quando solicitado, executar

atividade correlata
. . Certificado de 40 Preparar e distribuir refeicdes; condicionar os
Semggfocs;erms conclusdao do ensino 05 R$724,00 Horas géneros alimenticios de forma a evitar
fundamental expedido semanal | contaminagdo e deterioragdo; operar com
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% g PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

PODER EXECUTIVO
CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

por instituicdo de fogbes e outros aparelhos de preparacéo,
ensino devidamente aquecimento e refrigeracdo de alimentos;
reconhecida por érgao lavar loca e utensilios de <copa e
competente. cozinha;preparar e transportar bandejas com

alimentos e recolhé-las; manter o local de
trabalho sempre em perfeitas condicbes de
higiene; executar servigcos de rouparia,
lavanderia, passadeira; limpar e conserva
prédios e/ou dependéncias da Unidade
Administrativa; lavar sanitarios;remover lixo e
detritos; limpar moveis, utensilios e
equipamentos de escritorio; zelar pela
manutengdo de maquinas e equipamentos;
distribuir documentos, mensagens,
encomendas e outros, interna e
externamente, quando solicitado, executar
atividade correlata

CARGOS DE NiVEL MEDIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

N° .
Cargol/Lotagao Pré-requisitos Vagas Vencimento Car’g? Sintese das Atividades
s Base Horaria
Total
o Conduzir ambulancias, veiculos de acordo
Portador de certificado . ; ;
~ com a categoria e outros veiculos destinados
de conclusao do L
. 1 . ao transporte de pessoas ou materiais;
ensino médio expedido . e
. . Lo manter o veiculo lubrificado, lavado e
Motorista categoria D por instituicido de 40 horas o
. ; 04 R$ 724,00 abastecido;efetuar pequenos consertos de
Sede ensino  devidamente semanal . L R
. .~ emergéncia que dirigir e submeté-los a
reconhecida por érgao o e .
revisdo periddica;informar ao mecanico
competente e

quanto aos defeitos pelos veiculos,
comunicar ao chefe imediato qualquer

Habilitagéo categoria D
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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA

PODER EXECUTIVO
CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03
anormalidade que o veiculo porventura
venha apresentar;executar atividades
correlatas.
Conduzir ambuléncias, veiculos de acordo
com a categoria e outros veiculos destinados
Portador de certificado ao transporte de pessoas ou
de concluséo do materiais;manter o veiculo lubrificado, lavado
ensino médio expedido e abastecido;efetuar pequenos consertos de
Motorista categoria D por instituicdo de 01 RS 724.00 40 horas | emergéncia que dirigir e submeté-los a
Polo ensino devidamente ' semanal | revisao eriddica;informar ao mecéanico
p ;
reconhecida por érgao quanto aos defeitos pelos veiculos,
competente e comunicar ao chefe imediato qualquer
Habilitagdo categoria D anormalidade que o veiculo porventura
venha apresentar;executar atividades
correlatas.
Portador de certificado Executar  atividades relacionadas ao
de conclusédo  do atendimento geral da Secretaria Municipal de
Auxiliar Administrativo ensino lmé'dio' gxpedido 40 horas Saude, taisﬁ como: expleldigéo e contro!e de
Sede por mstltwgao de 03 R$ 724,00 semanal correspondéncia oficial almo>§gr|fado,
ensino devidamente protocolo,; exercer outras  atividades
reconhecida por érgao correlatas.
competente
Atividades relativas de técnicas de
enfermagem, sob a orientagcdo e
coordenagdo e de um enfermo. Prestar
Portador de certificado cuidados simples de enfermagem; orientar
Técnico de Enfermagem | de conclusdo de curso 10 R$ 724,00 40 horas | pacientes quanto a prevengao de doencgas ,
Sede técnico em ' semanal | administrar medicamentos prescritos pelos
enfermagem, médicos, fazer pequenos curativos,
anotagdes em prontuarios,  executar
atividades correlatas.
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PODER EXECUTIVO

CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

Portador de certificado

Atividades relativas de técnicas de
enfermagem, sob a orientagcdo e
coordenagdo e de um enfermo. Prestar
cuidados simples de enfermagem; orientar

Técnico de Enfermagem d’e cpnclusao de curso 05 R$ 724,00 40 horas pacientes quanto a prevencao de doencas ,
Polos técnico em semanal - . .
administrar medicamentos prescritos pelos
enfermagem. s .
médicos, fazer pequenos  curativos,
anotagdes em prontuarios,  executar
atividades correlatas.
Fazer triagem e aprazamento; preparar e
Portador de certificado efetuar a devida esterilizagdo; aplicagao
Técnico de Saude Bucal | de conclusao de curso 40 horas | topica de fluor, manipulagdo de material
. , 01 R$ 724,00 -
Sede técnico em saude semanal | restaurador, participar dos programas
bucal. educativos orientando a populagédo sobre a
higiene bucal e executar
Fazer triagem e aprazamento; preparar e
Portador de certificado efetuar a devida esterilizagdo; aplicacao
Técnico de Saude Bucal | de conclusdo de curso 40 horas | topica de fluor, manipulagcdo de material
. \ 01 R$ 724,00 L
Polo técnico em saude semanal | restaurador, participar dos programas
bucal educativos orientando a populagado sobre a
higiene bucal e executar
Portador de certificado Executar atividades de radiologia de média
Técnico em Radiologia = 40 horas | complexidade. Realizar  servicos de
de conclusao de curso 01 R$ 724,00 . . o
Sede P . . semanal | radiologia; atender ao publico, exercer outras
técnico em radiologia. o
atividades correlatas.
Executar atividades com Aparelhagem
o laboratorial: uso, cuidados e conservagao;
_— Portador de certificado . o
Técnico em ~ Material  biolégico: coleta, transporte,
. g de conclusao de curso 40 horas : . ~
Biodiagnastico P 02 R$ 724,00 armazenamento;Lavagem e esterilizacdo de
técnico em semanal -~ - .
Sede utensilios de laboratério;prepararsolugoes:

biodiagndstico.

peso/volume, volume/volume, normal e
molar;Preparar reagentes e coloracdo de
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CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

rotina em laboratorio;preparar meios de
cultura em  microbiolégica;pesquisar e
controlar da agua: potavel, destilagao,

deionizagdo, Agua para Andlise; Coletar
agua para Andlise Microbioldgica; Coletar de
alimento para Analise Bromatoldgica;
Realizar exames de rotina: hemograma,
parasitoscopia das fezes, uroanalise: EAS,
dosagens bioquimicas (rotina): glicose,
colesterol, triglicerideos, lipoproteinas; ureia,
creatinina e acido urico;atividades
relacionadas a Atengdo primaria a
saude;executar atividades de Primeiros
socorros em acidentes mais comuns em
laboratério; realizar tarefas de
Gerenciamento de Residuos produzidos em
laboratério de biodiagndstico: manejo e

descarte.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMSA

CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

N° .
Cargo/Lotagao Pré-requisitos Vagas Vencimento Car’gg Sintese das Atividades
s Base Horaria
Total
: ~ Atividades relativas ao  planejamento,
Diploma de conclusao direcéo supervisao coordenacao
de curso de graduagao §ao, P . §ao,
| S assessoramento e execugdo de programas
- - em medicina em . : o
Médico Clinico Geral L ) 30 horas | de saude. Planejar, supervisionar e executar
instituicdo de ensino 02 R$3.500,00 ¥ e -
Sede . . semanal | trabalhos médico-cirargico, participar de
superior  reconhecido ) . ~
A estudos e pesquisas na sua area de atuacao.
pelo  Ministério da

Educacao

Fazer orientagbes quanto a prevengao de
doengas, promogao e recuperagao da saude,
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avaliar seus resultados; apresentar relatorios,
executar atribuices correlatas
Diploma de concluséo Atividades relativas ao planejamento,
de curso de graduagao direcéo, supervisao, coordenagao,
. . em Fisioterapia em assessoramento e execugéo de técnicas de
F|S|o;erapeuta instituicdo de ensino 01 R$1.100,00 30 horas fisioterapia no tratamento de pacientes;
ede . . semanal . -
superior  reconhecido realizar atividades correlatas.
pelo  Ministério da
Educacgao
Atividades de planejamento, superviséo,
coordenagdo especializada, em grau de
maior  complexidade, relacionadas a
assisténcia bugco  dentaria. Executar
assisténcia buco-maxigo-facial e
odontoldgica profilatica em estabelecimentos
Diploma de conclusao de ensino ou unidades de respectivo
de curso de graduagao tratamento, executar trabalhos de protese em
. em Odontologia em geral, compor dentaduras, com inclusdo de
Odo;tologo instituicdo de ensino 01 R$1.100,00 30 horas dentes artificiais, coroas e trabalhos de
olo . . semanal . ; ~ P
superior  reconhecido pontes; tratar de situagdes patologicas da
pelo  Ministério da boca e da face ; cumprir exames solicitados
Educacao pelo 6rgao de biometria; aplicar medidas
tendentes a melhoria do nivel de saude oral
das populagdes carentes de recurso e avaliar
seus resultados; promover educacdo para
saude através de aula, palestras, impressos,
escritos e outros instrumentos; executar
atribuicbes correlatas.
Diploma de conclusao Atividades de planejamento, direcao,
Enfermeiro de curso de graduagao 04 R$1.100.00 40 horas | coordenacdo, assessoramento e execucao
Sede em Enfermagem em B semanal | de saude;participar de equipes
g Y p quip
instituicdo de ensino interdisciplinares na elaboracdo de politicas
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PODER EXECUTIVO

CNPJ (MF) 01.614.112/0001-03

superior  reconhecido
pelo  Ministério da
Educacgao

de saude publica;planejar, coordenar,
supervisionar, executar e avaliar programa
de saude; participar de estudos e pesquisas
na area da saude; orientar pacientes, realizar
consultas de enfermagem, avaliar seus
resultados; apresentar relatérios; executar
atribuicbes correlatas.

Diploma de concluséo
de curso de graduagao

Atividades de planejamento, direcao,
coordenagado, assessoramento e execugao
de saude;participar de equipes
interdisciplinares na elaboracédo de politicas

. em Enfermagem em de saude publica;planejar, coordenar,
Enfermeiro T ) 40 horas s .
instituicdo de ensino 05 R$1.100,00 supervisionar, executar e avaliar programa
Polo . . semanal A . .
superior  reconhecido de saude; participar de estudos e pesquisas
pelo  Ministério da na area da saude; orientar pacientes, realizar
Educacéo consultas de enfermagem, avaliar seus
resultados; apresentar relatérios; executar
atribuicbes correlatas.
Realizar atividades especializadas em grau
Diploma de conclusao de maior complexidade como coordenagao,
de curso de graduagao planejamento, execucédo referentes a sua
Farmaceutico em Enfermagem em 30 horas area de atuagdo, com atencédo especial a
instituicdo de ensino 01 R$1.100,00 farmacia da Unidade Municipal de Saude e a
Sede . : semanal e )
superior  reconhecido distribuicdo de medicamentos pela zona
pelo  Ministério da rural; apresentar relatérios e avaliagdo de
Educacao suas atividades;executar atribuicoes
correlatas.
Diploma de concluséo Elaborar cardapio da Unidade Mista de
Nutricionista de curso del g~raduagao 40 horas Saude, ’realllar treinamento dos~ servidores
Sede em Nutricao em 01 R$1.100,00 semanal | "ESPonsaveis pela preparacdo desses

instituicdo de ensino
superior  reconhecido

alimentos; elaborar relatérios e pareceres
pertinentes a sua area de atucido exercer
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pelo  Ministério
Educacao

da

outras atividades correlatas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS: APOIO OPERACIONAL, SERVICOS GERAIS E VIGIA.

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

. Leitura e interpretacéo de textos.

. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia: divisao silabica; acentuacgao grafica; emprego do sinal indicativo da crase.
. Estrutura e formacéo de palavras.

. Classes de palavras, flexdo e emprego.

. Sintaxe: frase e oracao; termos da oragao.

. Concordancia nominal.

. Seméantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagdo e denotacao, figuras de sintaxe, de
pensamento e de linguagem.

9. Fonética: letra e fonema.

10. Pontuacao.

ONOOOThA WN -

MATEMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Situagdes problema, envolvendo operagdes com numeros inteiros, fragdes e nimeros decimais.

2. Razao, proporgao, regra de trés simples e porcentagem.

3. Situagbes problema, envolvendo equagdes e sistema de equagbes do 1° e 2° Graus.

4. Situagdes problema, envolvendo calculo de perimetro e area das principais figuras planas, com suas
respectivas unidades de medida.

5. Tratamento da informacéao: interpretagédo de situagdes apresentadas na forma de tabela ou gréfico.

NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

. Leitura e interpretacéo de textos.

. Géneros e tipos de texto.

. Ortografia: divisao silabica; acentuagao grafica; emprego do sinal indicativo da crase.

. Estrutura e formacéo de palavras.

. Classes de palavras, flexdo e emprego.

. Sintaxe da oragao e do periodo.

. Concordancia nominal e verbal.

. Regéncia nominal e verbal.

. Colocagao pronominal.

10. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagcao e denotagéo, figuras de sintaxe, de
pensamento e de linguagem.

11. Pontuagéo.

12. Redacao oficial: estrutura e organizagdo de documentos oficiais (requerimento, carta, certidao, atestado,
declaragéo, oficio, memorando, ata de reunido, relatorio, etc.); expressbes de tratamento.

O©CoOoO~NOODhWN-=-

MATEMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Situagdes problema, envolvendo equagdes e sistema de equagdes do 1° e 2° graus.

2. Matematica comercial e financeira: razao, proporgao, regra de trés simples e composta, porcentagem e
juros simples.

3. Situagbes problema, envolvendo célculo de perimetro e area das principais figuras planas com suas
respectivas unidades de medida.

4. Tratamento da informacéo: interpretacao de situagdes apresentadas na forma de tabela ou grafico.
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NOGOES DE INFORMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas,
arquivos, pastas, programas, impressao, Word e Excel.

2. Conceitos basicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegagao: browsers, Internet Explorer,
correio eletrbnico e busca e pesquisa na internet. Nogdes de servigos: Internet e Intranet.

3. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizagao e gerenciamento de arquivos,
pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

. Legislagédo da administragéo publica.

. Estrutura e funcionamento de um 6rgao publico.

. Etica profissional e sigilo profissional.

. Rotinas administrativas e de escritério: utilizacdo de equipamentos
. Atendimento ao publico e comunicagéo telefonica.

. Organizagao e arquivamento de documentos

. Gestéo e planejamento de atividades: melhoria de processos.

. Redacéo e correspondéncia oficial: formas de tratamento e abreviagdes.
. Relagbes humanas na organizagao.

10. Elaboragédo e manutengéo de banco de dados.

11. Estrutura e funcionamento de Orgao Publico.

12. Gestéo de qualidade: analise de melhoria de processos.

13. Organizagéo de Agenda.

O©CoONOOTRAWN-=-

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

. Legislagdo da administragéo publica.

. Estrutura e funcionamento de um 6rgao publico.

. Etica profissional e sigilo profissional.

. Rotinas administrativas e de escritério: utilizagdo de equipamentos
. Atendimento ao publico e comunicagao telefonica.

. Organizagao e arquivamento de documentos

. Gestao e planejamento de atividades: melhoria de processos.

. Redacéo e correspondéncia oficial: formas de tratamento.

. Relagbes humanas na organizagao.

O©COoONOODWN-=-
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UXILIAR DE SECRETARIA

. Técnicas de atendimento ao publico

. Organizagao de arquivo e escrituragédo escolar

. Redacéo Oficial e Técnica

. Atendimento ao publico e comunicagéo telefonica.

. Organizagao e arquivamento de documentos

. Redacéo e correspondéncia oficial: formas de tratamento.
. Etica profissional e sigilo profissional.

NO b WN =~

FISCAL DE TRIBUTOS

1. Direito Tributario: O Sistema Tributario Nacional, obrigagbes tributarias: sujeito ativo e passivo, fato
gerador. Os Principios Constitucionais, Tributos: conceito e espécies, Tipos Societarios, Formas de
Tributagdo das Pessoas Juridicas.

2. Contabilidade Geral ou Financeira: Estudo do patriménio: definigdo, composicao, situagdes liquidas.
Estudo das contas: contas patrimoniais e de resultado, débito, crédito e saldo, método das partidas
dobradas, fatos contabeis, balancetes. Principios Contabeis. Demonstragbes contébeis.
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3. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 3.1. Orgamento publico: Principios orgamentarios, ciclo
orcamentario. 3.2 Receita e Despesa Publica: tipos, estagios, receita e despesa publicas na LRF. 3.3
Demonstracées Contabeis previstas nas NBCASP.

MECANICO

1. Trigonometria: elementos de tridngulos retadngulos.

2. Alavancas.

3. Roldanas.

4. Torque de aperto imposto a um parafuso.

5. Planificagdo de chapa de um invélucro cilindrico.

6. Atrito de deslizamento e de rolamento.

7. Dilatagdo de materiais, temperatura, em escala termométrica.
8. Desenho de parafusos.

9. Elementos de maquinas.

10. Resisténcia dos materiais e Ensaios tecnoldgicos.

11. Tecnologia dos materiais.

12. Hidraulica.

13. Eletrotécnica.

14. Conceitos sobre Conceitos sobre normas de seguranga do trabalho e uso de EPI’s.

MOTORISTA CATEGORIA “B”

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulacdo; Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagao
das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo
dos Veiculos. Dos equipamentos obrigatérios. Da Condugdo de Escolares. Dos Documentos de Porte
Obrigatoério. Da Habilitagdo. Das Penalidades. Medidas e Processo Administrativo. Das Infragdes;
SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagéo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de
Regulamentagéo; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagédo; DIREGCAO DEFENSIVA: Diregéo
Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condi¢do Insegura e Fundamentos da Prevencao de Acidentes. Leis
da Fisica. Aquaplanagem. Tipos de Acidentes. PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da
Reanimacdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados. NOCOES DE
MECANICA: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema
Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de
Operacao e Manutengdo do veiculo; Procedimentos de Seguranga; Funcionamento Basico dos Motores;
Sistema de Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissao; Suspensao; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de
instrumentos; Sistema Elétrico.

MOTORISTA CATEGORIA “AB”
CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulagdo; Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagéo
das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensées; Classificacdo
dos Veiculos. Dos equipamentos obrigatérios. Da Condugdo de Escolares. Dos Documentos de Porte
Obrigatorio. Da Habilitagdo. Das Penalidades. Medidas e Processo Administrativo. Das Infragdes;
SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagéo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de
Regulamentagao; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: Diregéo
Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condigdo Insegura e Fundamentos da Prevengao de Acidentes. Leis
da Fisica. Aquaplanagem. Tipos de Acidentes. PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da
Reanimacgdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados. NOCOES DE
MECANICA: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema
Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de
Operacao e Manutengao do veiculo; Procedimentos de Seguranga; Funcionamento Basico dos Motores;
Sistema de Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissao; Suspensao; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de
instrumentos; Sistema Elétrico.
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MOTORISTA CATEGORIA “D”

CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Regras Gerais de Circulagdo; Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta; Regras de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagéo
das Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificagdo
dos Veiculos. Dos equipamentos obrigatdrios. Da Condugdo de Escolares. Dos Documentos de Porte
Obrigatério. Da Habilitagdo. Das Penalidades. Medidas e Processo Administrativo. Das Infragdes;
SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagéo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de
Regulamentagado; Conjunto de Sinais de Adverténcia; Placas de Indicacdo; DIRECAO DEFENSIVA: Direcéo
Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condigdo Insegura e Fundamentos da Prevengao de Acidentes. Leis
da Fisica. Aquaplanagem. Tipos de Acidentes. PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer; ABC da
Reanimacdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados. NOCOES DE
MECANICA: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema
Elétrico, Pneus e Chassi. CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: Conhecimentos Praticos de
Operacao e Manutengao do veiculo; Procedimentos de Seguranga; Funcionamento Basico dos Motores;
Sistema de Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissao; Suspensao; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de
instrumentos; Sistema Elétrico.

TECNICO AGRICOLA

1. Amostragem, manejo, analise, adubagao e conservagao do solo.
2. Cultivo de milho e feijao.

3. Praticas culturais de cucurbitaceas, tomate e cebola.

4. (Fruticultura) Manejo cultural de (espécies da fruticultura local e regional) banana, manga, abacaxi e
maracuja (mamao, coco, abacate, etc).

5. Manejo da irrigagédo na agricultura.

6. Manejo integrado de pragas na agricultura.

7. Controle e manejo de doengas na agricultura.

8. Suinos e Aves.

9. Bovinocultura/bubalinocultura de corte.

10. Bonivocultura/bubalinocultura de leite.

11. Apicultur e piscicultura

12. Mecanizagao da lavoura

13. Tecnicas de preparo de solo e plantio

14. Produgao de mudas e tratamentos em viveiros agricolas

15. Olericultura

TECNICO EM BIODIAGNOSTICO

. Biossegurancga no laboratério de biodiagnéstico.

. Aparelhagem laboratorial: uso, cuidados e conservacgao.

. Material biolégico: coleta, transporte, armazenamento.

. Lavagem e esterilizacao de utensilios de laboratério.

. Preparo de solugdes: peso/volume, volume/volume, normal e molar.

. Preparo de reagentes e coloragao de rotina em laboratério.

. Nocgdes e preparo de meios de cultura em microbiolégica.

. Estudo sobre a agua: potavel, destilagdo, deionizacdo, Agua para Anélise.

. Coleta de agua para Analise Microbioldgica.

10. Coleta de alimento para Analise Bromatoldgica.

11. Realizagcdo de exames de rotina: hemograma, parasitoscopia das fezes, uroanalise: EAS, dosagens
bioquimicas (rotina): glicose, colesterol, triglicerideos, lipoproteinas; ureia, creatinina e acido urico.

12. Atencgéao primaria a saude.

13. Nogdes gerais sobre microrganismos: (virus, bactérias, fungos e parasitas intestinais): como patégenos
(vias de transmisséo).

14. NocGes gerais sobre insetos: (baratas, formigas, moscas) como transmissores (vetores) de doengas.

15. Nocdes gerais de combate a incéndio.

16. Primeiros socorros em acidentes mais comuns em laboratério.

O©COoONOOThhWN -
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17. Gerenciamento de Residuos produzidos em laboratério de biodiagndstico: manejo e descarte.
18. Informéatica basica.

TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Legislacéo do Exercicio da Enfermagem.

2. Prevencao e Promocgao a Saude: Educagao para o auto cuidado.

3. Assisténcia de enfermagem a pacientes adultos com problemas clinicos, cirargicos.
4. Assisténcia de enfermagem em saude mental.

5. Assisténcia de enfermagem a crianga, a mulher, ao idoso.

6. Procedimentos técnicos de enfermagem.

7. Enfermagem na administragdo de medicamentos.

8. Técnicas basicas de enfermagem.

9. Assisténcia de enfermagem em situagbes de urgéncia, emergéncia.

10. Assisténcia domiciliar.

11. Biossegurancga nas A¢des de Saude.

12. Conceitos e principios de assepsia, anti-sepsia, desinfeccao, descontaminacgéao e esterilizagao.
13. Preparagéo e acompanhamento de exames diagndstico.

14. Etica profissional.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

. Higiene dentaria: Controle da Placa Bacteriana.

. Fluor: Composicao e Aplicacao de solugdes fluoretadas usadas em Odontologia - Fluorose dental.
. Esterilizagdo e Desinfecgdo, Equipamentos de Protegéo Individual.

. Instrumentais Odontoldgicos, Equipamentos - Manipulagao, Manutengéo e Conservagao.

. Materiais Dentarios: Forradores, Restauradores e Moldagem.

. Educacao em Saude: Conceitos Basicos de higiene.

. Nogdes de instrumentacéo clinica e cirurgica.

. Preenchimento e anotagdes de ficha odontoldgica - Odontograma.

. Nogdes de radiologia, Protese,Cirurgia, Endodontia, Dentistica, Periodontia e Odontopediatria.
10. Cdédigo de ética Odontoldgica.

11. Nogbes de Primeiros Socorros.

12. Diagnostico de Cancer Bucal.

13. Dentigdo permanente e Decidua.
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TECNICO EM RADIOLOGIA
1. Radioprotecao.
1.1. Principios basicos e monitorizagao pessoal e ambiental.
2. Conhecimentos técnicos sobre operacionabilidade de equipamentos em radiologia.
3. Camara escura — manipulacdo de filmes, chassis, ecrans reveladores e fixadores, processadora de
filmes.
4. Camara clara — sele¢ao de exames, identificagao; exames gerais e especializados em radiologia.
5. Fluxograma técnico -administrativo - registro do paciente, identificagcdo, encaminhamento de laudos,
arquivamento.
6. Conduta ética dos profissionais da area de saude.
7. Portaria da ANVISA n.° 453.
8. Técnicas Radiograficas em Tomografia Computadorizada.
8.1. Bases Fisicas e Tecnolégicas aplicadas a Ressonancia Magnética.
8.2. Protocolos de Exames em Tomografia Computadorizada e Ressonancia Magnética.
9. Bases Fisicas e Tecnoldgicas aplicadas a Medicina Nuclear.
9.1. Protocolos de Exames de Medicina Nuclear.
9.2. Normas de radioprotegao aplicadas a Medicina Nuclear.
10. Principios fisicos, dosimétricos e de planejamento de tratamentos em Radioterapia.
10.1. Aplicagdes técnicas de radioterapia em tumores malignos e benignos.
10.2. Normas de radioprotecao aplicadas a Radioterapia.
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NIiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Analise de texto: compreensao e interpretacao, estrutura e vocabulario.

2. Géneros e tipos de textos.

3. Coeréncia e coesdo textual.

3.1. Instrumentos de coeséo textual.

3.2. Valor seméantico e emprego de conectivos.

4. O sistema ortografico do portugués: emprego de letras; acentuagao grafica e sinais diacriticos.
4.1. Emprego dos sinais de pontuacgao.

5. Emprego do pronome pessoal (Reto, Obliquo e Pronome de Tratamento), do pronome possessivo, do
pronome indefinido, do pronome demonstrativo e do pronome relativo.

6. Elementos morficos do verbo e do nome; processos de formacgao de palavras.

7. Flexado nominal de género e numero.

8. Flexao verbal.

9. Valores da coordenacgao e da subordinacao.

10. Sintaxe de concordancia.

11. Sintaxe de regéncia.

11.1. Emprego do sinal indicativo da crase.

12. Sintaxe de colocagéo.

13. Aspectos semanticos: adequacdo vocabular, denotagdo, conotagdo, polissemia e ambiguidade.
Homonimia, sinonimia, antonimia e paronimia.

14. Estilistica: figuras sintaticas, semanticas e fonolégicas.

15. Niveis de lingua e fungdes da linguagem.

NOGOES DE INFORMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

1. Conceitos béasicos de hardware e software.

2. Dispositivos de entrada/saida e suas propriedades.

3. Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas,
arquivos, pastas, programas, impressao, Pacote Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook).

4. Conceitos basicos de Internet e utilizagdo de ferramentas de navegagdo: browsers, Internet Explorer,
correio eletrbnico e busca e pesquisa na internet. Nogdes de servigos: Internet e Intranet.

5. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: organizagao e gerenciamento de arquivos,
pastas e programas.

6. Virus e antivirus, Spam, Phishing, Malware.

NOGOES DE MEIO AMBIENTE (COMUM A TODOS OS CARGOS)
1. Nocdbes de Ecologia e poluigdo ambiental.

2. Nogdes basicas de legislagdo ambiental: Federal e Estadual

3. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel.

4. Agenda 21.

5. Carta da Terra.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL

. Ecologia e poluicdo ambiental.

. Legislagdo ambiental: Federal e Estadual
. Politica Nacional de Meio Ambiente.

. Sistema Nacional de Meio Ambiente.

. Licenciamento Ambiental.

. Politica Nacional de Recursos Hidricos.

. Politica Nacional de Educagao Ambiental.

~NO O b WN =~
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8. Politica de Meio Ambiente do Estado do Para.

9. Lei de Crimes Ambientais.

10. Avaliagédo de Impactos Ambientais, Regulamentagéo e Aplicabilidade.
11. Fundamentos do desenvolvimento sustentavel.

12. Sistemas de Gestao Ambiental.

13. Agenda 21.

14. Carta da Terra.

15. Gestdo e Auditoria Ambiental

AGRONOMO

1. Agricultura e pecuaria.

1.1. Fruticultura com énfase na cultura local.
. Oleiricultura com énfase em agricultura organica.
. Reflorestamento.

. Pracas e jardins de regides urbanas.
. Legislagéo agro-industrial.

. Apicultura.

. Gado leiteiro.

. Suinocultura.

.9. Piscicultura.

2. Principios basicos de agroecologia.
2.1. Definigao e conceito de agroecologia.
2.2. Principios de agroecologia.

2.3. Transi¢ao agroecologia.

2.4. Sustentabilidade.

2.5. Plantas recuperadoras do solo.

2.6. Sucessao vegetal.

2.7. Ciclagem de nutrientes.

2.8. Relacdo de Culturas.

2.9. Sistemas agroflorestais.

3. Desenvolvimento rural.

3.1. Desenvolvimento rural sustentavel.
3.2. Desenvolvimento local.

3.3. Desenvolvimento econémico.

3.4. Modernizagéao agricola.

3.5. Revolugéao verde.

3.6. Ecossistema e agroecossistema.
3.7. Enfoque sistémico.

3.8. Participagao popular.

3.9. Politicas publicas.
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BIOLOGO
1. NOCOES GERAIS DE MORFOFISIOLOGIA HUMANA. Organizagdo morfofuncional e fisioldgica dos
sistemas: digestoério, urinario, circulatéorio e hematopoiético. Tecidos basicos: epitelial e conjuntivo:
propriamente dito e especializado (digestério, urinario, circulatério e hematopoiético).
2. BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR. Bases moleculares da constituigdo celular. Estrutura e fungao dos
componentes celulares. Formagao e armazenamento de energia.
3. TOXICOLOGIA AMBIENTAL. Conceitos basico sobre contaminantes ambientais: defini¢do, origens e
tipos. Efeitos sobre plantas, animais e humanos. Biometabolismo: exposigcao, cinética, dindmica e excregao.
Toxicidade crénica: carcinogénese, teratogénese e mutagénese.
4. TOXICOLOGIA OCUPACIONAL. Introdugao: conceitos e monitorizagdo. Estudo toxicoldgico dos gases e
vapores (mondxido de carbono). Estudo toxicolégico dos compostos metemoglobinizantes e dos compostos
derivados do ion cianeto. Estudo toxicolégico dos hidrocarbonetos aromaticos. Estudo toxicoldgico dos
metais: chumbo e mercurio, de importancia para a regido amazodnica.
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5. BIOSSEGURANCA. Boas praticas laboratoriais. Niveis de biosseguranga. Equipamentos de protegao
individual e coletiva. Mapas de risco. Seguranga quimica e biolégica. Gerenciamento de residuos perigosos.
Tratamento de Residuos industriais e de servigos de saude.

6. BIOETICA. Origens, fundamentos e principios. Comités de ética em pesquisa com seres humanos.
Bioética frente ao uso de células tronco e a transgenia.

ASSISTENTE SOCIAL

1. Fundamentagéo Histérica, Tedrica e Metodoldgica do Servigo Social e suas diferentes matrizes e a
Questao Social no contexto brasileiro contemporaneo.

2. Planejamento em Servigo Social: Planejamento estratégico e projetos de intervencéao social.

3. Pesquisa e a producdo de conhecimento no Servigo Social, Pesquisa Social, debates e aspectos
metodolégicos.

4. Instrumental Técnico-operativo do Servigo Social, instrumentalidade e mediagcdo como instrumento de
intervencao.

Etica em Servigo Social: discussdes, legislagéo e Projeto Etico-Politico do Servigo Social.

. Fundamentos das relagdes sociais no dmbito das instituigdes.

Politicas Sociais e Direitos Sociais.

Espacgo Publico, Cidadania e Terceiro Setor.

. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos.

10.Movimentos Sociais, Populares e Comunitario.

11.0 desenvolvimento de comunidade como estratégia de intervengao.

12.Legislagéo atualizada e discussdes pertinentes ao trabalho profissional do Assistente Social: Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA), Estatuto do Idoso, Estatuto da Cidade, Lei Maria da Penha, Direito das
Pessoas Portadoras de Deficiéncia, Sistema Unico de Saude (SUS), Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS), Tratamento Fora do Domicilio (TFD), Seguridade Social; Assisténcia, Saude e Previdéncia Social.

© o~

ENFERMEIRO

Conhecimentos Basicos: Caédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem/Exercicio Profissional e sua
Regulamentacao; Direitos Humanos: Direitos da crianga, do adolescente e do idoso; Bases Tedricas da
Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de enfermagem/sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem (SAE); Diagnosticos de Enfermagem (NANDA). Desequilibrio hidroeletrolitico.
Técnicas basicas de enfermagem: Lavagem basica das maos, oxigenioterapia, higiene intima, higiene oral,
bandagem, curativo limpo e contaminado, sondagens, nebulizagdo, contengdo, sinais vitais, retirada de
ponto. Administracdo de medicamentos. Politicas de Saude. Vigilancia em Saude. SUS e Programas
Ministeriais: Atengdo Domiciliar. Acolhimento a Demanda Espontdnea. Saude na Escola. Programa
Nacional de Atencdo Béasica. Controle dos Canceres do Colo do utero e de mama. PNI. Hanseniase,
Tuberculose, Hipertensao, Diabetes, DST’s/AIDS, Pré-natal baixo risco, Planejamento Familiar. Atencdo a
Saude da Mulher. Atencdo a Saude da Crianga. Atengcdo a Saude do Adolescente, Adulto e do ldoso.
Tratamento de feridas. Primeiros Socorros. Assisténcia de enfermagem nas doencas infecto-contagiosas e
parasitarias. Doengas endémicas. Indicadores Basicos de Saude. Cuidados com o paciente portador de
patologias das vias respiratérias; Enfermagem em urgéncia e emergéncia: Controle do choque
hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitagdo em
emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de hemorragia. Assisténcia de
Enfermagem ao adulto e idoso em situagbes de clinica médica e cirdrgica: agravos pulmonares, cardiacos,
renais, neurologicos, gastrintestinais e onco-hematologicos. iosseguranga em servigos de saude:
seguranga e conforto do cliente Planejamento, execugdao e avaliagdo da assisténcia de enfermagem.
Assisténcia de Enfermagem ao adulto e idoso em situagdes de clinica médica e cirlrgica: agravos
pulmonares, cardiacos, renais, neurolégicos, gastrintestinais e onco-hematolégicos. Biosseguranga em
servicos de saude: seguranga e conforto do cliente.

FARMACEUTICO

1. Coleta de material biolégico: procedimentos, anticoagulantes, transporte e conservagdo de amostra
biolégicas;

2. Diagnostico laboratorial da fungdo hepatica, fungéo renal, dislipidemias, infarto agudo do miocardio e
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diabetes mellitus;

3. Interpretacdo clinico-laboratorial do hemograma. Testes de coagulagdo. Disturbios eritrocitarios e
leucocitarios;

4. Exame parasitologico das fezes;

5. Elementos anormais e sedimentoscopia urinaria;

6. Exame microbiolégico de urina, fezes, LCR e secregbes biologicas. Teste de sensibilidade a
antimicrobianos. Diagnéstico laboratorial de tuberculose, hanseniase, hepatites virais e HIV;

7. Diagnéstico laboratorial de malaria, doenga de Chagas e Leishmaniose;

8. Controle de qualidade em analise clinicas;

9. Parametros para funcionamento do SUS.

10. Codigo de ética da profissdo farmacéutica;

11. Formas farmacéuticas e vias de administragcdo de medicamentos. Antiinflamatérios ndo esteroidais
(AINES), antidiabéticos e antihipertensivos;

12. Boas praticas em farmacia e drogarias. Dispensacao de medicamentos sujeitos a controle especial.

FISCAL DE TRIBUTOS

1. Contabilidade Geral ou Financeira e Principios Contabeis, Leis 6.404/76, 11.638/07 e 11.941/09. NBCT
19.41 aplicadas as Pequenas e Médias Empresas.

2. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Nogdes de Administragdo Orgamentaria e Financeira, Receita e
Despesa Publica, Patriménio Publico e suas variagbes, Subsistemas de contas, Plano de Contas da
Administragdo Publica, Registros Contabeis de Operagbes Tipicas, Tabelas de Eventos, Demonstracdes
Contabeis, Demonstracdes Contabeis Previstas nas NBCASP.

3. Auditoria: Interna e externa fung¢des e diferencas, Controle de qualidade no exercicio da Auditoria,
Origem, Evolugdo e Desenvolvimento da Auditoria. Normas de Auditoria, Testes de Auditoria, evidéncia de
auditoria, auditoria na administragao publica, Controle Interno, Controle interno na administragao publica,
Papéis de Trabalho, Planejamento da Auditoria, Programas de Auditoria para Contas do Ativo, Passivo,
Patriménio Liquido , contas de Resultado. Verificagdo Complementar, eventos subsequentes e revisao final.
4. Cddigo Tributario Lei 032/98(Somente o que esta disponivel na pagina do concurso).

FISIOTERAPEUTA

1. Aimportancia do conhecimento sobre os 6rgéos de classe da Fisioterapia: associagéo, sindicato e
Conselho.

2. Agdes preventivas em Fisioterapia.

3. Anatomia humana e sua aplicabilidade na Fisioterapia.
4. Ergonomia e Postura fisica no trabalho.

5. Fisioterapia Cardiorrespiratoria.

6. Fisioterapia dermato-funcional.

7. Fisioterapia do Trabalho.

8. Fisioterapia em Oncologia.

9. Fisioterapia em Saude da Mulher.

10. Fisioterapia em Saude Publica.

11. Fisioterapia em Traumatologia e Ortopedia.

12. Fisioterapia na Saude da crianga e do adolescente.
13. Fisioterapia na Saude do idoso.

14. Fisioterapia nas disfungdes neurolégicas.

15. Praticas e técnicas Fisioterapéuticas.

16. Praticas e técnicas fisioterapéuticas.

17. Recursos fisioterapéuticos e sua aplicabilidade.
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MEDICO CLIiNICO GERAL

1. Doengas infecciosas: SIDA, Dengue, Leptospirose, Tuberculose, Hanseniase, Malaria, Parasitoses
intestinais, Doengas sexualmente transmissiveis, Toxoplasmose, Meningite.
2. Anemias.

3. Canceres de pulm&o, mama, célon e reto, estbmago, pancreas, figado, prostata, rim e tiredide.
4. Hepatites virais.

5. Insufuciéncia hepatica cronica.

6. Diarréias agudas e crénicas.

7. Doengas pépticas

8. Pancreatite aguda e crénica.

9. Insuficiéncia cardiaca congestiva.

10. Cardiopatias isquémicas.

11. Acidente vascular cerebral.

12. Hipertensao arterial.

13. Choque e reanimagao cardio-respiratoria.

14. Diabetes mellitus.

15. Doencas da tiredide.

16. Dislipidemias.

17. Insuficiéncia renal.

18. Glomerulopatias.

19. Infecgdo do trato urinario.

20. Infecgbes respiratorias.

21. Asma.

22. DPOC.

23. Tromboembolismo pulmonar.

24. Cor pulmonale.

25. Colagenoses: Artrite reumatdide, Esclerose sistémica progressiva, Febre reumatica, Lapus eritematoso
disseminado, Dermatopolimiosite.

26. Depresséao e Sindrome do panico.

27. Diagnéstico diferencial dos disturbios da consciéncia.

28. Intoxicagao exogena.

29. Antimicrobianos.

30. Etica e Bioética.

NUTRICIONISTA

. Conceito de alimentagéo e nutrigao.

. Grupos de alimentos.

. Leis da alimentacao.

. Principios nutritivos: conceito, classificagéo, fungdes, digestdo, absor¢do e metabolismo.

. Bases para uma boa alimentagao.

. Ingestéo recomendada de energia e nutrientes.

. Calculo das necessidades caldricas do individuo normal.

. Recomendacgéo da distribuicdo energética nas necessidades energéticas totais, parametros de avaliagao
da qualidade nutricional das dietas, contribuicido em energia das proteinas totalmente utilizaveis: NDpCal
(%); coeficiente g/cal, calculo da relagédo nitrogénio/kcal, conversdes e equivaléncias de medidas.

9. Nutricdo nos estagios da vida: da crianga, do adolescente, jovens e do idoso.

10. Avaliagido do estado nutricional do individuo sadio e enfermo.

12. Métodos de inquéritos alimentares.

13. Educacgao alimentar e nutricional.

14. Nutricdo nos estagios patolégicos.

15. Aconselhamento nutricional.

16. Suporte nutricional.

17. Terapia nutricional enteral e parenteral.

18. Modificagbes da dieta normal e padronizagdes hospitalares.

O~NO AR WN -
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19. Interagado droga x nutriente.

20. Alimentos: classificagao, caracteristicas fisico-quimicas dos seus constituintes, selegao conservagao e
armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo € cocgao.

21. Administracdo dos servicos de alimentacdo: dimensionamento de area fisica, de equipamentos,
planejamento e organizagéo, planejamento de cardapios, custos e controle.

22. Qualidade nutricional e sensorial na producao de refei¢gdes: atencao alimentar e nutricional na produgao
de refeicdes, gestdo de cardapios e sistema de avaliagdo da qualidade nutricional e sensorial-AQNS.

23. Higiene dos alimentos: legislagdo basica aplicavel, higiene pessoal, de ambiente e equipamentos e
utensilios, doengas veiculadas pelos alimentos, epidemiologias das doengas veiculadas pelos alimentos,
detergentes e sanificantes.

24. Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle.

25. Boas Praticas de Fabricagao.

26. Nutrigdo e Saude Publica: epidemiologia das doencgas carenciais, anemia ferropriva, hipovitaminose A,
bécio endémico.

27. Vigilancia nutricional.

28. Epidemiologia: bases conceituais; indicadores de saude; vigilancia epidemioldgica; transicéo
demogréfica, fatores determinantes do processo saude-doenga e epidemioldgica, epidemiologia das
doengas nutricionais e desnutricdo protéico-caldrica.

29. Diagndstico do estado nutricional de populagdes.

30. Merenda escola: diretrizes operacionais para o planejamento de atividades do programa nacional de
alimentagao escolar; controle de qualidade e planejamento de cardapios.

31. Caracteristica do método cientifico.

32. Etapas de um trabalho de investigacao cientifica: preparatoria, executiva e de apresentagao.

33. Etica profissional.

ODONTOLOGO

1. Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios complementares de diagndstico.

2. Carie dentaria: patologia, diagndstico, prevencéo; fluorterapia e toxicologia.

3. Polpa dentaria: patologia, diagnéstico, conduta clinica.

4. Tratamento conservador da Polpa.

5. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagnéstico.

6. Dentisteria: preparo da cavidade, materiais de protegcao e de restauragao.

7. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos, acidentes, medicacéo de emergéncia.

8. Extracao dentaria, simples, complicagdes.

9. Procedimentos cirurgicos: pré e pos-operatorio; pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatorios.
10. Procedimentos endodédnticos: polpotomia, pulpetomia, tratamento e obturagdo do conduto radicular.

11. Procedimentos perioddnticos.

12. Sindrome focal: infecgao focal, foco de infecgao.

13. Doencas gerais com sintomatologia oral: diagnéstico, tratamento local, orientagéo profissional.

14. Odontopediatria: dentes deciduos, cronologia.

15. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgéncia.

16. Radiologia oral.

17. Terapéutica: definicdo, métodos, agentes medicamentosos.

18. Odontologia em Saude Coletiva: Niveis de prevencao e aplicagdo; Principais problemas de saude bucal
em saude publica; Epidemiologia da carie dentaria: indicadores e sua utilizagdo (CPOD, ceo-d, CPO-S, ceo-
s etc.); Epidemiologia do cancer bucal; sistemas de prevengdo em saude bucal coletiva; Sistemas de
trabalho; Sistemas de atendimento; Educagdo em saude bucal coletiva; Recursos humanos em saude bucal
coletiva.

19. Fluoretacdo das aguas de abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos: agao sistémica e agao
tépica; métodos de aplicagéo; potencial de redugao de incidéncia de carie; toxicidade; Amamentagéo natural
x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do sistema estomatognatico; Mas-oclusdes e habitos
perniciosos; Bioseguranga: manutencao de cadeia asséptica; esterilizacdo; destino de materiais infectantes.
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PSICOLOGO

1. Psicologia Organizacional: conceito; histérico; cultura e clima organizacional; areas de atuacao; fungéo do
psicélogo nas organizagdes; saude mental no trabalho.

2. Aprendizagem, emocgdes e afetos na organizagao do trabalho: processos de aprendizagem e socializagao
organizacional; processos emocionais e afetivos constituintes do vinculo com as organizagdes e sua cultura.
3. Psicologia Social: conceito; objeto de estudo; psicologia social critica; processos de interagao social.

4. Psicologia da Saude: processo saude-doencga; conceitos de saude; conceito de higiene mental e psico-
higiene; medidas de promocgéao e prevengdo em saude; fungdo do psicélogo na area de saude.

5. Psicopatologia: concepgédo de normal e patoldgico; desenvolvimento da concepgao de doenga mental,
diagndstico das perturbagdes mentais; papel do psicélogo na equipe multidisciplinar.

6. Direitos Humanos e Cidadania: os novos cenarios em direitos humanos e cidadania; temas atuais em
direitos humanos no Para e na Amazoénia;

7. Teorias e Técnicas do Processo Grupal: conceitos principais em analise institucional; contribuicbes das
teorias sistémicas ao trabalho grupal; andlise dos processos intergrupais; técnicas de dindmicas de grupo.

8. Avaliagao Psicoldgica: conceito, principios éticos na avaliagdo psicoldgica; tipos de avaliagéo psicolégica;
documentos psicolégicos (declaragao, atestado, parecer, laudo e relatério).

9. Gestdo de Pessoas: recrutamento; treinamento, avaliagdo de desempenho e desenvolvimento de
pessoas.

10. Psicodiagndstico: definicao; histérico; etapas do processo diagndstico; diagnéstico e prognéstico;
aspectos éticos implicados no diagndstico.

11. Teorias e Técnicas Psicoterapicas: principais teorias da personalidade; psicanalise, comportamental,
gestalt, abordagem centrada na pessoa.

12. Caédigo de Etica: atribuicdes e cédigo de ética do psicélogo organizacional e do trabalho e do psicélogo
hospitalar.

SECRETARIO ESCOLAR

1. Legislagéo: As leis de regulamentagéo e cddigo de ética profissional, processos de licitagado e contratos -
Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores; Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2002 e Lei n°
9.784 de 29 de janeiro de 1999. Decreto 5.450 de 31 de maio de 2005

2. Nogbes gerais sobre Administracédo: conceitos basicos; tipos de organizacao; estruturas organizacionais;
departamentalizacdo; organogramas e fluxogramas; objetivos, principios, fungbes e componentes do
processo administrativo: planejamento, organizagao, diregao e controle, nogdes de administragao financeira.
3. Técnicas e fungbes secretariais: planejamento, organizacdo, acompanhamento, utilizagdo da agenda,
organizagao de reunides e viagens, ata: conceito, caracteristicas e fungio, assessoramento a executivos,
marketing pessoal, atuagao do secretario nas relagdes internacionais.

4. Tecnologia: novos aplicativos e sistemas de informagdes voltados a area secretarial.

5. Redacgédo e correspondéncias oficiais: concisdo, objetividade e clareza, pronomes de Tratamento:
concordancia e emprego, caracteristicas, elementos e estrutura de textos oficiais: padréo oficio, ata,
portaria, resolugao, despacho, requerimento, memorando, correio eletrénico. Classificagao de documentos e
correspondéncia.

6. Rotinas de protocolo: expedicdo, movimentagéo e arquivamento, tipos de arquivos, organizagao, fungao e
administracéo de arquivos.

7. Relagdes Humanas: Relacionamento interpessoal e mudanga comportamental, atendimento: conceito,
tipos de clientes e formas de atendimento, inteligéncia emocional ligada a técnicas de atendimento.

8. Eventos: conceito, abrangéncia, tipologia, classificagao e fases; concepgéo, planejamento, organizagéo e
operacionalizagdo de eventos; cerimonial, protocolo e etiqueta; normas do cerimonial publico; Decreto
Federal n° 70.274/72 e atualizagbes; simbolos nacionais - Lei n°® 5.700/71; responsabilidade socioambiental
em eventos.

9. Histdrico do profissional de secretariado e suas transformagdes.
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COORDENADOR PEDAGOGICO

1. Lei 9394/96 (LDB).

2. Diretrizes Curriculares Nacionais.

3. Parametros Curriculares Nacionais; Concepgdes e Tendéncias Pedagdgicas Contemporaneas: Projeto
Pedagégico Tradicional, Projeto Pedagdgico Escola Nova, Projeto Pedagdgico Tecnicista, Projeto
Pedagdégico Progressista.

4. Concepcgodes da teoria socio construtivista.

5. Planejamento Escolar Elaboragao de planos de ensino e de projetos.

6. O planejamento escolar como organizador da agao educativa.

7. Contribuigdes da Psicologia para o processo de ensino aprendizagem na Educacgao.

8. Avaliagao Escolar (concepgoes, fungdes, instrumentos).

9. A Escola e sua fungao social.

10. Novas Tecnologias (fungéo e apoio na pratica pedagdgica).

11. Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes cognitiva, sécio afetiva e Cultural.

12. Gestéo Escolar e Processo Politico Pedagdgico numa perspectiva de inclusdo, autonomia e qualidade
social.

PROFESSOR DE EDUCAGAO GERAL E SERIES/ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

1. A educacio e a escola.

2. Arelagdo educagdo-sociedade.

3. A escola em seu contexto social.

4. O ensino publico no ensino fundamental e médio.

5. A questdo da qualidade do ensino.

6. O aluno da escola publica.

7. A crianga e o adolescente - seu desenvolvimento cognitivo, emocional e social; sua aprendizagem
escolar.

8. As relagdes sociais da escola publica (professor-aluno).

9. Os grupos dos alunos.

10. O ensino-aprendizagem da escola publica.

11. Os varios conceitos de ensino.

12. O planejamento didatico - o que o aluno deve aprender, quem visa aprender, como ensinar, como
avaliar a aprendizagem.

13. Metodologia do ensino (problematizadora, tradicional, transmiss&o).

14. Politicas Educativas, organizagéo escolar e descentralizagao;

15. Curriculos e o aprender a viver juntos;

16. Convivéncia e pluralismo.

17. As tendéncias pedagogicas na educagéo;

18. Planejamento de ensino e projeto pedagogico da escola;

19. O processo de ensino e seus componentes: objetivos, contetidos, métodos;

20. Avaliagdo do ensino/aprendizagem;

21. Educacio inclusiva;

22. Parametros curriculares nacionais nas séries iniciais - Temas Transversais; Estatuto da Crianga e do
Adolescente; Artigos 205 a 214 da Constituicdo Federal;

23. A Lein®9.394 / 96, de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. Conselhos escolares e legislagédo
educacional.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM LETRAS - LINGUA PORTUGUESA
1. Compreensao e interpretacao de textos.
2. Concepcgoes de lingua, linguagem e gramatica.
3. Modalidades oral e escrita da lingua.
4. Variacgao linguistica, norma culta e pratica pedagdgica.
5. Nogobes de texto, coeréncia e coesao.
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6. Géneros discursivos e tipos textuais.

7. Par&dmetros Curriculares Nacionais: diretrizes metodolégicas para o ensino de Portugués.
8. Morfologia.

9. Sintaxe.

10. Seméntica.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM EDUCAGAO FISICA

Atividades fisica/Movimento Humano: Performance (desempenho e condicionamento humano).
Saude e Qualidade de Vida.

Aspectos do desenvolvimento humano: Motor (cognitivo, afetivo e social).
Cultura Corporal (jogos, lutas, dancgas, ginastica, esporte, recreacéo e lazer).
Abordagens da Educacéao Fisica Escolar.

Tendéncias da Educagao Fisica Escolar.

Educacgao Fisica e Sociedade.

Educacgao Fisica Inclusiva.

Atividades ritmicas e expressivas.

10. Educacao Fisica no Processo Ensino-Aprendizagem.

11. A importancia da Educacao fisica.

12. Metodologia.

13. Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo humano.

14. Primeiros Socorros no Esporte.

15. Principios basicos do treinamento Esportivo.

16. Perspectivas educacionais através do ludico.

17. Selecédo de conteudos.

18. Regras e regulamentos.

COENOIORLN =

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM CIENCIAS

| — A Organizagcado Geral dos Seres Vivos. 1. Caracteristicas gerais. 2. A classificacdo e a diversidade dos
organismos — virus, bactérias, protozoarios e fungos. 3. As caracteristicas e a diversidade de vegetais e
animais. 4. Fisiologia vegetal — fotossintese, respiracdo, quimiossintese, transpiragcdo, horménios e
reprodugdo. 5. Os fundamentos da citologia e a divisdo celular. Il — O Corpo Humano e os Sistemas
Integradores. 1. Sistemas organicos de integragao interna — nutricao, respiragao, circulagdo e excregao. 2.
Sistemas organicos de integragdo com o ambiente — nervoso, enddcrino, reprodutor, musculo-esquelético.
3. Os o6rgaos sensoriais — anatomia e fisiologia dos 6rgdos dos sentidos. lll — As Bases da Genética e da
Evolugdo Bioldgica. 1. Os experimentos e a primeira lei de Mendel. 2. Conceitos fundamentais da genética e
os principios de probabilidade. 3. Dos fatores de Mendel a biotecnologia — a engenharia genética,
manipulacdo do DNA, transgenia, terapia génica, clonagem, o projeto genoma humano e células-tronco. 4.
Processos evolutivos — as evidéncias da evolugdo. ldeias e teorias evolucionistas. 5. Charles Darwin, a
evolugdo e o neodarwinismo. IV — Os Fundamentos da Ecologia. 1. Conceitos fundamentais. 2.
Componentes bidticos e abidticos nos ecossistemas. 3. Cadeia e teias alimentares e os niveis tréficos.
Ciclos biogeoquimicos. 4. Comunidades e populacdes — relagdes intra e interespecificas. 5. Ecossistemas
terrestres e aquaticos. Os biomas brasileiros. 6. A relagdo homem-natureza e o equilibrio ambiental:
energia, agua e os recursos renovaveis. V — Saude e Sexualidade. 1. Reprodugdo humana, concepgao,
gravidez, parto e métodos contraceptivos. 2. Doengas sexualmente transmissiveis. A AIDS e o HIV. VI - A
Matéria e os Fendmenos Quimicos e Fisicos. 1. O atomo e os elementos quimicos. A Tabela Periddica. 2.
As fungdes inorganicas e as reagbes quimicas. 3. A mecanica: referencial, espaco, tempo e velocidade.
Cinematica, dindmica e estatica. 4. A natureza e os principios do magnetismo e o eletromagnetismo. 5. A
luz, os fendbmenos luminosos e o olho humano. 6. Calor, temperatura e escalas termométricas. O som e os
fenébmenos sonoros.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM GEOGRAFIA
1. A Geografia como ciéncia: correntes e concep¢des do pensamento geografico.
2. Os conceitos geograficos: espago geografico, paisagem, lugar, deslugar, regiéo, territério e redes.
3. A Geografia e a compreensao do cotidiano. O ensino de Geografia no Brasil.
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4. A representacgao cartografica no ensino de Geografia.

5- A reestruturacdo do espaco mundial: modos de producgdo, suas especificidades e repercussdes na
organizagao espacial, expanséao capitalista pés queda do Muro de Berlim

7. Relagao sociedade natureza: do meio natural ao meio técnico-cientifico-informacional. Os desequilibrios
ambientais do mundo contemporaneo

8. O espaco agrario mundial e brasileiro: dindmica da producgéo, formas de apropriagao e suas repercussdes
socio-espaciais.

9. O espacgo urbano industrial e a dinamica sécio espacial mundial e brasileiro.

10. A apropriacédo da natureza pelas sociedades contemporaneas e as implicagdes na producao do espaco
geografico.

11. A globalizagédo e a Nova Ordem do espago geografico mundial.

12. Os blocos internacionais de poder e as suas areas de influéncia. A crise da zona do Euro. O papel da
Russia no contexto geopolitico atual. O atual papel do MERCOSUL no contexto latino americano € mundial.
A crise econdmica dos Estados Unidos e os reflexos no NAFTA. Os Tigres asiaticos nos dias atuais.

13. As principais economias asiaticas nos dias atuais: China, Jap&o, india.

14. O Brasil como poténcia regional e sua contextualizagdo no atual panorama econdmico mundial.

15. O espaco brasileiro: organizagao e reorganizagao histérica do territério nacional.

16. Aspectos naturais do territério brasileiro: aproveitamento econdmico e impactos ambientais.

17. A dinamica demografica brasileira.

18. O espago agrario brasileiro e as lutas pela posse da terra. Recentes mudancgas fundiarias .Expanséao da
agropecuaria e agroindustria moderna.

19. Industrializagdo, urbanizacdo e a (re) organizagado do espaco brasileiro.

20. A configuracdo das regibes geoecondmicas: Amazobnia, Nordeste e Centro Sul; integragdo e
(re)organizagéo dos espagos regionais.

21. O espago paraense: a recente configuragao geografica; pés década de 1960.

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM HISTORIA
1. O tempo histérico, cultura e mentalidades: Lucien Febvre, Marc Bloch, Fernand Braudel, Georges Duby e
Jacques Le Goff
2. Histdria, cultura e trabalho: Carlo Ginzburg, Natalie Davis, Robert Darnton, Eric Hobsbawm e Edward
Thompson.
3. Pés-modernidade, representagéo e poder simbdlico: Pierre Bourdieu, Roger Chartier e Perry Anderson
4. Trabalho, cultura, mitologia e organizagdo do Estado na antiguidade Classica.
5. A organizagao politica, social e religiosa dos povos pré-historicos e pré-colombianos: os primeiros
homens na Africa, os Inca, Maia e Asteca.
6. As relacbes de poder na sociedade medieval da Europa ocidental: a cavalaria, os clérigos e servos.
7. O Absolutismo na Europa moderna e a organizagdo do Império Ultramarino portugués e espanhol na
América;
8. As relagdes de trabalho, de poder e religiosas no Brasil colonial: a escraviddo negra e indigena, o
catolicismo e as devogdes no Brasil colonial: as festas, os ritos e as irmandades catdlicas como espacgos de
luta e conflito étnico-religiosos.
9. A Amazobnia colonial: formas de organizagao do trabalho indigena e africano.
10. As revoltas indigenas e resisténcia negra no Brasil: fugas e rebelides nos séculos XVIII e XIX.
11. A revolugao industrial no século XVIII.
12. Os processos revolucionarios europeus e americanos: o nhascimento das democracias modernas.
13. Os movimentos sociais e 0 processo de construgdo da nacionalidade: Inconfidéncia Mineira e Baiana.
14. O | Império Brasileiro e o periodo regencial: as lutas de independéncia, a Cabanagem no Para.
15. O Il Império Brasileiro: as questdes nacionais de identidade e a Guerra do Paraguai no Brasil e na
Amazénia: histéria e memoria.
16. As correntes imigratérias e o processo de formagéo do mercado assalariado no Brasil no final do século
XIX e inicio do XX.
17. Os abolicionismos e os republicanismos no Brasil.
18. A vida e o trabalho no seringal da Amazdnia brasileira no final do século XIX e nas primeiras décadas do
século XX.
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19. Cultura, civilizagdo e modernizagao das grandes cidades: os processos urbanisticos na Amazénia e
suas contradi¢cdes na virada do século XIX para o XX.

20. Os movimentos sociais na Primeira Republica: a Revolta da Vacina Canudos, Contestado.

21. A ideia de civilizagdo e o neocolonialismo na Africa e na Asia: o cenario da Primeira Guerra Mundial.

22. As redescobertas do Brasil: os movimentos modernistas e a busca das raizes nacionais entre 1920 e
1945.

23. A Revolugédo de 30, o governo Vargas e as novas relagées de trabalho.

24. Nazismo, fascismo e integralismo: as formas de organizagdo do Estado e da agéo publica no periodo
entre guerras.

25. A ll guerra mundial europeia: e a Batalha da Borracha, o Getulismo, o Baratismo no Para.

26. A cultura como instrumento disciplinarizador no governo Vargas e inauguragdo de uma releitura do
nacionalismo, 1930-1954.

27. A Guerra Fria: as revolugdes na China, em Cuba, Vietna e Angola.

28. Teorias desenvolvimentistas: o governo militar, a integracdo nacional e os grandes projetos na
Amazénia.

29. Os movimentos sociais e o processo de redemocratizagao politica, da anistia e de mobilizagdo social
nos anos de 1970 e 1980.

30. A cultura como campo de luta e interpretagao social entre os anos 50e 90: a bossa nova, o tropicalismo,
0 cinema novo, o rock nacional e manifestagdes culturais contra a discriminagdo (mulheres e afro-
descendentes).

31. A desestruturagao da politica e economia no bloco socialista e a criagdo de uma nova ordem mundial: a
globalizagao e a nova conjuntura social.

32. Os movimentos sociais contemporaneos no Brasil: as lutas pela terra, por moradias e pela preservagao
do meio ambiente.

33. As representagdes da Amazoénia no mundo contemporaneo: do esteredtipo da natureza despovoada ao
de um territério patriménio da humanidade.

34. Os direitos humanos e a igualdade social no Brasil contemporaneo, suas lutas e conquistas legais:
Estatuto do idoso, Estatuto da crianga e do adolescente, lei Maria da Penha e as leis contra preconceitos
etnicos (afrodescendentes e povos indigenas).

PROFESSOR LICENCIADO PLENO EM MATEMATICA

1. Educagédo Matematica: principais aspectos da Modelagem no ensino de Matematica, da Etnomatematica
e da Didatica da Matematica. Recursos metodolégicos para o ensino de Matematica: resolugao de
problemas, histéria da matematica, jogos matematicos e uso de tecnologias da informagédo no ensino de
matematica.

2. Situagdes problema, envolvendo calculo de area e volume de objetos geométricos com suas respectivas
unidades de medida.

3. Situagbes problema envolvendo relagbes métricas e trigonométricas no tridngulo retdngulo.

4. Operagbes com conjuntos: unido, interseccao, diferenga; propriedades; problemas. Conjuntos Numéricos:
Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais.

5. Situagbes problema envolvendo equagdes e inequagdes do 1° e do 2° graus, fungdes do 1° e do 2° graus,
fungdes exponenciais e fungdes logaritmicas.

6. Situagdes problema, envolvendo Contagens, Combinatérias, Progressdes Aritméticas e Progressdes
Geométricas.

7. Situagbes problemas envolvendo a resolugéo de sistemas lineares.

8. O uso de matematica comercial e financeira em problemas vivenciados no ensino fundamental: razao,
proporgao, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e juros compostos.

9. Tratamento da informacao: analise de graficos e tabelas, média aritmética simples e média ponderada.
10. Raciocinio légico, compativel com o nivel de professor de matematica.
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ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVA DE REDAGAO

A prova de Redagéo tem como objetivo aval

iar a competéncia textual do candidato por meio da produgao de

um texto escrito sobre um determinado tema.

O candidato devera ser capaz de construir u
1. fidelidade ao tema e ao comando,

m texto que apresente:

2. organizagao/sequenciarao coerente de idéias,
3. registro de lingua adequado ao género solicitado e ao efeito de sentido pretendido,
4. dominio das regras de escrita e da norma culta.

COMPETENCIAS E HABILIDADES

1. Fidelidade ao tema e ao comando

- estabelecer relagdes de sentido com o tema proposto;

- estabelecer relagbes com as idéias, as informacdes, os dados
citados em exemplos e/ou coletdnea, caso apresentados no
comando;

- produzir um texto em concordancia com o tipo textual
solicitado;

- usar adequadamente recursos relacionados as diferentes
estruturas de tipos de textos.

2. Organizagdo/sequenciagdao coerente
de ideias

- estabelecer conexdes entre informagdes do texto e do
contexto;

- sequenciar idéias coerentemente, usando, ou nao, recursos
coesivos e/ou argumentativos;

- dispor coerentemente as idéias em paragrafos;

- usar adequadamente elementos que assinalam a continuidade
e a progresséao de sentido;

- evitar ambiglidades nos encadeamentos textuais;

- dominar a correlagao entre tempos e modos verbais;

- empregar palavras com adequacao (auséncia de contradigéo,
imprecisdo e ambiglidade no uso das palavras).

3. Registro de lingua adequado ao
género solicitado e ao efeito de sentido
pretendido

- escolher o registro de lingua adequado ao género de escrita
exigido;

- empregar adequadamente as palavras quanto ao nivel de
formalidade do texto;

- empregar adequadamente discurso direto e o indireto;

- usar os niveis de linguagem, de acordo com o efeito de
sentido que deseja produzir.

4. Dominio das regras de escrita e da
norma culta

- grafar corretamente as palavras;

- separar corretamente silabas na translineagao;

- pontuar adequadamente o texto;

- assinalar corretamente a crase;

- relacionar recursos de escrita (pontuagdo, aspas, letra
maiuscula/minuscula) com propésitos do texto,

- construir enunciados estabelecendo a sintaxe de regéncia
nominal e verbal, de concordancia nominal e verbal, de
colocagao pronominal, segundo a norma culta.
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